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Landréatin

Biro der Landratin

Das Buro koordiniert die Aktivitdten und Aufgaben der Hauptverwaltungsbeamtin sowie die
der zugehorigen Arbeitsbereiche (Sekretariat, Kreistagsbiiro, Offentlichkeitsarbeit, Biiro fiir
Chancengleichheit). Dabei ist eine Vielzahl dezernats- und amtsibergreifender Querschnitts-
aufgaben zu leisten, u. a. Assistenz bei Fuihrungsaufgaben, Sitzungsdienst, Protokoll und
vieles mehr.

Vor- und nachbereitet werden auf3erdem die Dienstberatungen mit den Blrgermeisterinnen,
Birgermeistern und dem Amtsdirektor (2024: 6).

2024 wurden vier Personen im Rahmen von studentischen Praktika und vorlesungsfreier Zeit
betreut. Sie wurden mit der Arbeit aller Bereiche des Buros der Landratin vertraut gemacht.

Des Weiteren wurde ein ,Kennenlerntag* fir Studierende ,Offentliche Verwaltung Branden-
burg“ (OVBB) am 5. September im Bereich der Landrétin organisiert.

Prozess- und Digitalisierungsmanagement

Im Ergebnis der Strukturuntersuchung wurde zum 15. April 2024 mit dem Aufbau eines zent-
ralen Prozess- und Digitalisierungsmanagements in der Kreisverwaltung begonnen. Hierfr
wurde ein Lenkungsausschuss bei der Landratin eingerichtet sowie die Arbeit der sich auf-
bauenden Projektgruppe des Zentrales Prozess- und Digitalisierungsmanagements
aufgenommen.

In vierwdchentlichen Sitzungen des Lenkungsausschusses wurden (und werden) die operati-
ven und strategischen Handlungsfelder definiert, in eine prioritdre Abarbeitungsreihenfolge
gebracht und von den Arbeitsstéanden her kontrolliert. Zu den Themenfeldern gehdéren u. a.
die EU-Zabhlstelle, i-Kfz, Digitalisierungsfragestellungen im Zusammenhang mit dem Pakt des
Offentlichen Gesundheitsdienstes (OGD-Pakt), das Virtuelle Bauamt, aber auch nach innen
wirkende Digitalisierungsvorhaben wie das Dokumentenmanagementsystem, die Ertlichti-
gung der IT-Technik oder auch das Thema Bezahlkarte flr Gefliichtete.

Der Lenkungsausschuss wird von der Projektgruppe betreut. Zudem wurde dort das The-
menfeld eines hausweit einheitlichen Aktenplanes in Vorbereitung auf das
Dokumentenmanagementsystem vorangetrieben. Mit mehreren Amtern wurden Pilotisie-
rungsphasen gestartet.

Uber die Projektgruppe wurde zudem der Beitritt zum Zweckverband DIKOM organisiert und
begleitet. Damit erweitert sich der Bereich der Méglichkeiten IT-technischer Umsetzungen.
Die urspriingliche Projektgruppe wurde mittlerweile in eine Stabsstellenstruktur tberfiihrt. Die
notwendige Personalausstattung fur das zentrale Geschaftsfortfihrungsmanagement (Busi-
ness Continuity Management -BCM/Notfallmanagement), das der Stabsstelle zugeordnet
wurde, ist aufgrund der vorlaufigen Haushaltsfiihrung zurtickgestellt worden.

Kreistagsbiro
2024 waren folgende Gremiensitzungen inhaltlich und organisatorisch zu betreuen:

- 7 Kreistagssitzungen
- 5 Kreisausschusssitzungen
- 46 Sitzungen der Fachausschiisse
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Nach den Kommunalwahlen konstituierte sich der neue Kreistag am 8. Juli 2024. Damit ein-
her ging die Neuorganisation der Gremien. Dieser Prozess bedurfte einer umfangreichen
Vor- und Nachbereitung durch das Kreistagsburo (z. B. Berechnung von Sitzen, organisatori-
sche Begleitung der Fraktionsbildung und Besetzung von Gremien und v. a. m.).

Die Sitzungen des Kreistags und seiner Gremien werden als Hybridsitzungen durchgefinhrt.
Damit ist ein hoher organisatorischer und technischer Aufwand verbunden und zu bewalti-
gen.

Das Gesetz zur Modernisierung des Kommunalrechts erforderte die Anpassung der Ge-
schaftsordnung flir den Kreistag sowie der Hauptsatzung des Landkreises.

Das Kreistagsburo organisierte zwei Projekttage fir 8. Klassen. Hier wurde den Jugendli-
chen die Arbeit des Kreistags und der Kreisverwaltung vorgestellt sowie Grundlagen des
Kommunalrechts vorgestellt.

Offentlichkeitsarbeit

Der Bereich Offentlichkeitsarbeit untersteht der Landratin als Leiterin der Kreisverwaltung
und rechtlicher Vertreterin und Reprasentantin des Landkreises. Er ist zustandig fir die Au-
Bendarstellung der Kreisverwaltung und Ansprechpartner fir Medien, Verlage, die
Birgerschaft, Behdrden und Firmen. Die Aufgaben umfassen vier Themenschwerpunkte:

- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Internetauftritte/Online-Redaktion

- Organisation von Veranstaltungen/Protokoll/Ehrungen
- partnerschaftliche Beziehungen

Medienarbeit

2024 wurde die Kreisverwaltung rund 300-mal von Medien kontaktiert, um Interviewwtnsche
zu erfllen, zum Teil sehr umfangreiche Fragenkataloge zu beantworten oder aufwendige
Dreharbeiten zu organisieren. Das Spektrum der Themen betraf die gesamte Arbeit der
Kreisverwaltung Teltow-Flaming. Rund 265 Pressemitteilungen wurden herausgegeben und
auch im Internetauftritt des Landkreises veroffentlicht. Thematische Schwerpunkte wie in den
Vorjahren (z. B. Corona, Unterbringung von Gefllichteten) gab es 2024 nicht.

Fur die Verwaltungsleitung werden taglich mehrere regionale und tUberregionale Medien aus-
gewertet und in einem gedruckten Pressespiegel zusammengestellt. Im Intranet werden
zusatzlich die Schlagzeilen des Tages vertffentlicht, um alle Beschéftigten auf medienrele-
vante Themen aufmerksam zu machen.

In Zusammenarbeit mit den Amtern, dem Kreistagsbiiro, nachgeordneten Einrichtungen und
externen Partnern bot der Bereich mehrere anlassbezogene Pressetermine und -gespréache
zu unterschiedlichsten Themen an, die oftmals organisatorisch betreut sowie redaktionell
vor- und nachbereitet wurden (Aufbereitung als Presse-Info, Berichterstattung auf der Home-

page).
Anzeigen/Ausschreibungen

Es wurden zwei Print-Anzeigen (Fachkraftegewinnung, Nachruf) gestaltet und in diversen
Medien veroffentlicht. AuRerdem wurden im Internetauftritt des Landkreises 54 Informationen
Uber Ausschreibungen (VOL/VOB, Interessenbekundungsverfahren) und Zuschlagserteilun-
gen publiziert sowie Gber 119 Stellenausschreibungen informiert.
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Reden, GruBworte, weitere Schreiben und Dokumente

Im Berichtszeitraum wurden rund 175 GrulRworte, Reden, Laudationes, Glickwunsch-, Kon-
dolenz- und andere Schreiben fir die unterschiedlichsten Zwecke vorbereitet, verfasst oder
redigiert. Einen groBen Raum nahm die redaktionelle Priifung und Uberarbeitung von zum
Teil sehr umfangreichen Texten oder kompletten Druckerzeugnissen fir einzelne Amter der
Kreisverwaltung ein (z. B. Praxisleitfaden Kita, Gesundheitsbericht, Denkmalkalender). Ne-
ben der Uberarbeitung von Inhalt, Rechtschreibung, Grammatik und Stil wird fiir die
Veroffentlichung im Internet grof3es Augenmerk auf Barrierefreiheit gelegt.

Es wurden acht Mitarbeiter-Informationen mit der Landratin verfasst und im Intranet publi-
ziert.

Bis zur Einstellung der Rubrik beim Sender im Juli 2024 verdffentlichte die Landratin monat-
lich eine Kolumne bei Radio SKW unter dem Titel ,Mein Landkreis®.

Dem Bereich Offentlichkeitsarbeit oblag auch 2024 die Endredaktion des Tatigkeitsberichts
der Landratin.

Druckerzeugnisse

Der Bereich gab im Jahr 2024 insgesamt 42 Ausgaben des Amtsblattes fur den Landkreis
Teltow-Flaming heraus.

Im Bereich wird zudem die Einhaltung der Richtlinien des Corporate-Design-Handbuchs
Uiberwacht. Zahlreiche Veroffentlichungen der Amter wurden im Haus redaktionell und ge-
stalterisch betreut, neugestaltet oder aktualisiert. Dazu gehdérten z. B. 6 Flyer, 2 Plakate,
Kalender, ein Counter und ein Messestand.

Zahlreiche Formulare der Amter fir den Online-Auftritt wurden zudem auf Barrierefreiheit
Uberprift und angepasst.

Internetauftritt

Um die Internet-Auftritte der Kreisverwaltung kiimmern sich der Bereich Offentlichkeitsarbeit
(Online-Redaktion) und der Bereich Information Technology (IT)-Service gemeinsam.

Von der Online-Redaktion inhaltlich und vom IT-Service technisch betreute Internet-Prasen-
zen:

- www.teltow-flaeming.de

Websites, fiir die der IT-Service den technischen Support und der Bereich Offentlichkeitsar-
beit zum Teil die Betreuung der Redakteure bietet:

- www.flaeming-skate.de — inhaltlich verantwortlich: Sachgebiet (SG) Tourismus

- vhs.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: Volkshochschule TF

- medienzentrum.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: Kreismedienzentrum

- musikschule.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: Kreismusikschule

- museum.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: Museum des Teltow

- kinderschutz.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: Kinderschutz-Koordinato-
rin

- schullandheim.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: Schullandheim

- ftz.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: SG Brand- und Katastrophenschutz

- intranet.teltow-flaeming.de — inhaltlich verantwortlich: die einzelnen Amter — hier
wurde 2024 gemeinsam mit dem IT-Service ein Relaunch vorbereitet, der 2025 wirk-
sam werden soll.

- www.boden-geo-pfad.de — inhaltlich verantwortlich: Umweltamt
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Zudem werden weitere Sites und Web-Applikationen, auf die von www.teltow-flaeming.de
verlinkt wird, von den Entwicklern im IT-Service betreut (Bauportal, i-Kfz, Wunschkennzei-
chen, Geoportal u. a.).

Die Online-Redaktion betreut die Internet-Redaktionen in den Amtern der Kreisverwaltung
und unterstitzt sie bei der Konzipierung eigener Unterportale unter www.teltow-flaeming.de
bzw. bei der Darstellung spezieller Themen auf der Homepage des Landkreises. Sie berat
zudem Dritte, wenn in Kooperation mit dem Landkreis Internetangebote entstehen sollen.

Weiterentwicklung www.teltow-flaeming.de

2024 wurden im Internetauftritt des Landkreises vom Auftragnehmer in enger Zusammenar-
beit mit der Online-Redaktion einige technische Unzulénglichkeiten beseitigt. Eine endgultige
Umsetzung ist fiir 2025 geplant.

Redaktionell achtet der Bereich Offentlichkeitsarbeit darauf, die Barrierefreiheit des Informati-
onsangebots der Internetseiten zu gewahrleisten. Dazu gab es von keiner Stelle
Beanstandungen.

Veranstaltungen und Ehrungen

Erstmalig |0ste der Jahresempfang 2024 den traditionellen Neujahrsempfang und die jahrli-
che Veranstaltung aus Anlass des Tags des Ehrenamts ab. Am 19. April 2024 fand der
.nheue* Jahresempfang unter dem Motto ,Miteinander leben und die Zukunft nachhaltig ge-
stalten! im Sinne des 30-jahrigen Landkreis-Jubilaums statt. Geladen wurden Personen,
Vereine, Initiativen und Unternehmen, die den Landkreis Teltow-Flaming auf vielfaltige Art
und Weise unterstitzen und die Region pragen. In sechs Kategorien, angelehnt an das Leit-
bild des Landkreises, wurden sechs Teltow-Flaming-Preise und zwolf Ehrenurkunden
vergeben.

AuRerdem wurden auf Vorschlag der Blrgermeisterinnen und Blrgermeister sowie des
Amtsdirektors Personen gewdrdigt, die sich im Ehrenamt auf vielfaltige Weise besondere
Verdienste um das Wohl ihrer Mitmenschen oder ihrer Umgebung erworben haben.

Am 6. September 2024 wurde in Zusammenarbeit mit der Unteren Bauaufsichts- und Denk-
malschutzbehdrde eine Veranstaltung zur Vergabe des Denkmalpflegepreises in der Kirche
Niebendorf-Heinsdorf organsiert. Der Preis wird zweijahrlich an Personen, Vereine oder Initi-
ativen verliehen, die sich bei der Erhaltung von Denkmalen im Landkreis in besonderer
Weise verdient gemacht haben. 2024 wurde in drei Kategorien jeweils ein Preis verliehen.

Der Bereich Offentlichkeitsarbeit unterstiitzte das Biiro fir Chancengleichheit und Integration
zudem bei der Organisation und Durchfiihrung der Griindungsveranstaltung des Netzwerks
,GewalTFrei in Teltow-Flaming“ am 25. November 2024 in Ludwigsfelde sowie bei der Aus-
fuhrung von Dialogforen in einer Grundschule und Jugendclubs im Zuge der Erarbeitung des
Konzepts zur Kinder- und Jugendbeteiligung im Landkreis.

Zudem unterstiitzte der Bereich Offentlichkeitsarbeit das Landwirtschaftsamt bei der Pla-
nung, Organisation und Durchfiihrung der feierlichen Veranstaltung zur Verleihung der
Preise fiir den 11. Dorfwettbewerb ,Unser Dorf hat Zukunft“ und des Sonderwettbewerbs
.Einfach machen — Teltow-FIaming“ am 22. November 2024.Gemalf einer gesetzlichen Neu-
regelung finden im Kreishaus seit 2024 alle zwei Wochen feierliche Veranstaltungen fur
Menschen statt, welche die deutsche Staatsbirgerschaft erhalten. Der Bereich Offentlich-
keitsarbeit unterstitzt die Planung, Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung der
Einbirgerungsfeiern.
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Darlber hinaus wurden u. a. fir die Landesregierung Zuarbeiten zu den verschiedensten Eh-
rungen (z. B. Europapurkunde, Brandenburger Integrationspreis, Landespraventionspreis)
erstellt.

Ministerbesuche

Am 9. Januar 2024 tagte die Brandenburger Landesregierung gemeinsam mit der Verwal-
tungsspitze des Landkreises Teltow-Flaming im Kreishaus in Luckenwalde. Hier ging es u. a.
um die Situation der landwirtschaftlichen Betriebe, die wirtschaftliche Entwicklung, die Mobili-
tat und Fragen der Daseinsvorsorge. Dem ,Kabinett vor Ort“ schloss sich ein Burgerdialog
an.

Partnerschaftliche Beziehungen

Zum Jahresempfang 2024 waren auch die Partner des Landkreises geladen. Erschienen wa-
ren Jorn Oltmann, Birgermeister des Berliner Partner-Stadtbezirks Tempelhof-Schiéneberg
sowie Vertreter des Freundeskreises TF e. V.

Der Landrat des Partnerkreises Gniezno, Polen, Piotr Gruszczynski, der Kreistagsvorsit-
zende Dariusz Pilak und der ehemalige Landrat und Mitbegriinder der Partnerschaft, Jacek
Kowalski, nahmen an den Feierlichkeiten teil.

Der Freundeskreis TF e. V. pflegt insbesondere die Partnerschaft mit dem Kreis Paderborn.
Auch hier leistete der Bereich Offentlichkeitsarbeit Unterstiitzung.

Weitere Aufgaben

Der Bereich Offentlichkeitsarbeitet fasst Maerker-Hinweise aus den Kommunen, welche die
Arbeit der Kreisverwaltung betreffen, zusammen und leitet diese an die zustandigen internen
Stellen zur Bearbeitung weiter (2024: 42 Hinweise).

Im Bereich Offentlichkeitsarbeit werden die Verwendung des Landkreiswappens geman
.verordnung Uber kommunale Hoheitszeichen des Landes Brandenburg“ sowie die Vergabe
des Landkreis-Logos Uberwacht. Es wurden mehr als 20 Anfragen gestellt und bearbeitet.

In einer wochentlichen Intranet-Kolumne sensibilisierte der Bereich Offentlichkeitsarbeit die
Beschaftigten der Kreisverwaltung fir ein burgerfreundliches und korrektes Deutsch.

Im Auftrag verschiedener Amter wurde bei mehreren Gelegenheiten die fotografische Doku-
mentation Gbernommen.

Beschaftigte des Bereiches arbeiten in den Krisenstaben des Landkreises mit bzw. sind Mit-
glied der Koordinierungsgruppe.

Des Weiteren wurde ein Merchandising-Konzept fur Give Aways und Werbeartikel erstellt,
dessen Umsetzung jedoch aufgrund der Haushaltslage verschoben ist. Der Bereich unter-
stutzte das Amt fur zentrale Steuerung, Organisation und Personal bei der Ausarbeitung von
Messestanden und der Gestaltung von Produkten fiir das Personal-Recruiting. Gestaltet wur-
den im Bereich Offentlichkeitsarbeit u. a. Textmarker, Jutebeutel, Gummibarchentiten,
Kekse, Aufkleber u. v. m.

Seite 19 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024
Buro fur Chancengleichheit und Integration

Im Buro fur Chancengleichheit und Integration arbeiten die Gleichstellungs- und Integrations-
beauftragte, die Behinderten- und Seniorenbeauftragte, die Beauftragte fur
Birgerbeteiligung, die Sachbearbeiterin Engagement-Stitzpunkt, die Sachbearbeiterin Part-
nerschaft fur Demokratie/MBS-Gewinnausschuttung und die Schwerbehindertenvertretung
eng zusammen.

Behinderten- und Seniorenbeauftragte

Im Jahr 2024 wurden einige Projekte weiterentwickelt, und es sind neue hinzugekommen.
Unter anderem wurden folgende Projekte initiiert bzw. unterstitzt:

- Tischtennis flr Alle als Folgeprojekt ,LIVE®

- Ausstellung im Rahmen der Frauenwoche

- Aktualisierung der Seniorenpolitischen Leitlinien des Landkreises Teltow-Flaming
- Koordinierungsstelle ,Barrierefrei” Teltow-Flaming

Ansprechpartner fir Menschen mit Behinderungen und &ltere Personen

Als allgemeine Anlaufstelle fir Menschen mit Behinderungen und éltere Personen werden
hier individuelle Bedarfe ermittelt und Kontakte zu entsprechenden Unterstitzungs- und Hil-
feangeboten vermittelt. Die haufigsten Anfragen zu Leistungen und Themen @hneln denen
der Jahre zuvor. Zunehmend kommen Anfragen zum Thema Schwerbehinderung und EU-
Rente, Thema Inklusives Bildungssystem, insbesondere Inklusive Schule und das Thema
medizinische Versorgung und Barrierefreiheit auf:

- Wunsch- und Wabhlrecht der Eltern bei der Beschulung ihrer behinderten Kinder

- Unterstitzung fur Angehorige im Bereich Pflege und Betreuung

- Umbau- und Fordermdglichkeiten zum barrierefreien Wohnraum

- barrierefreie Erreichbarkeit medizinischer Versorgung (Arztpraxen)

- DIN-Vorschriften zum barrierefreien Ausbau/Umbau

- Forderung von Beschaftigten in Werkstatten fir Menschen mit Behinderungen

- Aufbau von Inklusionsbetrieben

- Individualverkehr zu Facharzten, Selbsthilfegruppen, Behérdengangen

- Herausforderungen in der Betreuung von Angehdrigen mit besonderem Unterstiit-
zungsbedarf (insbesondere Verhinderungs- und Kurzzeitpflege)

- Madglichkeiten der gesellschaftlichen Teilhabe von Menschen mit Behinderungen

Stellungnahmen zum barrierefreien Bauen

Die Behinderten- und Seniorenbeauftragte wird von den zustandigen Fachamtern in die bar-
rierefreie Gestaltung offentlicher VerkehrsrAume und die bauliche Ausstattung 6ffentlich
zuganglicher Gebaude und Wohnungen einbezogen und um schriftliche Stellungnahme ge-
beten. Insgesamt wurden 87 Stellungnahmen zu genehmigungspflichtigen Verfahren
zugearbeitet. Auch 2024 dominierten die Stellungnahmen zum barrierefreien Bauen im 6f-
fentlichen Verkehrs- und Freiraum (32 Stellungnahmen), insbesondere die Wege- und
Leitsysteme fur Blinde- und Sehbehinderte (z. B. an Bushaltestellen und Stral3enquerungen)
sowie die rollstuhlgerechte Gestaltung von 6ffentlichen Einrichtungen, Schulen und Wohnun-
gen. Dazu wurden, soweit moglich, auch Vor-Ort-Termine wahrgenommen, um die
Gegebenheiten gemeinsam mit den Beteiligten besprechen zu kdnnen.
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Bauherren, Planungsbiros und Kommunen nutzen zunehmend auf3erhalb eines genehmi-
gungspflichtigen Verfahrens den fachlichen Austausch mit der Behinderten- und
Seniorenbeauftragten. Bei Forderantragen, mit der Notwendigkeit einer Stellungnahme zur
Barrierefreiheit, wenden sich die Antragsteller direkt an sie.

Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen

Zur Eréffnungsveranstaltung der 30. Brandenburgischen Seniorenwoche in Luckenwalde
wurden die herausragenden Leistungen alterer Menschen aus dem gesamten Landkreis Tel-
tow-Flaming gewirdigt und ihr bedeutender Beitrag am Gemeinwohl gefeiert. Die
Veranstaltung stellte wie bereits in den vergangenen Jahren den Zusammenhalt der Genera-
tionen und die Bedeutung des ehrenamtlichen Engagements alterer Menschen in den Fokus.

Aufgrund der Haushaltslage des Landkreises wurde der ,Tag der Begegnung Teltow-FI&-
ming — gemeinsam anders* auf September 2025 verschoben.

Weitere Tatigkeiten

In folgenden Netzwerken, Arbeitskreisen und Beiréten arbeitet die Behinderten- und Senio-
renbeauftragte mit oder steht hier als Ansprechpartnerin zum Thema Menschen mit
Behinderungen und Senioren zur Verfligung:

- Kreisseniorenbeirat Teltow-Flaming

- ,Netzwerk Gesundheitsdienstleister - barrierefreies Bauen* der Kreishandwerker-
schaft TF

- Koordinierungsstelle Barrierefrei Teltow-Flaming ,Kostbar®

- Nahverkehrsbeirat

- Netzwerk Demenz TF

- Arbeitskreis Kommunaler Beauftragter fur Menschen mit Behinderung im Land Bran-
denburg

Wahrnehmung der Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten

Der Behinderten- und Seniorenbeauftragten wurde die Wahrnehmung der Aufgaben der
Gleichstellungsbeauftragten fiir deren Abwesenheit als Vertretung Gbertragen. Dies umfasste
2024 u. a. die Teilnahme an Vorstellungsgesprachen und Arbeitskreisen, Sichtung von Ein-
stellungsunterlagen, Gespréache mit Betroffenen und Netzwerkarbeit.

Bundesprogramm ,,Demokratie leben!*

Der Landkreis TF nimmt seit 2015 am Bundesprogramm ,Demokratie leben!” teil. Im Rah-
men der zweiten Forderperiode des Bundesprogramms (2020 bis 2024, 500.000 Euro)
konnten die bereits angestofRenen Aktivitaten der Partnerschaft fiir Demokratie fortgesetzt
und im Sinne des Leitbildes des Landkreises weiterentwickelt werden.

Verantwortlich fir die Mittelbewirtschaftung war federfihrend die Blrgerbeauftragte, unter-
stutzt von der Fach- und Koordinierungsstelle ,Demokratie leben!” und der Sachbearbeiterin,
und zwar fir:

- die rechtsverbindliche Antragstellung fir die ,Partnerschaft fir Demokratie” auf Zu-
wendung von Bundesmitteln aus dem Programm,;

- die rechtliche und inhaltliche Verantwortung der Umsetzung der ,Partnerschaften fur
Demokratie” einschliellich der Organisation, Berufung bzw. Bereitstellung einer Koor-
dinierungs- und Fachstelle und des Begleitausschusses;

- die ordnungsgemaélie Mittelverwendung;

Seite 21 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

- die Weiterleitung der zugewendeten Bundesmittel an Dritte (u. a. Auszahlung der Mit-
tel fir die Fonds und der daraus finanzierten EinzelmalRnahmen) einschlief3lich der
rechtsverbindlichen Mittelanforderung bei der Regiestelle und der Bereitstellung von
Informationen Uber die jeweiligen EinzelmaRhahmen (Formblatt-Vorgabe der Regie-
stelle)

- die administrativ-technische Beratung von Tragern von Projekten und Einzelmal3nah-
men;

- die Abrechnung der Foérdermittel gegentiber der Regiestelle (Verwendungsnachweis)
und die damit zusammenhangende Erstprufung der ordnungsgemafen Verwendung
der Bundesmittel — entsprechend den Regelungen nach Nr. 7.2 der Anlage 3 zur VV
Nr. 5.1 zu 8§ 44 BHO (ANBest-Gk).

Die Aufgaben der Fach- und Koordinierungsstelle waren:

- Erstansprechpartner bei Problemlagen entsprechend dem Forderbereich

- Fortschreibung der ,Partnerschaft flir Demokratie“ in Zusammenarbeit mit dem feder-
fuhrenden Amt, dem Begleitausschuss, dem Jugendforum und weiteren Mitwirkenden

- Koordinierung sowie inhaltlich-fachliche Beratung von Projekttragern und Begleitung
von 19 EinzelmaRnahmen im Jahr 2024, wovon 11 umgesetzt wurden. 8 MalRnah-
men wurden zurtickgezogen, vom Begleitausschuss abgelehnt oder wegen
Unvollstandigkeit verschoben

- Koordination der Offentlichkeitsarbeit des Begleitausschusses

- Unterstiitzung der Vernetzung, Bekanntmachung und Inanspruchnahme von Angebo-
ten auf Landesebene (insbesondere Demokratiezentren)

- Forderung der Vernetzung von Zivilgesellschaft und Verwaltung

- Beratung und Unterstiitzung von Personen, die sich fir die demokratische Entwick-
lung des Gemeinwesens, fur Integration, Teilhabe und kulturelle Vielfalt engagieren

- Forderung fachlicher Qualifizierung von Beteiligten der ,Partnerschaft fir Demokratie*

- Weiterentwicklung der Arbeit in der Kommune im Themengebiet

- Gewabhrleistung der Zusammenarbeit mit der Programmevaluation/wissenschaftlichen
Begleitung des Bundesprogramms

- Sicherstellung der Erfassung der Projektdaten und -ergebnisse

- Teilnahme an inhaltlichen und qualifizierenden Malinahmen des Bundesprogramms

- Beantragung der weiteren Teilnahme am Bundesprogramm ab 2025

Die Fach- und Koordinierungsstelle des Bundesprogramms ,Demokratie leben” und das fe-
derfuhrende Amt informierten das votierende Gremium, den Begleitausschuss, tiber
Entwicklungen in den Tatigkeitsbereichen der Partnerschaft. Er zahlt mittlerweile 21 Mitglie-
der. Ein Lagebild und Mafnahmen wurden gemeinsam auf Klausurtagungen im Februar und
Juni online und in wochentlichen Teamsitzungen in Luckenwalde erarbeitet. In neun Sitzun-
gen wurden Antrage fur den Aktions- und Initiativfonds abgestimmit.

Die Arbeit in der Partnerschaft wurde 2024 durch neue Impulse erganzt. In Anbetracht der
neuen Projektphase ab 2025 wurden potenzielle neue Mitglieder aus der Zivilgesellschaft
und fur das geplante Amternetzwerk angesprochen.

Die Demokratiekonferenz fand in Form einer regionalen Jugendkonferenz in der Kreisstadt
Luckenwalde statt. Die Ergebnisse sind gesichert und ergdnzen sowohl die Konzepterstel-
lung Kinder- und Jugendbeteiligung des Landkreises als auch die Situationsanalyse der
Partnerschatft.
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Ein Newsletter mit Gber 600 Abonnements informierte Gber Projekttrager des Einzel- und Ini-
tiativfonds Uber regionale sowie Uberregionale Aktivitdten und Best-Practice-Beispiele. Der
Social-Media-Auftritt wurde ausgebaut und mit Hilfe von Online-Grafikprogrammen berei-
chert.

Der Internetauftritt sowie die Formulare Antragsstellung und Verwendungsnachweis wurden
und werden weiterhin Uberarbeitet. Das Ziel, auch zivilgesellschaftlich schwéacher aufge-
stellte Gebiete zu erreichen, wurde insbesondere mit digitalen Formaten verfolgt.

Auch 2024 widmete sich die Partnerschaft fir Demokratie TF MalRBnahmen zur Qualitatssi-
cherung und Selbstevaluation (z. B. Befragung durch das ISS Institut fir Sozialarbeit und
Sozialpddagogik e. V. Frankfurt am Main). Die Fach- und Koordinierungsstelle nahm an mo-
natlichen Intervisionen der Brandenburger Fach- und Koordinierungsstellen sowie an vier
Dienstberatungen des Tragers DEMOS e. V. teil.

Die Handlungsfelder ,Fairer Zugang®, ,Interkulturelle Offnung“ und ,Kommunikation und Kon-
fliktmanagement® sind weiterhin Schwerpunkte bei der Projektauswahl im Aktions- und
Initiativfond sowie bei den regionalen Demokratiekonferenzen. Neue Impulse und Kooperati-
onen entstanden durch die Berufung einer neuen Gleichstellungs- und
Integrationsbeauftragten.

Neben den bereits erwahnten Einzelprojekten fand ein intensiver Austausch zu gelingender
Integration sowie Willkommens- und Beteiligungskultur statt (Austausch mit anderen Partner-
schaften bundesweit, Vernetzungstreffen von Tolerantes Brandenburg).

Ab Januar 2024 wurde das 2023 entwickelte Kooperationsprojekt mit der Stadtbibliothek Lu-
ckenwalde "Vielfalt lesen und leben — Medienboxen zur Férderung muttersprachlicher
Kompetenzen bei mehrsprachig aufgewachsenen Vorschulkindern® der Offentlichkeit prasen-
tiert und umgesetzt.

Jugendforum Teltow-Flaming

Das Jugendforum Teltow-Flaming wurde 2024 noch bekannter gemacht und die Netzwerkar-
beit verbessert. Ihr ist es zu verdanken, dass Jugendliche in Luckenwalde, Dahme/Mark,
Baruth/Mark, Blankenfelde-Mahlow und Jiiterbog eigenstandig Projekte initiieren und umset-
zen konnten. Sie haben allerdings noch grof3en Bedarf an Beratung und Empowerment
durch hauptamtliche Fachkréfte. Die Aufklarungsarbeit Gber das Jugendforum durch die ko-
ordinierenden Personen ist wichtig und stellte auch 2024 einen Schwerpunkt dar. Dabei
wurden die sozialraumspezifischen Bedarfe in den Vordergrund gestellt und unterstitzt.

Uberdies wurden aus Mitteln des Jugendfonds weitere Projektideen finanziert.

Die Reichweite der Social-Media-Kanéle des Jugendforums wurde auch 2024 genutzt, um
Follower anlasslich verschiedener Gedenktage (u. a. 9. November, 8. Mai, 20. Juni) fir ge-
sellschaftlich relevante Themen und Probleme zu sensibilisieren.

Verwendung der Mittel

Insgesamt wurden 2024 aus den Mitteln des Bundesprogramms und den Eigenmitteln
125.553,06 Euro ausgereicht.

Tabelle 1: Verwendung der Mittel des Bundesprogramms "Demokratie leben!"

Finanzposition It. Antrag Beantragt fiir Verwendung fiir 2024/Euro
2024/Euro
1.1 (externe) Koordinierungs- und Fachstelle 63.500,00 63.500,00
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Finanzposition It. Antrag Beantragt fiir Verwendung fiir 2024/Euro
2024/Euro

1.2 Aktions-/Initiativfonds 45.500,00 41.321,62

1.3 Jugendfonds 10.000,00 3.468,90

1.4 Partizipations-, Offentlichkeits- und Vernetzungsarbeit | 20.000,00 17.262,54

Gesamtkosten 139.000,00 125.553,06

2.5 Drittmittel (MBS) 14.000,00 12.645,58

2.7 Bundesmittel 125.000,00 112.907 48

Gesamteinnahmen 139.00,000 125.553,06

Beauftragte fur Blrgerbeteiligung

Die Beauftragte fur Blrgerbeteiligung ist zustandig fur die Koordination des Engagement-
Stiutzpunktes, federfihrendes Amt der Partnerschaft fir Demokratie, die Sicherstellung von
Beteiligungs-, Informations- und Mitwirkungsmaglichkeiten fir interessierte Personen — ins-
besondere von Kindern und Jugendlichen — und den Burgerbus.

Im Zusammenhang mit der gesetzlich geforderten Kinder- und Jugendbeteiligung fanden
2024 mehrere Workshops und Treffen der Steuerungsgruppe statt. Erkenntnisse und Ergeb-
nisse flieRen ein in das Kinder- und Jugendbeteiligungskonzept fir den Landkreis Teltow-
Flaming. Das Konzept soll dem Kreistag 2025 zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

Veranstaltungsformat ,,Miteinander leben, miteinander reden — Biirgerdialog TF*

Das Veranstaltungsformat ,Miteinander leben, miteinander reden — Burgerdialog TF* wurde
im Jahr 2024 aufgrund der Haushaltssituation des Landkreises Teltow-Flaming ausgesetzt.

Burgerbus — Modellprojekt Beratung, Hilfe, Dialog

Im Jahr 2024 wurde der Birgerbus 29-mal vom Jugendforum Teltow-Flaming und 9-mal von
Dritten zur Nutzung angemietet.

Zustandig fur den Einsatz des Fahrzeuges ist das Buro fir Chancengleichheit und Integra-
tion der Kreisverwaltung Teltow-Flaming. Der Blrgerbus wurde von einer Person gefahren,
die ein Freiwilliges Soziales Jahr Politik/Demokratie bis August 2024 absolvierte.

An Bord des Biurgerbusses wird Uber alle Dienstleistungen informiert, die auch in der Dienst-
leitungsdatenbank im Internetaufritt des Landkreises gelistet sind. Mit Hilfe eines Laptops mit
mobilem Internetzugang und einem Drucker kann Uber alle Verwaltungsangelegenheiten mit-
tels Verweisberatung (Benennung Ansprechperson, Terminvermittiung, Ausdruck Antrage)
informiert werden.

Zudem sind diverse Informationsbroschiren der Kreisverwaltung, der 13 Kommunen und de-
ren Netzwerkpartner und Netzwerkpartnerinnen auf dem Burgerbus. Informiert wird u. a. zu
den Themen

- Wirtschaft und Tourismus

- Partnerschaft fur Demokratie
- Gesundheit und Soziales

- Integration
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- Mobilitat
- Jugend
- Kommunen

Die Einsatzorte des Birgerbusses sind auf der Homepage des Landkreises Teltow-Flaming
ersichtlich: https://www.teltow-flaeming.de/buergerbus

Engagement-Stitzpunkt

Seit Marz 2024 ist die Personalstelle unbesetzt. Die Aufgaben wurden von einer Sachbear-
beiterin wahrgenommen, die eine Kompensationsstelle innehat. Zusammen mit der
Beauftragten fur Blrgerbeteiligung koordiniert sie den Engagement-Stitzpunkt und bearbei-
tet Themen, die ehrenamtlich Engagierte bewegen.

Mobilitatszuschuss

Auch 2024 wurde der Mobilitdtszuschuss in regelmafRigen Abstanden crossmedial sowie von
den Beauftragten des Landkreises beworben. Am Ende des Kalenderjahres wurden die zur
Verfligung stehenden 30.000 Euro komplett ausgeschopft. Insgesamt gingen 321 Antrage
ein, von denen 300 positiv und 21 negativ beschieden wurden. Ablehnungen erfolgten, weil
eine Aufwandsentschadigung gezahlt wurde, eine Erstattung der Fahrkosten durch den je-
weiligen Verein erfolgte bzw. die erforderlichen Unterlagen nicht vorlagen.

Bewerbung der Ehrenamtskarte Berlin-Brandenburg

Veranstaltungen, wie z. B. der Neujahrsempfang, Sitzungen des Kreisseniorenbeirates, Er-
offnungsveranstaltung der 30. Brandenburgischen Seniorenwoche, Treffen der kommunalen
Seniorenbeirate, Sitzungen der kommunalen Behindertenbeauftragten usw. wurden genutzt,
um auf die Ehrenamtskarte Berlin-Brandenburg aufmerksam zu machen. Informationen dazu
gibt es auch im Internetauftritt des Landkreises. AuRerdem wurden die Verwaltungen der
Kommunen des Landkreises sowie ehrenamtlich tatige Personen telefonisch oder per E-Mail
dazu beraten.

Sachbearbeitung Partnerschaft fir Demokratie (PfD)/MBS-Gewinnausschiittung

Teilbereich PfD

Im Jahr 2024 genehmigte der Begleitausschuss 11 neue Projekte. Dabei erfolgte die Prufung
der Antrage, die Erstellung der Zuwendungsbescheide und die Ausreichung der Mittel. Fir 4
Projekte erfolgte eine Ablehnung. Drei Projektantrdge wurden durch die Antragssteller zu-
rickgezogen.

In Vorbereitung auf die Teilnahme der PfD Teltow-Fldming an der neuen Férderperiode in
2025 wurden (in Vertretung fir die derzeit nicht besetzte Stelle fur das ,federfuhrende Amt*)
gemeinsam mit der externen Koordinierungs- und Fachstelle fir die Antragsstellung die daflr
notwendigen Angaben, wie die MalRnahmenbeschreibung, die Formulierung der Projekiziele
und die Erstellung des Finanzplanes nach den neuen Finanzierungsvorgaben erarbeitet.
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Des Weiteren gehorte im Jahr 2024 auch wieder die Prifung des Gesamtverwendungsnach-
weises, hier fur das Forderjahr 2023, zu den zentralen Aufgaben der Sachbearbeitung. Dies
beinhaltete die Prifung der Verwendungsnachweise aller EinzelmafRhahmen aus der Forde-
rung des Jahres 2023, teilweise verbunden mit Rickforderungen und jeweils der Erstellung
eines Gesamtverwendungsnachweises. Durch Nachforderungssaumnisse von Projekttragern
fur die Einreichung noch fehlender Unterlagen aber auch durch zusatzliche Aufgaben fir die
Antragstellung, wurde der Prifprozess in 2024 nicht abgeschlossen.

Teilbereich MBS-Gewinnausschittung

Der Landkreis Teltow-Flaming erhielt 2024 flir das Jahr 2023 Ausschittungsmittel der Mittel-
brandenburgischen Sparkasse in Héhe von 470.706,60 € ausgezahlt. Der Kreisausschuss
beschloss fur das 2. Halbjahr 2024 die Gewahrung von Zuwendungen fir gemeinnitzige
Zwecke aus Ausschuttungsmitteln der Mittelbrandenburgischen Sparkasse in Hohe von
74.546 € fir Projekte aus den Bereichen ,Kultur- und Sportférderung® und ,Soziales®. Des
Weiteren konnte ein 2020 bewilligtes Projekt fur die Sanierung der Dorfkirche in Hohengors-
dorf nach erheblicher Verzégerung (vor allem begriindet durch die Erschwernisse der
Corona-Zeit) fertiggestellt werden. Die dafiir beschlossenen und bereitgestellten Zuwen-
dungsmittel in Héhe von 20.000 € wurden an den Projekttrager ausgezahlt. Zudem wurden
entsprechend den vorliegenden Kreistagsbeschliissen die Zuwendungen fur den Mobilitats-
zuschuss in Hoéhe von 30.000 € sowie die Eigenmittel sowie weitere Projektférdermittel in
Hohe von 48.400 € bereitgestellt und ausgezahlt.

Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragte

Bis zum 30. April 2024 war die Stelle unbesetzt.

Am 26. Februar 2024 wurde eine neue Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragte auf Vor-
schlag der Landratin durch den Kreistag benannt. Sie nahm am 1. Mai 2024 ihre Tatigkeit
auf. Ihr Aufgabenprofil unterteilt sich in drei Tatigkeitsbereiche: Kommunale Gleichstellungs-
beauftragte, Gleichstellungsbeauftragte mit behérdlichen Aufgaben (Frauenvertretung
innerhalb der Kreisverwaltung) und kommunale Integrationsbeauftragte.

Die ersten Monate waren gepragt von Einarbeitung, zahlreichen Kennenlern- und Aus-
tauschgesprachen sowie der Ermittlung von Bedarfen innerhalb und auf3erhalb der
Kreisverwaltung. AuRerdem wurden Netzwerke wieder ins Leben gerufen sowie neu aufge-
baut.

Kommunale Gleichstellungsbeauftragte

Die kommunale Gleichstellungsbeauftragte wirkt auf die Gleichstellung von Frau und Mann
in Beruf, 6ffentlichem Leben, Bildung und Ausbildung, Familie sowie in den Bereichen der
sozialen Sicherheit hin.

Sie ist Interessenvertretung und Ansprechpartnerin fir Frauen und Personen, die aufgrund
ihres Alters, Geschlechts, sexueller Identitat, Rasse oder Religion Benachteiligung und Dis-
kriminierung erfahren oder befurchten mussen.

Die ersten Monate ihrer Tatigkeit nutzte die Gleichstellungsbeauftragte zum Kennenlernen
und Austausch mit wichtigen Akteuren wie z. B. dem Weil3en Ring, der Opferschutzbeauf-
tragten der Polizei, den Mitarbeiterinnen des Frauenhauses Teltow-Flaming, dem
Frauenfruhstick der GAG Klausdorf, dem Frauenstammtisch Ludwigsfelde e. V. und der Kin-
derschutzbeauftragten des Landkreises.
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Am 13. Juni 2024 organisierte die Gleichstellungsbeauftragte ein erstes Treffen der kommu-
nalen Gleichstellungsbeauftragten der Gemeinden und Stadte des Landkreises.

Zum Auftakt des Pride-Month lieR3 sie fiir den gesamten Monat Juni die Regenbogenfahne
als Zeichen fur Toleranz und Vielfalt vor dem Kreishaus hissen und gab eine Pressemittei-
lung dazu heraus.

Als Gleichstellungsbeauftragte ist sie Mitglied der Landesarbeitsgemeinschaft der kommuna-
len Gleichstellungsbeauftragten des Landes Brandenburg und nahm in diesem Rahmen an
den regelmafigen Treffen teil sowie an der Klausurtagung vom 27. bis 28. Juni 2024 in Fre-
dersdorf. AuBerdem vertrat sie gemeinsam mit anderen Gleichstellungsbeauftragten das
Land Brandenburg beim Bundeskongress der kommunalen Gleichstellungsbeauftragten vom
15. bis 18. September 2024 in Wirzburg. Schwerpunkt war das Thema Familienarmut.

Am 8. Oktober 2024 nahm die Gleichstellungsbeauftragte an einem Workshop zu feministi-
scher Kommunalpolitik teil, im November startete sie mit den Vorbereitungen zu den
Brandenburgischen Frauenwochen 2025.

Die Gleichstellungsbeauftragte nimmt auf3erdem als beratendes Mitglied an den Sitzungen
des Jugendhilfeausschusses teil.

Grindung des Netzwerks GewalTFrei Teltow-Flaming

Unter Federfihrung der Gleichstellungsbeauftragten wurde ein Netzwerk fir ein gewaltfreies
Leben fir Frauen und Madchen im Landkreis initiiert gegriindet. Mithilfe von KIKO Branden-
burg (,Kontaktstelle der zivilgesellschaftlichen Beteiligten zur Umsetzung der Istanbul-
Konvention im Land Brandenburg®), die zur Aufgabe hat, kommunale Netzwerke beim Auf-
bau zu unterstiitzen, begannen im August 2024 die Vorbereitungen dazu.

Die ganztagige Grindungs- und Auftaktveranstaltung des Netzwerkes als Kooperationsver-
anstaltung des Landkreises, der Stadt Ludwigsfelde, KIKO und der Partnerschaft fur
Demokratie fand am 25. November 2024 — anlasslich des Internationalen Tages zur Beseiti-
gung der Gewalt gegen Frauen — im Klubhaus Ludwigsfelde statt. Zu Beginn der
Veranstaltung wurde vor dem Rathaus Ludwigsfelde mit einem Grul3wort der Landrétin die
Fahne gegen Gewalt gegen Frauen gehisst.

Vor und nach der Griindung des Netzwerkes wurden zwei Pressemittelungen veroffentlicht.

Behordliche Gleichstellungsbeauftragte

Die Aufgaben der behdrdlichen Gleichstellungsbeauftragten in der Kreisverwaltung sind in
812 der Hauptsatzung geregelt. Sie beziehen sich hauptsachlich auf die Teilnahme und Ein-
bindung bei Auswahlverfahren und Vorstellungsgesprachen bei neuen Beschaftigten.

AuBerdem kann sie als Vertrauensperson bei Beschwerden von Beschaftigen beratend zur
Seite stehen.

In den ersten Monaten erfolgte die Einarbeitung durch die stellvertretende Gleichstellungsbe-
auftragte, aulRerdem wurde eine Fortbildung zu den Grundlagen der behdrdlichen
Gleichstellungsarbeit absolviert.

Am 13. November 2024 stellte sich die Gleichstellungsbeauftragte allen Beschaftigten im
Rahmen der Personalversammlung vor.
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Auswahlverfahren und Vorstellungsgesprache

Die Gleichstellungsbeauftragte wird zu allen Vorstellungsgesprachen eingeladen und erhalt
alle Bewerbungs- und Einstellungsunterlagen. Sie kann selbst entscheiden, an welchen Vor-
stellungsgesprachen sie teilnimmt. Aufgrund mangelnder Kapazitaten und einer Quote von
Uber 70 Prozent weiblichen Beschaftigten entschied sie, nur an den Vorstellungsgesprachen
fur Fihrungskréafte teilzunehmen — im Jahr 2024 an einem. Es werden alle Ausschreibungen
und Bewerbungen und Entscheidungen zur Kenntnis genommen und gepruft.

Arbeitsgruppen und Gremien

Neben dem Stellenauswahlverfahren wird die Gleichstellungsbeauftragte zu verschiedenen
Gremien und Arbeitsgruppen zu Dienstvereinbarungen eingeladen und beteiligt. Sie ist Mit-
glied im Steuerungskreis Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) und nimmt an
dessen Treffen teil. Sie beteiligte sich an der Uber- bzw. Erarbeitung der Dienstvereinbarun-
gen zum Stellenbesetzungsverfahren und Partnerschaftlichem Verhalten am Arbeitsplatz
sowie der Behdordlichen Inklusionsvereinbarung. Sie ist Mitglied der AG Klimaschutz und
nimmt an den Amtsleiterberatungen teil.

Onboarding-Willkommenstage

Die Integrations- und Gleichstellungsbeauftragte stellte sich bei drei Veranstaltungen als An-
sprechpartnerin im Rahmen der Willkommenstage allen neuen Beschatftigten der
Kreisverwaltung mit inrem Aufgabenbereich vor.

Integrationsbeauftragte

Als Integrationsbeauftragte ist sie Interessensvertretung und Ansprechpartnerin insbeson-
dere fir die soziale Integration von Menschen mit Migrations- und Fluchthintergrund, fir den
Abbau von Fremdenfeindlichkeit und Rassismus sowie der Schaffung einer Aufnahme- und
Willkommenskultur.

In diesem Kontext flhrte die Integrationsbeauftragte in den ersten Monaten zahlreiche Ge-
sprache sowohl innerhalb der Verwaltung als auch extern und stellte sich als neue
Ansprechpartnerin vor, um Probleme und Bedarfe zu eruieren.

AuRerdem besuchte und besichtigte sie die Geflichtetenunterkiinfte des Landkreises und
die Erstaufnahmeeinrichtung in Winsdorf und kam mit den Einrichtungsleitungen ins Ge-
sprach.

Sie ist Mitglied der Landesarbeitsgemeinschaft der kommunalen Integrationsbeauftragten
und nimmt in diesem Rahmen an den regelméaRigen Treffen mit der Landesintegrationsbe-
auftragten teil (z. B. Klausurtagung vom 19. bis 20. Juni 2024 in Frankfurt/Oder). Sie
besuchte verschiedene Fachtagungen z.B. ,Integration durch Sport“ vom Landessportbund
am 8./9. November 2024 und Tagungen zu weiteren verschiedenen fllichtlingspolitischen
Themen.

Des Weiteren beriet sie in zwei Fallen von diskriminierenden und rassistischen Vorfallen und
vermittelte in Einzelfallen mit der Auslanderbehérde.

In gemeinsamen konstruktiven Gesprachen mit dem Datenschutzbeauftragten, dem Haupt-
amt und der Auslanderbehdorde konnte unter Mitwirkung der Integrationsbeauftragten eine
Verbesserung des Wartebereichs der Auslanderbehotrde erzielt werden.
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Boot fur Menschenrechte - Aktion zum Weltflichtlingstag

Zusammen mit der Landratin unterstitze die Integrationsbeauftragte die Aufstellung der
Kunstinstallation ,Ein Boot fir Menschenrechte® der Initiative Gemeinsam in Jiterbog. Die
Installation wurde anlasslich des Weltfliichtlingstags aufgestellt und war vom 20. Juni bis 31.
August 2024 im Kreishaus zu sehen.

Netzwerk Integration & Migration TF

Die Integrationsbeauftragte organisierte am 25. September 2024 ein Netzwerktreffen im Kul-
turzentrum DAS HAUS in Niedergdrsdorf, an dem tber 50 Personen u. a. aus Verwaltung,
Zivilgesellschaft, Gefluchtetenunterkiinften, Beratungsstellen und freie Trager teilnahmen.

Gemeinsam wurde abgestimmt, dass der Name des Netzwerks ,Integration und Migration
TF* bleiben soll und dass ein jahrliches Zusammenkommen stattfindet. Das Treffen wurde
finanziell und inhaltlich durch die Partnerschaft fir Demokratie Teltow-Flaming unterstitzt.

Einblrgerungsfeiern

Seit dem 16. Oktober 2024 finden aufgrund neuer gesetzlicher Regelungen alle zwei Wo-
chen feierliche Einbiurgerungsfeiern im Kreishaus statt. Sie liegen in der Verantwortung der
Ausléanderbehérde. Die Integrationsbeauftragte hat an der Konzeption der Feierstunden mit-
gewirkt und nimmt regelmafiig daran teil, um mit den Eingebirgerten ins Gespréach zu
kommen und sie zu wirdigen.

Zusammenarbeit mit der Beauftragten fur Birgerbeteiligung und der Partnerschaft fur
Demokratie (PfD)

Aufgrund der zahlreichen Schnittmengen ist die Zusammenarbeit mit der Beauftragten fur
Birgerbeteiligung und der Partnerschaft fir Demokratie Teltow-Flaming ein wichtiger Be-
standteil des Aufgabenbereichs der Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragten.

Finanzielle, organisatorische und inhaltliche Unterstiitzung durch Moderation von Thementi-
schen erhielt die Gleichstellungs- und Integrationsbeauftragte sowohl am 25. September
2024 durch die Beauftragte fur Blrgerbeteiligung und die Koordinatorin der Partnerschaft ftir
Demokratie beim Netzwerktreffen Integration und Migration als auch am 25. November 20.24
bei der Grindungsveranstaltung des Netzwerks GewalTFrei Teltow-Flaming.

Am 28. September 2024 unterstiitzte die Integrations- und Gleichstellungsbeauftragte die
Beauftragte fir Burgerbeteiligung bei einem Workshop beim Bundesnetzwerktreffen der Ju-
gendbeteiligung in Luckenwalde.

Gemeinsame Vernetzungskonferenz ,,Nazikeule oder Zivilcourage?“

Am 13. September 2024 fand die gemeinsam organisierte Vernetzungskonferenz ,Nazikeule
oder Zivilcourage?“ im Schloss Baruth/Mark statt, zu der auch eine Broschire mit einem Vor-
wort der Integrationsbeauftragten erschienen ist. An der Veranstaltung nahmen neben der
Landesintegrationsbeauftragten verschiedene Akteure aus Verwaltung und Zivilgesellschaft
teil, um Strategien zum Umgang mit demokratiefeindlichem und rassistischem Verhalten im
Alltag zu diskutieren und sich dazu zu vernetzen.

IT-Sicherheitsbeauftragter

Der IT-Sicherheitsbeauftragte koordiniert die Einhaltung und Durchfihrung der Informations-
sicherheit in der Kreisverwaltung nach dem Bundesamt fur Sicherheit in der
Informationstechnik (BSI)-Standard 200-2.
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Folgende Dienstanweisungen (DA) und Richtlinien wurden erstellt und durch die Verwal-
tungsleitung erlassen:

- Eine aktualisierte Version der IT-Sicherheitsleitlinie. Dabei erfolgte eine Anpassung
der aktuellen IT-Sicherheitsleitlinie auf die BSI-Standards 200-1 und 200-2.

- DA IT-Sicherheit: Diese gibt direkte Handlungsweisen fir die Beschaftigten vor und
umfasst einen allgemeinen Meldeweg fur Sicherheitsvorfélle, Aufgaben und Material
zur Erstellung einer Sicherheitskonzeption nach dem BSI Standard 200-2 und eine
Risikoanalyse nach dem BSI Standard 200-3.

- DA Interne Revision und Auditierung nach IT-Grundschutz

- Richtlinie zum Einsatz von Firewalls im Landkreis Teltow-Flaming

- Richtlinie zur Netzarchitektur im Landkreis Teltow-Flaming

Die Zustandigen wurden zu neuen Vorgaben des BSI informiert und beraten.

Der IT-Sicherheitsbeauftragte erfasste, analysierte und bewertete ihm bekannt gewordene
IT-Sicherheitsvorfélle.

Gemal der IT-Grundschutz-Methodik aus dem BSI-Standard 200-2 werden mehrere Sicher-
heitskonzepte erstellt. Darunter fallen Sicherheitskonzepte, welche sich aus Vorgaben der
Landes- und Bundesverwaltung ergeben. Zum Beispiel wurde die Erstellung der Sicherheits-
konzeption der Européischen Union (EU)-Zahlstelle sowie die Initiierung der Umsetzung der
notwendigen MalRBnhahmen koordiniert.

Es erfolgten mehrere Beratungen zur Einfihrung neuer Software, sodass diese entspre-
chend der Anforderung des BSI eingefiihrt werden kdnnen.

Amt fur zentrale Steuerung, Organisation und Personal

Sachgebiet Zentrale Steuerung und Organisation

Das Amt fir zentrale Steuerung, Organisation und Personal ist als Querschnittsamt Dienst-
leister fur alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung. Es steht dabei flr
personalrechtliche und organisatorische Beratungen zur Verfigung.

Das Sachgebiet Zentrale Steuerung und Organisation unterstitzt die Fachamter bei der opti-
malen Ausrichtung ihrer Organisationseinheiten und Arbeitsprozesse. Ziel ist es, in allen
Bereichen eine den Aufgaben und der Prozessoptimierung entsprechende angemessene
und auskdmmliche Personalausstattung zu gewdhrleisten.

Neben der Organisationsentwicklung unterstiitzt das Sachgebiet die Fachamter bei der Erar-
beitung von Stellenbeschreibungen und Anforderungsprofilen und ist als Mitglied der
Stellenbewertungskommission fiir die tarifrechtskonforme Bewertung der Stellen verantwort-
lich.

Des Weiteren initiiert und koordiniert das Sachgebiet inhaltlich und organisatorisch die
Schaffung innerdienstlicher Regelungen und unterrichtet im Rahmen der Beteiligungsverfah-
ren nach dem Personalvertretungsgesetz fur das Land Brandenburg
(Landespersonalvertretungsgesetz - PersVG) die Personalvertretung und Beauftragten.
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Verwaltungsstruktur (Aufbauorganisation)

Vorbereitung der Uberfilhrung der Projektgruppe zentrales Prozess- und Digitalisierungsma-
nagement in eine Stabsstelle

Ein Ergebnis der externen Strukturuntersuchung 2022/2023 ist der Aufbau eines zentralen
Prozess- und Digitalisierungsmanagements in der Kreisverwaltung. Fur die Steuerung des
strategischen Gesamtprozesses wurde ein ,Lenkungsausschuss zentrales Prozess- und Di-
gitalisierungsmanagement” etabliert, dessen Aufgaben durch die ,Projektgruppe zentrales
Prozess- und Digitalisierungsmanagement” koordiniert und geplant werden. Die als Projekt-
gruppe angelegte Struktur wurde mittlerweile in eine Stabsstellenstruktur Gberfihrt
(Informationsvorlage Herangehensweise bei der Stellenplanung und Personalentwicklung
2025 Nr. I-75487/24-LR/1).

Uberleitung der Honorarlehrkréafte der Musikschule in Anstellungsverhéltnisse

Im Zusammenhang mit dem sogenannten ,Herrenberg-Urteil* (Urteil des Bundessozialge-
richtes vom 28. Juni 2022 — B 12 R 3/20 R) und der darin vorgenommenen Scharfung des
Kriteriums der betrieblichen Eingliederung von Honorarkréaften ist eine Beschéftigung von
Lehrkraften an der Kreismusikschule Teltow-Flaming auf Honorarbasis nicht mehr mdglich.
Die statusrechtliche Prifung wurde dazu vorgenommen. Im Ergebnis wurde festgestellt,
dass in allen Fallen Tatbestande eines Anstellungsverhaltnisses vorliegen. Mit der Stellen-
planung 2025 sind deshalb 5,25 VZE neue Stellen fir die Kreismusikschule vorgesehen.
Diese werden kostenneutral Uber die bisherigen Honorarmittel abgebildet. Zu beachten war
die schuljahresbezogene Verfugbarkeit der Stellen bereits ab September 2024, sodass be-
reits fur das Schuljahr 2024/2025 keine Honorarvertrage fur Musikschullehrkrafte mehr
geschlossen wurden (Beschluss des Kreistages Nr. 7-5406/24-LR).

Pakt fur den Offentlichen Gesundheitsdienst (OGD-Pakt)

Mit dem OGD-Pakt stellt der Bund finanzielle Mittel fir die personelle Aufstockung, fir MaR-
nahmen der Attraktivitatssteigerung einer Beschéftigung im Offentlichen Gesundheitsdienst
(OGD) sowie fiir die Modernisierung und Vernetzung der kommunalen Gesundheitsamter im
Rahmen der Digitalisierung der Gesundheitsdmter zur Verfligung, um diesen nachhaltig zu
starken. Der Forderzeitraum, beginnend ab dem 1. Januar 2021, ist auf sechs Jahre festge-
setzt.

Bis 2023 wurden 8,5 VZE im Gesundheitsamt zusatzlich geschaffen. Hierdurch konnten fast
alle Bereiche des Gesundheitsamtes (der Amtsleiterbereich und alle Sachgebiete, ausge-
nommen der Sozialpsychiatrische Dienst) gestarkt werden. 2024 wurde eine weitere Stelle
geschaffen, so dass fir 2024 insgesamt 9,0 VZE gegeniiber dem Ministerium flir Gesundheit
und Soziales des Landes Brandenburg (MSGIV) abgerechnet werden konnten.

Aufgrund des Fachkraftemangels, insbesondere bei arztlichem und medizinischem Personal,
wurde die zur Mittelanforderung nachzuweisende Besetzungsquote bis 2024 auf 80 Prozent
vorgegeben. Ziel ist es, bis 2025 eine Besetzung der Stellen mit 100 Prozent zu erreichen.

2024 wurde bisher eine Besetzungsquote von 72 Prozent erreicht, in die die bevorstehende
Besetzung der Stelle ,Sachbearbeitung Prozessmanagement” noch nicht eingerechnet ist.

Das Gesundheitsamt konnte in Zusammenarbeit mit dem Amt fur zentrale Steuerung, Orga-
nisation und Personal den Stellenaufwuchs und die Besetzungsquote erfillen. Es wurden
Malnahmen wie beispielsweise Fortbildungen fir Facharztinnen und Facharzte oder Prakti-
kumsstellen fir angehende Medizinerinnen und Mediziner geschaffen.
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Grundung zentrale Vergabestelle

Die Einrichtung der zentralen Vergabestelle konnte im Jahr 2024 abgeschlossen und drei der
hierfir geschaffenen Stellen besetzt werden.

Am 9. September 2024 hat die zentrale Vergabestelle ihre Arbeit aufgenommen.

Innerdienstliche Regelungen (Ablauforganisation)

In zahlreichen Regelungen werden Zustandigkeiten, Rechte und Pflichten der Beschaftigten
und damit stets der Ablauf der Arbeitsprozesse beschrieben. In diesem Zusammenhang hat
das Sachgebiet Zentrale Steuerung und Organisation auf die Einhaltung der Gesetze zu ach-
ten. Zudem sind Verwaltungs- und Organisationsablaufe transparent und klar darzustellen
sowie deren Effizienz zu Gberwachen.

Im Jahr 2024 wurden durch die Dienststelle folgende innerdienstliche Regelungen neu erlas-
sen bzw. geandert, die durch das Fachamt vorzubereiten waren:

Aufgabengliederungs- und Geschéftsverteilungsplan

Der Aufgabengliederungs- und Geschaftsverteilungsplan der Kreisverwaltung Teltow-FIl&-
ming gliedert die Aufgaben, die ihr als Kommunalverwaltung und untere Landesbehérde per
Gesetz zugewiesen sind bzw. die sie als freiwillige Aufgaben nach der bestehenden Verwal-
tungsstruktur wahrnimmt.

Der Aufgabengliederungs- und Geschaftsverteilungsplan wird jahrlich fortgeschrieben.

Aktenplan

Im Zusammenhang mit der Einfihrung des Dokumentenmanagementsystems WINYARD in
der Kreisverwaltung Teltow-Flaming soll durch die Erarbeitung eines allgemeingtltigen Ak-
tenplans ein einheitliches Ordnungssystem geschaffen werden. Dieses soll neben der
revisionssicheren Ablage erméglichen, dass Schriftgut innerhalb der Verwaltung zielgerichtet
ermittelt und schnell aufgefunden werden kann.

Im Rahmen dessen wurden im dritten Quartal 2024 in allen Dezernaten Informationsveran-
staltungen zur Vorstellung der grundsatzlichen Herangehensweise zur Erstellung von
Gesamt- und Teilaktenplan durchgefinhrt.

Um neben den beiden Pilotbereichen des Amtes fur zentrale Steuerung, Organisation und
Personal sowie des Gesundheitsamtes spezifische Fortschritte in sdmtlichen anderen Fach-
bereichen der Kreisverwaltung zu erzielen, wurden mit weiteren Fachbereichen konkrete
Vorgehensweisen und Arbeitsschritte besprochen (Rechtsamt, Landwirtschaftsamt, Untere
Bauaufsichts- und Denkmalschutzbehodrde, Auslanderbehorde, Bereich der Landratin).

Auf Grundlage bereits erarbeiteter Dokumente und Handreichungen sind die Fachbereiche in
der Lage, selbststandig mit der Erhebung des Ist-Zustandes beginnen sowie Aufgaben und
Prozesse erheben zu kdnnen. Dies erfolgte in stetiger Abstimmung mit den fur den Akten-
plan verantwortlichen Beschaftigten. Insbesondere die zu erarbeitenden Prozesse sind weit
Uber den Aktenplan hinaus eine der wesentlichsten Grundlagen fur die Verwaltungsarbeit
und im Speziellen fur die Digitalisierung.
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Dazu wurde mit der Erarbeitung einer neuen Aktenordnung begonnen. In ihr sollen zukinftig
unter anderem die Aktenzeichenbildung, der Umgang mit derzeitigem Schriftgut sowie Be-
rechtigungs- und Léschkonzepte geregelt werden. Um dahingehend kontinuierlich
Fortschritte zu erzielen, wurden monatliche Abstimmungsgesprache mit dem Rechtsamt initi-
iert. Hier war der fachliche Austausch zu samtlichen den Aktenplan und die Aktenordnung
betreffenden Themen im Vordergrund.

Dienstanweisungen

Dienstanweisung zur Zustandigkeit der zentralen Vergabestelle bei Beschaffungsvorgangen

Die Dienstanweisung ist am 6. September 2024 in Kraft getreten. Mit dieser Dienstanwei-
sung werden die hausinterne Organisation, die Zustandigkeiten der zentralen Vergabestelle
und das Verfahren fur die Zusammenarbeit zwischen den Bedarfsstellen und der zentralen
Vergabestelle des Landkreises Teltow-Flaming — angesiedelt im Rechtsamt — geregelt. Sie
enthalt konkrete Vorgaben fur die Beibringung von erforderlichen Unterlagen durch die Be-
darfsstellen und stellt den gesamten Vergabeprozess transparent dar.

Dienstanweisung Interne Revision und Auditierung nach IT-Grundschutz

Der Landkreis Teltow-Flaming hat ein Managementsystem fir Informationssicherheit (ISMS)
etabliert, das dem Regelwerk ,IT-Grundschutz“ des Bundesamts fir Sicherheit in der Infor-
mationstechnik (BSI) folgt. Zentraler Bestandteil eines ISMS ist u. a. die regelmaiiige
Kontrolle durch ein internes ISMS-Audit. Die in Kraft getretene Dienstanweisung beschreibt
die Vorgaben zur Durchfihrung der internen ISMS-Audits. Sie ist eine Umsetzung des Bau-
steins ,DER.3.1 Audits und Revisionen“ des Bundesamtes fir Sicherheit in der
Informationstechnik.

Durch regelméBige Audits und Revisionen wird tberprift, ob die festgelegten Sicherheits-
standards erfillt werden. Auf3erdem sollen Entwicklungstrends in der IT-Sicherheit
nachvollzogen und Weiterentwicklungspotenziale aufgezeigt werden. Diese Mal3nahmen tra-
gen wesentlich zur dynamischen Qualitatssicherung bei und ermdéglichen eine statistische
Erfassung und Darstellung der Fortschritte der IT-Sicherheit.

Die Inkraftsetzung dieser Dienstanweisung war erforderlich, um den spezifischen Anforde-
rungen der EU-Zahlstelle gerecht zu werden. Zudem ist die Erfullung des Bausteins DER.3.1
»2Audits und Revision“ fur i-Kfz von entscheidender Bedeutung (Mindestanforderung).

Anpassung der Dienstanweisung zur Informationssicherheit

Die Dienstanweisung zur Informationssicherheit war dahingehend anzupassen, dass konkre-
tere Regelungen in Bezug auf die Sicherstellung eines angemessenen Schutzes von
Informationswerten und personenbezogenen Daten aufgeflihrt sowie Zustandigkeiten aufge-
nommen worden sind. Sie dient der Gewahrleistung der Informationssicherheit im Landkreis
Teltow-Flaming, in dem der Aufbau und der Betrieb eines zentral koordinierten, geschéftsbe-
reichsiibergreifenden Informationssicherheitsmanagementsystems beschrieben wird. Die
Dienstanweisung wurde gemal den Standards des Bundesamtes fur Informationssicherheit
(BSI) angepasst. In der Dienstanweisung wurden die Schutzziele der Informationssicherheit
nach dem BSI-Standard 200-2 definiert und der allgemeine Aufbau eines Informationssicher-
heitsmanagementsystems (ISMS) festgeschrieben.

Dariber hinaus wurden
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- die Schutzbedarfskategorien fur den Landkreis definiert und auf seine Bedurfnisse
angepasst,

- die Grundlagen zum Aufbau der internen Informationssicherheitsorganisation ge-
schaffen,

- Vorgaben fur die Beschaftigten zur Einhaltung der Informationssicherheit getroffen,

- Sicherheitsvorfélle und eine Meldekette fir diese definiert sowie

- die Befugnisse des Informationssicherheitsbeauftragten zur Durchfiihrung von Revisi-
onen festgelegt.

Aufgrund gesetzlicher Vorgaben des Kraftfahrtbundesamtes und des Ministeriums fur Land-
wirtschaft und Klimaschutz zur EU-Zahlstelle wurden zusatzlich folgende Aspekte mit
aufgenommen:

- grundlegende Definitionen zum Notfallmanagement und

- grundlegende Festlegungen zur Analyse und Behandlung von Risiken.
Weitere innerdienstliche Regelungen
Darlber hinaus wurden folgende Richtlinien erlassen:

- Richtlinie zur Netzarchitektur im Landkreis Teltow-Flaming

- Richtlinie zum Einsatz von Firewalls im Landkreis Teltow-Flaming

Dienstvereinbarungen

Anpassung der Dienstvereinbarung lber die Arbeitszeitgestaltung

Diese Dienstvereinbarung unterlag notwendigen redaktionellen Anderungen sowie Erlaute-
rungen zur Abgrenzung von Offnungs- und Servicezeiten. Damit einhergehend wurde auch
die Sicherstellung der Erreichbarkeit innerhalb gebildeter Funktionsbereiche der Kreisverwal-
tung Uberarbeitet. Erganzend wurde in die Dienstvereinbarung eine Anlage zur Regelung
von Arbeitszeitverlagerungen fir das Sachgebiet Wirtschaftsférderung, Tourismus und Mobi-
litat aufgenommen. Diese ist u. a. flr die Durchfiihrung und Absicherung von
Veranstaltungen notwendig.

Weitere Dienstvereinbarungen
Darlber hinaus wurden Regelungen hinsichtlich folgender Dienstvereinbarungen aktualisiert:

- Zusatzvereinbarung zur Dienstvereinbarung zur Zahlung von Leistungsentgelten ab
dem Bewertungszeitraum 2024/2025,

- Dienstvereinbarung zur Stellenbewertungskommission (Anpassung der Anlage 1 auf-
grund personeller Veranderungen)

Stellenplan 2024

Der Kreistag beschloss am 26. Februar 2024 den Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2024 mit
insgesamt 1.090,24 Vollzeiteinheiten (VZE).

Es wurde hierzu die Informationsvorlage Nr. 6-5167/23-LR — zur Herangehensweise bei der
Aufstellung des Stellenplanes 2024 — fur den Kreistag am 11. Dezember 2023 erarbeitet.
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Stellenbemessung / Stellenbesetzungen (Stellenbewirtschaftung)

Fir jede zusatzlich beantragte Stelle wird eine Aufgabenkritik durch das Amt fir zentrale
Steuerung, Organisation und Personal, Sachgebiet Zentrale Steuerung und Organisation
durchgefihrt. Diese Vorgehensweise wird auch bei der Priifung von Personalbedarfsmeldun-
gen der Fachamter fir Nach- und Neubesetzungen von Stellen angewendet. Zudem wurde
ein Formular ,Prifvermerk Personalbedarfsmeldung® entwickelt, das die Notwendigkeit der
Besetzung der Stellen begriindet und dokumentiert.

Aufgrund der vorlaufigen Haushaltsfuhrung Anfang 2024 und der ab dem 3. Juni 2024 ange-
ordneten Haushaltssperre waren die Fachamter aufgefordert, den
Personalbedarfsmeldungen Vermerke beizufligen:

- ,Vermerk einer notwendigen Stellenbesetzung zur Weiterfiihrung von unaufschiebba-
ren Aufgaben im Rahmen der vorlaufigen Haushaltsfihrung 2024 gem. § 69
Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf)*

- ,Vermerk einer notwendigen Stellebesetzung zur Weiterfihrung von unaufschiebba-
ren Aufgaben im Rahmen der Haushaltssperre 2024 gem. § 71 Kommunalverfassung
des Landes Brandenburg (BbgKVerf)*

Hierin wird gesondert auch die Unabweisbarkeit begriindet, die zur dringenden Aufgabensi-
cherung in der Gefahrenabwehr und von Birgerdiensten zwingend notwendig sind (z. B.
Sozialleistungen, arztliche und medizinische Leistungen). Die Unabweisbarkeit und Unauf-
schiebbarkeit wird durch das Amt fir zentrale Steuerung, Organisation und Personal gepruft,
erganzend begrindet und durch die zustandige Fiuhrungskraft — die Landratin — gezeichnet.
Die Entscheidung und Schlusszeichnung erfolgt durch den Kammerer.

2024 wurden insgesamt 125 Personalbedarfsmeldungen und Prufvermerke bearbeitet und
entschieden. Im Ergebnis konnten von den 125 Vorgéngen 89 freigegeben werden.

Zur Prufung von Antragen auf Einrichtung zuséatzlicher Stellen wurden fortschreibungsfahige
Stellenbemessungsverfahren entwickelt bzw. aktualisiert. Dies war bspw. im Jugendamt, in
den Bereichen Wirtschaftliche Jugendhilfe, Widerspriche und Antragsbearbeitung im Unter-
haltsvorschuss der Fall. Hierzu wurden die Aufgabenkataloge konkretisiert und im
analytischen Verfahren die mittlere Bearbeitungszeit pro Fall ermittelt. Dieses kann jahrlich
anhand der aktuellen Fallzahlen fortgeschrieben und damit der notwendige Stellenbedarf fur
die Erfullung dieser Aufgabe evaluiert werden. So kbénnen auch Stérungen in der Ablauforga-
nisation ermittelt und den Fachamtern Handlungsempfehlungen zu Anderungsbedarfen
gegeben werden.

Stellenbewertung

Die Stellenbewertungskommission bewertet die Stellen nach der jeweiligen Vorbewertung
des Sachgebietes Zentrale Steuerung und Organisation. Die Kommission setzt sich parita-
tisch aus jeweils drei Beschéftigten der Arbeitgebervertretung und der
Arbeitnehmervertretung zusammen.

2024 hat das Sachgebiet Zentrale Steuerung und Organisation insgesamt 169 Vorbewertun-
gen von Stellen vorgenommen. Dies erfolgte aufgrund der Aktualisierung von
Stellenbeschreibungen im Rahmen von Ausschreibungsverfahren, wegen des Vorliegens
von Antragen auf Uberpriifung der Eingruppierung, der erstmaligen Bewertung neu geschaf-
fener Stellen oder aufgrund organisatorischer Umstrukturierung. Im Vorjahr waren es 231
Stellenbewertungen.
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Anbindung an den Birger- und Unternehmensservice Brandenburg (BUS-BB)

Der Birger- und Unternehmensservice Brandenburg (BUS-BB) ist ein zentrales Redaktions-
system mit Datenbank, das fur die Erstellung und Pflege der Leistungsbeschreibungen im
Landesserviceportal Brandenburg genutzt wird. Der BUS-BB ist ein wichtiges Instrument, um
die Anforderungen des Onlinezugangsgesetzes (OZG) zu erflllen, und steht kostenfrei zur
Verfugung.

Die im BUS-BB gepflegten Daten werden im Landesserviceportal angezeigt und konnen zu-
satzlich in die Websites der Kommunen integriert werden. Sie bleiben so weiterhin der
zentrale Anlaufpunkt fur Burgerinnen, Burger und Unternehmen, um sich zu informieren und
Leistungen direkt zu beantragen. Zudem lassen sich eigene oder zentrale Online-Dienste
und Formulare in den BUS-BB integrieren.

Der BUS-BB bietet zahlreiche Vorteile, darunter den Zugriff auf standardisierte Leistungsbe-
schreibungen, die Verknitpfung mit digitalen Formularen und Onlinediensten sowie die
Aktualitat der Beschreibungen entsprechend der Rechtslage. Die Erstellung erfolgt nach dem
bundesweit einheitlichen féderalen Informationsmanagement (FIM-Standard) und gewahr-
leistet die Anbindung an den Portalverbund. Dies erfullt nicht nur die Anforderungen des
Brandenburgischen E-Government-Gesetzes (BbgEGovG) und des OZG, sondern auch der
EU-Verordnung zum Single Digital Gateway (SDG). Dartiber hinaus erméglicht der BUS-BB
die Einbindung seiner Inhalte gemaR den Designvorgaben der jeweiligen kommunalen
Websites.

Bei der ersten Datenaufnahme wurde die komplette Verwaltungsstruktur anhand des Verwal-
tungsgliederungsplans sowie die fur die angebotenen Dienstleistungen relevanten Kontakte
in den BUS-BB Ubertragen.

Sachgebiet Personal

Das Sachgebiet Personal ist fur die Personalgewinnung, -verwaltung inkl. Aus- und Fortbil-
dung sowie Gehalts- und Besoldungsabrechnung zustéandig. Es ist Ansprechpartner fir
Fuhrungskréfte, Beschéftigte und deren Vertretungen sowie fiir alle Personen, die sich um
eine Stelle in der Kreisverwaltung bewerben.

Um den Herausforderungen des demografischen Wandels und des damit einhergehenden
Fuhrungs- und Fachkraftemangels zu begegnen, initiiert und koordiniert das Sachgebiet in-
haltliche und organisatorische MalRnahmen zur Personalgewinnung und -bindung.

Entwicklung des Personalbestands

Eine zentrale Aufgabe ist die Rekrutierung von Personal, um den Bedarf zu decken und of-
fene Stellen zu besetzen.

Tabelle 2: Entwicklung des Personalbestandes

Status 31122020 | 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024
Beamte 76 74 71 70 65
Beschéftigte 849 868 894 908 968
Auszubildende 15 13 1 13 14

dual Studierende 22 24 26 30 21
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Status 31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024
Bundesfreiwilligendienst 1 1 1 1 0
gesamt 963 980 1003 1022 1068

Zum Gesamtpersonalbestand gehdren 24 Beschéftigte, die den Standorten des Jobcenters
Teltow-Flaming in Zossen und Luckenwalde zugewiesen sind. Davon sind vier Personen ver-
beamtet und 20 tariflich beschaftigt.

Tabelle 3: Anteil der ménnlichen und weiblichen Beschéftigten

Jahr 2020 2021 2022 2023 2024
Beschaftigte mannlich in Prozent 30,5 30 30 30 31
Beschaftigte weiblich in Prozent 69,5 70 70 70 69

Anteil der Frauen in Positionen der Amts- bzw. Sachgebietsleitung

Der prozentuale Anteil von Frauen in Positionen der Amtsleitung lag zum 31. Dezember
2024 bei 44,4 Prozent, in Positionen der Sachgebietsleitung bei 60,9 Prozent.

Besetzung von Fihrungsstellen

Im Jahr 2024 wurden insgesamt 2 Fihrungsstellen besetzt:

- Amtsleitung des Stral3enverkehrsamtes
- Leitung des Sachgebietes Wasser, Boden, Abfall.

Tabelle 4: Einstellungen

Art der Einstellung 31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024
befristete Einstellungen 20 15 21 10 23
unbefristete Einstellungen 64 54 64 107 101

davon Entfristungen 4 6 2 4
ubernommene Personen nach erfolgrei- 8 4 5 5 3

cher Ausbildung

ubernommlene Personen nach erfolgrei- 4 4 5 5 8

chem Studium

gesamt 96 77 95 127 135

Es wurden im Jahr 2024 insgesamt 135 Beschéftigte eingestellt.

Beendigung von Arbeits- und Dienstverhéaltnissen

Es schieden insgesamt 89 Beschéftigte aus dem Arbeits- bzw. Dienstverhaltnisverhaltnis mit
dem Landkreis Teltow-Flaming aus:

Tabelle 5: Ausscheiden von Beschaéftigten

Griinde fiir das Ausscheiden

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

31.12.2023

31.12.2024

Ende der befristeten Tatigkeit

2

3

9

3

11

Seite 37 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

Griinde fiir das Ausscheiden 31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024
Kiindigung durch Arbeitgeber 3 2 3 3 7
Kiindigung durch Beschaftigte 29 27 38 31 38
Erreichen der gesetzlichen Alters- 30 21 28 27 29
grenze

Ubergang in eine unbefristete Erwerbs- | 3 - 1 6 3
unfahigkeitsrente

Versetzung in den Ruhestand (Alters- | 1 1 3 - 5
grenze)

Tod - 4 1 1 1
gesamt 68 58 83 71 94

Schwerbehinderte Beschaftigte

Die Kreisverwaltung beschaftigt zurzeit 67 Schwerbehinderte/Gleichgestellte. Dies entspricht
einer Quote von 6,17 Prozent. Die Pflichtquote betragt funf Prozent. Damit entféllt die Zah-
lung einer Ausgleichsabgabe in Hohe von 140 Euro/Monat fur jeden nicht besetzten
Pflichtarbeitsplatz.

Stellenausschreibungsverfahren

Im Jahr 2024 wurden insgesamt 134 offene Stellen, entsprechend den MalRgaben der vor-
laufigen Haushaltsfiihrung, zur Besetzung ausgeschrieben, davon 15 intern und 119 intern
und extern.

Auf die Ausschreibungen gingen insgesamt 1.421 Bewerbungen ein, davon 113 intern und
1.308 extern. Die meisten Personen reichten die Unterlagen direkt und ohne Kosten Uiber
das vorhandene Online-Kontaktformular ein.

Wie in den vergangenen Jahren hat sich erneut gezeigt, dass es insbesondere in den Berei-
chen der technischen Berufe, des IT-Services, bei Arztberufen sowie in sozialpadagogischen
Berufen aul3erst herausfordernd ist, qualifiziertes Personal zu gewinnen. Der Landkreis Tel-
tow-Flaming sieht sich dabei weiterhin einer intensiven Konkurrenz durch
Wirtschaftsunternehmen, andere Verwaltungen sowie Einrichtungen des o6ffentlichen Diens-
tes ausgesetzt.

Das Aufgabenfeld des Personalbereichs ist sowohl in quantitativer als auch in qualitativer
Hinsicht gewachsen und lasst sich nicht mehr mit dem der vergangenen Jahre vergleichen.
Die Durchsicht und rechtssichere Priifung der Bewerbungsunterlagen ist sehr zeitintensiv.
Darlber hinaus kommt es regelméaRig vor, dass Ausschreibungsverfahren erneut durchge-
fuhrt werden mussen, da entweder keine Bewerbungen den definierten Anforderungen
entsprechen und die Anforderungsprofile angepasst werden missen oder die vorgeschlage-
nen Personen letztlich von einer Einstellung bei der Kreisverwaltung Abstand nehmen.
Infolgedessen mussten 18 Besetzungsverfahren abgebrochen werden.

Personalentwicklung

Personalentwicklung umfasst samtliche MaZnahmen zur Férderung, Qualifizierung und Wei-
terbildung aller Beschéftigten und hat folgende Ziele:
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- langfristige Sicherung des Bedarfs an qualifiziertem Fach- und Fihrungspersonal,

- Erh6hung der Anpassungsfahigkeit des Personals hinsichtlich neuer Anforderungen,
- Verbesserung der qualitativen und quantitativen Arbeitsleistung,

- Steigerung der Identifikation der Beschéftigten mit den Zielen der Verwaltung,

- Steigerung der Arbeitszufriedenheit, Motivation und Imageverbesserung

Um ein hohes Qualifikationsniveau sicherzustellen, wurden langerfristige Aufstiegsfortbildun-
gen der Beschaftigten aktiv unterstitzt.

Tabelle 6: langerfristige Fortbildungen 2024

Fortbildungslehrgang Anzahl *
Verwaltungsfachwirtin/Verwaltungsfachwirt 11
Angestelltenlehrgang | 2
Ausbildung der Ausbilderinnen/Ausbilder 6
Sonstige 3

*Die Anzahl bezieht sich auf Personen, die bis zum 31.Dezember 2024 entsprechende Lehrgdnge aufgenommen
oder fortgefiihrt haben.

Die Entwicklung des eigenen Personals ist eine der wichtigsten Investitionen in die Zukunft
und wesentlich fur die Mitarbeiterbindung. So unterbreitete das Amt flrr zentrale Steuerung,
Organisation und Personal allen Beschaftigten der Kreisverwaltung Teltow-Flaming ein um-
fangreiches Kursangebot, das durch die Volkshochschule (VHS) umgesetzt wurde. Die
Inhalte der Seminare waren vielfaltig und konnten nach individuellem Interesse gewahlt wer-
den. Zur Seminarteilnahme erfolgte die Freistellung von der Arbeit unter Fortzahlung der
Vergutung.

Tabelle 7: Kursinhalte VHS fiir Beschéftigte 2024

Kurse

Achtsamkeit zur Stressbewaltigung im beruflichen Alltag

Selbstorganisation: Zeitmanagement / Blroorganisation / allg. Grundsatze

Selbstorganisation im Homeoffice

10-Finger-Schreiben

Wertschatzendes Kommunizieren

Schwierige Gespréche gestalten

Wie erreiche ich mein Gegenuber stimmlich, kérperlich und energetisch?

Schriftliche Korrespondenz

Superhirn - Namen und Gesichter merken

Textverarbeitung Word

Tabellenkalkulation Excel fur Anfanger

Tabellenkalkulation Excel Vertiefung

Umgang mit Outlook
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Zur Unterstitzung der Fuhrungskrafte in ihrer besonderen Verantwortung wurde 2024 an die
2023 eingefuhrte Schulungsreihe angeknuipft und eine weitere Inhouse-Schulung veranstal-
tet. Es handelt sich hierbei um eine obligatorische Personalentwicklungsmafinahme fur alle
FUhrungskréafte der Kreisverwaltung.

Folgendes Thema wurde dabei fokussiert:

- Personalvertretungsrecht Brandenburg (insbesondere mit dem Fokus der Geset-
zesanderung im Jahr 2024)

Beforderungen/Hdhergruppierungen

Im Jahr 2024 wurden zwei verbeamtete Personen befdrdert. Insgesamt 18 Beschatftige wur-
den aufgrund einer internen Umsetzung oder aufgrund der Neubewertung der Stelle
hohergruppiert.

Personalgewinnung und Steigerung der Attraktivitat

Die Kreisverwaltung geht seit Jahren neue Wege in der Personalgewinnung. So entstehen
enge Kontakte mit den Schulen, werden Ausbildungsmessen und auch neue Formate ge-
nutzt, um potentielle Fachkréafte anzusprechen — z.B. beim Jobfestival ,Pop meets Job* im
Oktober 2024 in Luckenwalde. Dabei werden vorrangig Stellen beworben, die als Daueraus-
schreibungen vergffentlicht sind, so z. B. fiir den Sozialpddagogischen Dienst, den
Sozialdienst oder den Sozialpsychiatrischen Dienst. Ebenso wird ausfihrlich Gber das Aus-
bildungs- und Studienangebot der Kreisverwaltung informiert.

Die Einfihrung einer webbasierten, voll individualisierbaren und barrierefreien Bewerberma-
nagementsoftware im September 2024 reduzierte den administrativen Aufwand und
unterstiutzt dabei, einen effektiven und zielfihrenden Personalgewinnungsprozess zu reali-
sieren.

Neben der Personalbeschaffung ist es von enormer Bedeutung, das einmal gewonnene Per-
sonal zu halten sowie die Leistungsfahigkeit und -bereitschaft zu férdern. Das An-Bord-
Kommen bzw. der erste Eindruck vom Team der Kreisverwaltung hat dabei eine grof3e Be-
deutung und das beginnt mit einer positiven Willkommenskultur.

Es wurden im Jahr 2024 insgesamt finf Willkommensveranstaltungen fiir neue Beschéftigte
durchgefihrt.

Ausbildung
Im Einstellungsjahr 2024 begannen in der Kreisverwaltung insgesamt 13 Personen eine Be-
rufsausbildung oder ein duales Studium in folgenden Richtungen:

- 4 x Ausbildung Verwaltungsfachangestellte/-r

- 3 x Studium Offentliche Verwaltung Brandenburg

- 1 x Studium Verwaltungsinformatik Brandenburg

- 1 x Studium Vermessung und Geoinformatik

- 3 x Studium Soziale Arbeit und

- 1 x Studium Bauingenieurwesen.

Den zwei Auszubildenden, einem Umschiiler und sieben Studierenden, die 2024 erfolgreich
ihren Abschluss absolvierten, wurde — dem Personalentwicklungskonzept sowie den gesetz-
lichen Vorgaben folgend — eine Ubernahme angeboten. Alle nahmen es an.
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Sechs Beschéftigte begannen 2024 den Lehrgang zur Vorbereitung auf die Ausbildereig-
nungsprifung und unterstiitzen somit die standige Qualitatssteigerung der Ausbildung. Das
im Personalentwicklungskonzept festgeschriebene Ziel von zwei ausbildenden Personen pro
Amt wird damit zielstrebig verfolgt. Derzeit stehen fiir die praktische Ausbildung in der Kreis-
verwaltung 43 ausbildende Personen zur Verfiigung.

Vier Personen lieRen sich im Jahr 2024 fiir die Betreuung der OVBB-Studierenden zertifizie-
ren. Die Anzahl der zertifizierten Beschaftigten betragt damit 42.

Fir die Betreuung des Studiengangs Soziale Arbeit begannen 2024 zwei Beschéftigte die
Mentorenschulung fir die Studierendenbetreuung wahrend der Praxiszeiten.

Praktikum

Das Engagement von FUhrungskraften und Praxisanleiterinnen und -anleitern erméglichte im
Jahr 2024 die Umsetzung von insgesamt 35 Praktika.

Tabelle 8: Praktika in der Kreisverwaltung

Kalenderjahr Schiilerund | Studierende | Berufsvorbereitende | Auszubildende/ Fortbil-
Schiilerinnen MaBnahmen Umzuschulende | dungen

2020 13 7 0 4 0

2021 12 5 0 7 0

2022 18 1 1 5 0

2023 17 5 1 4 2

2024 18 5 3 7 2

Teilzeitbeschaéftigte

Auch in der Kreisverwaltung besteht der Wunsch der Beschaftigten nach Teilzeitarbeit, um
flexibel auf personliche Lebenslagen reagieren zu kénnen. Zum 31. Dezember 2024 arbeite-
ten insgesamt 322 Beschéftigte in Teilzeit (303 tariflich Beschaftigte und 19 Beamtinnen und
Beamte).

Altersteilzeit

Altersteilzeit kann seit dem 1. Januar 2023 nur noch auf der Grundlage des Altersteilzeitge-
setzes einzelvertraglich geregelt werden. Ein Rechtsanspruch auf Abschluss eines
Altersteilzeitarbeitsvertrages besteht nicht. Da es gegenwartig keine individual- oder tarifver-
tragliche Abrede oder eine Dienstvereinbarung zur Gewédhrung von Altersteilzeit gibt, kann
diese auch nicht einseitig eingefordert werden.

Zum Stichtag 31.12.2024 befand sich eine Person in Altersteilzeit, die ihren Antrag noch auf
Grundlage des seinerzeit gultigen Tarifvertrages zu flexiblen Altersteilzeitregelungen fur al-
tere Beschaftigte gestellt hatte.

Elternzeit

Insgesamt 30 Beschéftigte nahmen die Elternzeit in Anspruch (Elternzeit bis in das Jahr
2024 hinein oder Beginn im Jahr 2024). Kurze Erziehungszeiten von i. d. R. zwei Monaten,
beispielweise durch Inanspruchnahme von Partnermonaten, wurden dabei auch bericksich-
tigt.
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Personalkosten und Controlling

Zur Planung, Steuerung und unterjahrigen Kontrolle des Finanzverbrauchs im Amt fir zent-
rale Steuerung, Organisation und Personal gibt es seit 2018 ein regelméaRiges
Berichtswesen. Damit soll transparent und friihzeitig Gber Zielerreichung und Ressourcen-
verbrauch informiert werden, um gegebenenfalls zeithah gegensteuern zu kénnen. Die
Stellenplanbewirtschaftung, die in einem engen Zusammenhang mit den Personalkosten zu
sehen ist, stellt u. a. die Grundlage fir Einstellungen und unterjahrige Kompensationen, bei-
spielsweise Uber den Stellenpool dar.

Krankenstand

Der durchschnittliche Krankenstand lag bei 10,2 Prozent aller Beschaftigten. Berechnet
wurde der durchschnittliche Krankenstand auf Basis einer 5-Tage-Arbeitswoche. Das ent-
spricht im Jahresdurchschnitt 27,1 Krankentagen pro Person. 98 Personen (9,17 Prozent
aller Beschéftigten) waren tber die Entgeltfortzahlung hinaus langer als sechs Wochen fort-
laufend arbeitsunfahig.

Unfallanzeigen

Im Jahr 2024 gingen insgesamt 22 Arbeitsunfallanzeigen ein, davon 17 Wegeunfélle. Alle
wurden an die Unfallkasse Brandenburg zur Bearbeitung weitergeleitet. 15 der Arbeitsunfalle
fuhrten zu einem Ausfall von insgesamt 263 Arbeitstagen.

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) findet Anwendung auf alle Beschéftig-
ten des Landkreises, die innerhalb von zwolf Monaten langer als sechs Wochen
arbeitsunfahig sind. Dabei spielt es keine Rolle, ob es sich um eine zusammenhéngende
Krankheit Fehlzeitenhandelte. Im Jahr 2024 wurde 145 Beschaftigten ein BEM-Verfahren an-
geboten. 41 nahmen die Moglichkeit zum freiwilligen Gespréach an, 99 sahen keine
Notwendigkeit daftir. Von 5 Beschaftigten steht noch eine Antwort aus.

Bildschirmarbeitsplatzbrillen

Im Berichtszeitraum stellten 24 Beschéftigte Antrdge auf Bezuschussung von Bildschirmar-
beitsplatzbrillen.

DigitalisierungsmafRnahmen im Amt

Zur weiteren Digitalisierung der Arbeit im Amt fiir zentrale Steuerung, Organisation und Per-
sonal wurden im Jahr 2024 zwei neue Softwareprodukte eingeftihrt. Zum einen erfolgte die
Einfihrung einer Bewerbersoftware und zum anderen die Einfiihrung einer Personalverwal-
tungssoftware. Sie bildet kinftig einen umfangreicheren Leistungskatalog ab als die
bisherige Losung.

Bewerbersoftware

Die Vergabe der Bewerbersoftware wurde 2023 umfassend vorbereitet, 2024 ausgeschrie-
ben und eingefiihrt. Seit dem 16. September 2024 ist der Landkreis Teltow-Flaming mit
seiner Bewerbersoftware online. Ziel ist es, den Zugang fur Bewerberinnen und Bewerber zu
erleichtern und die Reichweite der Verdffentlichungen zu erhdhen.
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AulRerdem wird der Arbeitsaufwand im Amt flr zentrale Steuerung, Organisation und Perso-
nal minimiert, weil die Stellenausschreibungen nach der Freigabe automatisch in den
entsprechenden Portalen veréffentlicht werden. Gleichzeitig werden im Programm nach Ein-
gang der Bewerbung alle Daten automatisch erfasst. Die elektronische Kommunikation mit
den Bewerbern fuhrt zu einer Effizienzsteigerung, bisher erfolgte dies postalisch. Darlber
hinaus haben Fuhrungskrafte jederzeit Einblick in den Stand des Verfahrens. Die Gremien-
beteiligung wird Uber die Software ebenfalls abgebildet.

Personalverwaltungssoftware

Die Einfuhrung der neuen Personalverwaltungssoftware ist mit der Gehalts- und Besoldungs-
zahlung fir Januar 2025 erfolgreich abgeschlossen. Derzeit lauft die schrittweise Migration
und Umsetzung weiterer Module der Software, zum Beispiel zur Einflhrung der digitalen Ge-
haltsabrechnung und der Einrichtung eines Mitarbeiterportals.

Die Personalverwaltungssoftware ist ein Beispiel fir den Einsatz als cloudbasierte Losung im
Rechenzentrum des Softwareanbieters. Es sind besondere Datenschutz- und IT-Sicherheits-
anforderungen zu beachten. Eine Cloudlésung entlastet grundsétzlich die eigene
Systemadministration.

Untere Kommunalaufsichtsbehdrde

Die Landrétin als allgemeine Untere Landesbehérde fuhrt die Kommunalaufsicht Gber die
Stadte, Gemeinden, das Amt Dahme/Mark und die Zweckverbande des Landkreises Teltow-
Flaming. Kommunalaufsicht ist Rechtsaufsicht. Es ist im 6ffentlichen Interesse sicherzustel-
len, dass die Verwaltung der Gemeinden im Einklang mit den Gesetzen erfolgt.

Die Spezialisierung der Beschaftigten auf allgemeine Kommunalaufsicht zum einen sowie
finanzielle und personelle Kommunalaufsicht zum anderen ist nach wie vor beibehalten wor-
den. Dadurch wird eine gezieltere Beratung moglich.

Nach wie vor bestimmt die praventive Aufsicht die Arbeit der Behérde. Ein kommunalauf-
sichtsrechtliches Einschreiten soll in der Regel vermieden werden und ist nicht das Ziel.

Das Angebot, eine kommunalaufsichtliche Beratung vor der Entscheidung der jeweils zu-
standigen Vertretungskorperschaft in Anspruch zu nehmen, wird von den kommunalen
Kdrperschaften in unterschiedlichem Umfang wahrgenommen.

Wesentliche Tatigkeitsschwerpunkte im Bereich der allgemeinen Kommunalaufsicht waren
Entscheidungen Uber die RechtmaRigkeit vorgelegter Beanstandungsverfahren kommunaler
Beschliisse gemaf § 55 BbgKVerf sowie die Bearbeitung von Anfragen bzw. Beschwerden
mit kommunalrechtlichem Bezug, denen ein offentliches Interesse zugrunde lag. Diese ka-
men sowohl von Mitgliedern der Gemeindevertretungen als auch von Blrgerinnen und
Blrgern.

Nach wie vor spielen innergemeindliche Streitigkeiten eine grof3e Rolle. Auch wenn eine
kommunalaufsichtliche Befassung aufgrund mangelnden 6ffentlichen Interesses hier nicht
geboten ist, erfolgt immer wieder die Kommunikation mit den betreffenden kommunalen Ver-
waltungen und den ehrenamtlichen Mitgliedern der Vertretungskorperschaften. Die
Bearbeitung von Disziplinarangelegenheiten der Hauptverwaltungsbeamten stand 2024 im
Zentrum der Arbeit der allgemeinen Kommunalaufsicht.
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Des Weiteren wurden Kommunen zu Sachverhalten im Hinblick auf die Vorbereitung der
konstituierenden Sitzungen der Gemeindevertretungen und Stadtverordnetenversammliun-
gen nach der Kommunalwahl, der inneren Gemeindeverfassung und zu
Satzungsangelegenheiten beraten.

Die Aufsicht in wahlrechtlichen Angelegenheiten war im vergangenen Jahr geprégt von den
allgemeinen Kommunalwahlen, die am 9. Juni 2024 im Land Brandenburg stattfanden. De-
ren Vorbereitung und Durchfuhrung beanspruchte die mit den umfassenden Aufgaben der
Wabhlleitung betrauten Personen der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sowie des
Amtes Dahme/Mark in besonderer Weise. Diesen gegeniiber nahm die Kommunallaufsicht
ihre Beratungsfunktion vielfaltig wahr. Themen waren beispielsweise die Vermeidung von
Rechtsfehlern bei der Wahlbekanntmachung, die Verfahrensweise bei Vorliegen eines
Wahleinspruchs oder Fragen zum Ablauf der konstituierenden Sitzung der neugewahlten
Vertretung.

Ein weiterer Schwerpunkt war die Beratung und Unterstiitzung der Gemeinden und Zweck-
verbande bei der Prifung von Vermoégensgeschaften hinsichtlich ihrer Genehmigungspflicht.
So wurden beabsichtigte Grundstticksverauf3erungen auf ihren vollen Wert bzw. auf Belas-
tungsvollmachten geprift und bei Vorliegen der Voraussetzungen die Genehmigung erteilt.

Des Weiteren war die Kommunalaufsicht auch unterstiitzend fur die Aufgabentrager der
Trinkwasserversorgung und Schmutzwasserentsorgung im Umgang mit rechtlichen und wirt-
schaftlichen Problemen tatig.

Die finanzielle Situation der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden spitzt sich weiterhin zu.
Da die kommunale Finanzausstattung nicht auskdmmlich ist, wird oftmals gemeinsam mit
der Kommunalaufsicht nach Losungsansatzen gesucht.

Die Kommunen arbeiten verstarkt an der Aufholung der Rickstande bei der Aufstellung der
Jahresabschlisse. Die Kommunalaufsicht steht hier mit den betreffenden Kommunen bzw.
den zustandigen Rechnungsprifungsamtern in dauerhaftem Kontakt.

Im Haushaltsjahr 2024 konnten 4 von 16 kreisangehérigen Stadten und Gemeinden den
Haushaltsausgleich unter Berticksichtigung von Fehlbetragen aus Vorjahren trotz der Inan-
spruchnahme von Ersatzdeckungsmitteln nicht nachweisen. Die Genehmigung der
Kommunalaufsicht fiir das durch die zustéandige Vertretung beschlossene Haushaltssiche-
rungskonzept konnte in allen Fallen erteilt werden.

Darlber hinaus genehmigte die Kommunalaufsichtsbehdrde Kredite sowie Verpflichtungser-
machtigungen im Rahmen der vorgelegten Haushaltssatzungen. Ausgehend von einer
Anderung der Gesetzeslage wurden bereits Entscheidungen zu fiinf Haushalten fir das Jahr
2025 getroffen. Dadurch entstand ein verstarkter Arbeitsaufwand. Weiterhin wurden Stel-
lungnahmen fir die Férderung gemeindlicher Vorhaben verfasst und beratende Gesprache
zu haushaltsrelevanten Fragen gefiihrt. Schwerpunkte dabei waren Investitionsvorhaben der
Gemeinden im Bildungs- und Betreuungsbereich. Hier zeichnet sich ein deutlich wachsender
Bedarf ab. Verstarkt beraten wurde auch hinsichtlich der Grundsteuerreform und dem damit
im Zusammenhang stehenden Satzungsrecht, der Mdglichkeit des Erlasses von Haushalts-
satzungen nach alter Rechtslage bzw. zur Aufstellung des Gesamtabschlusses.
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Rechnungsprifungsamt

Zur Durchsetzung der allgemeinen und konkreten Haushaltsgrundsatze nimmt das Rech-
nungsprifungsamt des Landkreises durch seine nur dem Gesetz unterliegende prifende,
feststellende und berichtende Tatigkeit konkret und direkt Einfluss auf die Verwaltungen

- des Landkreises einschlieRlich seiner Beteiligungen,

- der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden,

- der Eigenbetriebe und

- der Wasser- und Abwasserzweckverbande des Landkreises.

Besonderes Augenmerk wird dabei gelegt auf die

- Durchsetzung der Haushaltsgrundséatze Haushaltssicherung sowie Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit im Umgang mit finanziellen und materiellen Ressourcen,

- Fuhrung der Haushaltswirtschaft nach den Grundsatzen der doppelten Buchfuhrung,

- Umsetzung der Grundséatze Haushaltswahrheit und -klarheit sowie

- Einhaltung der Ordnungs- und Rechtmé&Rigkeit unter Beachtung der Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften.

Grundlegendes Ziel ist es, den Kreistag, insbesondere den Rechnungsprifungsausschuss,
die Stadtverordnetenversammlungen sowie die Gemeindevertretungen bei der Ausiibung ih-
rer Kontrollpflichten zu unterstiitzen. Als Bewertungs- und Entscheidungshilfen fiir die
Durchfuihrung der Haushaltswirtschaft und das allgemeine und konkrete Verwaltungshandeln
dienen objektive und fundierte Prifungsergebnisse. Die Prifungen umfassten den gesamten
Bereich des kommunalen Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens und der wirtschaftli-
chen Betatigung.

Im Bereich der ortlichen Aufgabenkomplexe erstreckte sich die Tatigkeit vor allem auf die

- Prifung von 20 Jahresabschlissen der Haushaltsjahre 2012 bis 2023 in der Kreisverwal-
tung, in den Kommunen und deren Eigenbetrieben sowie in den Wasser- und
Abwasserzweckverbanden als Voraussetzung fiir die durch die Kommunalverwaltungen
zu fassenden Beschliisse. Davon waren 6 Abschlussprifungen 2024 noch nicht abge-
schlossen,

- laufenden Prifungen der Kassenvorgange und Belege in Vorbereitung auf die Jahresab-
schlussprifungen im Landkreis und den Kommunen sowie in den Wasser- und
Abwasserzweckverbanden des Landkreises,

- Prifung der zweckentsprechenden Verwendung von Mitteln des Bundes, Landes und
Landkreises flr vier FérdermalRnahmen im Landkreis,

- Prifung der Arbeit der Verwaltungen auf Ordnungs-, Zweck- und Rechtmafigkeit sowie
Wirtschaftlichkeit.

In die Prifungen der Kreisverwaltung wurden 10 Fachamter des Hauses einbezogen.

Die in den verschiedensten Bereichen durchgefiihrten Prifungen endeten nicht nur mit kriti-
schen Bemerkungen. Es wurde auch auf Ursachen fiir das Entstehen von
UnregelmaRigkeiten sowie ihre Wirkung innerhalb des Verfahrensablaufes hingewiesen und
gleichzeitig Vorschlage bzw. Empfehlungen fur Veranderungen unterbreitet.

Das Rechnungsprifungsamt ist verpflichtet, vorrangig alle angezeigten riickstandigen Jah-
resabschlisse der Stadte und Gemeinden einschlie3lich des Jahresabschlusses 2023 des
Landkreises zu prifen. Die Priorisierung wird weiterhin, bis alle die gesetzeskonforme Auf-
stellung ihrer Jahresabschlisse erreicht haben, umgesetzt.
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Rettungsdienst

Im Jahr 2024 kamen Einsatzfahrzeuge des Rettungsdienstes in 31.734 Fallen zum Einsatz.
Davon waren 24.242 Falle Einsatzfahrten eines Rettungswagens (RTW), 6.219 Falle betra-
fen Einsatzfahrten eines Notarzteinsatzfahrzeuges (NEF) mit Notarzt und 1.169 Falle waren
Einsatzfahrten eines Krankentransportwagens (KTW). 82 Fahrten fanden im Zusammenhang
mit Einsatzfahrten des Organisatorischen Leiters Rettungsdienst statt. In 11 Einsatzfallen
waren dabei auch eine Leitende Notarztin oder ein Leitender Notarzt beteiligt. Insgesamt
wurden 26.987 Einsatzfélle registriert, wovon 18.869 Einsatzfalle zur Hilfsfristauswertung
herangezogen werden konnten. Die Hilfsfrist im Rettungsdienstbereich wurde zu 90,84 Pro-
zent erreicht. Damit hat sich die Hilfsfristeinhaltung im Vergleich zum Vorjahr um 0,05
Prozentpunkte leicht verringert (Vorjahr 90,89 Prozent). In 756 Einsatzfallen kam Uber die
KATRETTER App alarmierte Ersthilfe zum Einsatz.

Zur Erhaltung der Leistungsfahigkeit des Rettungsdienstes erfolgten im Jahr 2024 planma-
Bige Ersatzinvestitionen fir Rettungsfahrzeuge, Medizintechnik und Betriebsausstattung mit
einem Gesamtumfang von rund 963.200 Euro. Der Neubau der Rettungswache Dahme/Mark
startete im Jahr 2023, weitere Neubauprojekte befinden sich in Planung. Dazu gehoren die
Neubauvorhaben der Rettungswachen in Klausdorf, Niebendorf-Heinsdorf, Trebbin, Lucken-
walde und GroR3beeren.

Zu den groiten Herausforderungen der kommenden Jahre zahlen die Bewaltigung des
Fachkraftemangels, die fortwahrende Modernisierung technischer Einrichtungen des Ret-
tungsdienstes, die Ausrichtung der Rettungsdienststruktur auf die Einhaltung der Hilfsfrist in
95 Prozent der Falle sowie die Entwicklung und Umsetzung von Pandemie- und Krisenbe-
waéltigungsmechanismen.

Dezernat |

Hauptamt

Sachgebiet Zentrale Dienste

Das Sachgebiet Zentrale Dienste sichert den ordnungsgemalfen, reibungslosen, inneren
Dienstbetrieb ab und ist fir diverse Bereiche zustandig. Das Sachgebiet betreut hierbei so-
wohl das Kreishaus als auch die zahlreichen AuRenstellen.

Als Querschnittsamt sorgt das Sachgebiet federfiihrend fiir die Beschaffung von Liefer- und
Dienstleistungen. Insbesondere werden Verbrauchsmaterialien, Mobiliar fiir Dienst- und Pri-
vatraume (im Rahmen der Telearbeit) und Arbeitsmittel aller Art beschafft. Eine weitere
bedeutende Aufgabe der Zentralen Dienste ist die Durchfiihrung von Vergabeverfahren im
Ober- und Unterschwellenbereich. So werden Dienstleistungen wie z. B. Reinigungsleistun-
gen, Sicherheitsdienstleistungen oder auch die Wartung von Feuerléschern konzentriert
ausgeschrieben und Auftrage vergeben.

Des Weiteren sind die Burgerinformation, die Poststelle, die Druckerei, die Bewirtschaftung
der Gebaude und Liegenschaften, die Organisation und Verwaltung des Fuhrparks, das
Kreisarchiv sowie die kompletten Hausmeistertatigkeiten fir das Kreishaus und die Auf3en-
stellen im Verantwortungsbereich des Sachgebiets. Dariiber hinaus wird im Sachgebiet die
komplette Haustechnik betreut und gewartet.
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Insbesondere die Haushaltssituation des Landkreises hat sich im Jahr 2024 immens und un-
mittelbar auf den Bereich der Beschaffungen und Vergaben ausgewirkt.

Beschaffung/Vergaben/Bewirtschaftung

Sowohl die Zeit der vorlaufigen Haushaltsfiihrung als auch die Haushaltssperre fiihrten dazu,
dass nur noch Dienstleistungen und Waren beschafft werden konnten, die fur die Weiterfuh-
rung von notwendigen Aufgaben unaufschiebbar sind. Dennoch hat der Funktionsbereich
Beschaffung im Jahr 2024 insgesamt 601 Auftrage ausgeldst. Die Beschaffungspraxis ist
vielfaltig und reicht von Kraftfahrzeugen tber Erste-Hilfe-Material bis hin zu Diensttelefonen.

Im Jahr 2024 wurden 21 qualifizierte Ausschreibungsverfahren und die entsprechenden
Vergaben erfolgreich durchgefiihrt. Dazu gehdrten beispielsweise

- die Ausschreibung fur den Umzug des Oberstufenzentrums in Ludwigsfelde, am Bir-
kengrund 1, in die Container-Schule,

- die Ausschreibung fur die Feuerldscherwartungen und -tberprifungen im Kreishaus,
den AulRenstellen sowie allen Liegenschaften einschlief3lich Schulen,

- diverse Ausschreibungen fir Reinigungsdienstleistungen in den Liegenschaften des
Landkreises.

Der Bereich der Bewirtschaftung sichert und erméglicht den stdérungsfreien, reibungslosen
Dienstbetrieb, dient aber auch der Sicherheit der Biirgerinnen und Blrger sowie der
Beschaftigten. Als Tatigkeitsfelder der Bewirtschaftung gelten u. a.:

- Sicherung der Energieversorgung (Strom, Wasser, Abwasser, Gas, Warme),
- Entsorgung von Abféllen und Abwasser,

- Reinigungsdienstleistungen,

- Winterdienst,

- Grinflachenpflege,

- Bewachungsdienst,

- Umzugsmanagement,

- Sicherheitsdienstleistungen.

Im Jahr 2024 hat der Bereich unter anderem intensiv die Vergabeunterlagen fiir die im Jahr
2025 erforderlich werdende Ausschreibung der Grunflachenpflege fur die AuRenanlagen des
Kreishauses vorbereitet.

Haustechnik, Fuhrpark

Die Wartung, Instandhaltung und Reparatur der technischen Anlagen im Kreishaus sowie die
25 Jahre nach Fertigstellung des Geb&udes erforderlichen Erneuerungen einzelner Anlagen
sind nur einige der umfangreichen Arbeitsschwerpunkte fir die Beschaftigten der Haustech-
nik. Trotz der andauernden hohen Arbeitsbelastung und dem Ausscheiden eines
langjahrigen Haustechnikers im Jahr 2024 wurden alle Wartungen und Uberpriifungen an
den sicherheitstechnischen Anlagen ordnungsgemaf durchgefiihrt. Notwendige Reparaturen
wurden fachgerecht ausgefiihrt oder extern vergeben, sodass die haustechnischen Anlagen
den Anforderungen entsprechen.

Nachfolgend Beispiele, die in den Zustandigkeitsbereich der Haustechnik fallen und im Jahr
2024 umgesetzt wurden:

- komplette Erneuerung der Heizungs-Ausdehnungsgefal3e um die Heizungsanlage
weiterhin instand zu halten,
- Installation der elektronischen Schliel3anlage fur die Druckerrdume,
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- Mitwirkung bei der Installation einer zentralen unterbrechungsfreien Stromversorgung
(USV Anlage) im IT-Bereich,

- technische Begleitung bei der Erneuerung der Niederspannungshauptverteilung
(NSHV-Anlage),

- Mitarbeit in der Planungsphase der Erneuerung der Netzwerkverkabelung,

- Anpassung der gebaudetechnischen Ausristung in Zusammenhang mit den Umbau-
mafnahmen Drucker- und Serverraum A5-1.

Die Disposition und Bewirtschaftung des Fuhrparks der Kreisverwaltung ist strukturiert orga-
nisiert. Die Ausstattung erfolgt mit Fahrzeugen im Leasingtausch Uber den Zentraldienst der
Polizei des Landes Brandenburg (ZD Pal) als zentrale Dienstleistungs- und Serviceeinrich-
tung.

Der Fahrzeugpool, der allen Beschéftigten des Landkreises Teltow-Flaming zur Verfiigung
steht, besteht aus 24 Pkws und drei Transportern (zwei Kleinbusse und ein Lkw 3 t). Die
Pkws und SUVs sind benzinangetrieben, wobei sechs der Pkws Uber einen Hybrid/Mild-Hyb-
rid Antrieb verfigen und zwei Pkws reine E-Fahrzeuge sind. Ergénzend werden vier
Dienstfahrrader verwaltet, von denen zwei elektrobetrieben sind.

Die Nutzung des elektronischen Fahrtenbuchs und die elektronische Fahrzeugpapieraus-
gabe sind derzeit noch nicht moglich. Wegen personeller Engpasse konnten 2024 die
erforderlichen Verfahren zur Einflihrung einer Software, die sogenannte ,temporare Verfah-
rensweise“, noch nicht final abgeschlossen werden.

Archiv

Das Kreisarchiv (Endarchiv) ist das Gedachtnis des Landkreises und dokumentiert das amtli-
che und gesellschaftliche Leben. Die fir die Ewigkeit aufzubewahrenden und fir die
Benutzung bereitzustellenden Archivalien sind Kulturgut nach dem Kulturgutschutzgesetz.

Das Gros der Bestande umfasst die Verwaltungsunterlagen der Altkreise Zossen, Jiiterbog
und Luckenwalde — beginnt also ab dem Jahr 1952. Des Weiteren verwahrt das Kreisarchiv
historisch wertvolle Bestéande der Stadte und Gemeinden aus der Zeit vor 1945. Spannende
Sammlungen, die Auskunft Uber das gesellschaftliche und kulturelle Leben vergangener Zei-
ten geben, sind z. B. die Plakatsammlung, die Postkartensammlung sowie Karten und Plane
(beispielsweise architektonische Zeichnungen der Jakobikirche Luckenwalde).

Zu den Aufgaben des Kreisarchivs gehoéren das Erfassen, Bewerten/Ubernehmen, Verwah-
ren, Erschliel3en, Ergreifen von bestandserhaltenden Maflinahmen sowie die
Nutzbarmachung und Auswertung der Unterlagen. Die Auswahl der archivwirdigen Unterla-
gen gehort daher mit zu den wichtigsten Aufgaben, um eine Uberlieferungssituation zu
schaffen.

Das Archiv kann von allen genutzt werden, die ein berechtigtes Interesse glaubhaft machen.
Die Benutzung erfolgt zu unterschiedlichen Zwecken wie amtlichen, wissenschaftlichen,
rechtlichen, heimatkundlichen, familiengeschichtlichen aber auch unterrichtlichen oder sogar
publizistischen. Die Bereitstellung der Archivalien, die fur die Blrgerschaft und Behérden
aufbereitet werden, beispielsweise fur Nachlass- und Erbangelegenheiten, heimatkundlichen
Forschungen, Ahnenforschung und Bauvorhaben ist ebenfalls eine wichtige Aufgabe.

Im Jahre 2024 gab es 485 Themenanfragen, wovon 263 gebuhrenpflichtig waren. In diesem
Zusammenhang wurden 986 Archivalien bestellt und ausgehoben.

Im Jahre 2024 Gbernahm das Kreisarchiv:
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- 1400 historische Akten vom Amt Dahme/Mark

- 190 Personenstandsbiucher vom Standesamt Dahme/Mark

- 179 Archivbehalter mit Schriftgut vom Gesundheitsamt des Kreises Teltow-Flaming
ausehemaligen Gesundheitseinrichtungen der DDR

- diverse Kartonagen des Goethe-Schiller-Gymnasiums Juterbog.

Besondere Leistungen im Zusammenhang mit der Bereitstellung der Sammelbestande fur
Medienanfragen, Ausstellungen, Magisterarbeit oder Dissertation erfolgten im Zusammen-
hang mit:

- der Hachschara-Ausstellung im Foyer des Kreishauses, Universitat Potsdam, Moses
Mendelsohn Zentrum

- dem Hachschara-Sendebeitrag im rbb-Fernsehen,

- einer Magisterarbeit (Anfrage zur Segelflugschule Rangsdorf und Trebbin)

- einer Dissertation zu wirtschaftlichen Transformationsraumen

- der Ausstellung im Heimatmuseum Luckenwalde zum Kino der Stadt

Neben dem Kreisarchiv unterhélt der Landkreis auch ein Zwischenarchiv. Dort werden die in
der Verwaltung nicht mehr bendétigten Unterlagen abgegeben, deren Aufbewahrungsfrist
noch nicht abgelaufen ist. Von diesen Unterlagen wird eine Auswahl festgelegt, die als ar-
chivwirdig ins Kreisarchiv itbernommen wird. Die nicht archivwirdigen Unterlagen werden
der Kassation zugefthrt.

Wahlen/Abstimmungen

Wahlen und Abstimmungen sind zusatzliche Aufgaben der Amtsleitung des Hauptamtes und
der Sachgebietsleitung Zentrale Dienste. Die rechtskonforme Vorbereitung, Durchfiihrung
und Nachbereitung von Wahlen und Abstimmungen erfordert eine aul3erst gewissenhafte so-
wie korrekte Arbeitsweise und ist mit extrem hohem Zeitaufwand verbunden. In der Zeit der
Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Wahlen und Abstimmungen kénnen die
vielfaltigen Leitungsaufgaben fur das Hauptamt und das Sachgebiet Zentrale Dienste nicht in
der erforderlichen Sorgfalt erfolgen.

Im ,Superwahljahr 2024 fanden am 9. Juni die Kommunal- und Europawahlen sowie am 22.
September die Landtagswabhl statt, die von der Kreiswahlleitung rechtmaRig vorbereitet und
durchgefiihrt wurden. Die Kreiswahlleitung stand hierbei in engem Austausch und stetiger
Zusammenarbeit mit dem Landeswahlbiro sowie allen ortlichen Wabhlleitungen.

Im Rahmen der Kommunalwahlen wurde das Briefwahlergebnis zur Kreistagswahl im Kreis-
haus ausgezahlt. Hierzu wurden 44 Briefwahlbezirke gebildet, fir die jeweils ein
Wabhlvorstand, bestehend aus mindestens 6 Personen, gebildet wurde. Die verschiedenen
Positionen innerhalb der Wahlvorstande, also insgesamt 264 Personen (ohne Reservekrafte)
wurden mit Beschaftigten der Kreisverwaltung besetzt. Die Akquirierung der Wahlhelfer, die
Durchfiihrung von Wahlhelferschulungen sowie die Planung der entsprechenden Raumlich-
keiten und Ausstattung der Wahlvorstande war u. a. eine der herausfordernden Aufgaben
der Kreiswahlleitung.

Alle drei Wahlen konnten erfolgreich durchgefiihrt und ohne Wahleinspriiche abgeschlossen
werden. Dies ist der intensiven Arbeit der Kreiswahlleitung, der Beschéftigten des SG Zent-
rale Dienste und des Hauptamtes sowie den Wahlhelferinnen und -helfern zu verdanken.
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Zu den Nacharbeiten der drei Wahlen zéhlen auch die entsprechenden Kostenabrechnungen
gegeniber allen Wahlbehdrden und dem Land sowie die Archivierung der Wahlunterlagen.
Aufgrund der Vielzahl der Wahlunterlagen wird die rechtskonforme Archivierung erst im Jahr
2025 abgeschlossen werden.

Hausmeister Kreishaus und Liegenschaften auf3erhalb des Haupthauses

Die Hausmeister betreuen eine Gesamtflache von 11.407 Quadratmetern im Innenbereich
des Kreishauses. Davon verteilen sich 473 Blros und sonstige Raume auf 9.045 Quadrat-
meter Flache.

Aufgabenbereiche der Hausmeister sind vor allem die selbststandige Ausfiihrung von Repa-
raturen und Instandsetzungsarbeiten unter Beachtung sicherheitsrelevanter Vorschriften.
AulRerdem sind die Hausmeister federfihrend bei allen Umzligen innerhalb des Kreishauses
tatig. In diesem Zusammenhang laufen samtliche Blroausstattungsangelegenheiten Uber
das Hausmeisterpersonal. Neben den genannten Tatigkeiten sind die Hausmeister auch fur
das AulRengelande der Kreisverwaltung verantwortlich. Hier wird auf einer Flache von ca.
17.100 Quadratmetern flr Ordnung und Sicherheit gesorgt.

Durch die personelle Aufstockung des zentralen Hausmeister-Teams werden nun auch Au-
Benstellen von den Hausmeistern betreut, z. B. die Skate-Arena in Juterbog.

Sachgebiet Gebaude- und Liegenschaftsmanagement

Die Schwerpunkttatigkeiten ergeben sich unter anderem aus den Pflichtaufgaben des Land-
kreises als Schultrager und Trager des Rettungsdienstes oder leiten sich aus
Pflichtaufgaben zur Erfiilllung nach Weisung ab. Insbesondere ist das Sachgebiet fur die Auf-
gaben des technischen Gebaudemanagements zusténdig. Dazu z&hlen die Instandhaltung
beziehungsweise Wiedernutzbarmachung sowie die Erweiterung und Modernisierung des
Gebaudebestands einschlief3lich der dazugehdrigen Auf3enanlagen kreiseigener Liegen-
schaften. Zum Gebaudebestand zahlen insgesamt ca. 176 Einzelgebaude an 57 Standorten
fur die Nutzung in den Bereichen Verwaltung, Bildung und Kultur, Rettungswesen, Sozialwe-
sen und Wohnen. Das Sachgebiet ist auch zustandig fur die Erstellung baufachlicher
Stellungnahmen fur das Jobcenter Teltow-Flaming. Weitere Aufgaben resultieren aus For-
dermaflinahmen des Landes und des Bundes fir die kreisangehdrigen Gemeinden.

Abgeschlossene und laufende Bauvorhaben

Die im Jahr 2022 begonnene Sanierung des Hauses 1 im Gymnasium Jiiterbog konnte 2024
fertiggestellt werden. Der Wiedereinzug der Schuler erfolgte im Februar 2025.Die erforderli-
chen Baumafnahmen zur Brandschutzsanierung der Mosaikschule Ludwigsfelde wurden
ebenfalls 2024 fortgesetzt und werden Anfang 2025 abgeschlossen sein.

Im Friedrich-Gymnasium Luckenwalde wurde der vierte Bauabschnitt der Brandschutzsanie-
rung vollendet.

Die Sanierung des Oberstufenzentrums Teltow-Flaming in der Brandenburgischen Stral3e in
Ludwigsfelde wurde 2024 begonnen. Dazu musste ibergangsweise eine Modulbauanlage
errichtet werden und die Schule fur die Zeit der Sanierung umziehen.
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Abbildung 2: Gymnasium Jiterbog, Au-
Benansicht

Abbildung 3: OSZ Teltow-Flaming, Ausweich-Mo-
dulbau

Insgesamt hat das Sachgebiet Gebaude- und Liegenschaftsmanagement im Rahmen der
Bauunterhaltung und Modernisierung sowie der Uberjéhrigen Investitionsvorhaben ca. 1.200
Auftrage vergeben. Davon bewaéltigten die zwei Beschéftigten der VOB-Vergabestelle des
Sachgebiets 113 Ausschreibungsverfahren gemaf der Vergabe- und Vertragsordnung fur
Bauleistungen (VOB/A). Fiur 17 Planungsleistungen und weitere freiberufliche Leistungen
wurden Ausschreibungsverfahren vorbereitet, begleitet sowie die entsprechenden Auftrage
vergeben. Davon wurden sechs Leistungen europaweit ausgeschrieben.

Besondere Herausforderungen

Die weiterhin hohen und steigenden Preise in der Bauwirtschaft sind eine besondere Her-
ausforderung. Wegen der schwachelnden Wirtschaft wurden 2024 erstmals wieder mehr
Angebote im Rahmen von Ausschreibungsverfahren abgegeben. Lediglich zwei Vergabever-
fahren mussten wegen fehlender Angebote aufgehoben und wiederholt werden.

Die Personalstellen Sachbearbeitung ,Fachanwendungsbetreuung” sowie Sachbearbeitung
»Investitionscontrolling/Férdermittelmanagement” waren bereits im Haushaltsplan 2022 ge-
nehmigt, wurden jedoch bis dato nicht besetzt. Aus diesem Grund konnten Zuwendungen
nur unzureichend akquiriert und beantragt werden. Dies betrifft insbesondere Férderpro-
gramme flr energetische Sanierungen, Sanierungen im Denkmalschutz und
Forderprogramme Im Rahmen der LAG-Forderung.
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Wartungsvertrage

Fur alle kreiseigenen Liegenschaften sowie fiir Objekte des Eigenbetriebs Rettungsdienst
werden im Sachgebiet 285 Wartungsvertradge mit einem Vertragsvolumen in Héhe von rund
280.000 Euro verwaltet und betreut. 32 Vertrdge wurden neu abgeschlossen. Die Vertrage
werden fir alle Betreiber-Pflichtaufgaben abgeschlossen, die nicht vom eigenen Personal
ausgefihrt werden kdnnen oder durfen. Durchgefihrt werden Wartungen, Inspektionen und
Sachverstandigenprifungen fur wartungspflichtige Anlagen und Bauteile. Dazu gehdren z. B.
Aufziige, Gefahrenmeldeanlagen, Heizungen, Sanitdranlagen, elektrische Anlagen, Blitz-
schutzanlagen, Olabscheider, Tiren und Tore, labortechnische Anlagen, Spielplatze,
Sportplatze, Dacher, Fassaden, Baume usw.

Weiterhin werden insgesamt neun Rahmenvertrége zu Landschaftsbau-, Baumpflege-, Blitz-
schutz- und Malerarbeiten verwaltet.

Liegenschaften

Das Sachgebiet Gebaude- und Liegenschaftsmanagement verwaltet rund 2.500 Flurstiicke
des Landkreises mit einer Flache von etwa 1.100 Hektar und bearbeitet 137 laufende Miet-
und Pachtvertrage. Dazu gehoren auch Vertrage, die im Auftrag anderer Amter geschlossen
werden (z. B. Amt fur Bildung und Kultur mit Lehrg&ngen an der Volkshochschule, Sporthal-
lennutzung, Vermietung von Unterrichtsrdumen).

Die Stelle Sachbearbeitung Liegenschaften war das gesamte Jahr 2024 nicht besetzt.
Dadurch konnten viele Vorgange nicht bearbeitet werden. Die Vertretung der Interessen des
Landkreises in vier Gewasserunterhaltungsverbanden, bei finf Bodenordnungsverfahren
und 15 Grenzverhandlungen konnten nicht wahrgenommen und eine Vielzahl von Grund-
stiicksnutzungsvertragen nicht abgeschlossen werden.

Teltower Kreiswerke Berlin

Gegenwartig werden elf Grundstticke und Immobilien mit 112 Miet- und Pachtparteien ver-
waltet und bewirtschaftet. Die Eigentimergemeinschaft hat Verkaufsverhandlungen tber
weitere Ufergrundstiicke am Stolpchensee (Wannsee) gefihrt.

Die anteilige Ausschiittung aus der Vermietung und Verpachtung der Berliner Grundstticke
betrug 375.250 Euro. Weitere Ausfiihrungen zu den Teltower Kreiswerken sind der Bericht-
erstattung des Rechtsamts/Beteiligungsmanagements zu entnehmen.

Sachgebiet Infrastrukturmanagement

Das Sachgebiet ist als StralRenbaubehdrde fir den verkehrssicheren Zustand der Straf3en
und Wege in der Baulast des Landkreises Teltow-Flaming verantwortlich. Dazu gehdren de-
ren Neu- und Ausbau sowie Unterhaltung und Verwaltung. Mit Stand 31. Dezember 2024
umfasst das Stral3en- und Wegenetz 187 Kilometer Kreisstraf3en und 56 Kilometer stral3en-
begleitende Radwege. AuRerdem gehoren die Flaeming-Skate-Abschnitte in Baulast des
Landkreises dazu. Das sind 205 von rund 230 Kilometern.

Zu den Aufgaben des Sachgebiets gehdren:

- die betriebliche und bauliche Unterhaltung der Straf3en, Radwege, Briicken sowie
StralBendurchlasse, die Pflege des StralRenbegleitgriins wie Bankette, Mulden, Stra-
Renbdume, Hecken und die Organisation des Winterdienstes,
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- die Vorbereitung und Durchfiihrung von Instandsetzungsarbeiten und Erneuerungs-
maflnahmen an Kreisstral3en, Radwegen sowie der Flaeming-Skate,

- die Verwaltung der KreisstralRen und Radwege (Fihrung der StralRenverzeichnisse
der Stadte und Gemeinden) sowie die Verwaltung der Flaeming-Skate,

- die stralRenrechtliche Bearbeitung von Benutzungen der KreisstralRen und Radwege
sowie der Flaeming-Skate (Genehmigungen bezlglich Leitungsverlegungen, Son-
dernutzungen, Zufahrten, Anbauten und Zustimmungen zu verkehrsrechtlichen
Erlaubnissen), dazu gehdrten unter anderem
- Erlaubnis von 17 Sondernutzungen mit einer Einnahme in H6he von 9.825 Euro
- 175 Zustimmungen zu Antragen fir verkehrsrechtliche Erlaubnisse
- 9 Zustimmungen fur Antrage Trinkwasser-, Schmutzwasser- und Gashausan-

schliisse 10 Antrage fur Zufahrten/Anbindungen bei Ortsdurchfahrten in Stadten
und Gemeinden
- Erstellung von 35 Bescheiden fiir die Herstellung von Telekommunikationslinien,
- Abschluss von 22 Vereinbarungen/Vertragen fir die Verlegung von Leitungen der
offentlichen Versorgung,

- Erarbeitung von 363 Stellungnahmen im Rahmen der Beteiligung als Trager offentli-
cher Belange,

- Genehmigung von 143 Schwerlasttransporten auf Kreisstraf3en sowie die Erstellung
von 60 Gebiihrenbescheiden,

- Ausfuhrung der StralRenaufsicht gegeniber den Stadten und Gemeinden als Stra-
Renaufsichtsbehorde,

- Mitwirkung bei Widmungen und Umstufungen von Stral3en.

Reinigung und Unterhaltung von StraRen und Radwegen

Die KreisstraRenmeisterei tUbernimmt die betriebliche Unterhaltung der Flaeming-Skate, ihre
Reinigung und die der Radwege.

Leistungen der betrieblichen und baulichen Unterhaltung der Kreisstral3en, Briicken und
Radwege (Pflege des Begleitgriins und der Bankette, Verkehrsbeschilderung, Erneuerung
von Leitpfosten, Leiteinrichtungen und Fahrbahnmarkierungen, Reparatur von Fahrbahnde-
cken) sowie der baulichen Unterhaltung der Flaeming-Skate werden nach
Ausschreibungsverfahren Uberwiegend an Fachfirmen vergeben. Das betrifft auch den Win-
terdienst. Die Unternehmen erledigen den Winterdienst eigenverantwortlich. Dem
Sachgebiet obliegen die Kontrollen der ausgefuihrten Leistungen und die Festlegung von Ein-
satzgrundsatzen.

Fur die Unterhaltung wurden im Jahr 2024 Auftrage mit einem Wertumfang in H6he von ca.
1,1 Millionen Euro erteilt.

Folgende Landschaftsbaumalinahmen bzw. landschaftspflegerische BegleitmalRhahmen so-
wie Prifungen und Analysen wurden durch- bzw. weitergefiihrt:

- Pflege- und ErsatzmalRnahmen, Alleenaufbau, verkehrssichernde Malinahmen (z. B.
Mahd, Baumschnitt, Fallungen) sowie Fertigstellungs- und Entwicklungspflege,

- Reinigung der Niederschlagsentwasserungsanlagen und Durchlédsse im Zuge von
KreisstralRen,

- Bauwerkspriifungen von Bricken und Durchlassen im Zuge der Kreisstral3en und der
Flaeming-Skate geman Prifplan.
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Abgeschlossene und laufende Bauvorhaben

Im Rahmen von Instandsetzungen, Erneuerungen und Neubau von StralRen, Briicken und
Radwegen wurden unter Leitung des Sachgebiets folgende Bauvorhaben ausgefiihrt bzw.
begonnen:

- Instandsetzung des Radwegs an der K 7227 zwischen Mellensee und Kummersdorf,

- Instandsetzung eines Teilstlicks der K 7228 Ortsdurchfahrt Sperenberg,

- Instandsetzung der Kreisstral3e K 7232 mit der Ortsdurchfahrt Grof3beuthen,

- Instandsetzung der K 7241 im Abschnitt 40 von der L 76 bis an die Ortsdurchfahrt
Teltow,

- Pflanzung von Geholzen als Ausgleich- und Ersatz an der K 7215 und der K 7204.

Modernisierung der Flaming-Skate

Im Jahr 2024 wurde ein neuer Fordermittelantrag zur Modernisierung der Flaeming-Skate
positiv beschieden. Grundlage war ein von Bund und Land Brandenburg im Rahmen der Ge-
meinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsinfrastruktur — GRW-
Infrastruktur” (GRW-I) aufgestelltes Forderprogramm. Der Zuwendungsbescheid beinhaltet
eine 60-prozentige Forderung. Nach Planung, Ausschreibung und Vergabe war im Oktober
2024 Baubeginn an der Fahrbahn der Flaeming-Skate. Der Durchfiihrungszeitraum endet im
Jahr 2027

Kreisstralenmeisterei

Zur Erfullung der Pflichtaufgaben und zur Gewahrleistung der Sicherheit auf den Kreisstra-
3en, den begleitenden Radwegen sowie auf der Flaeming-Skate und Liegenschaften des
Landkreises hat die KreisstraRenmeisterei folgende Tatigkeiten ausgefihrt:

- kontinuierliche Kontrolle der Kreisstra3en, Radwege und der Flaeming-Skate,

- regelmafige maschinelle Reinigung der Flaeming-Skate und der begleitenden Rad-
wege an den Kreisstral3en,

- Verkehrsschauen auf den KreisstralRen, Radwegen und der Flaeming-Skate mit dem
StralRenverkehrsamt und der Polizei,

- Baumschauen an den KreisstraRen und der Flaeming-Skate,

- Unterhaltung und Erneuerung von Verkehrszeichen und Leiteinrichtungen sowie Um-
setzung verkehrsrechtlicher Anordnungen,

- Wartung und Erneuerung von Leitpfosten entlang des gesamten Kreisstral3ennetzes,

- maschinelle Reinigung der Leitpfosten und der gesamten Beschilderung an den
KreisstralRen,

- Bankettpflege, d. h. Beseitigung von Unfall- und Wildschaden, Auffillung von Ban-
kettmaterial bei verkehrs- und witterungsbedingten Beschadigungen,

- Aufnahme sowie Beseitigung von Unfallschaden,

- Griunstreifenmahd an der Flaeming-Skate,

- Beseitigung von Wildwuchs und Buschwerk an den Kreisstra3en sowie an den be-
gleitenden Radwegen,

- Beseitigung von Wurzelhals- und Stammaustrieben an Stral3enbdumen,

- Bruchholzbeseitigung im Randbereich der Kreisstral3en, Radwege und der Flaeming-
Skate,

- Baumfallungen (Notféallungen) von Stralienbaumen,

- Beseitigung von Wildwuchs und Buschwerk an der Flaeming-Skate,
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- maschineller Heckenschnitt an Kreisstral3en, Radwegen und verstéarkt an der Fla-
eming-Skate,

- maschinelle Sduberung der Randbereiche an KreisstralRen und Radwegen (Einsatz
der Wildkrautburste),

- Wartungsarbeiten an Radwegen, Flaeming-Skate und KreisstraRenbriicken (Pfle-
geanstriche),

- Instandsetzung und Wartungsarbeiten an Straf3endurchlassen,

- Unterhaltung von Rastplatzen und Schutzhitten an der Flaeming-Skate,

- Winterdienst auf den Radwegen entlang der Kreisstral3en, die der Schulwegsiche-
rung dienen,

- Winterdienst auf der Flaeming-Skate im Bereich der Schulwegsicherung,

- Unterhaltung von kreiseigenen Liegenschaften,

- Wartung und Pflege des gesamten Technikbestandes der KreisstralRenmeisterei,

- Unterhaltung und Pflege des Betriebshofes der Kreisstrallenmeisterei,

- Ausbauarbeiten in der Werkstatt des Betriebshofes.

Die Unterhaltungsarbeiten an der Flaeming-Skate gewannen im Jahr 2024 wieder zuneh-
mend an Bedeutung. Dazu gehdren nicht nur die regelmai3ig notwendigen
Streckenkontrollen, sondern insbesondere der Heckenschnitt und die Jungbaumpflege. Sie
sind im Zuge der Verkehrssicherungspflicht erforderlich. e.

Amt fur Digitalisierung und Informationstechnik
Verbesserung der IT-Sicherheit in der Kreisverwaltung Teltow-Flaming

Internetbasierte Fahrzeugzulassung (i-Kfz)

Im Rahmen der Umsetzung der Mindestsicherheitsanforderungen fiir die internetbasierte
Fahrzeugzulassung (i-Kfz) wurden umfangreiche Maf3nahmen zur Erh6hung der IT-Sicher-
heit implementiert. Zu diesem Zweck wurden Umbaumafinahmen am Serverraum
vorgenommen, um die Sicherheit fir den Zutritt zu erhéhen und den Brandschutz zu starken.
Weiterhin wurden zusétzliche Ansétze zur Hartung von Servern, zur Dokumentation der In-
formationstechnik und bei der Protokollierung von Ereignissen eingefihrt.

Die umfangreichsten Arbeiten betrafen Veranderungen der Netzwerkstruktur, hier insbeson-
dere die Firewallarchitektur. Im ersten Ansatz wurde eine neue zweistufige Firewallstruktur
aufgebaut, um die Grundlage fiir eine Sicherheitszone aus Firewalls und Sicherheitsproxies
(P-A-P-Struktur) zu schaffen. Dies ist notwendig, um die Anbindung von unsicheren Fremd-
netzen (Internet) an das Netz der Kreisverwaltung Teltow-Flaming weiter abzusichern.
Darlber hinaus wurde mit der weiteren Segmentierung des Netzwerks begonnen und die
Schutzwirkung der demilitarisierten Zonen erweitert. Somit konnte die sicherheitstechnische
Trennung des internen Netzes von den Bereichen, Uber die Internetdienste nach auf3en an-
geboten werden, verstarkt werden. Dies betrifft z. B. den Internetauftritt der Kreisverwaltung
oder digitale Verwaltungsleistungen. Alle genannten MaRnahmen wurden mit dem IT-Sicher-
heitsbeauftragten koordiniert und von einem externen Unternehmen auditiert. Aufgrund des
Umfangs der MaRnahmen, der Kiirze der verfiigbaren Zeit und einiger Besonderheiten der
bestehenden IT-Infrastruktur konnten dennoch nicht alle Mindestsicherheitsanforderungen
erfullt werden.
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Genehmigungsverfahren flir Agrarsubventionen (EU-Zahlstelle)

Aufbauend auf der Umsetzung der Mindestsicherheitsmaflinahmen fir i-Kfz wurden weitere
Aufgaben fur die Einhaltung der Anforderungen zur EU-Zabhlstelle geplant und erfolgreich
umgesetzt. Gemeinsam mit dem IT-Sicherheitsbeauftragten ist das IT-Sicherheitskonzept,
das durch das Ministerium fUr Landwirtschaft, Umwelt und Klima des Landes Brandenburg
vorgegeben wurde, analysiert und in das IT-Sicherheitsmanagementsystem der Kreisverwal-
tung integriert worden. Die umgesetzten MalRnahmen betrafen wiederum die
Netzwerkinfrastruktur, in der die P-A-P-Struktur als Sicherheitszone vervollstandigt werden
konnte. Die Installation und Konfiguration eines Application Layer Gateways war dazu not-
wendig und stellte die umfangreichste Malinahme dar, da bestehende Sicherheitsregeln
vollstandig zu integrieren waren, ohne den Verwaltungsbetrieb zu unterbrechen.

Fur das Landwirtschaftsamt wurde ein eigenes Netzsegment eingerichtet, so dass eine logi-
sche und technische Trennung von anderen IT-Systemen gewahrleistet ist. Daneben wurden
zudem eine Vielzahl von Konfigurationsanpassungen vorgenommen, um die Sicherheitsan-
forderungen zu erfillen, z. B. fir den Webbrowser, die zentralen Druckersysteme und
Firewalls. Insgesamt konnten die Basisanforderungen zur IT-Sicherheit fir die EU-Zahlstelle
zeitgerecht umgesetzt werden. Die Realisierung der erweiterten Anforderungen geman dem
IT-Sicherheitskonzeptes zur EU-Zahlstelle wird sukzessiv durch das Amt fir Digitalisierung
und Informationstechnik aufgegriffen.

Weitere Malinahmen zur Weiterentwicklung der IT-Sicherheit

Um der Gefahr von Stromausfallen entgegenzuwirken, halt die Kreisverwaltung eine Not-
stromversorgung fir alle sicherheitsrelevanten Stromkreise vor. Die Gewéhrleistung der
unterbrechungsfreien Stromversorgung fur die IT-Infrastruktur erfolgt zusatzlich mittels Batte-
riespeicher (USV) fir die jeweilige Serverhardware, um den Zeitraum bis zur Versorgung
durch den Notstrom zu Uberbriicken. Die USV-Struktur wurde zentralisiert und erheblich er-
weitert. Somit kann die Stromversorgung der IT-Infrastruktur Gber einen wesentlich langeren
Zeitraum rein batteriegestitzt aufrecht erhalten bleiben. Das wirkt dem Szenario eines
Stromausfalls bei gleichzeitiger Fehlfunktion der Notstromversorgung entgegen. Die Versor-
gungszeit wird ein geordnetes Herunterfahren der IT im Notfall erméglichen.

Zusatzlich wurde die rdumlich abgesetzte Einheit fiir das Backupsystem ersetzt, nachdem
sich erste Ausfallerscheinungen nach der 15-jahrigen Nutzungsdauer zeigten. Damit ist die
Ausfallsicherheit dieser Komponente des mehrstufigen Backupsystems wieder gewahrleistet.
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Erweiterung der Citrix-Infrastruktur fir alternierende Telearbeit und AuRenstellen der
Kreisverwaltung

Um die Vielzahl der Antrage zur alternierenden Telearbeit zuktinftig bedienen zu kénnen,
wurden mehrere europaweite Vergabeverfahren durchgefihrt. Dies betraf zunachst die not-
wendige Aufstockung der Serverinfrastruktur. FUr die Beschaffung eines neuen Citrix-
Clusters wurden die Hardwareanforderungen ermittelt, um 800 Nutzerinnen und Nutzer an-
binden zu kénnen. Diese erhebliche Erweiterung der Server zog zudem weitere
Anpassungen in der Gesamtinfrastruktur nach sich, z. B. die Erweiterung der Stromversor-
gung und Netzwerkeinbindung. Zeitgleich wurde ein Konzept fur die Ausstattung der
Beschaftigten mit entsprechenden Endgeréten erarbeitet und Teststellungen aufgebaut, um
die Hardwarekompatibilitdt gewahrleisten zu kénnen. Auf dieser Grundlage wurde anschlie-
Rend ein weiteres europaweites Vergabeverfahren zur Beschaffung der Endgerate und aller
notwendigen Lizenzen vorbereitet und durchgefihrt.

Neben der Nutzung fiur die alternierende Telearbeit soll die Citrix-Infrastruktur auch fur die
Arbeit in einigen AuRRenstellen der Kreisverwaltung eingesetzt werden. Trotz der teilweise
schlechten Netzanbindung dieser Standorte, die aktuell nicht optimierbar ist, wird eine Ver-
besserung der Arbeitsfahigkeit erzielt. Dies geschieht, indem der Datenaustausch minimiert
und die Rechenlast von den Endgeraten auf die Citrix-Serverstruktur verlagert wird.

Erweiterung der Serverstruktur im Bereich des Stralenverkehrsamtes

Fur die Umsetzung der internetbasierten Fahrzeugzulassung in der Stufe 4 wurde die Ser-
verstruktur fur die eingesetzten Fachverfahren im StraRBenverkehrsamt (IKOL/FS) deutlich
erweitert und die Fachverfahren darauf migriert. Dieser Umbau brachte aufgrund seines Um-
fangs nachtraglich einige Schwierigkeiten und Ausfalle mit sich, die jedoch spater behoben
werden konnten.

Ausstattung der weiterfihrenden Schulen

Im Zuge der zyklischen Erneuerung von Endgeraten in den Oberstufenzentren des Landkrei-
ses Teltow-Flaming wurden 350 Arbeitsplatz-PCs durch All-in-one Geréate ersetzt. Neben
einem geringeren Platzverbrauch liegt der Vorteil fur die Nutzung dieser Geréteklasse im ge-
ringeren Installationsaufwand und der geringeren Stéranfalligkeit durch unsachgemalien
Umgang.

Zusatzlich wurden in den Gymnasien weitere Touchdisplays installiert. Dadurch wurden die
Mdglichkeiten fur die Durchfiihrung des digitalen Unterrichts ausgeweitet.

AbschlieRend wurde damit begonnen, die Verwaltung der Schul-IT-Infrastruktur zu konsoli-
dieren, indem die zentrale Verwaltung der Schul-IT zukinftig nur noch Uber eine einzelne,
entsprechende Softwareltsung erfolgen wird. Zu diesem Zweck wurden zunachst die bend-
tigte Serverhardware sowie die erforderlichen Lizenzen beschafft und anschliel3end mit der
Migration begonnen.
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Umsetzung technischer MaRnahmen zur Einflihrung des Virtuellen Bauamtes

Im vergangenen Jahr wurden technische und organisatorische Malinahmen ergriffen, um
das vom Land Brandenburg geflihrte Projekt ,Virtuelles Bauamt“ umzusetzen. Die abschlie-
3enden technischen Voraussetzungen sind fur Marz 2025 geplant. Dabei wird eine
Anbindung des genutzten Fachverfahrens ProBauG an das Dokumentenmanagementsystem
Winyard Uber die standardisierte Schnittstelle CMIS sichergestellt. Der Landkreis Teltow-Fla-
ming wird von beiden Anbietern mafRgeblich unterstiitzt, um die Ziele fir die Verwaltung
fristgerecht umzusetzen.

Kammerei

Amtsleitung

Der im Jahr 2023 begonnene Prozess der Umstrukturierung der Kdmmerei konnte im Jahr
2024 fortgesetzt werden. Die Begleitung, Sicherung und Weiterentwicklung der digitalen Pro-
zesse sind weiterhin oberstes Ziel des operativen Geschéftes.

Dem Bereich der Amtsleitung sind die Stelle Administration flr unter anderem die Finanzsoft-
ware proDoppik von H&H und die Stelle der Sachbearbeitung fiir Steuerangelegenheiten
direkt unterstellt. Aufgrund von Vakanzen in den amtszugehérigen Sachgebieten der Kam-
merei mussten die beiden Beschéftigten ab Mitte des Jahres prioritar anderweitige
Aufgabenbereiche wahrnehmen.

So konnte der Prozess zum medienbruchfreien Verarbeiten von Rechnungen in den Forma-
ten XRechnung und ZUGFeRD nicht vollumfénglich abgeschlossen werden. Hinsichtlich
steuerrechtlicher Sachverhalte nutzte der Landkreis weiterhin die Verlangerung der Option
zur Anwendung des 8§ 2 Abs. 3 UStG a. F. Als wesentlicher Grund ist die weiterhin nicht ein-
deutige Rechtslage zu den vorhandenen Fallgestaltungen im Landkreis zu nennen. Die
Umstellung wird weiterhin als nicht empfehlenswert eingeschétzt.

Vorbereitend wurden dennoch entsprechende Regelungen in eine Vielzahl an Gebuhrensat-
zungen integriert. Unterjahrig wurden weiterhin der korrekte Umgang mit auslandischen
Rechnungen sowie die Prifung steuerrelevanter Vorgénge forciert. Die Notwendigkeit einer
steuerlichen Compliancerichtlinie fir den Landkreis gewann weiter an Bedeutung, und ein
Entwurf wurde erarbeitet. Dartiber hinaus wurden die bestehenden Rahmenbedingungen fiir
die Mitteilungsverordnung tberpriift und Vorbereitungen fir die Einhaltung der neuen
Rechtslage ab 2025 getroffen. Mit der Erarbeitung einer Handreichung fir die Beschaftigten
im Haus wurde begonnen.

Sachgebiet Geschaftsbuchhaltung

Buchfuhrung

Die Geschéftsbuchhaltung Ubernimmt die Aufgabe, alle finanziellen Transaktionen ordnungs-
gemal zu erfassen. Die Erfassung, Bearbeitung, Prifung, Kontierung sowie die Archivierung
der Rechnungen erfolgt digital iber den elektronischen Rechnungsworkflow. Im Jahr 2024
wurden 30.000 Eingangsrechnungen digital erfasst und bearbeitet. Die Optimierung der Pro-
zesse war auch weiterhin entscheidend fur die Effizienz und Transparenz der Ablaufe, um
die Qualitat der Aufgabenerledigung zu verbessern.
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Wahrend der vorlaufigen Haushaltsfilhrung zu Beginn des Jahres und wéhrend der Haus-
haltssperre ab Juni 2024 wurde ein fir alle Beschéftigen effizienter Weg beschritten, um in
der Buchhaltung sowohl den ziigigen Durchlauf von Eingangsrechnungen abzusichern und
daruber hinaus den gesetzlichen Anforderungen und Nachweispflichten gerecht zu werden.
So musste die Unabweisbarkeit und Unaufschiebbarkeit der Aufwendungen/Auszahlungen
nachgewiesen, geprtft und dokumentiert werden. Es wurden entsprechende Formulare ent-
wickelt, die jeder Eingangsrechnung beigefligt, eine schnelle Auszahlung beférderten und
digital zu Prufungszwecken jederzeit abrufbar zur Verfugung stehen. Der Landkreis unterliegt
seit dem 1. Januar 2025 erneut den Regelungen zur vorlaufigen Haushaltsfiihrung, so dass
diese Festlegung Uber das Jahresende 2024 hinaus gilt.

Die kontinuierliche Uberprifung und Optimierung von Arbeitsablaufen war auch im Jahr 2024
eine der wesentlichen Aufgaben. So konnten durch den neu eingeflihrten automatischen Ab-
ruf der taglichen Kontoauszuge aus der Electronic-Banking-Software von SFirm und die
automatische Verbuchung in der Finanzsoftware proDoppik von H&H positive Effekte im Ver-
gleich zur bisherigen manuellen Bearbeitung erzielt werden. Zuséatzlich und von
entscheidender Bedeutung ist die Reduzierung der Anzahl der getétigten Verwahrbuchun-
gen. Die konsequente und unverzigliche Erfassung von Forderungen spielt eine wesentliche
Rolle und muss weiter optimiert werden. Erste Erfolge konnten auch hier verzeichnet wer-
den. Der Bestand an Verwahrbuchungen wurde unterjahrig auf 600.000 Euro reduziert. Um
hier weitere Verbesserungen zu erreichen, werden verschiedene Szenarien wie zum Beispiel
der zentrale Rechnungsausgang geprdift.

Seit der Einfihrung des elektronischen Rechnungsworkflows werden den Beschéftigten des
Hauses regelméaRige Workshops angeboten. Ziel ist es, Fragestellungen schnellstmdglich
und praxisnah beantworten zu kdnnen und neue Beschaftigte schnell mit den Ablaufen und
dem Umgang mit der Finanzsoftware proDoppik von H&H vertraut zu machen. Es fanden 6
Workshops statt, die Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer variierte nach Bedarf.

Im Februar 2024 wurden der Jahresabschlusses 2022 (Vorlage 6-5226/24-1) sowie die Ent-
lastung der Landratin (Vorlage 6-5227/24-1) beschlossen. Parallel dazu wurde an der
Aufstellung des Jahresabschlusses flr das Haushaltsjahr 2023 gearbeitet. Die Abgabe der
Prifbereitschaft gegenltiber dem Rechnungspriifungsamt verzégerte sich durch Personalva-
kanzen und erfolgt im Jahr 2025.

Die Schwerpunkte der Arbeit in der Anlagenbuchhaltung lagen auf dem Tagesgeschéft sowie
den erforderlichen Zuarbeiten fiir die Haushaltsplanung 2025. Uber 2.000 neue Vermégens-
genstande wurden erfasst, darunter mehr als 200 Blroausstattungen fir die alternierende
Telearbeit der Beschaftigten (Homeoffice). Insgesamt wurde ein Investitionsvolumen ein-
schlie3lich z. B. Baumalnahmen in Hohe von tber 31 Millionen Euro erfasst.

Im Jahr 2024 war in der Anlagenbuchhaltung nur eine der zwei Stellen besetzt. Die Durch-
fuhrung von regelméRigen Inventuren musste weiterhin ausgesetzt werden.

Sachgebiet Zahlungsverkehr/Forderungsmanagement

Die strukturelle Neuordnung des Sachgebietes konnte durch Ubergabe der neuen einheitli-
chen Stellenbeschreibungen zum 1. August 2024 abgeschlossen werden.
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Die ganzheitliche Optimierung des Forderungsmanagements befindet sich in der Umset-
zung. Dies geschieht durch reorganisierte Prozesse und umfangliche Einbindung
softwaregestitzter Verfahren einschlief3lich digitaler Abwicklung, Verwaltung und Kontrolle.
Es wurde die bestehende Software fur das Vollstreckungs- und Forderungsmanagement
Avviso aktualisiert. Durch das optimierte Forderungsmanagement einschlie3lich Mahnwesen
kénnen ausstehende Forderungen fristgerecht abgebildet werden. Den Schuldnerinnen und
Schuldnern wird zur einfacheren Bezahlung erstmalig der Ausgleich der Forderung durch die
Einbindung eines QR-Codes per Smartphone erleichtert. Dies fuihrte bereits im Jahr 2024 zu
einem positiven Trend bei den Beitreibungen.

Die bisherige Sachgebietsleitung in Personalunion mit der Funktion Kassenleitung schied
zum 30. Juni 2024 aus. Ubergangsweise wurde die Sachgebietsleitung einerseits und die
Kassenleitung andererseits getrennt durch zwei Beschaftigte der Kdmmerei bis zum Jahres-
ende 2024 Gbernommen. Die Stelle der Sachgebietsleitung ist weiterhin vakant.

Zahlungsverkehr

Um die Aufgabe des Zahlungsverkehrs durchgangig gewahrleisten zu kénnen, wurden die
technischen Gegebenheiten der Electronic-Banking-Software von SFirm angepasst und opti-
miert. Dazu gehdrten unter anderem die Anpassung von Zugangsberechtigungen, die
Behebung von Performanceproblemen und die Nutzungsmdglichkeit im Homeoffice. Um den
bargeldlosen Zahlungsverkehr innerhalb des Hauses zu optimieren, erfolgten Bedarfsabfra-
gen. Die Beschaffung von weiteren Electronic Cash Terminals wurde initiiert.

Der Kreistag beschloss am 16. September 2024 den Hochstbetrag zur Inanspruchnahme
des Kassenkredites von 24 Millionen Euro auf 45 Millionen Euro zu erhdhen. Hintergrund
war die anhaltende Verschlechterung der Liquiditatslage und die zweimalige vollstandige In-
anspruchnahme des bestehenden Kassenkreditrahmens in H6he von 24 Millionen Euro.
Durch Nutzung eines Tagesgeldkontos ab dem 20. August 2024 konnten Zinsertrage in
Hohe von 32.452,72 Euro erwirtschaftet werden.

Forderungsmanagement

Die seit 1. Juli 2024 geltenden Pfandungsfreigrenzen ermdglichen weiterhin nur sehr einge-
schrankte Pfandungen. Der Grundfreibetrag stieg von 1.409,99 Euro auf 1.499,99 Euro.
Pfandbare Betréage sind oft nicht vorhanden, so dass regelmaRig nur eine fruchtlose Pfan-
dung durchgefiihrt werden kann. Um die Vollstreckungsmdglichkeiten zu erweitern, wurden
die Verfahren Kontenabruf beim Bundeszentralamt fir Steuern und die SCHUFA-Abfrage
erstmalig eingerichtet. Im Bereich der Forderungen wurden insgesamt 5.064 Mahnungen
und 405 Vollstreckungen bearbeitet.

Ein Grof3teil der Schuldnerinnen und Schuldner nahm im Jahr 2024 eine Ratenzahlung in
Anspruch. Mobiliarvollstreckungen wurden sekundar verwendet, da die vorhandenen Wert-
gegenstande entweder nicht werthaltig oder unpfandbar waren.

Im Rahmen von Verbraucherinsolvenzverfahren wurden 33 auf3ergerichtliche Einigungsver-
suche durchgefihrt. Nach Vorlage der Schuldenbereinigungsplane erfolgten neun
Ablehnungen. Zu Insolvenzanmeldungen kam es in neun Fallen. Diese Verfahren laufen
Uber mehrere Jahre. Es ist mit Zahlungen zwischen einem und zwanzig Prozent der Forde-
rungshohe zu rechnen.

Anmeldungen zu Zwangsversteigerungsverfahren erfolgten nicht. Es wurden 13 Widerspri-
che gegen Vollstreckungskosten bearbeitet.
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Seit dem Jahr 2015 bearbeitet der Landkreis Teltow-Flaming Amtshilfeersuchen des Zentral-
dienstes der Polizei des Landes Brandenburg, die im Landkreis Teltow-Flaming und alle
auRRerhalb des Landes Brandenburg wohnenden Personen betreffen.

Hier ergaben sich fur das Jahr 2024 insgesamt 8.670 Falle.

Tabelle 9: Privatrechtliche Forderungen

Jahr 2024 2023

Forderungen Anzahl Betrag (Euro) | Anzahl Betrag (Euro)
Neuzugange 6 14.971,75 2 34.745,59
beigetriebene Forderungen 1 410,00 0 0,00
Niederschlagungen 0 0,00 0 0,00

Tabelle 10: Offentlich-rechtliche Forderungen

Jahr 2024 2023 2022
Forderungen Anzahl Betrag Anzahl Betrag Anzahl Betrag (Euro)
(Euro) (Euro)
Neuzugange und
Wertumfang der eigenen 289 154.359,58 | 679 217.175,52 | 1.293 498.709,89
Forderungen
beigetriebene Forderungen | 241 113.892,19 | 892 336.828,33 | 1.133 336.026,02
Niederschlagungen 193 149.300,85 | 111 120.005,69 | 214 101.446,47
Amtshilfeersuchen 8.737 8.835 8.490
Anzahl der aufgesuchten
. . 257 834 1.432
Schuldner*innen im Jahr
Anzahl der Falle aller auf- 310 1114 1993

gesuchter Schuldner*innen

Sachgebiet Haushalt/Zentrales Controlling

Bis zur Beschlussfassung der Haushaltssatzung des Haushaltsjahres 2024 unterlag der
Landkreis den Vorschriften zur vorlaufigen Haushaltsfiihrung. Die K&mmerei entwickelte zur
Prifung der Einhaltung der Kriterien zur vorlaufigen Haushaltsflihrung entsprechende For-
mulare, die von den Fachamtern in der Kdmmerei einzureichen waren. Geplante
Aufwendungen beziehungsweise Auszahlungen ohne vertragliche Bindung wurden durch die
Kammerei/den Kémmerer geprift und gegebenenfalls freigegeben. Dies wurde als erforder-
lich angesehen, um die Einhaltung der Regelungen der vorlaufigen Haushaltsfiihrung zu
gewahrleisten. In der Zeit vom 1. Januar bis zum 26. Februar 2024 gingen 283 Vermerke in
der Kdmmerei ein, die zusétzlich zur eigentlichen Téatigkeit in Bezug auf die bevorstehende
Beschlussfassung der Haushaltssatzung 2024 gepriift wurden.
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Die Haushaltssatzung des Haushaltsjahres 2024 wurde am 26. Februar 2024 geéandert be-
schlossen. Aufgrund der Antrage unterschiedlicher Fraktionen entfiel innerhalb der Anderung
vom Entwurf zum Beschluss die Kreditaufnahme, und der Hebesatz zur Kreisumlage wurde
von 43 v. H. auf 41 v. H. gesenkt. Nach Einarbeitung der Anderungen erfolgte die Bekannt-
machung der Haushaltssatzung am 13. Marz 2024 im Amtsblatt des Landkreises.

Am 24. April 2024 fand die Kick-off-Veranstaltung zur Haushaltsplanung 2025 statt. Daran
schlossen sich die Eingabe der Planansatze der Fachamter und die anschlieBende Auswer-
tung an. Gleichzeitig wurde die Berichterstattung gemaf § 29 KomHKYV vorbereitet. Die
prognostizierte Entwicklung der Ertrage/Einzahlungen und Aufwendungen/Auszahlungen
fuhrte dazu, dass der Kdmmerer am 3. Juni 2024 eine Haushaltssperre verhangte. Ab die-
sem Zeitpunkt wurden die Regelungen analog zur vorlaufigen Haushaltsfiilhrung angewandt
und die entsprechenden Formulare von den Fachamtern an die Kémmerei zur Prifung Uber-
mittelt. Die Informationsvorlage zur Berichterstattung wurde am 8. Juli 2024 im Kreistag mit
einem prognostizierten Fehlbetrag von rund 18,5 Millionen Euro eingereicht.

Die unterjahrige Kontrolle und Steuerung der Haushaltslage gewann eine deutlich héhere
Prioritdt. Zum Halbjahr 2024 gaben die Fachamter erneut Prognosen bis zum Jahresende
ab. Es wurde im Vergleich mit der ersten Prognose deutlich, dass durch die Haushaltssperre
Einsparungen erzielt wurden. Diese waren nicht ausreichend, um die Haushaltssperre bis
zum Jahresende 2024 aufzuheben.

Zusatzlich wurde wahrend der Haushaltsplanung 2025 ein deutlicher Fehlbetrag auf Grund-
lage der Planansatze festgestellt. Da der Landkreis nicht Giber gentigend Ricklagen aus
Uberschiissen des Ergebnisses verfiigt, um die Defizite aus dem Jahr 2024 und die Planfehl-
betrage 2025 ff auszugleichen, muss der Haushaltsplan 2025 in Verbindung mit einem
Haushaltssicherungskonzept (HSK) aufgestellt werden.

Seit August 2024 hat die Kadmmerei Vorbereitungen fir die Aufstellung eines HSK getroffen.
Grundlage waren der Runderlass sowie der HSK-Katalog aus dem Runderlass 1/2013 des
MIK (Ministerium des Innern und fir Kommunales des Landes Brandenburg). Es wurden um-
fangreiche Recherchen getétigt, eine einheitliche Abfrage (je Produkt) fur die Fachamter
erstellt, rechtliche Grundlagen sowie Richtlinien und Landesempfehlungen ausgewertet so-
wie Vergleiche (Benchmarking) mit anderen Landkreisen und mit dem PWC-Gutachten von
2013 gezogen. Dabei wurden Konsolidierungspotenziale erkannt. Diese umfassen die Identi-
fizierung von

- Standardabweichungen,
- freiwilligen Leistungen und den
- Verzicht auf Ertrage.

Mit allen Fachamtern wurden von Anfang Oktober bis Mitte November 2024 insgesamt 27
Gesprachsrunden fir 155 Produkte gefuhrt. Es wurden verschiedenste Malinahmen als Kon-
solidierungspotenziale ermittelt und anschlieBend von der Kdmmerei in Zusammenarbeit mit
den Fachbereichen nachbereitet. Zuséatzlich wurde eine Arbeitsgruppe HSK 2025 unter Lei-
tung des Kammerers gebildet, in der die Malinahmen abschlielend beraten wurden. Ziel der
Kammerei war es, dem Kreistag die bestehenden Konsolidierungspotenziale aufzuzeigen.
Uber die Vorschlagslisten zur Aufstellung des HSK 2025 wurde der Kreistag am 16. Dezem-
ber informiert.
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Gleichzeitig wurde dem Gremium die Berichterstattung zum Ill. Quartal geman § 29
KomHKYV zur Kenntnis gegeben. Daraus ergab sich, dass auf ein HSK nicht verzichtet wer-
den kann.

Die Einbringung der Haushaltssatzung 2025 i. V. m. mit dem HSK musste auf die Kreistags-
sitzung im Februar 2025 verschoben werden. Der Grund war der erhebliche Aufwand in
Bezug auf die Vorbereitung des HSK und gleichzeitig die Umsetzung der Haushaltssperre in
Bezug auf die zu prifenden rund 2.500 Vermerke.

Tabelle: 11: Ubersicht Haushalte 2024

Ablauf/Position Haushalt 2024
Einbringung in den Kreistag 11. Dezember 2023
Beschluss im Kreistag 26. Februar 2024
Hebesatz zur Kreisumlage 41%
Genehmigungspflichtige Bestandteile nein

Gesamtergebnisplan (ordentlich)

Ertrage 388 Mio. Euro
Aufwendungen 389 Mio. Euro
Gesamtfinanzplan

Einzahlungen 406 Mio. Euro
Auszahlungen 414 Mio. Euro
Investitionstatigkeiten

Einzahlungen 23 Mio. Euro
Auszahlungen 26 Mio. Euro

Tabelle: 12: Bericht zum Haushaltsvollzug 2024

Haushaltsvollzugsbericht | Kreistagssitzung

. Quartal 8. Juli 2024
Halbjahresbericht 16. September 2024
I1l. Quartal 16. Dezember 2024

Amt fur Bildung und Kultur
Sachgebiet Schulverwaltung und Kultur
Schulverwaltung

Schuilerbeférderung

2024 wurde die Beforderung von 9.138 schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen aus dem
Landkreis organisiert und finanziert. Die Kosten dafir betrugen 6,3 Mio. Euro. Es wurden 49
Widerspriiche zur Schilerbeforderung bearbeitet. 31 Verfahren konnten eingestellt werden.
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Zudem wurden Landeszuschiisse in Hohe von 21.027,45 Euro an Berufsschilerinnen und -
schiler gewahrt, die wahrend ihrer theoretischen Ausbildung auswartig untergebracht wer-
den mussten.

Verwaltung

Am Gymnasium in Jlterbog fanden im Zuge der umfangreichen Sanierungsarbeiten im Goe-
the-Haus weiterhin Baumal3nahmen statt. Daher konnte 2024 noch kein Riickzug vom
aktuellen Ubergangsobjekt in der Schulstrae in Juterbog erfolgen.

An der Forderschule mit dem Schwerpunkt ,Lernen® in Mahlow fand 2024 die Abnahme der
brandschutztechnischen Sanierungsarbeiten statt. Dagegen dauern die brandschutztechni-
schen Bauarbeiten an der Férderschule mit dem Schwerpunkt ,Lernen® in Ludwigsfelde
weiterhin an.

In Bezug auf die Errichtung der neuen Oberschule in Ludwigsfelde fanden diverse MalRnah-
men statt. Vor allem wurden viele elementare Meilensteine zur Errichtung und Ausstattung
des Containerbaus fur die Oberschule am voriibergehenden Standort am OSZ Teltow-Fla-
ming in Ludwigsfelde (Birkengrund) Uberwunden.

Im Zusammenhang mit der Errichtung der neuen Oberschule in Zossen konnten ebenfalls
einige grundlegende Themen geklart werden. Die Vorbereitungen dauern jedoch weiterhin
an und bedurfen noch zahlreicher Abstimmungen.

Die Plane der Verwaltung zur Losung der Kapazitatsengpasse am aktuellen Standort der
Forderschule mit dem Schwerpunkt ,geistige Entwicklung® in Grol3 Schulzendorf sind weiter-
hin Teil der politischen Debatte.

Zwischen der Verwaltung und den Kommunen im Landkreis fanden 2024 verschiedene Ge-
sprache statt, die das Ziel hatten, die schulentwicklungsplanerische Zusammenarbeit
zwischen den Kommunen und dem Landkreis kiinftig zu verbessern.

Kultur

Kulturférderung nach der Kulturférderrichtlinie

2024 wurden insgesamt 14 Kunst- und Kulturprojekte im Landkreis Teltow-Flaming gefordert.
Dafir stehen jahrliche Haushaltsmittel in Héhe von 90.000 Euro zur Verfugung. Zwei gefor-
derte Vorhaben waren wichtig flr Jubilaen:

- der XIll. Juterboger Firstentag am 14. September 2024 im 850. Jubilaumsjahr der
Verleihung des Stadtrechtes an Jiuterbog und

- das Programm zum 30-jahrigen Bestehen der GEDOK Brandenburg e. V. mit ihrer
Galerie Kunstfligel in Rangsdorf.

Der Museumsverein Glashitte e. V. erhielt einen anteiligen Zuschuss zu den Personalkos-
ten. Dadurch wurde die Planungssicherheit fir die Arbeiten zur Darstellung und Pflege des
historischen Erbes und der regionalen Identitat gewéhrleistet.
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Spielstattenforderung zur Etablierung eines lokalen und regionalen Theater- und Musikle-
bens

Mit der Férderung konnten die Stéatten (Soziokulturelles Zentrum DAS HAUS der Gemeinde
Niedergorsdorf und Stadtbibliothek Luckenwalde) ein vielfaltiges Programm auffiihren. At-
traktive Veranstaltungsformate (Theatersommer in der Schlossruine Dahme/Mark und
Internationales Kammermusikfestival ,Fliessen® in der Baruther Glashitte) zogen erneut das
Publikum an. Damit leisten die Spielstatten als 6ffentliche Orte der Begegnung und des Aus-
tauschs einen wichtigen sozialen Beitrag zur Integration aller gesellschaftlichen Gruppen und
insbesondere fiur die kulturelle Bildung von Kindern und Jugendlichen.

Ausstellungen und Veranstaltungen

Die Tage der offenen Ateliers am ersten Maiwochenende waren erneut ein fester Bestandteil
des Kulturkalenders. Die bildenden Kinstlerinnen und Kinstler sowie die Galerien und Aus-
stellungsorte begeisterten mit inren Angeboten. Es sind bereits 25 Jahre (1999-2024)
kunstlerische Positionen fir die Brandenburger Kulturlandschatft.

Die Neue Galerie zeigt den Stellenwert der Literatur in der Biicherstadt Winsdorf, stellt sich
der Geschichte in der Region und dient der Kiinstlerférderung. Folgende Ausstellungen fan-
den 2024 statt:

- Fundstiicke aus sowijetischer und russischer Zeit in Winsdorf, Geschichte und Ge-
schichten der ehemaligen Bewohner zum Jubilaum 30 Jahre Abzug der russischen
Streitkrafte aus Deutschland — Ausstellung der Blicherstadt-Tourismus GmbH im
Rahmen von »Welten verbinden — Kulturland Brandenburg 2024/2025«

- Lebensformat Peter Panzner — Druckgrafik, Malerei — Ausstellung zum 80. Geburts-
tag

- Roswitha Gruttner: Malerei, Grafik, Buchgestaltung, lllustration — Erhard Griittner:
Plakat, Buchgestaltung, Grafik, Illustration

- Linde Kauert mit ,Frihstiick an der Mauer und die STASI war dabei — Von Sichtba-
rem und Unsichtbarem® | Malerei, Druckgrafik, Zeichnung

- Akzente 19 — Ausstellung der Kunstférdergemeinschaft fir die Neue Galerie des
Landkreises Teltow-Flaming mit Werken von Kunstschaffenden aus dem Kulturland
Brandenburg

In der Galerie im Kreishaus Luckenwalde stellte die Ausstellung ,Bauhaus modern® eine vom
renommierten Fotografen Swen Bernitz aufgenommene reprasentative Sammlung kunstleri-
scher Fotografien von Bauhausgebauden vor. Die Schau ,Let's Get Lost* zeigte Fotografien
von Lost Places in Teltow-Flaming von Philipp Gerstengarbe, einem Schiler des Luckenwal-
der Friedrich-Gymnasiums. Damit hat die Kulturverwaltung ein junges Talent gefordert.

Sport

Sportentwicklung

2020 beschloss der Kreistag die Strategie ,Gemeinsam fir den Sport im Landkreis Teltow-
Flaming“ (KT-Beschluss Nr. 6-4210/20-1, Gemeinsam fur den Sport in Teltow-Flaming — Stra-
tegie 2030 (teltow-flaeming.de)). Diese ist mit Leben zu fullen und umzusetzen. Zu ihren
Zielen gehort es, Kinder und Jugendliche an wohnortnahe Bewegungsangebote und den
Vereinssport heranzufihren.
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2024 wurden wiederholt Bemihungen unternommen, das hauptamtliche Team des Kreis-
sportbundes Teltow-Flaming e. V. um eine weitere Vollzeitstelle zu verstarken. Am 3. Juni
2024 beschloss der Kreisausschuss, den Kreissportbund Teltow-Flaming e. V. mit einem er-
hohten Stellenumfang von zusatzlichen 0,5 Vollzeitstellen fir sportorientierte Kinder- und
Jugendarbeit zu unterstitzen (vgl. 6-5115/23-1). Der bestehende Zuwendungsvertrag sollte
dafiir entsprechend angepasst werden. Trotz intensiver sportfachlicher Bemihungen hat der
Kammerer dies nicht umgesetzt.

Zum wiederholten Male waren die jahrliche Veroffentlichung des Sportentwicklungsberichts
und die jahrliche Durchfiihrung des Sportgesprachs mit den Kommunen nicht umsetzbar. Die
Prasenz bei den Partnern vor Ort war ebenfalls eingeschrénkt. Die Griinde lagen in den tagli-
chen Anforderungen, die sich aus der Vergabe von Hallenzeiten fiir Sportvereine ergeben.

Gemeinsam mit dem Kreissportbund Teltow-Flaming e. V. wurden drei Landkreise und Kreis-
sportbiinde besucht und Erfahrungen hinsichtlich der Finanzierung von Sportvorhaben
ausgetauscht. Die Ergebnisse wurden im November auf der Mitgliederversammlung des
Kreissportbundes Teltow-Flaming e. V. prasentiert und werden in die weitere Arbeit der
Sportkoordination einfliel3en.

Die Sportkoordination nahm 2024 an Expertenrunden des Ministeriums fur Bildung, Jugend
und Sport teil. Die Erstellung des landesweiten Sportstattenkatasters ist abgeschlossen. Die
Website wird seit November schrittweise freigeschalten.

Finanzielle Sportférderung
Die Forderung des Sports orientiert sich an drei Séulen:

- Sicherstellung einer kontinuierlichen Arbeit des Kreissportbundes Teltow-Flaming e.
V. Der Landkreis unterstutzt ihn seit 1990 in seinem Geschéftsbetrieb. Ein Zuwen-
dungsvertrag schafft seit 2012 gute Bedingungen fir eine Finanzierung durch den
Kreishaushalt.

- besondere Férderschwerpunkte, die dazu beitragen, Angebote zu festigen und wei-
terzuentwickeln fr
- Kinder und Jugendliche aus einkommensschwachen Familien
- Madchen und Frauen
- Menschen in der zweiten Lebenshalfte
- den Gesundheitssport
- den Inklusions-/Integrationssport von Menschen mit Handicap oder verschiedener

Herkunftslander.

- Unterstiitzung von Veranstaltungen mit Gberregionaler oder besonderer regionaler

Bedeutung bzw. der Verbesserung der Sportinfrastruktur im Landkreis.

Seit dem Wegfall der Gewinnausschittung der Mittelbrandenburgischen Sparkasse Potsdam
fur den Sportbereich im Jahr 2019 entstammen die Sportférdermittel ausschlie3lich dem
Kreishaushalt. 2024 standen sie in Hohe von 90.000 Euro bereit. Wegen der sich abzeich-
nenden Haushaltslage wurden fur die Sportférderung des 2. Halbjahres wieder Mittel der
Gewinnausschiittung eingesetzt. Der verbliebende Haushaltsansatz im Sport-Haushalt in
Hohe von 23.300 Euro wurde fur die Haushaltskonsolidierung verwendet.
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Im Jahr 2024 stellten 20 Mitgliedsvereine des Kreissportbundes Teltow-Flaming e. V. insge-
samt 34 Antrage auf finanzielle Unterstutzung fir ihre Vorhaben. Die beantragten
Zuwendungen beliefen sich auf 128.640 Euro. Der Gesamtkosten der eingereichten Vorha-
ben bezifferte sich auf ca. 202.175 Euro. Drei Vorhaben mit einer Fordersumme von rund
10.600 Euro wurden von der Sportkoordination abgelehnt, da der Haushaltsansatz nicht aus-
reichte. Durch die Uberzeichnung des Haushaltsansatzes wurden die Zuwendungen anderer
Vorhaben derart geklrzt, sodass diese Vorhaben dennoch umsetzbar waren.

18.540 €

Verbesserung der Infrastruktur 19.043 €
26.652 €

9.500 €

besondere regionale Bedeutung 12.840 €
42472 €

7.600 €

Uberregionale Bedeutung 12.630 €
14.200 €
54.300 €

Forderschwerpunkte 84.126 €
118.850 €

ausgereichte Zuwendung W beantragte Zuwendung B Gesamtkosten

Abbildung 4: Sportférderung nach Schwerpunkten (Sportkoordination, 2024)

Vorhaben der besonderen Foérderschwerpunkte konnten mit rund 18.500 Euro unterstitzt
werden. Dazu zéahlten insbesondere

- FuBball-Kindergarten
- Behindertensportveranstaltungen
- verschiedene Kinder- und Jugendsportveranstaltungen

Einen Zuschuss in Hohe von 9.600 Euro zu den Gesamtkosten erhielten Veranstaltungen mit
Uberregionaler Bedeutung wie beispielsweise

- Bundesliga im Bogenschiel3en
- Landesmeisterschaften im Vielseitigkeitsreiten
- Internationaler Turmpokal der U19-FuRR3ball-Mannschaften

7.600 Euro erhielten Veranstaltungen mit besonderer regionaler Bedeutung.

Besonders begehrt bleiben weiterhin Zuschisse fur die Verbesserung der Rahmenbedingun-
gen des Sports. Der angemeldete Bedarf hatte einen Wertumfang von fast 120.000 Euro. In
der Kategorie wurden 12 Vorhaben mit 54.300 Euro unterstitzt. Das ist mehr als die Halfte
des gesamten Sportbudgets. Neben der Vielzahl kleinerer Anschaffungen oder Erneuerun-
gen waren nennenswerte Vorhaben u. a.

- Rekonstruktion einer Beregnungsanlage
- Anschaffung von TUV-gepriiften Sportgeraten fiir den Kindersport
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- Anschaffung einer LichtpunktschieRanlage fur die Vorbereitung des Schiel3trainings
der Biathlonklasse an der Elite-Schule des Sports
- Anschaffung verschiedener Sportgrol3gerate

Ideelle Sportférderung

14 Sporthallen befinden sich derzeit in Tragerschaft des Landkreises. Sie kdnnen laut Sat-
zung auch auf3erhalb des Schulbetriebes von Vereinen und Sportgruppen fir Trainings- und
Wettkampfzwecke genutzt werden.

42 Vereine und Sportgruppen nutzten im vergangenen Jahr diese Moglichkeit. Die erzielten
Ertrage hierfur betragen rund 27.100 Euro. Das sind 6.348 Euro mehr als 2023. Bei einer
hundertprozentigen Veranschlagung der Gebihren wiirden etwa 151.700 Euro Ertrage zu
Buche stehen. Hier erfolgt demnach eine indirekte Sportforderung i. H. v. ca. 124.600 Euro.

Sachgebiet Haushalt und Finanzen

Das Sachgebiet ist fur die Abwicklung der Haushalts-, Kassen- und Rechnungsangelegen-
heiten des Amtes fur Bildung und Kultur zustandig. Im Jahr 2024 betrug das Budget ohne
Investitionen fur die zu bewirtschaftenden Produkte rund 25 Millionen Euro. Davon wurden
6,9 Millionen Euro fir das laufende Geschaft der Schulen in Tragerschaft des Landkreises
eingesetzt.

Ertrage

Die Moglichkeiten, die finanziellen Aufwendungen im Bereich der Bildung und Kultur durch
Ertrage auszugleichen, sind begrenzt. Der Anteil an Ertrdgen gegeniiber dem Gesamtauf-
wand betrug im Jahr 2024 nur 9 Prozent. Soweit Gebihren bzw. Entgelte auf der Grundlage
von Satzungen oder Entgeltordnungen bestehen, werden diese regelmafiig kalkuliert und
Anderungen geprift. Die pandemiebedingt eingeschrankten Nutzungen in den Jahren 2021
bis 2022 fuhrten zu rucklaufigen Nutzerzahlen, sodass eine Anderung der Gebiihren und
Entgelte nicht empfohlen wurde. Wegen der inflationsbedingten Preissteigerungen seit 2022,
der angespannten Haushaltslage des Landkreises und der Tatsache, dass sich die Nutzer-
zahlen wieder stabilisieren, wurde 2024 die Erh6hung der Entgelte im Schullandheim zur
Beschlussfassung im Kreistag eingebracht.

Investitionen

Die dem Amt fur Bildung und Kultur zur Verfugung stehenden Investitionsmittel kamen wie in
den vergangenen Jahren hauptséachlich den kreisangehdrigen Schulen zugute. Die insge-
samt rund 9,8 Millionen Euro verteilten sich wie folgt:

Tabelle 13: Investitionen

Investition Summe (Euro)
Baumafnahmen 9.026.340
Beschaffung Datentechnik und Errichtung Infrastruktur 693.960
sonstige Ausstattungen 58.600

gesamt 9.778.900
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Zu den finanzierten baulichen Investitionen gehérten, wie im Jahr zuvor, die MaBhahmen zur
Ertlichtigung des Brandschutzes in den Gymnasien Luckenwalde und Jiterbog sowie in den
Forderschulen mit dem Schwerpunkt ,Lernen® in Mahlow und Ludwigsfelde sowie der Musik-
schule Luckenwalde. Nach dreijahriger Bauverzégerung konnte schlief3lich auch in den
Sommerferien 2024 mit den Baumalnahmen zur Umsetzung des Brandschutzkonzeptes
und der Erneuerung des Dachtragwerkes am Standort Ludwigsfelde, Brandenburgische Str.,
begonnen werden. Zuvor wurde der Ersatzcontainerbau am Standort Ludwigsfelde, Am Bir-
kengrund, fertiggestellt und bezogen.

2024 wurde die Errichtung der digitalen Infrastruktur und Beschaffung der Datentechnik im
Rahmen der Umsetzung des 2020 beantragten Férderprogrammes ,DigitalPaktSchule 2019
bis 2024 fortgesetzt und schlussendlich mit der Schule am Wald in Grof3 Schulzendorf zum
30.09.2024 abgeschlossen. Fir die in 2024 abgerechneten Rechnungsbetrage des Digital-
PaktSchule bei der ILB erhielt der Landkreis noch Foérdermittelauszahlungen in Hohe von
363.170 Euro.

Mit den Mitteln fiir die Datentechnik sowohl aus dem Férderprogramm als auch aus Eigen-
mitteln des Landkreises wurden fir die Schulen weitere interaktive Touch-Displays, Switche
und Laptops beschafft. In den vier Gymnasien wurden die Server wegen der notwendigen
Umstellung der Verwaltungssoftware ersetzt. Es konnten auch alle PC-Schilerarbeitsplatze
des Oberstufenzentrums mit neuen All-in-One PCs ausgestattet werden.

Wegen der Haushaltssperre hielten sich die sonstigen Ausstattungen in Grenzen. Sie betra-
fen Uberwiegend den notwendigen Ersatz von Geréaten des Hauswirtschaftsunterrichtes, der
AuRenpflege, des Sportunterrichtes, von Schulmobiliar und hochwertiger Unterrichtsmittel. In
der Forderschule mit dem Férderschwerpunkt ,Lernen® in Ludwigsfelde wurde die Ausstat-
tung des bauseits errichteten Maschinenraumes fir den Wirtschaft-Arbeit-Technik-Unterricht
begonnen.

Schulkostenbeitrage

Das Brandenburgische Schulgesetz regelt den Finanzausgleich fir die Beschulung von Kin-
dern und Jugendlichen mit Wohnraum oder Ausbildungsstétte auRerhalb des Landkreises.

Dies betraf 236 Personen. Hier wurden Schulkosten in Hohe von rund 293.950 Euro anderen
Landkreisen bzw. kreisfreien Stadten in Rechnung gestellt. Umgekehrt hat der Landkreis
Schulkostenrechnungen in Hohe von rund 4,7 Millionen Euro an Landkreise, kreisfreie
Stadte und sonstige Kommunen auf3erhalb des Landkreises Teltow-Flaming erstatten mis-
sen. Sie betrafen 2.888 Kinder und Jugendliche, die nicht im Landkreis Teltow-Flaming
beschult werden. Dariiber hinaus zahlt der Landkreis jahrlich Schulkosten fur Kinder und Ju-
gendliche der weiterfihrenden allgemeinbildenden Schulen (acht Oberschulen, zwei
Gesamtschulen und das Gymnasium Blankenfelde) an die sonstigen Schultrager im Land-
kreis. Im Jahr 2024 wurden hier Zahlungen von rund 7,2 Millionen Euro fur 4.423
Schulerinnen und Schiler geleistet.

Schulsozialfonds

Seit dem Jahr 2008 stellt das Land Brandenburg den Schulsozialfonds bereit, der Gber die
Schultrager an die Schulen ausgereicht wird. Diese Mittel werden fur Kinder und Jugendliche
verwendet, deren Eltern sich in einer finanziellen Notlage befinden. Geférdert werden insbe-
sondere Leistungen, die nicht der Kostentragungspflicht des Schultragers unterfallen.
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Im Jahr 2024 wurden Aufwendungen in Hohe von 3.907,07 Euro den Schulen in Trager-
schaft des Landkreises zugewiesen, Leistungen aber nur in Héhe von 1.270,65 Euro fur 28
Schilerinnen und Schiler erbracht. Zu den Leistungen gehérten u. a. die Kosteniibernahme
fur Schulblcher, Sportbekleidung, sonstiger Schulbedarf wie Federmappe, Filler, Stifte,
Schulhefte, Arbeitshefte und ein Schulfahrrad.

Letzteres wird flr Schilerinnen und Schiler bereitgestellt, die einen Anspruch nach der
Richtlinie haben und kein eigenes verkehrssicheres Fahrrad fur die Fahrradprifung besitzen.
Der Trend der vergangenen Jahre, dass die vom Land zugewiesenen Mittel immer weniger
in Anspruch genommen werden, setzte sich 2024 fort.

Landesmittel Weiterbildung

Im Jahr 2024 wurden im Rahmen der Grundversorgung der Erwachsenenbildung Landesmit-
tel in Hohe von 298.165 Euro an drei anerkannte Trager der Erwachsenenbildung des
Landkreises vergeben. Dies erfolgte auf der Grundlage des Brandenburgischen Erwachse-
nenbildungsgesetzes fur insgesamt 8.519 Unterrichtsstunden. Die Einrichtungen konnten vor
allem aufgrund personeller Engpasse nicht alle Mittel verwenden, so dass Landesmittel in
Hohe von 52.815 Euro fur 1.509 Unterrichtsstunden an das Land zuriickgezahlt werden
mussten.

Volkshochschule Teltow-Flaming

VHS Bildung —fur alle

Die Weiterbildungseinrichtung des Landkreis Teltow-Flaming blickt auf ein ereignisreiches
Jahr 2024 zurtick. Die Bemihungen zur Personalgewinnung haben sich ausgezahit. So
konnte die durch den Eintritt in den Ruhestand entstandene Licke im Verlauf des Jahres neu
besetzt werden. Herausfordernd war im Jahr 2024 die Elternzeit von zwei hauptamtlichen
padagogischen Beschéftigten und die unbesetzte Stelle fir den Fachbereich Sprachen. Die
Aufgaben wurden so gut wie moglich auf das anwesende Personal verteilt, was zu grof3en
Belastungen fuhrte. Die ausgesprochenen Haushaltssperren und die damit verbundenen
Einschrankungen erschwerten die Situation zusatzlich.

Die Aufgabe, ein verlassliches und erreichbares Weiterbildungsangebot fur alle zu planen
und durchzufiihren, stand trotz der widrigen Umsténde 2024 im Vordergrund der VHS-Arbeit.
Die Uiber 800 durchgeflihrten Veranstaltungen wurden von ca. 6.200 Personen aus allen Al-
tersgruppen besucht (siehe Tabelle Veranstaltungen und Teilnehmende).
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Durchgefiihrte Bildungsveranstaltungen (VA)
2023 / 2024 im Vergleich

300
250
200
150
100
> mill L
0 |
Politik - Gesellschaft -  Kultur - Gestalten Gesundheit Sprachen Arbeit und Beruf

MW 2023 durchgefiihrte VA ® 2024 durchgefiihrte VA

Abbildung 5: Durchgefiihrte Bildungsveranstaltungen im Vergleich

Teilnehmende an VHS Veranstaltungen
nach Alter

B ohne Angabe
M bis 18 J.
M bis 25 J.
M bis 35J.
M bis 50 J.
M bis 65 J.

M (iber 65 J.

Abbildung 6: Teilnehmende an VHS Veranstaltungen nach Alter

Die Fachbereiche Sprachen, Gesundheit und Kulturelle Bildung sind in der Bevolkerung am
gefragtesten. Der Bereich Arbeit und Beruf konnte, wie schon im Jahr 2023, einen geringen
Anstieg in den durchgefiihrten Unterrichtseinheiten verzeichnen. Der fur die Gesellschaft
wichtige Fachbereich Politik und Gesellschaft konnte 2024 in Kooperation mit wissen.live un-
terschiedliche Onlineveranstaltungen mit hochkaratigen Referenten anbieten und
durchfuihren. Der Vorteil dieser Veranstaltungen ist die Online-Verflgbarkeit.

Neben dem klassischen VHS-Kursangebot konnte gemeinsam mit dem Personalamt ein
Fortbildungskatalog mit unterschiedlichen Themen fir die Beschaftigten des Landkreis Tel-
tow-Flaming erstellt und angeboten werden. Die Resonanz auf diese Mitarbeiterfortbildungen
war gut. Eine Weiterfihrung und Vertiefung einzelner Themen wurde gewiinscht. Diesem
Wunsch kann aufgrund der Haushaltssituation aktuell nicht nachgekommen werden.

Mit dem Zweiten Bildungsweg ermdglichte die VHS TF jungen Erwachsenen das Nachholen
eines Schulabschlusses. Zum Schuljahresende 2023/2024 erreichten 9 Personen den Ab-
schluss der 10. Klasse mit guten und sehr guten Ergebnissen.
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Die Vielfalt der Volkshochschule spiegelt sich auch in den mannigfaltigen beruflichen Qualifi-
kationen der ca. 150 freiberuflichen Lehrkrafte wider, ohne die das breite Angebot nicht
umgesetzt werden kénnte.

VHS und ihr Grundbildungszentrum

Das Grundbildungszentrum hat sich seit 2017 als fester Bestandteil der Grundbildungsarbeit
im Landkreis etabliert. Mit der Forderrichtlinie bis 2025 wird die Arbeit des Grundbildungs-
zentrums weiterhin zu 80 Prozent aus EU- und Landesmitteln geférdert. Dies ermdglichte
2024 die Besetzung der Stellen einer Projektleiterin sowie einer Verwaltungskraft. Im Rah-
men des Projekts wurden unterschiedliche Veranstaltungen zur Multiplikatorenarbeit
durchgefiihrt. Neben dem Grundbildungszentrum und den Lernstudios in Luckenwalde und
Ludwigsfelde wurden 660 Unterrichtseinheiten in 19 Kursen des Lesens und Schreibens an
den Standorten der VHS TF (Luckenwalde, Ludwigsfelde) sowie in Kooperation und unmittel-
bar in den Raumen der Elsterwerke (Ludwigsfelde, Luckenwalde, Jiterbog) und der
Winsdorfer Werkstatten (Winsdorf, Sperenberg, Ludwigsfelde) umgesetzt.

VHS als Integrationstrager und Prifungszentrum

Die Servicezeiten im Fachbereich 7 wurden von interessierten Personen ausgiebig genutzt.
Es war sehr schwer, das Arbeitsaufkommen zu bewaltigen. Neben der Antragsstellung auf
einen Integrationskurs wurden teilweise umfangreiche Beratungen durchgefihrt. Auch gelten
die Beschaftigten des Fachbereichs als erste Ansprechpartner fiir Zugewanderte, Lehrkrafte,
ehrenamtlich téatige Personen und Betreuer von Menschen mit Migrationshintergrund, die im
Landkreis Teltow-Flaming beruflich tatig oder wohnhaft sind. Aufgrund des erhthten Bedarfs
(ukrainische Flichtlinge) wurden insgesamt 78 durch das Bundesamt fir Migration und
Flichtlinge (BAMF) geforderte Kursmodule durchgefihrt.

Tabelle 14: Prifungen 2024

Priifungen 2024

Priifungen (allgemeine Sprachentests, Test - Leben in 60 Prifungen

Deutschland, Deutschtest fiir Zugewanderte, Deutsch fir | 652 Personen

den Beruf)

Einblrgerungstests 10 Prifungen
137 Personen
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VHS spezielle Angebote und Kooperationen

Inklusion ist eine immer starkere Aufgabe in den Kindertageseinrichtungen. Darauf gibt es
vom Land bisher keine Vorbereitung. Da der Bedarf im Landkreis sehr grol3 ist, hat die VHS
2023/24 eine Qualifizierung ,Fachkraft Inklusion® (200 Unterrichtseinheiten und Prifung) in
Kooperation mit dem Jugendamt tUber Férdermittel (MBJS) durchgefiihrt. Dartiber hinaus
wurde eine zweite Qualifizierung zur Fachkraft Praxisanleiter Kita in Kooperation mit der
Kita-Praxisberatung erfolgreich durchgefihrt. In unterschiedlichen Unternehmen und Behor-
den wurden speziell zugeschnittene Bildungsveranstaltungen vor Ort veranstaltet. Diese
reichen von Sprachkursen fur Beschaftigte Uber Kurse aus dem Bereich IT bis hin zu Ge-
sundheitsangeboten oder speziellen Teammafnahmen. Den ersten Gesundheitstag der
Kreisverwaltung 2024 konnte die VHS TF aktiv mit unterschiedlichen Gesundheitsangeboten
unterstitzen. Haushaltsbedingt war eine Beteiligung am zweiten Gesundheitstag bis auf die
Bereitstellung von Material nicht méglich.

Der Landkreis hat sich auf Initiative der VHS und der Klimaschutzkoordinierungsstelle zum
wiederholten Mal erfolgreich fiir das geférderte Bildungsprogramm "klima-fit" beworben. An
sechs Terminen fand der Volkshochschulkurs ,klimafit — Klimawandel vor der Haustur! Was
kann ich tun?“ in Ludwigsfelde bzw. online statt. Sechs Personen aus unterschiedlichen Re-
gionen des Landkreises wurden mit den wissenschaftlichen Grundlagen zum Thema
Klimawandel und -schutz vertraut gemacht.

Im Rahmen des Projekts TalentCAMPus des Deutschen VHS-Verbands konnten auch 2024
dank der 100-prozentigen Foérderung Uber "Kultur macht stark" zwei Kinder- und Jugendpro-
jekte durchgefihrt werden. An beiden Projekten nahmen mehr als 40 Kinder und
Jugendliche aus dem Landkreis Teltow-Flaming teil. In einem Projekt ging es um die Gefah-
ren des Internets, im zweiten entstand ein Musikvideo Uber die Dahme/Mark. Beide Filme
sind auf dem YouTube-Kanal der VHS abrufbar.

Kreismedienzentrum

Das Kreismedienzentrum bildet eine Struktureinheit aus Kreisergdnzungsbibliothek, Fahrbib-
liothek und Kreisbildstelle.

Der gesamte Medienpool physischer und elektronischer Medien wird genutzt, um die mobile
Bibliotheksversorgung durch die Fahrbibliothek im Landkreis zu gewahrleisten und die Schu-
len, 6ffentlichen Bibliotheken und andere Bildungseinrichtungen mit Medien zu versorgen.

Insgesamt verzeichnete das Kreismedienzentrum 48.786 Entleihungen an physischen Me-
dien und 9.305 Entleihungen an Onlinemedien.

Der multimediale Bestand des Kreismedienzentrums umfasst neben der gedruckten Literatur
unter anderem Onlinemedien, mehr- bzw. fremdsprachige Medien, elektronische Medien,
Gesellschaftsspiele, Themenboxen und Klassensatze.

Aufgrund der Haushaltssperre konnte das Kreismedienzentrum den Bestandsaufbau nicht in
der gewohnten Qualitat und Quantitat ausweiten. Neue Klassensatze und Medienarten konn-
ten nicht beschafft werden.

Das Kreismedienzentrum kann im Jahr 2024 auf 60 Veranstaltungen sowie gemeinsame le-
sefordernde und literarische Aktionen mit insgesamt 2.005 teilnehmenden Kindern und
Erwachsenen zurtickblicken. Zu den wichtigsten zéhlen:

- Veranstaltungsreihe mit den 6ffentlichen Bibliotheken des Landkreises ,Lange Nacht
der Bibliotheken im Landkreis Teltow-Flaming“ (zum 18. Mal, in Zusammenarbeit mit
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der Grundschule Blankensee), literarische Veranstaltungen und Bibliothekseinfiihrun-
gen fur Kindergarten- und Grundschulkinder im Blcherbus,

- Kinderfilmfest der Kreisbildstelle mit padagogisch wertvollen Filmvorfihrungen und
Moderationen fur die Klassen 1 bis 10.

Kreiserganzungsbibliothek

Die Kreiserganzungsbibliothek lud die Leitungen der offentlichen Bibliotheken im Landkreis
einmal pro Quartal zur Kreisarbeitsgemeinschatt ein. Ziel dieser Zusammenkuinfte war neben
dem fachlichen Erfahrungsaustausch unter anderem die Planung von Autorenlesereisen und
des Projektes ,Lange Nacht der Bibliotheken®.

Die Kreisbibliothek zahlte insgesamt 13.117 Entleihungen an die Offentlichen Bibliotheken im
Landkreis.

Das Verbundprojekt ,E-Ausleihe TF“ mit den 6ffentlichen Bibliotheken im Landkreis wurde
2024 als Zusatzangebot mit 12.891 E-Medien sehr gut angenommen. Hier wurde eine Stei-
gerung mit insgesamt 34.249 Entleihungen erzielt.

Insgesamt konnten aufgrund der Haushaltssperre lediglich 858 neue physische Medien kata-
logisiert und eingearbeitet werden. Hier zahlen die Medien der Fahrbibliothek dazu.

Fahrbibliothek

Die Fahrbibliothek wird seit 32 Jahren vom Landkreis betrieben, um im strukturschwachen
l&andlichen Raum niedrigschwellig Bibliotheksangebote zur Verfiigung zu stellen.

2024 fuhr sie im Vier-Wochen-Rhythmus 120 Haltepunkte im Landkreis an. Es konnten wah-
rend der Ausleihzeiten insgesamt 9.736 Besucherinnen und Besucher verzeichnet werden.

1021 Personen sind als aktive Nutzer registriert (hier werden Familien nur als eine Person

angezeigt). 416 Kinder verfigen uber einen Bibliotheksausweis, sie sind somit die starkste

Nutzergruppe der Fahrbibliothek. Unter den Nutzern sind zudem 136 Menschen ab 60 Jah-
ren. 189 Personen meldeten sich neu im Bucherbus an.

Die Fahrbibliothek verzeichnete 2024 insgesamt 35.373 Entleihungen. Das ist eine Steige-
rung um 10.000 entliehenen Medien im Vergleich zum Vorjahr.

Es fanden 22 literarische Veranstaltungen und Einflihrungen in die Nutzung der Fahrbiblio-
thek mit insgesamt 397 Kindern statt.

Im September wurde mit dem Bau des neuen Fahrzeuges fiur die Fahrbibliothek begonnen.
Durch Lieferschwierigkeiten aufgrund von globalen Krisen verzdgerte sich der geplante
Baustart.

Kreisbildstelle
Die Kreisbildstelle verzeichnete 2024 folgende Entleihungen:

- 213 Medien physisch
- 8.622 Medien online
- 83 Gerate

Filmveranstaltungen wurden in den folgenden Einrichtungen durchgefiihrt:

- Oberstufenzentrum Teltow-FIaming
- Kastanienschule Jiterbog
- Geschwister-Scholl-Grundschule Juterbog
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- Grundschule Blénsdorf
- Stadt Zossen (Blrgerhaus Waldstadt)
- Landwirtschaftsschule des Landkreises Teltow-Flaming

An folgenden Einrichtungen wurden Filmprojekte begleitet und unterstutzt:

- Oberstufenzentrum Teltow-Flaming
- Grundschule Blénsdorf

- Grundschule zulichendorf

- Feuerwehrtechnisches Zentrum

- Kastanienschule Jiterbog

Zum vierzehnten Mal fand das Kinderfilmfest des Landes Brandenburg in Kooperation mit
dem Landesinstitut fir Schule und Medien Berlin-Brandenburg (LISUM) statt. Das Angebot
richtete sich an Kinder der ersten bis zehnten Klassen aus dem Landkreis Teltow-Flaming.

Das Kinderfilmfest wurde im Kreistagssaal durchgefiihrt und feierlich durch die Landrétin er-
offnet. Einige Filme wurden direkt in den Schulen gezeigt, da diese die logistische
Herausforderung der Anreise nach Luckenwalde nicht auf sich nehmen konnten.

Das Filmfest erfreute sich wieder grof3er Beliebtheit. 1.437 Kinder und Erwachsene nahmen
an 30 Veranstaltungen teil und sahen dort padagogisch wertvolle Filme. Jeder Film wurde
professionell an- und abmoderiert. Somit konnten sich die Kinder mit der Handlung ausei-
nandersetzen und ihre Gedanken sowie Fragen formulieren.

Kreismusikschule Teltow-Flaming

Statistische Angaben

Im Dezember 2024 wurden insgesamt 1.014 Personen unterrichtet. 116 von ihnen belegten
zusatzlich in 273 Unterrichtseinheiten ein zweites, mitunter auch noch ein drittes Fach. Die
Gesamtschiilerzahl ist gegeniiber dem Vorjahr nahezu konstant (+2), ebenso die anderen
Zahlen. Auf der Warteliste stehen 286 Personen (+2).

Nach dem sogenannten ,Herrenberg-Urteil* konnten erfreulicherweise allen Honorarlehrkréaf-
ten feste Stellen angeboten werden (zurzeit noch befristet). Derzeit unterrichten 33
festangestellte Lehrkrafte an der Kreismusikschule.

Die Anzahl der Veranstaltungen betrug 147. Das sind 50 weniger als im Vorjahr. Allerdings
musizierten mit 1.528 Schilerinnen und Schilern mehr als 2023 (1.480). Bei den Veranstal-
tungen wurden insgesamt 24.197 Gaste gezahlt (2023: 28.747).

Der jlingste Schiler der Kreismusikschule ist ein Jahr, der alteste ist 83 Jahre alt.

Hohepunkte des Jahres

- Zu den HOhepunkten gehorten Auftritte bei zahlreichen Dorf-, Stadt-, Sommer- und
Volksfesten. Besonders aktiv waren die Ensembles TrommelFieber, Blechschaden,
Lucky Forrest Ladys Brass, das Renaissanceorchester Siissato, das Keyboardor-
chester sowie die Bands TastenFeuer und TraumFabrik.

- Die Ensembles spielten beim Furstentag in Juterbog, zum Osterfeuer der Feuerwa-
che in Altes Lager, beim Kraut- & Ribenmarkt in Zossen, zum Fest des Markischen
Kinderdorfes in Ludwigsfelde oder zum Jubildum des Rotary-Clubs Kloster Zinna.
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Schulerinnen und Schiler der Kreismusikschule umrahmten Veranstaltungen wie den
Neujahrsempfang des Landkreises, die Ubergabe der Gesellenbriefe der Handwerks-
kammer, Veranstaltungen zum Volkstrauertag oder die Zeugnisiibergaben des
Oberstufenzentrums, des Luckenwalder Gymnasiums und anderer Schulen.

In der Adventszeit musizierten speziell zusammengestellte Weihnachtsensembles
und die Blechblaserensembles auf Weihnachtsméarkten und bei Seniorenfeiern. In 29
Auftritten zwischen Sankt Martin und Weihnachtsgottesdiensten wurden tausende
Menschen erreicht.

Besondere Hohepunkte in dieser Zeit waren das Adventskonzert im ausverkauften
Luckenwalder Stadttheater sowie ein gemeinsames Konzert des Renaissanceorches-
ters Sussato mit dem Johannischor Luckenwalde in der Luckenwalder Jakobikirche.

Projekte

Im Rahmen der 850-Jahr-Feier Juterbogs gab es mehrere Konzerte von Ensembles
und Bands zwischen Renaissance und Pop (Renaissance-Orchester, TrommelFieber
und Punktlandung) sowie die musikalische Umrahmung des Festgottesdienstes in
der Nikolaikirche (FlamingBrass)

Im Juni fand das Luckenwalder Turmfest statt. 5 Bands der Musikschule spielten auf
verschiedenen Bihnen und begeisterten viele hundert Gaste.

Ein besonderes Projekt fand im Juli in Kooperation mit der Evangelischen Kirche Nie-
derer Flaming und der Aktion ,Musikschulen 6ffnen Kirchen® statt. An 3 Kirchen
entlang der Flaeming-Skate gaben 3 Ensembles insgesamt 6 Konzerte, die sehr gut
angenommen wurden.

Probenlager

Im Mai organisierte die Blechblaser-Klasse erstmalig die Luckenwalder Brassband-
Tage. In Zusammenarbeit mit auswartigen Dozenten und mit Unterstiitzung des For-
dervereins der Musikschule gab es drei Tage lang Workshops im Alten Stadtbad
Luckenwalde. Abschluss war ein Konzert fur interessierte Eltern und Gaste.

Museum des Teltow

Das Museum des Teltow kann fir das Jahr 2024 folgende Ereignisse und Besonderheiten
vorweisen:

Erarbeitung einer Sonderausstellung im Museum selbst,

Erarbeitung einer Sonderausstellung fur die Galerie im Kreishaus zum Thema Hach-
schara-Statte — Landwerk Ahrensdorf bei Trebbin (in Kooperation mit dem Moses
Mendelssohn Zentrum Potsdam und der Landeszentrale fur Politische Bildung)
Unterstlitzung von Ortschronistinnen und -chronisten bzw. Ortschronistengruppen in
mehreren Kommunen,

Unterstutzung mehrerer schulischer und studentischer Projekte,

Kooperation mit dem Museumsverband des Landes Brandenburg — auch mit dem
Ziel, die Museumslandschaft des Landkreises in ihrer Gesamtheit in den Fokus zu ri-
cken,

Vortragstatigkeit zu regionalhistorischen Themen, u. a. in Kooperation mit der Ge-
meindebibliothek Blankenfelde-Mahlow und der Volkshochschule des Landkreises.
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Die klassische museale Tatigkeit — nach museologischen Kriterien sammeln, bewahren, for-
schen und vermitteln — wurde intensiv weitergeftihrt. Durch die Nutzung des unter
Denkmalschutz stehenden Museumsgebaudes (ehemalige Dorfschule) engagiert sich der
Landkreis zudem fiir den Erhalt historischen Erbes.

Die Ergebnisse der Forschungsarbeiten werden auch langfristig Wirkung zeigen und kénnen
digital prasentiert werden.

Schullandheim ,,Am See“ Dobbrikow

Das Schullandheim des Landkreises ist eine padagogische Einrichtung, die Schulen unter-
stutzend und erganzend zur Verfligung steht. Die Einrichtung wendet sich an Kinder- und
Jugendgruppen, inshesondere der Primarstufe und Sekundarstufe |, sowohl aus Schulen in-
nerhalb als auch aufRerhalb des Landkreises Teltow-Flaming. Vorschulkinder aus
Kindertagesstatten sowie Kinder- und Jugendgruppen von Vereinen kénnen das Schulland-
heim ebenfalls nutzen.

Im Jahr 2024 besuchten Kinder- und Jugendgruppen aus 36 Schulen, 7 Kindertagesstétten
und 12 Vereinen das Schullandheim. Insgesamt wurden 7.345 Ubernachtungen mit 1.853
Personen verzeichnet.

In Zusammenarbeit mit dem Férderverein und den engagierten Beschéftigten des Hauses
wurden die Blumenrabatten rund um das Schullandheim neu bepflanzt.

Dezernat Il

Grundsatzsachbearbeitung SGB |l

Der Landkreis ist einer der Trager des Jobcenters Teltow-Flaming und nimmt im Rahmen der
Tragerversammlung und durch Zuweisung von Personal seine Trageraufgaben im Jobcenter
und die Kommunikation mit der Bundesagentur fur Arbeit wahr. Die Dezernentin ist beraten-
des Mitglied des Jobcenterbeirates.

Vertretung des Landkreises im Jobcenter und gegeniiber der Bundesagentur fir Ar-
beit

Der Landkreis ist seit Griindung der gemeinsamen Einrichtung mindestens entsprechend
dem kommunalen Finanzierungsanteil mit kommunalem Personal auf allen Ebenen des Job-
centers verankert. 2024 arbeiteten durchschnittlich 26 kommunale Beschaftigte im
Jobcenter.

Es besteht der Anspruch, dass alle Arbeitsuchenden Unterstiitzung erhalten: fir einen Schul-
abschluss, eine Ausbildung, eine Qualifizierung und schlief3lich fir einen Job vor Ort.
Besondere Schwerpunkte sind dabei die Senkung der Langzeitarbeitslosigkeit, die Unterstuit-
zung von jungen Menschen und die Integration von Gefliichteten.
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Der Landkreis verantwortet hierbei in erster Linie die Ubernahme der Kosten der Unterkunft
und den Zugang zu angemessenem Wohnraum. Dartber hinaus bietet der Landkreis inte-
grierte, Ubergreifende Unterstitzungs- und Hilfsangebote, um den Menschen unkomplizierte
Hilfe aus einer Hand und auf kurzem Wege zu gewahren. Bei Bedarf erfolgt wegweisende
Erstberatung im Zusammenhang mit angrenzenden Leistungsbereichen wie Wohngeld, Kin-
derzuschlag, Unterhaltsvorschuss oder Sozialhilfe. Trotz der seit Mitte 2024 nicht besetzten
Stabsstelle ist der Landkreis u. a. Uber den Jobcenter-Beirat, die Jugendberufsagentur und
die Wirtschaftsforderung Teil eines Netzwerkes aus verschiedenen Arbeitsmarktakteuren
und Sozialpartnern sowie kreisangehdrigen Gemeinden.

Fuhrungsunterstitzung und Grundsatzsachbearbeitung

Die Stabsstelle bearbeitet Anfragen des Kreistages und der kommunalen Gremien, hier ins-
besondere im Bereich Kosten der Unterkunft, Bildung und Teilhabe sowie der Entwicklung
eines sozialen Landkreises. Sie bereitet die vier im Jahr stattfindenden Tragerversammlun-
gen fur die Landratin vor.

Die Rechtsveranderungen und Vorgaben des Bundes in Bezug auf die Einfihrung des Bur-
gergeldes wurden fortlaufend aus kommunaler Sicht aufgearbeitet und dem Jobcenter sowie
dem Sozialamt als Empfehlung oder Weisung zuganglich gemacht. Im Jahr 2024 wurde die
aktualisierte Handlungsempfehlung zur Angemessenheit der Kosten der Unterkunft in Kraft
gesetzt und in der Umsetzung begleitet.

Wohnraumversorgung

Die Wachstumsmotoren von Teltow-Flaming liegen im Berliner Umland.

In der Stadt Ludwigsfelde sowie den Gemeinden Blankenfelde-Mahlow, Grol3beeren und
Rangsdorf war 2024 ein anhaltender Bevdlkerungszuwachs zu verzeichnen.

Die Entwicklungspotenziale in der ,zweiten und dritten Reihe* — zwischen dem boomenden
Berliner Umland und der Peripherie — machten sich auch beim Einwohnerzuwachs bemerk-
bar. Der Zuzug von erwerbstatigen Familien fuhrt zu einer anhaltenden Wohnraumknappheit
sowie steigenden Mieten, und dies vor den Zugéngen von Gefllichteten in den Wohnungs-
markt. Es ist dabei unumstritten, dass die steigenden Mieten und Mietnebenkosten sowie
eine anhaltende Inflation immer gro3eren Teilen der Bevolkerung einen Zugang zum Woh-
nungsmarkt erheblich erschweren und zu einer anhaltenden Nachfrage fuhren. Vor allem
mittlere und untere Einkommensklassen haben zunehmend Probleme, bezahlbaren Wohn-
raum zu finden.

Zunehmend wird bei der Zusicherungsentscheidung der gesamte Wohnungsmarkt betrachtet
und die Zusicherungsprozesse unter Beachtung der bundessozialgerichtlichen Rechtspre-
chung weit ausgelegt. Durch Beratung und Zuweisung auf die Hilfsangebote der
Sozialpartner wird versucht, anstehende oder angedrohte Zwangsraumungen zu verhindern.

Im Jahr 2024 funktionierte die Zusammenarbeit der beiden Trager reibungslos. Eine gute
Kommunikation und eine breite regionale Vernetzung bildeten hier weiterhin die Grundlage.

Sozialamt

Das Sozialamt ist Trager der ortlichen Sozialhilfe. Unter diesem Aufgabenspektrum werden
vielféltige soziale Transferleistungen ausgereicht. Zudem koordiniert das Sozialamt weitere
soziale Angelegenheiten wie die Sozialraumplanung und die Pflegestrukturplanung mit viel-
faltigen Projekten.
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Im Sozialamt werden 100 Stellen geftihrt, die sich auf drei Sachgebiete sowie auf den zentral
Ubergeordneten Bereich der Amtsleitung aufteilen. Die Beschéftigten sind tGberwiegend am
Sitz der Kreisverwaltung in Luckenwalde tatig, auBerdem in den Einrichtungen der vorlaufi-
gen Unterbringung, die durch den Landkreis in eigener Verantwortung betrieben werden.
Diese Standorte befinden sich in Rangsdorf, Ludwigsfelde und Trebbin mit insgesamt flinf
Einrichtungen.

Sozialplanung

Die Sozialplanung des Landkreises Teltow-Flaming ist auf vier SozialrAume ausgerichtet.
Dabei werden insbesondere Ziele der Weiterentwicklung im Hinblick auf Vernetzung, Kom-
munikation und Kooperation zwischen Fachplanungen einerseits sowie zwischen
Bevolkerung und kommunaler Planung andererseits verfolgt. Die Sozialplanung leistet einen
Beitrag zu einem bedarfsgerechten, leistungsfahigen und ressourceneffizienten Angebot so-
zialer Dienstleistungen und Einrichtungen. Sozialplanung bietet damit einen Baustein fiir eine
verantwortungsvolle und vorausschauende Stadt- und Regionalplanung mit einer Sozial-
raumentwicklung zur Sicherung der kommunalen Daseinsvorsorge und gleichwertiger
Lebensverhdltnisse. Einen weiteren Baustein der Sozialplanung bildet seit dem Jahr 2023
die Pflegestrukturplanung. Diese befasst sich mit einer Koordinierung flankierender Ange-
bote aus dem sogenannten Pakt fur Pflege in den Kommunen. Diese werden durch die
Kommunen selbst ausgestaltet, sowie einer grundsatzlichen Analyse und der daraus entste-
henden Entwicklung von Handlungsanséatzen der Pflegeangebote im Landkreis Teltow-
Flaming unterzogen.

Innerhalb der Sozialplanung ergaben sich im Jahr 2024 im Besonderen drei Handlungsfel-
der:

Pakt fur Pflege

Im Rahmen des ,Paktes fur Pflege” und dessen erster Saule, der kommunalen Richtlinie
.Pflege vor Ort, stehen mit der urspringlichen Richtlinie vom 17. Marz 2021 Fordermittel in
Hohe von 150.000 Euro zur Verfligung. Durch Erlass des Ministeriums fir Soziales, Gesund-
heit, Integration und Verbraucherschutz (MSGIV), jetzt Ministerium fiir Gesundheit und
Soziales (MGS), des Landes Brandenburg vom 17. Juni 2024 wurde der Geltungszeitraum
fur die Forderung Richtlinie ,Pflege vor Ort* bis zum 30. Juni 2025 befristet. Die Forderung
erfolgt Uberwiegend durch Landesmittel. Der Eigenanteil wird vor allem durch eine kreisliche
Forderung, zunehmend aber auch durch Eigenmittel der Projekttrager finanziert.

Ziel der MalBnahmen ist es, Menschen mit Pflege- und Hilfebedarf sowie ihre pflegenden An-
gehdrigen wohnortnah und in ihrem privaten Wohnumfeld zu unterstitzen. Dazu gehdren die
Vernetzung, Koordinierung und die regionale Pflegestrukturplanung.

Bei ,Pflege vor Ort“ werden beide kommunale Ebenen angesprochen — sowohl Landkreise
und kreisfreie Stadte als auch die Kommunen selbst. Dadurch werden bedarfsgerechte An-
gebote fir Menschen mit Pflege- und Hilfsbedarf sowie deren Angehdrige geschaffen.

Dazu zahlen beispielsweise der Aufbau neuer alltagsunterstiitzender Angebote, Nachbar-
schaftsprojekte, Informationsveranstaltungen sowie die soziale Teilhabe Pflegebedurftiger.
Seit Inkrafttreten der Richtlinie fordert der Landkreis fortlaufend den Projekttrager Kreishand-
werkerschaft Teltow-Flaming mit seinem Angebot der Koordinierungsstelle ,Barrierefrei®.
Diese fungiert als Schnittstelle und sorgt auch fur die Vernetzung von Dienstleistungen im
Interesse der Betroffenen.
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Die Koordinierungsstelle ,Barrierefrei“ begleitet die Zusammenarbeit mit dem Netzwerk der
Gesundheitsdienstleister und unterbreitet fachliche Angebote zur Fort- und Weiterbildung fur
Beschaftigte der Fachunternehmen rund um das Thema Barrierefreiheit.

Die Pflegestrukturplanung hat 2024 ein weiteres Projekt initiiert — die sogenannten Praven-
tiven Hausbesuche (PHB). Ziel dieses Projekts ist es, Optionen fiir die Vermeidung
stationarer Pflege aufzuzeigen und Lésungen daflr beim Klienten vor Ort zu erdrtern. Fir
dieses Projekt steht die Medizinische Hochschule Brandenburg als Partner zur Verfligung.
Gemeinsam mit den Seniorenbeauftragten des Landkreises wurde das Projekt der PHB in
diversen Kommunen vorgestellt. Zum Projektprofil gehdrt auch die Vernetzung, Beratung
und Erfassung von Angeboten.

Zu den administrativen Aufgaben der Sozialplanung gehdéren die Prifung der Verwendungs-
nachweise, die Erteilung von Zuwendungsbescheiden und Bearbeitung von
Mittalanforderungen. Die Stelle fungiert als Ansprechpartner fir Kommunen, Trager sowie
Akteure der Pflege und leistet entsprechend viel Netzwerkarbeit.

Ein weiterer Projekttrager des Landkreises ist das Diakonische Werk Teltow-Flaming. Hier
wurde die Uberarbeitung und Erweiterung des Sozialatlas vorgenommen. Der Sozialatlas
Teltow-Flaming ist ein Informationssystem fir die Burgerinnen und Burger des Landkreises.
Derzeit sind Uber 1100 Dienste erfasst.

Fir die Pflegezukunftsinvestitionsrichtlinie als weitere Saule im ,Pakt fir Pflege” sind keine
Antrage fur 2024 beim Landkreis eingegangen. Durch viele Gesprache mit verschiedensten
Akteuren konnte 2024 fur 2025 ein Antrag gestellt werden.

Der Pakt fur Pflege bildet eine Grundlage, Strukturen und Austausch flr einen Ausbau der
pflegerischen Versorgung zu starken. Ein Indiz dafir ist, dass fast alle Kommunen des Land-
kreises Teltow-Flaming die Férdermittel nutzen und auch eigene Projekte umsetzen.

Frauenhaus

Im Landkreis Teltow-Flaming besteht eine Schutzeinrichtung fir von Gewalt betroffene
Frauen. Die Einrichtung befindet sich an einem zentralen und gut erreichbaren Standort im
Landkreis.

Die Finanzierung dieser Einrichtung erfolgt nach den Vorschriften der Richtlinie des Ministeri-
ums fur Soziales, Gesundheit, Integration und Verbraucherschutz, jetzt Ministerium fur
Gesundheit und Soziales, des Landes Brandenburg vom 26. Mai 2023. Die Frauenhausar-
beit wird in Form von Zuwendungen mitfinanziert.

In der Einrichtung kdnnen 44 Personen untergebracht werden (18 Frauen und 26 Kinder).
Hier gibt es auch barrierefreie Platze fir behinderte Menschen. Teltow-Flaming erfillt als ein-
ziger Landkreis im Land Brandenburg die Vorgaben der ,Istanbul-Konvention® — der
Ubereinkunft des Europarats zur Verhiitung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und
hauslicher Gewalt. Fur die Vorhaltung der Struktur ist je 10.000 Einwohner ein ,family place*
vorgesehen.

Der Tréager, das Strausberger Bildungs- und Sozialwerk e. V. (SBSW), Gibernimmt die Hilfe-
und Beratungsangebote mit sechs Beschaftigten.

Der Landkreis Teltow-Flaming hat erhebliches Interesse am Erhalt von Hilfe- und Beratungs-
angeboten fur von Gewalt betroffene, misshandelte Frauen und ihre Kinder. Der Landkreis
Teltow-Flaming ist finanziell durch Bereitstellung der Liegenschaft beteiligt.
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Schuldnerberatung

Der Landkreis Teltow-Flaming fordert die soziale Schuldnerberatung. Diese Einrichtung ist
ein wichtiger Baustein in der Daseinsvorsorge, der es erméglicht, eine kostenlose und ergeb-
nisoffene Beratung zur eigenen Schuldenproblematik zur erhalten. Dies gilt nicht nur fir
Klienten der Grundversorgung.

Anders als bei vielen Beratungsstellen mit eigenwirtschaftlicher Ausrichtung ist es erklartes
Ziel, die Privatinsolvenz zu vermeiden und dies nur als letztes Mittel zur Entschuldung in Be-
tracht zu ziehen. Vorrangig sollen den Beratungssuchenden Wege zur Entschuldung und far
ein zukunftig schuldenfreies Leben aufgezeigt werden.

Fur die Forderung der Beratungsstellen erhélt der Landkreis einen kleinen fiinfstelligen Be-
trag als Anteil der Mittelbrandenburgischen Sparkasse. Die restlichen Gelder stellt der
Landkreis aus eigenen Haushaltsmitteln bereit. Insgesamt stehen 220.000 Euro zur Verfu-
gung.

Die Beratungsleistungen werden von zwei Tragern an insgesamt vier Standorten vorgehal-
ten. In Ausnahmefallen wird auch eine Beratung aul3erhalb der Geschéaftsstellen
vorgenommen.

Eine Beratungsstelle befindet sich in Zossen und wird vom Freien Betreuungsverein Teltow-
Flaming e. V. geleitet, die Beratungsstellen in Jiterbog, Luckenwalde und Dahme/Mark wer-
den vom Diakonischen Werk Teltow-Flaming betreut.

Insgesamt berieten die Schuldnerberatungsstellen 939 Personen. Daflr wurden 4136 Bera-
tungsgesprache gefihrt.

Tabelle 15: Beratung in den Schuldnerberatungsstellen

Form der Beratung Anzahl Beratungen'’ Anzahl beratener Personen?
Kurzberatungen (bis 60 Min.) 1232 (1.238) 375 (417)

personlich 474 (470)

telefonisch 616 (673)

Schriftlich 142 (95)

langerfristige Beratungen 3.000 (2.898) 460 (522)

personlich 1.062 (1.008)

telefonisch 1.023 (1.113)

Schriftlich 915 (777)

Eingliederungshilfe und Betreuungsbehorde

Eingliederungshilfe

Leistungen der Eingliederungshilfe erhalten Menschen mit kdrperlichen, seelischen, geisti-
gen oder Sinnesbeeintrachtigungen, die wesentlich in der gleichberechtigten Teilhabe an der
Gesellschaft eingeschrénkt oder von einer solchen wesentlichen Behinderung bedroht sind.

1 Vorjahreszahl in Klammern

2 Vorjahreszahl in Klammern
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Die Arbeit des Bereiches ist weiterhin von der schrittweisen Einflhrung des Bundesteilhabe-
gesetzes (BTHG) gepragt. Das BTHG trat im Zeitraum von 2017 bis 2023 in vier Stufen in
Kraft. Oberste Prioritat ist die selbstbestimmte Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft unter
Berticksichtigung des gestarkten Wunsch- und Wabhlrechts des behinderten Menschen.

Der Landkreis Teltow-Flaming ist Trager der Eingliederungshilfe und somit verantwortlich fur
die umfassende Gesamt- und Teilhabeplanung unter Hinzuziehung aller Rehabilitationstra-
ger (gesetzliche Krankenkassen, Bundesagentur fir Arbeit, Trager der gesetzlichen
Unfallversicherung, Trager der gesetzlichen Rentenversicherung, Trager der sozialen Ent-
schadigung, Trager der offentlichen Jugendhilfe) sowie dem Tréager der Sozialhilfe fur
Leistungen der Hilfe zur Pflege und der Betreuungsbehdorde.

Im Land Brandenburg gilt als Instrument zur Hilfebedarfsermittiung der Integrierte Teilhabe-
plan (ITP) fur alle Hilfen ab Schuleintritt und auf3erhalb besonderer Wohnformen (friher
,Stationare Einrichtungen®). In besonderen Wohnformen erfolgt die Hilfebedarfserhebung
weiterhin nach dem HMB-W-Verfahren nach Metzler (HMB = Hilfebedarf von Menschen mit
Behinderung). Eine Umstellung zur Anwendung des ITP fir Leistungsberechtigte in den be-
sonderen Wohnformen soll ab 1. Januar 2026 erfolgen. Fur alle noch nicht schulpflichtigen
Kinder wird die Komplexleistung Frihférderung umgesetzt. Hierflr bildet die Brandenburgi-
sche Fruhforderungs-Ersatzverordnung die Grundlage.

Die Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen umfasst zahlreiche individuelle, auf den
Einzelfall bezogene Leistungen. Diese sind beispielsweise:

- Eingliederungshilfen in Landeskliniken, Krankenhauser zur medizinischen Rehabilita-
tion, Wohnstétten mit Tagesstruktur mit Pflegeabteilung, betreute
Wohngemeinschaften fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene, Langzeittherapie-
und Uberbriickungseinrichtungen fiir suchtkranke Menschen,

- Eingliederungshilfen in Werkstatten fir behinderte Menschen, Tagesstatten und In-
tegrationskindertagesstatten,

- Eingliederungshilfen in Form des betreuten Wohnens in der eigenen Hauslichkeit
oder einer Wohngemeinschaft,

- heilpadagogische Frihfoérderung, sinnes- und autismusspezifische Forderung, Assis-
tenzleistungen in Kindertagesstéatten und Schulen, Teilhabe am Arbeitsleben,
Familienpflege/Gastfamilien,

- Budget fur Ausbildung und Arbeit sowie

- persdnliches Budget und trageriibergreifendes personliches Budget Heil- und Hilfs-
mittel.

Dazu erbringt das Sozialamt u. a. folgende Leistungen:

- Ermittlung und Gewéhrung der individuellen Bedarfe nach den Hilfebedarfsermitt-
lungsinstrumenten der Lander im gesamten Bundesgebiet,

- Gewahrung von heilpadagogischer Frihférderung und Hilfen zur Gesundheit,

- Prufung und Gewéahrung von Anspriichen auf Hilfe zum Lebensunterhalt in vollstatio-
naren Einrichtungen der Eingliederungshilfe fir minderjahrige Kinder/Jugendliche,

- Prufung und Weiterleitung oder Gewahrung von Ansprichen auf Hilfe zum Lebensun-
terhalt oder Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung in besonderen
Wohnformen fir Erwachsene sowie

- umfassende sozialrechtliche Beratungstatigkeiten.
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Am 1. Januar 2020 trat die dritte und umfangreichste Stufe des Bundesteilhabegesetzes in
Kraft, die bei den Tréagern der Eingliederungshilfe mit weitreichenden Verénderungen einher-
ging. Danach gehen alle Leistungen der Eingliederungshilfe fir Menschen mit (drohenden)
Behinderungen vom Sozialgesetzbuch Zwdlftes Buch (SGB Xll) in das Sozialgesetzbuch
Neuntes Buch (SGB IX) Uber. Die Leistungen der Eingliederungshilfe wurden getrennt von
den Hilfen zum Lebensunterhalt fur erwachsene behinderte Menschen, die in besonderen
Wohnformen leben.

Fur die Umsetzung der Komplexleistung Frihférderung hat sich der Landkreis Teltow-Fla-
ming auf Initiative der Uberregionalen Arbeitsstelle Frihférderung Brandenburg bereits im
Januar 2018 einer Arbeitsgemeinschaft angeschlossen. Gemeinsam wurde die ,Praktische
Handreichung fur die Umsetzung der Komplexleistung Frihférderung im Land Brandenburg®
erarbeitet und fortlaufend evaluiert. Diese wurde seit August 2022 in der Praxis erprobt und
seit 1. Januar 2023 vollumféanglich umgesetzt. Die Erarbeitung der ,Praktischen Handrei-
chungen fur die Umsetzung der Komplexleistung Frihférderung im Land Brandenburg®
konnte im Dezember 2023 endguiltig abgeschlossen und veroffentlicht werden.

Der Landkreis als Trager der Eingliederungshilfe arbeitet mit den Verbanden der freien Wohl-
fahrtspflege unter Berlicksichtigung des Wunsch- und Wabhlrechts der betroffenen Menschen
zusammen. Die Angebote sollen die Selbstandigkeit, Selbstbestimmung und soziale Teil-
habe von behinderten und pflegebediirftigen Personen férdern und daneben die
Angehdrigen entlasten.

Die Fallzahlen- und Kostenentwicklung wird jéahrlich im Basisdatenkatalog des Landesamtes
fur Soziales und Versorgung Brandenburg erarbeitet und veréffentlicht. Grundlage dafir ist
die jahrliche Kostenerstattung der Landkreise und kreisfreien Stadte nach dem AG-SGB IX
und AG-SGB XII.

Tabelle 16: Fallzahlen- und Kostenentwicklung im Bereich der Eingliederungshilfe

Kostenvergleich Kosten 2023 | Fallzahlen Prognose Prognose

in Euro Kosten 2024 | Fallzahlen
in Euro

stationare Eingliederungshilfen 20.629.891 443 23.500.000 440

Werkstatt fiir behinderte Menschen 11.429.278 573 13.000.000 600

Arbeitsbereich (AB)

Werkstatt fiir behinderte Menschen 1.354.959 38 1.700.000 40

Forder- und Betreuungsbereich (FBB)

heilpadagogische Frithforderung 1.936.785 223 2.500.000 300

ambulant betreutes Wohnen 4.504.961 437 5.000.000 470

Betreuungsbehdrde

Die Arbeit des Bereiches war 2024 weiterhin von der umfassenden Reform im Betreuungs-
recht gepragt.

Insbesondere wird klarer geregelt, dass die rechtliche Betreuung in erster Linie eine Unter-
stutzung der betreuten Person bei der rechtlichen Besorgung ihrer Angelegenheiten durch
eigenes selbstbestimmtes Handeln gewahrleistet (,unterstutzte Entscheidungsfindung®). Au-
Berdem sollen Mittel der Stellvertretung nur dann zum Einsatz kommen dirfen, wenn es zum
Schutz der betreuten Person erforderlich ist.
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Die Reform umfasst verschiedene Anderungen im Biirgerlichen Gesetzbuch (BGB), im Ge-
setz Uber das Verfahren in Familiensachen und in Angelegenheiten der freiwilligen
Gerichtsbarkeit (FamFG). So soll die betroffene Person besser informiert und starker einge-
bunden werden, insbesondere in die gerichtliche Entscheidung tiber das Ob und Wie der
Betreuerbestellung und in die Betreuerauswabhl, aber auch in deren Kontrolle durch das Be-
treuungsgericht.

Fiar ehrenamtliche Betreuerinnen und Betreuer soll nun die Anbindung an einen anerkannten
Betreuungsverein oder an die Betreuungsbehérde erfolgen. Die im 6ffentlichen Interesse lie-
genden Aufgaben der Betreuungsvereine werden gesetzlich festgelegt. Zudem wird normiert,
dass anerkannte Betreuungsvereine Anspruch auf eine bedarfsgerechte finanzielle Ausstat-
tung mit offentlichen Mitteln zur Wahrnehmung der ihnen bundesgesetzlich zugewiesenen
Aufgaben haben. Das Néhere regelt Landesrecht.

Im Zuge der Reform wurde die Verordnung zum Sachkundenachweis und zum Registrie-
rungsverfahren von beruflichen Betreuerinnen und Betreuern neu eingefiihrt. Fur die
Registrierung als berufliche Betreuer ist die drtliche Betreuungsbehdrde zustandig. Weiterhin
wurde auf Landesebene die Uberdértliche Arbeitsgemeinschaft Betreuungswesen gebildet. In
dieser Arbeitsgemeinschaft ist die Betreuungsbehotrde des Landkreises Teltow-Flaming ver-
treten.

Der Betreuungsbehérde obliegen u.a. folgende Aufgaben:

- Bearbeitung von Betreuungsanregungen, Zwangsmalf3nahmen, Verfahrenspfleg-
schaften,

- umfassende Beratungen zu Vorsorgevollmachten, Konto-/Depot-/
Schrankfachvollmachten, Betreuungsverfiigungen, Patientenverfligungen,

- Weiterbildung ehrenamtlicher Betreuerinnen und Betreuer,

- Durchfiihrung des Arbeitskreises Betreuungsrecht,

- Registrierung als berufliche Betreuer und

- Vermittlung anderer Hilfen vor Einrichtung einer rechtlichen Betreuung.

Sofern eine gesetzliche Betreuung beim Amtsgericht angeregt wird, erstellen die Beschaftig-
ten der Betreuungsbehdrde nach einem persénlichen Gesprach mit den Betroffenen einen
ausfuhrlichen Sozialbericht und geben eine Empfehlung zur Einrichtung einer gesetzlichen
Betreuung an das zustandige Amtsgericht ab. Dazu gehdren auch Eilbetreuungen, tber die
innerhalb kirzester Zeit entschieden werden muss. In bestimmten Fallen werden die Be-
schaftigten auch als Verfahrenspfleger vom Amtsgericht eingesetzt.

Oberstes Ziel ist die Vermeidung rechtlicher Betreuungen durch Ausschopfung anderer Mog-
lichkeiten. Dazu gehdren zum Beispiel ehrenamtliche Betreuungen, Vorsorgevollmachten
oder beispielsweise Eingliederungshilfen nach dem SGB IX.

Zweimal jahrlich fuhrt die Betreuungsbehdrde den Arbeitskreis Betreuungsrecht durch. Dazu
werden die Berufsbetreuer, die Betreuungsvereine sowie Vertretungen der Amtsgerichte Lu-
ckenwalde und Zossen eingeladen. Weiterbildung der ehrenamtlichen Betreuung wird in
Verantwortung der vier Betreuungsvereine vorgenommen. Zu bestimmten Fachthemen wer-
den die Beschéftigten der Betreuungsbehdrde regelmaRig einbezogen.

Auf Anfrage von Schulen, Pflegeheimen, sonstigen Einrichtungen und Behdrden fihren die
Beschaftigten der Betreuungsbehdrde Beratungen rund um das Thema Betreuung, Vorsor-
gevollmacht usw. durch.
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Aufgabe/ Tétigkeit/ Personenkreise 2023 2024
Betreuungsverfahren als Neuverfahren 416 408
Betreuungsverfahren als Bestandsver- 1398 1545
fahren

Beglaubigungen 35 21
Betreuungen durch Ehrenamtliche (ein- | 826 796
schl. Angehdrige)

Betreuungen durch Betreuungsvereine 687 638
Betreuungen durch Berufsbetreuer 995 1060
psychische Erkrankungen 107 102
seelische Behinderungen 50 58
geistige Behinderungen 45 45
kérperliche Behinderungen 63 44
nicht zuordenbar 210 207

Sozialhilfe

Grundsicherung und Hilfe zum Lebensunterhalt

Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung sowie Hilfe zum Lebensunterhalt bilden
einen wesentlichen Baustein fir all diejenigen Personen, die aus eigenem finanziellem und
personlichem Vermdgen nicht in der Lage sind, ihren Lebensunterhalt aus eigener Kraft zu
decken. Grundsatzlich vorausgesetzt und im Unterschied zum Birgergeld handelt es sich
beim leistungsberechtigten Personenkreis um erwerbsunfahige Menschen. Durch eine Klar-
stellung des Ministeriums fur Gesundheit und Soziales ist eine endgultige Zuordnung der
ukrainischen Fliichtlinge erfolgt. So wurde dieser Personenkreis zum Teil aus der Grundsi-
cherung der Hilfe zum Lebensunterhalt zugeordnet.

Bei den Uber 65-jahrigen und dauerhaft erwerbsgeminderten Menschen im Bereich der
Grundsicherung (4. Kapitel SGB XII) gab es daher zum Stichtag 31. Dezember 2024 insge-
samt 1679 Bedarfsgemeinschaften. Davon sind 905 Bedarfsgemeinschaften dauerhaft
erwerbsunféahige Menschen, 558 Bedarfsgemeinschaften Altersrentner und 216 Bedarfsge-
meinschaften dem Bereich besondere Wohnform zuzuordnen.

In der Hilfe zum Lebensunterhalt (3.Kapitel SGB XIl) gab es zum 31. Dezember 2024 insge-
samt 240 Bedarfsgemeinschaften. Davon leben 25 Kinder bei Verwandten und 33 in der
besonderen Wohnform.

Insgesamt sind 551 Neuantrage im Jahr 2024 fir beide Bereiche gestellt worden. (Vergleich
zu 2023 - 368 Neuantrage). Davon wurden bislang 120 bewilligt, 16 abgelehnt und drei we-
gen Unzustandigkeit abgegeben. 412 Falle waren bei Redaktionsschluss noch in der
Bearbeitung. Die Bearbeitungszeit liegt derzeit bei mindestens 12 Wochen.
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Es ist allgemein ein deutlicher Wandel in der Leistungsbearbeitung der Sozialhilfe festzustel-
len. Dies betrifft die Vielschichtigkeit der Falle und auch die Blrgervorsprachen selbst. Der
Zeitaufwand und die rechtlichen Anforderungen in der Fallbearbeitung sind vor allem wegen
der Mehrung an Auslandsbeteiligungen gestiegen — hier geht es u. a. um Auslands-Renten, -
Versicherungen, Grundvermogen etc. Zudem wird jeder einzelne Fall mindestens einmal pro
Jahr angeschrieben und aufgefordert, einen Wiederholungsantrag zu stellen, um die Einkom-
mens- und Vermdgensverhaltnisse zu prifen. Durch die jahrlichen Rentenanpassungen im
Juli kommt es regelmé&Rig zu einem erhdhten Arbeitsaufkommen, da jede neue Rente manu-
ell in das Programm eingegeben und jeder Fall neu berechnet werden muss. Ahnlich verhalt
sich das jeweils im Januar des neuen Jahres durch die Anpassung der Krankenkassenbei-
tradge sowie der Mieten inklusive Betriebskostenabrechnungen und -nachzahlungen.

Hilfe zur Pflege

Im stationdren Bereich gab es zum Stichtag 31. Dezember 2024 insgesamt 495 Bestands-
falle. Dies entspricht im Vergleich zum Vorjahr einer Steigerung von 53 Féllen. 2024 wurden
434 Neuantrage gestellt. Die Einfihrung des Zuschlagsbetrages von der Pflegekasse flihrte
zu einer kurzfristigen Entlastung in der Finanzierung der Pflegekosten, was sich auch leicht
auf die Antragszahlen auswirkte. Durch die regelmaRigen Kostenfortschreibungen ist dieser
Trend fur 2025 nicht mehr abzusehen. Die erhdhte Zahl der Bestandsfélle und die Anzahl
der Neuantrage fuhrten zu langeren Bearbeitungszeiten. Von den im Jahr 2024 gestellten
Neuantrdgen wurden bis zum 31. Dezember 2024 insgesamt 137 bewilligt. Bei 153 Féallen
kam es aufgrund von Unzustandigkeit, Antragsriicknahme oder Nichtvorliegen der sozialhil-
ferechtlichen Voraussetzungen zu keiner Gewédhrung von Leistungen. 144 Félle waren bei
Redaktionsschluss des Tatigkeitsberichtes noch in Bearbeitung.

Im ambulanten Bereich gab es zum Stichtag 31. Dezember 2024 insgesamt 154 Bestands-
falle. 2024 wurden 115 Neuantrage gestellt. Hiervon wurden bis 31. Dezember 2024
insgesamt 39 bewilligt. Bei 38 Fallen kam es aufgrund von Unzustandigkeit, Antragsrtick-
nahme oder Nichtvorliegen der sozialhilferechtlichen Voraussetzungen zu keiner Gewahrung
von Leistungen. 38 Félle waren bei Redaktionsschluss noch in der Bearbeitung.

Hilfe zur Weiterfiihrung des Haushaltes

Leistungen fur Hilfe zur Weiterfihrung des Haushalts wurden im Bereich des Sozialamtes im
Jahr 2024 fir acht Hilfesuchende gewéhrt. In einem Fall kam es aufgrund von Unzustandig-
keit, Antragsricknahme oder Nichtvorliegen der sozialhilferechtlichen Voraussetzungen zu
keiner Gewahrung von Leistungen.

Blindenhilfe

Im Bereich der Blindenhilfe nach dem SGB XII gab es zum Stichtag 31. Dezember 2024 ins-
gesamt 34 Bestandsfalle. 2024 wurden vier Neuantrage gestellt, wobei in zwei Fallen eine
Bewilligung erteilt werden konnte.
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Leistungen nach dem Landespflegegeldgesetz Brandenburg

Im Bereich der Leistungen nach dem Landespflegegeldgesetz des Landes Brandenburg gab
es zum Stichtag 31. Dezember 2024 insgesamt 222 Bestandsfalle (2023: 196). Von den
Neuantrdgen wurden bis zum Stichtag zehn Félle bewilligt. In sieben Fallen wurden aufgrund
von Unzustandigkeit, Antragsriicknahme oder Nichtvorliegen der sozialhilferechtlichen Vo-
raussetzungen keine Leistungen gewahrt. Sechs Falle waren bei Redaktionsschluss noch in
der Bearbeitung.

Der Landtag Brandenburg hat zum 1. Juli 2024 das Gesetz zur Anderung des Landespflege-
geldgesetztes beschlossen. Die Leistungen an anspruchsberechtigte schwerbehinderte,
blinde, gehorlése und taubblinde Menschen wurden um 20 Prozent erhoht. Neu aufgenom-
men sind explizit taubblinde Menschen. Deshalb ist mit einer leichten Zunahme an Antréagen
zu rechnen. Der Name des Gesetzes wurde in Landesteilhabegeldgesetz (LTeilhnGG) gean-
dert. Es ist eine dynamische Anpassung der Leistungen ab dem Jahr 2026 verankert — sie
erhthen sich automatisch entsprechend der Rentenanpassung.

Bestattungskosten

2024 gab es insgesamt 72 Antrage auf Ubernahme von Bestattungskosten. (2023: 65) . Hier-
von wurden bis zum Stichtag 31 bewilligt. In rund 37,5 Prozent der Falle kam es aufgrund
von Unzustandigkeit, Antragsriicknahme oder Nichtvorliegen der sozialhilferechtlichen Vo-
raussetzungen zu keiner Gewahrung von Leistungen. 14 Falle waren bei Redaktionsschluss
noch in der Bearbeitung.

Sonstige soziale Hilfen

Bereich Asylsuchende und Gefllichtete

Im Landkreis wurden 2024 vor allem Asylsuchende und Gefliichtete aus Syrien und Afgha-
nistan aufgenommen. Insgesamt gab es 802 Zuweisungen durch die zentrale
Auslanderbehdrde Brandenburg. Zudem kamen insgesamt 107 Spataussiedler, Resettle-
ment-Fliichtlinge sowie afghanische Ortskrafte in den Landkreis.

Tabelle 18: Asylsuchende und Gefllichtete, Entwicklung der Fallzahlen in Gemeinschafsunter-
kiinften fur Geflichtete

Jahr Zuweisungen Fallzahl AsylbLG Fallzahl SGB I
2020 183 1037 107
2021 102 937 120
2022 2.595 1.014 185
2023 738 814 381
2024 909 747 447

Unterbringung

Tabelle 19: Asylsuchende und Geflichtete, Entwicklung der Unterbringungskapazitaten

Jahr Anzahl Einrichtungen Anzahl Unterbringungsplatze

2020 11 1.188
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Jahr Anzahl Einrichtungen Anzahl Unterbringungsplatze
2021 11 1083
2022 14 1.491
2023 14 1412
2024 14 1358

Die Kapazitaten der Heime werden kontinuierlich dem Bedarf angepasst. Aufgrund des
schlechten baulichen Zustandes wurde die Gemeinschaftsunterkunft in Blankenfelde ge-
schlossen. 2024 wurden an den Standorten Trebbin und Welsickendorf zwei weitere
Gemeinschaftsunterkiinfte eréffnet. Ferner wurde die Gemeinschaftsunterkunft in Lucken-
walde, Anhaltstrafe durch einen Anbau um 62 Platze erweitert.

2024 wurde die Betreibung der Gemeinschaftsunterkinfte in Grof3beeren, Jiterbog und Lud-
wigsfelde im Sputendorfer Weg ausgeschrieben und vergeben. In Juterbog und
Ludwigsfelde bekam der vormalige Betreiber im Vergabeverfahren den Zuschlag, und in
GroRRbeeren erfolgte ein Betreiberwechsel. Die Gemeinschaftsunterkunft in Trebbin in der
Baruther Straf3e hat der Landkreis selbst lbernommen.

Auszugsmanagement

Einen anhaltenden Aufgabenschwerpunkt im Sachgebiet stellte das sogenannte Auszugs-
management flr die SGB-II-Berechtigten in den Gemeinschaftsunterkiinften dar. Hierbei
handelte es sich um anerkannte Asylsuchende, die nunmehr leistungsberechtigt nach dem
SGB Il sind, dadurch ihren Wohnsitz selbst bestimmen kénnen und berechtigt sind zu arbei-
ten. Die Bereitstellung von sozialrechtlich angemessenem bzw. geeignetem Wohnraum ist
eine groRRe Herausforderung. Durch Beratung und Unterstitzung sowie durch konkrete For-
derungen wurde darauf hingewirkt, dass sich insbesondere Familien zum Zwecke der
besseren Integration verstarkt um Wohnraum bemithen.

Die zunachst positive Entwicklung stagniert jedoch, da sich die Lage auf dem Wohnungs-
markt vor allem im Norden Landkreises weiter verscharft hat. Deshalb ist nunmehr eine
Person im Sozialamt vorrangig mit dieser Aufgabe befasst.

Ferner ist am 31. Dezember 2022 das neue Gesetz zum Chancen-Aufenthaltsrecht (§104c
Aufenthaltsgesetz) in Kraft getreten. Dadurch erhielten viele Personen, die sich seit flnf Jah-
ren geduldet, gestattet oder erlaubt in Deutschland aufhalten, nicht strafféllig geworden sind
und sich zur deutschen Verfassung bekennen, eine Aufenthaltserlaubnis fir 18 Monate. Zu-
dem erhielten Gefliichtete aus Syrien einen Aufenthaltstitel. Infolgedessen stieg die Anzahl
der SGB II-Empfanger in den Gemeinschaftsunterkiinften wieder an.

Wohngeld

Nach der grof3ten Wohngeldreform im Jahr 2023 seit Einfihrung des Gesetzes sind die An-
tragszahlen nach einem starken Anstieg im Jahr 2024 im Vergleich zum Vorjahr um 466
Antréage gesunken. Es werden weiterhin die Heizkosten bezuschusst. Dies geschieht in Form
eines Pauschalzuschlags, der in der Wohngeldberechnung bericksichtigt wird. Ferner sind
die Reformbausteine — Heizkostenkomponente, Klimakomponente und allgemeine Leis-
tungserh6hung — fortan im Wohngeldgesetz verankert.
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Es wurden insgesamt 3645 Antrage auf Miet- und Lastenzuschuss bearbeitet, davon 3167
auf Mietzuschuss und 478 auf Lastenzuschuss. Insgesamt konnten 2498 Antrage bewilligt
werden.

Die grofite Gruppe von antragstellenden Personen sind mit 2239 Personen die Ein-Person-
Haushalte. Es wurden 1539 Antrage bewilligt. Die zweitgréf3te Gruppe ist mit 2079 Personen
die Gruppe der Personen in Rente. Hier wurden 1517 Wohngeldantrége bewilligt.

Zusatzlich zu den insgesamt 3645 gestellten Wohngeldantragen war die Prifung aufgrund
der Ergebnisse des automatisierten Datenabgleichs nach § 33 Wohngeldgesetz (WoGG) mit
der Datenstelle der Trager der Rentenversicherung vorzunehmen. Im Ergebnis wurden 934
Wohngeldfalle zur Uberprifung gemeldet (seit 1. Quartal 2018 insgesamt 4194). Daraus
ergab sich bis zum Ill. Quartal 2024 eine Riickforderungssumme in Héhe von 132.637 Euro.

Das durchschnittlich bewilligte monatliche Wohngeld betrug im Jahr 2024 jeweils 235,24
Euro. Daraus ergibt sich zum Vorjahr 2023 eine durchschnittliche Steigerung von 7,74 Euro
je Bewilligung. Die Gesamtausgaben an Wohngeldzahlungen belaufen sich im Jahr 2024 auf
4.515.512,31 Euro.

Gegen die in diesem Bereich erlassenen Verwaltungsakte wurden 2024 insgesamt 66 Wider-
spriche erhoben.

Bildung und Teilhabe

Leistungen fir Bildung und Teilhabe sollen seit 2011 besonderen Bedarfen von Kindern, Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen aus Familien mit geringen Einkommen Rechnung
tragen. Sie erleichtern ihnen den Zugang zu Lernmdglichkeiten sowie zu sozialen und kultu-
rellen Aktivitaten.

Die Verbesserungen fur Familien zeigten sich 2024 durch die insgesamt 1490 zur Bearbei-
tung vorliegenden Antrage im Bereich der Bildung und Teilhabe. Daraus ergibt sich zum
Vorjahr 2023 eine leichte Steigerung von 39 Antragen.

Gegen die in diesem Bereich erlassenen Verwaltungsakte wurden 2024 zwei Widerspriiche
erhoben.

Ausbildungsforderung

Im Jahr 2024 trat das 29. BAf6G-Anderungsgesetz in Kraft. Dies wirkte sich nicht nur auf die
Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz aus, sondern auch auf die Leis-
tungen nach dem Brandenburgischen Ausbildungsférderungsgesetz und dem
Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz. Die Gesetzesanderung wurde riickwirkend im Ge-
setzblatt verkiindet. Die Implementierung im Fachprogramm und der vorherige Testlauf
erforderten einige Zeit. Es musste sichergestellt werden, dass die bis dato geférderten Aus-
bildungen nicht gefahrdet wurden, indem die Leistungsempféanger auch ab August 2024
weiter berechtigte Leistungen erhielten. Daher war es in einer nicht unerheblichen Anzahl
von Fallen erforderlich, vorerst nach der alten Rechtslage zu bescheiden und im Nachgang
entsprechende Anderungsbescheide zu fertigen.

Tabelle 20: Fallzahlen in der Ausbildungsférderung

Gesetzliche Grundlage Aktenzahl Neuantrage

Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz 734 327
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Bundesausbildungsforderungsgesetz 443 258

Brandenburgisches Ausbildungsférderungsgesetz 136 181

2024 waren im Bereich der Ausbildungsforderung 766 Neuantrage auf Erst- und Weiterbewil-
ligung zu verzeichnen, 93 mehr als im Vorjahr. Der aktuelle Aktenbestand bemisst sich Ende
2024 auf insgesamt 1313 Akten.

Die Akten werden im Laufe eines Kalenderjahres mehrfach bearbeitet, zum Beispiel bei der
Prifung des Antrags, Vorliegen von Anderungsantragen, bei Einstellung von Leistungen und
Geltendmachung daraus resultierender Riuckforderungen im Rahmen des Forderungsmana-
gements.

Anderungsantrage beziehen sich hauptséchlich auf allgemeine Anderungen im Vorliegen
von Anspruchsvoraussetzungen der Leistungsberechtigten, aber auch auf Verkiirzungen o-
der Verlangerungen der Anspruchsdauer.

Einen erheblichen Anteil der taglichen Arbeitszeit nimmt die Beratung der antragsstellenden
Personen und deren Eltern in Anspruch.

Zur taglichen Aufgabenbewaltigung gehort ebenso die Bearbeitung der Rickforderungen im
Forderungsmanagement. Die zuriickzufordernden Betrage werden durch Stundungen, Mah-
nung, Vollstreckung, Mitwirkung in Insolvenzverfahren usw. geltend gemacht.

Gegen die in diesem Bereich erlassenen Verwaltungsakte wurden 2024 insgesamt vier Wi-
derspriiche erhoben.

Jugendamt
Sachgebiet Planung, Controlling, Finanzen

Jugendhilfeplanung

Die Jugendhilfeplanung ist eine gesetzliche Pflichtaufgabe der 6ffentlichen Trager der Kin-
der- und Jugendhilfe, die in 8 80 Sozialgesetzbuch, Achtes Buch, (SGB VIII) definiert ist. Mit
dem Inkrafttreten des Brandenburgischen Kinder- und Jugendhilfegesetz im August 2024 ist
diese Aufgabe durch entsprechende Landesvorschriften konkretisiert worden. Neben den
Aufgaben der Jugendhilfeplanung wurden sowohl Handlungsfelder der Jugendhilfeplanung,
das Jugendhilfeplanungsverfahren als auch zahlreiche Dokumentations- und Berichtspflich-
ten im Gesetz festgelegt.

Schwerpunkt der Jugendhilfeplanung sind fiinf Handlungsfelder, fir die entsprechende Be-
darfe zu ermitteln sind:

- Kindertagesbetreuung,

- Hilfe zur Erziehung, einschlie3lich der Angebote fur Kinder mit Behinderung oder dro-
hender Behinderung nach § 35a des SGB VIII,

- Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Schulsozialarbeit, erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz und Jugendmedienschutz,

- Angebote zur Forderung der Erziehung und Unterstiitzung von Familien und

- Angebote der Familienbildung im Sinne von § 16 des Achten Buches Sozialgesetz-
buch.
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Daneben wurden weitere Themenfelder als Soll-Vorschrift formuliert, bei denen in die Ju-
gendhilfeplanung auch Aussagen zum Ombudswesen, zum Adoptionswesen, zur
Gewahrung von Unterhaltsvorschuss, zur Digitalisierung in der Kinder- und Jugendhilfe, zur
Fachkraftesicherung und -gewinnung sowie zur Fortbildung und zu den Netzwerken fur Kin-
derschutz und Gesunde Kinder aufgenommen werden.

Jugendhilfeplanung hat sich dartiber hinaus mit der Schulentwicklungsplanung abzustimmen
und sowohl den finanziellen Jugendhilfebedarf als auch Aufwendungen der kreisangehorigen
Kommunen auszuweisen.

Entgeltvereinbarungen zur Finanzierung der Jugendhilfe

Die Anzahl der Neuverhandlungen ist auf konstant hohem Niveau. 2024 wurden 109 Verein-
barungen neu verhandelt, 14 sind in der Bearbeitung. Hauptgrund fir die Aufnahme der
Neuverhandlungen sind insbesondere steigende Personalaufwendungen und Allgemeinkos-
ten in Einrichtungen der Jugendhilfe. Hier hatten, wie die Trager anzeigten, die Folgen der
Inflation und der Energiekrise grof3e wirtschaftliche Auswirkungen auf den zu verhandelnden
Kostensatz.

Sachgebiet Sozialpadagogischer Dienst

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Das staatliche Wachteramt nach Artikel 6 Grundgesetz wird durch den Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung entsprechend § 8a SGB VIII ausgelibt und unterliegt einem festge-
schriebenen Verfahren. Dieses wurde im Berichtszeitraum im Rahmen des
Qualitatsmanagements Uberarbeitet und entsprechend der Gesetzreform SGB VIII (Juni
2021) und Brandenburgisches Kinder- und Jugendhilfegesetz (August 2024) angepasst.

2024 wurden 481 Mitteilungen zum Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung aufgenommen und
geprift. Inobhutnahmen wurden fir 103 Kinder und Jugendliche notwendig.

Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten

Das Jugendamt hat eine gesetzlich normierte Mitwirkungspflicht bei oder in Verfahren vor
dem Familiengericht. 2024 wurden vom Sachgebiet neue 546 familiengerichtliche Verfahren
begleitet.

Unbegleitete minderjahrige Gefliichtete

Insgesamt war der Landkreises Teltow-Flaming flr 61 unbegleitete minderjahrige Auslander
und Auslanderinnen gemar § 42 SGB VIII/§ 42 a SGB VIl zustandig.

Erzieherische Hilfen

Der sozialpadagogische Dienst des Jugendamtes gewahrleistete neben den Angeboten zur
Forderung der Erziehung in der Familie vollumfanglich die Aufgaben der Hilfen zur Erziehung
gemal 8§ 27 ff SGB VIII. Die Hilfen unterstiitzen oder ersetzen die Erziehung in der Familie.
Dafur wurde das gesamte Spektrum ambulanter, teilstationdrer und stationarer Hilfen sowie
Hilfen fur junge Volljahrige genutzt.

Art und Umfang der Hilfen richten sich nach den individuellen erzieherischen Bedurfnissen in
der Familie. 2024 wurden insgesamt 1030 Hilfen zur Erziehung, davon erstmalig 429, ge-
wahrt. 102 jungen Volljahrigen wurde Hilfe gemaR § 41 SGB VIII gewahrt.
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Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche

Kinder und Jugendliche, die seelisch behindert oder von einer solchen Behinderung bedroht
sind, haben Anspruch auf Eingliederungshilfe nach 8§ 35 a SGB VIII. Insgesamt wurden 285
jungen Menschen Leistungen der Eingliederungshilfe nach Vorlage aller Voraussetzungen
gewahrt 76 von ihnen erstmalig,

Jugendgerichtshilfe

2024 gab es 328 Diversions- und Gerichtsverfahren, darunter 144 Diversionsverfahren?, so-
wie zwei Vollstreckungen gegen Jugendliche und Heranwachsende. Im Zusammenhang mit
gerichtlichen Auflagen begleitete die Jugendgerichtshilfe insgesamt 186 Jugendliche und
junge Heranwachsende. In der Kooperation mit freien Tragern der Jugendhilfe wurde den
Bedarfen strafféllig gewordener Jugendlicher und Heranwachsender weiterhin entsprochen.

Pflegekinderdienst

2024 lebten 160 Kinder und Jugendliche in 116 Pflegefamilien, darunter 34 Verwandtenpfle-
gestellen mit 38 Verwandtenpflegekindern. 2024 sind 14 neue Pflegestellen
hinzugekommen, darunter vier Verwandtenpflegeeltern. Von 24 Grundeignungsverfahren
sind funf noch in der Bearbeitung

Sachgebiet Pravention und Vormundschaft

Jugendférderung

Im Jahr 2024 férderte der Landkreis 59,25 Personalstellen im Bereich der Jugend-, Jugend-
sozial- und Schulsozialarbeit. Die Férderung erfolgt Gber die ,Richtlinie zur Férderung der
Jugendarbeit, der Jugendverbandsarbeit, der Jugendsozialarbeit, der Schulsozialarbeit und
des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes im Landkreis Teltow-Flaming®, gultig seit 1.
Januar 2023. Die Forderung ist ein wesentlicher Baustein in diesem flir die Sozialisierung
wichtigen Teilbereich der Jugendhilfe.

Das Land Brandenburg gewahrte mit dem Programm ,Verstetigung der Schulsozialarbeit” bis
zum Jahresende Mittel zur Férderung von Stellen fiir Schulsozialarbeit, die vormals durch
das Aktionsprogramm ,Aufholen nach Corona“ geférdert wurden.

3 Diversionsverfahren werden durch die Staatsanwaltschaft vor einem Gerichtsverfahren eingeleitet, um Ju-
gendlichen die Chance zu geben, Hilfeangebote anzunehmen und ein Gerichtsverfahren abzuwenden. Das

Jugendamt ist hier Vermittler.
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Zusatzlich startete zum 1. August 2024 das Startchancen-Programm des Bundes. Hierbei
sollen in einem Zeitraum von zehn Jahren deutschlandweit 4.000 Schulen mit einem hohen
Anteil sozial benachteiligter Schilerinnen und Schuler geférdert werden. Die betreffenden
Schulen wurden tber einen Sozialindex anhand der Kriterien Armut, Migration und Forder-
status identifiziert und durch das Land Brandenburg ausgewahlt. Im Landkreis gibt es
seitdem vier Startchancen-Schulen, und zwar die Grundschule , Thomas Muntzer® in Bléns-
dorf (Gemeinde Niedergdrsdorf) sowie die Ernst-Moritz-Arndt Grundschule, die Friedrich-
Ebert-Grundschule und die Friedrich-Ludwig-Jahn-Oberschule in Luckenwalde. Das Pro-
gramm besteht aus drei Saulen*, wovon der Landkreis die Forderung der Schulsozialarbeit in
der dritten Saule umsetzen muss.

Familienférderung und Frihe Hilfen

2024 arbeiteten insgesamt neun Familienzentren in Teltow-Flaming, die vom Landkreis ge-
fordert wurden.

Der Landkreis betreibt die Eltern-Informations-App ,elina“. Sie wird kontinuierlich gepflegt
und hélt ca. 780 Angebote u. a. rund um Schwangerschaft, Geburt und die ersten drei Le-
bensjahre bereit — auch Uber die Landkreisgrenzen hinaus. (Werdende) Eltern kénnen nach
Bedarf schnell und unkompliziert Angebote und Antworten sammeln. Zusatzlich finden sich
Informationen zu Gesundheit, Bildung, Schule und Sport.

Der Einsatz der Familienhebamme konnte bis Mai 2024 aufrechterhalten werden. Der Ein-
satz der Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin konnte durchgehend fiir den
gesamten Landkreis gewahrleistet werden.

Jugendberufsagentur

Die Jugendberufsagentur (JBA) unterstiitzt Jugendliche im Alter von 14 bis 27 Jahren bei der
Entwicklung von Perspektiven nach der Beendigung der Schule. Verschiedene Rechtskreise
arbeiten unter einem Dach, um jeweils die bestmégliche und individuelle Beratung leisten zu
kénnen.

Die Jugendhilfe bietet zwei Schulverweigererprojekte an: ,Ruckgrat® vom WIR e. V. in Zos-
sen und ,Preullers Kompetenzwerkstatt von der Stiftung SPI in Ludwigsfelde.

Der Wechsel der Kooperationsschule zum Schuljahr 2024/25 von der Gottlieb-Daimler-Ge-
samtschule zur Otfried-Preul3ler-Oberschule verlief problemlos. Der Standort des
Schulprojektes befindet sich weiterhin in Ludwigsfelde. Beide Schulprojekte sind mit jeweils
12 Platzen ausgestattet und voll belegt.

In Ludwigsfelde gibt es zudem das Angebot der berufspadagogischen Malinahme ,,Produkti-
onsschule® mit 24 Platzen. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer kénnen hier erste
Erfahrungen mit dem Arbeitsalltag machen. Ende Dezember gab es hier eine Auslastung mit
17 jungen Menschen.

Im Jugendhilfebereich wurden 2024 in Luckenwalde 160 Erst- und Folgeberatungen durch-
gefuhrt, in Zossen waren es 123.

4 S3ule 1: Infrastruktur (40 % fiir eine bessere und lernférderliche Infrastruktur und Ausstattung der Schulen)
Sdule 2: Chancenbudget (30 % fiir bedarfsgerechte MaRnahmen der Schul- und Unterrichtsentwicklung, wie
gezielte Lernférderung in den Kernfachern Deutsch und Mathematik)

Saule 3: Investitions- und Ausstattungsprogramm (Schaffung einer lernférderlichen Infrastruktur sowie mo-
derne, klimafreundliche und barrierefreie Lernorte)
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Die Beschaftigten der Jugendhilfe nahmen an 22 Veranstaltungen teil, darunter Workshops,
Arbeitskreise, Netzwerktreffen, Ausbildungsmessen, Beiratssitzungen, Tagungen und Fach-
krafteaustausche.

Amtsvormundschaften und Amtspflegschaften

Kinder und Jugendliche brauchen eine Person als gesetzliche Vertretung, die die Vormund-
schaft ubernimmt, wenn Mutter und/oder Vater ihre elterliche Sorge nicht wahrnehmen
kénnen oder sie ihnen ganz oder teilweise entzogen wurde. Wenn dem Kind niemand zur
Verfliigung steht, der die Vormundschaft ibernehmen kann (nahestehende Menschen, geeig-
nete Personen, die eine solche Tatigkeit ehrenamtlich, beruflich oder im Rahmen einer
Vereinstatigkeit Ubernehmen) tbertragt das Familiengericht dem Jugendamt die elterliche
Sorge.

Die elterliche Sorge nehmen dann beauftragte Beschéftigte des Jugendamtes wahr (Amts-
vormundschaften, Amtspflegschaften). Bei der Amtsvormundschaft werden alle Bereiche der
elterlichen Sorge auf das Jugendamt Ubertragen; bei der Amtspflegschaft handelt es sich nur
um Teile der elterlichen Sorge.

Am Stichtag 31. Dezember 2024 wurden insgesamt 207 Amtsvormundschaften und Amts-
pflegschaften geflihrt, darunter 20 fiir unbegleitete minderjahrige Auslander. Im Laufe des

Jahres endeten insgesamt 58 Amtsvormundschaften und Amtspflegschaften, 65 neue wur-
den Gbernommen.

Kinderschutzkoordination

Die Steuerungsgruppe Kinderschutz tagte zweimal. Turnusgemal wurden der Sprecher und
die Stellvertretung gewahlt. Es fanden acht Regionalkonferenzen Kinderschutz in Prasenz-
veranstaltungen in den vier Regionen statt. Der Arbeitskreis insoweit erfahrene Fachkrafte
(AK ieFk) konnte 2024 erneut viermal zusammenkommen. Neben anonymisierten Fallbera-
tungen erfolgte ein Austausch zur Tatigkeit und besonders wichtigen Themen.

38 externe Erstberatungsanfragen nach § 8a SGB VIII zum Kinderschutz wurden durchge-
fuhrt. Somit ist gegentber den Vorjahren ein weiterer Anstieg der Beratungen festzustellen.
Deren Themen waren vielfaltig und bezogen sich auf verschiedene Formen der Vernachlas-
sigung, der Gewalt und sonstige Gefahrdungsanlasse.

Am 27. November 2024 fand die 9. Fachtagung Kinderschutz des Netzwerkes Teltow-FI&-
ming im Kulturforum an der Geschwister-Scholl-Schule in Dabendorf statt. Thema war
.Kinderschutz in Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule®. Es lagen mehr als 150 An-
meldungen aus den Bereichen Jugendhilfe und Schule, aber auch von Schulpsychologen,
der Polizei und weiteren Interessierten vor. Die Evaluation steht noch an.

2024 kam es zum neuen Abschluss einer Kooperationsvereinbarung zum Kinderschutz in
den Schulen des Landkreises Teltow-Flaming zwischen Landkreis Teltow-Flaming und staat-
lichem Schulamt Brandenburg.

Beratungen mit Kinderschutzkoordinatoren anderer Landkreise und der Landeskoordination
fanden wiederholt statt.

Die Website Kinderschutz wurde wiederholt aktualisiert, insbesondere die Kontaktdaten-
pflege nimmt viel Raum ein (https://kinderschutz.teltow-flaeming.de).

Wegen der fehlenden Koordinatorin der Friihen Hilfen vertrat die Kinderschutzkoordinatorin
diese in den verschiedenen Gremien.
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Sachgebiet Kindertagesbetreuung und Elterngeld

Elternbeitragsbefreiung und -entlastung

Am 1. August 2024 trat die Erweiterung der Elternbeitragsbefreiung gemaf § 17a Kinderta-
gesstattengesetz (KitaG) in Kraft. Demnach durfen fur Kinder, die das dritte Lebensjahr
vollendet haben und noch nicht eingeschult wurden, keine Elternbeitrage fir die Inanspruch-
nahme von Angeboten der Kindertagesbetreuung erhoben werden. Diese
Gesetzesanderung erganzt die bereits bestehende Beitragsbefreiung fur Kinder im letzten
und vorletzten Kita-Jahr vor der Einschulung.

Die Gesetzeserweiterung erforderte eine Anpassung der Prozesse zur Kostenerstattung an
die Trager von Kindertagesstatten. Fur den Zeitraum von August bis Dezember 2024 ent-
standen Kosten in Hohe von ca. 821.000 Euro, die auf die Erstattung an die Trager fir die
beitragsbefreiten Kinder ab dem vollendeten 3. Lebensjahr bis zum vorletzten Kita-Jahr zu-
rickzufiihren sind. Die Finanzierung erfolgte in gesamter Hohe durch das Ministerium fir
Bildung, Jugend und Sport (MBJS).

Umsetzung Richtlinie Brandenburg-Paket - Kommunalteil

Freie und kommunale Trager von Kindertagesbetreuungseinrichtungen wurden fur erhdhte
Energiekosten finanziell entlastet. Gesetzliche Grundlage: Richtlinie des Landes Branden-
burg fur die Gewahrung von Billigkeitsleistungen zur Umsetzung der Malihahmen des
Brandenburg-Paketes zur Unterstlitzung der kommunalen Bedarfe (Richtlinie Brandenburg-
Paket — Kommunalteil) vom 24. April 2024 (ABI. S. 292)

Die Billigkeitsleistungen wurden als Festbetrage gewahrt: 75 Euro pro Kind im Krippen- und
Kindergartenbereich sowie 50 Euro pro Kind im Hortbereich. Grundlage dafir war die Statis-
tik "Kinder und tatige Personen in Tageseinrichtungen und offentlich geforderter
Kindertagespflege im Land Brandenburg" (KV7-j/23) des Amtes fiir Statistik Berlin-Branden-
burg zum Stichtag 1. Méarz 2023.

Alle Auszahlungen wurden noch im Dezember 2024 vorgenommen. Kindertagespflegeperso-
nen erhielten keine Zuschisse aus dieser Richtlinie, da die erhbhten Energiekosten bereits
in der Richtlinie zur Férderung der Kindertagespflege berticksichtigt wurden.

Investitionsprogramm KIP I

Die Richtlinie des MBJS zur Férderung notwendiger Bau- und Ausstattungsinvestitionen in
Einrichtungen der Kindertagesbetreuung im Land Brandenburg (RL KIP Il — Bildung — Kita
U6) wurde 2021 erlassen. Dem Landkreis Teltow-Flaming wurde ein Orientierungsrahmen in
Hohe von 1.447.567 Euro zur Verteilung an Kindertagesstatten und Kindertagespflegestellen
bereitgestellt. Rund 82 Prozent dieser Mittel wurden fur Investitionen in Kindertagesstatten
genutzt, 18 Prozent entfielen auf Kindertagespflegepersonen.

Die Antragsbearbeitung fir Kindertagespflegepersonen oblag dem Landkreis. Insgesamt
wurden 42 Antrage gestellt, von denen 13 im Laufe des Forderzeitraums zuriickgezogen
wurden. 2024 konnten alle Verfahren mit der Einreichung der Verwendungsnachweise bei
der ILB abgeschlossen werden, die sich derzeit in der Prifung befinden.

Das Investitionsprogramm KIP Il ist mit der Prifung der Verwendungsnachweise jedoch nicht
abgeschlossen. SchlieRungen von Kindertagespflegestellen kdnnen zu Ruckforderungen
und Zinsverfahren fihren, die den gleichen administrativen Ablauf erfordern wie das Antrags-
verfahren.
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Landesprogramm Kiez Kita

Das Landesprogramm Kiez-Kita gewinnt zunehmend an Bedeutung. 2024 wuchs die Zahl
der teilnehmenden Einrichtungen von zwei auf funf. Ab Januar 2025 kommen zwei weitere
Einrichtungen hinzu. Insgesamt kénnen acht Kitas im Landkreis Teltow-Flaming am Pro-
gramm teilnehmen, sofern sie nachweisen kénnen, dass soziale Problemlagen den Einsatz
einer zusatzlichen Fachkraft rechtfertigen.

Die steigende Akzeptanz des Programms ist auf dessen verlassliche Forderstruktur sowie
auf Anpassungen der Zugangsvoraussetzungen und Férderaufgaben in der Forderrichtlinie
2024/2025 zuruckzufuhren. Zudem ermdoglicht die Richtlinie eine qualitativ verbesserte Un-
terstlitzung durch die Praxisberatung des Sachgebiets Kindertagesbetreuung und Elterngeld.

Praxisberatung Kindertagesstatten

Die Praxisberatung Kindertagesstétten tlbernimmt die Beratung von Tragern, Einrichtungslei-
tungen und padagogischen Fachkraften in Kindertageseinrichtungen. Haufige
Beratungsthemen umfassen padagogische Anfragen zu Themen wie Umgang mit herausfor-
derndem Verhalten, Gewaltschutzkonzeption, Inklusion, Konzeptionsarbeit,
Fortbildungsangebote und Zusammenarbeit mit Eltern. Besonders bemerkenswert ist der An-
stieg der Beratungen im Zusammenhang mit Meldungen nach § 47 SGB VIII® . Das ist auf
eine gesteigerte Sensibilisierung der Trager und Einrichtungsleitungen zurtickzufihren.

Auch im Jahr 2024 wurden wieder Gesprachsrunden mit den Einrichtungsleitungen der Kin-
dertagesstéatten angeboten. Insgesamt fanden acht Veranstaltungen statt — je zwei pro
Region, jeweils im Friihjahr und Herbst. Dabei nahmen sowohl im Frihjahr als auch im
Herbst insgesamt zwischen 50 und 60 Leitungen teil. Ein weiteres zentrales Thema fir alle
Akteurinnen und Akteure im Bereich der Kindertagesbetreuung war der neue Bildungsplan
fur Einrichtungen der Kindertagesbetreuung im Land Brandenburg. Dieser Bildungsplan, der
durch einen breiten Beteiligungsprozess erarbeitet und Ende des Jahres eingefiihrt wurde,
dient nun als grundlegende Richtlinie fur die inhaltliche und qualitative Arbeit.

Zusatzlich wurde in Zusammenarbeit mit der Volkshochschule Teltow-Flaming eine Qualifi-
zierungsreihe zur Kita-Praxisanleitung durchgefiihrt, bei der 15 padagogische Fachkréafte zu
Praxisanleitungen qualifiziert wurden. Die Praxisberatung unterstitzte die Prifungsphase am
Ende dieser Qualifizierungsmalinahme.

Praxisberatung Kindertagesstatten, Schwerpunkt Sprache

Seit 2019 bietet die Praxisberatung Sprache kontinuierlich Beratungen und Fortbildungen zu
sprachlich-kommunikativen Themen an. Im Rahmen von Fachaustauschveranstaltungen
werden regelmafig gemeinsam mit paAdagogischen Fachkraften partizipative Projekte entwi-
ckelt. 2024 lag der Fokus auf der Erstellung eines Praxisleitfadens zur alltagsintegrierten
Sprachbildung. Er enthalt praxisnahe Beispiele aus Einrichtungen des Landkreises. Der Leit-
faden befindet sich derzeit in der finalen Abstimmung mit dem Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport (MBJS).

5 Trager haben dem MBIS als zustindiger Behérde Ereignisse oder Entwicklungen anzuzeigen, bei denen eine

Beeintrachtigung des Wohls der Kinder und Jugendlichen erwartet wird.
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Die Praxisberatung Sprache ist eine zentrale Anlaufstelle fir alle sprachférderbezogenen
Programme im Land Brandenburg. Sie beteiligt sich aktiv an den Mitwirkungsprozessen zur
Neugestaltung der Sprachférderprogramme ab 2026, die durch das MBJS koordiniert wer-
den. Ziel dieses Prozesses ist die Zusammenfuhrung der alltagsintegrierten Sprachberatung
mit den bisherigen ,Sprach-Kitas® und deren spezifischer Beratung. Diese Neustrukturierung
ist vielschichtig und birgt das Potenzial, die gezielte Sprachbildung in Kindertageseinrichtun-
gen nachhaltig zu verbessern.

Die Qualifizierung zur ,Padagogischen Fachkraft fur Inklusion mit dem Schwerpunkt Spra-
che” in Kooperation mit der Volkshochschule Teltow-Flaming wurde fortgesetzt. Die
Nachfrage nach diesem Fortbildungsangebot ist weiterhin ungebrochen hoch. In den vergan
genen Jahren hat sich diese Qualifizierung als besonders wirksames Instrument zur
gualitativen Weiterentwicklung des padagogischen Handelns und der professionellen Refle-
xion erwiesen.

Praxisberatung Kindertagespflege

Zu Jahresbeginn 2024 waren 61 Kindertagespflegepersonen im Landkreis tatig. Im Laufe
des Jahres beendeten sechs Personen ihre Tatigkeit. Vier nahmen ihre urspriinglichen Be-
rufe wieder auf, zwei gingen in den Ruhestand.

Die uberarbeitete Richtlinie zur Férderung der Kindertagespflege im Landkreis Teltow-Fla-
ming trat zum 1. Juli 2024 in Kraft. Diese gliedert sich in Teil A (padagogische Inhalte) und
Teil B (finanzielle Inhalte) und umfasst nun auch die erganzende Betreuung und Regelungen
zur Ausgestaltung von Vertretungssituationen. Zur Absicherung der Vertretungssituation wur-
den in Ludwigsfelde und Blankenfelde-Mahlow jeweils ein Stitzpunkt sowie in Luckenwalde
eine mobile Kindertagespflegeperson etabliert. Zudem wurden Freihalteplatze durch Koope-
rationsvertrage gesichert. Die Vernetzung der Kindertagespflegepersonen zur gegenseitigen
Unterstltzung wurde begleitet und gefdérdert.

Der jahrliche Fachtag zum Thema ,Gesundheit und Pravention wurde von 42 Kindertages-
pflegepersonen besucht.

Elterngeld

Das Elterngeld ist eine Einkommensersatzleistung nach dem Bundeselterngeld- und Eltern-
zeitgesetz. Es richtet sich an Eltern, die sich vorrangig selbst der Betreuung ihres
Nachwuchses widmen wollen und deshalb nicht voll erwerbstéatig sind. Im Jahr 2024 wurden
1.810 Antrage auf Elterngeld gestellt (Vorjahr: 1.787).

In 32,76 Prozent der Falle waren Véter die Antragssteller (Vorjahr: 31,73). Diese haben im
Durchschnitt drei Monate Elterngeld bezogen. Die Antréage mit EU-Bezug (wenn zum Bei-
spiel Elternteile in unterschiedlichen Landern arbeiten oder leben) sind mit insgesamt 48
Antréagen gestiegen (Vorjahr: 35). Wie auch im Vorjahr war die Bearbeitungszeit von Eltern-
geldantragen mit einer durchschnittlichen Dauer von 11 Wochen sehr hoch. Alle Stellen im
Bereich Elterngeld sind seit September besetzt. Im Dezember konnte die Bearbeitungszeit
auf durchschnittlich sechs Wochen gesenkt werden.
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Sachgebiet Unterhalt

Beistandschaft, Unterstiitzung und Beratung zur Feststellung der Vaterschaft und Si-
cherung des Unterhaltes

Kdnnen Eltern von minderjahrigen Kindern die Vaterschaft bzw. die Unterhaltszahlungen
nicht selbststandig klaren, hat der Elternteil, in dessen Obhut sich das Kind bzw. die Kinder
befinden, die Méglichkeit, Beratungs- und Unterstiitzungsleistungen im Jugendamt in An-
spruch zu nehmen. Besteht dartiber hinaus die Notwendigkeit gerichtlicher Schritte, kann
eine Beistandschaft beantragt werden. Das Jugendamt berat und unterstitzt auch den EI-
ternteil bei der Erlangung seines Unterhalts, der das Kind betreut.

Im Jahr wurden 1.093 Beistandschaften und 1.389 Beratungen und Unterstutzungen gefuhrt.
Dies geschieht nach dem Prinzip ,,So viel Beratung und Unterstiitzung wie méglich, so viel
Beistandschaft wie notig“. Dabei wird das gesetzgeberische Ziel verfolgt, die Eltern — soweit
es geht — in ihre Verantwortung zu nehmen. Sie sollen sich in den Fragen Vaterschaft und
Unterhalt untereinander verstandigen und moglichst ohne gerichtliche Auseinandersetzun-
gen die Anspriiche ihrer Kinder klaren. Dies kann dem Familienfrieden dienen und soll das
Wohl des Kindes/der Kinder nicht gefahrden. In vielen Fallen ist dafiir auch schon eine fachli-
che Beratung ausreichend, die einen hohen Stellenwert in der Arbeit einnimmt.

Beurkundungen

Im Jugendamt werden Beurkundungen im Kindschaftsrecht angeboten. Beurkundet werden
unter anderem Vaterschaftsanerkennungen, Sorgeerklarungen und Unterhaltsverpflichtun-
gen. Daruber hinaus werden fur Eltern und offentliche Trager Abschriften von Urkunden und
weitere vollstreckbare Ausfertigungen von Unterhaltsurkunden erstellt. 2024 waren es insge-
samt 1.049 Urkunden.

Unterhaltsvorschussleistungen

Fir Kinder, die keinen oder nicht ausreichenden Unterhalt vom unterhaltsverpflichteten El-
ternteil erhalten, zahlt das Jugendamt Unterhaltsvorschussleistungen. Dies erfolgt unter
besonderen Voraussetzungen auch Uber das 12. Lebensjahr hinaus bis hin zum 18. Lebens-
jahr. Diese Leistungen werden aus Landes- und Bundesmitteln finanziert. Im Dezember des
Jahres erhielten 1.809 Kinder im Landkreis Unterhaltsvorschussleistungen, davon 30 ukraini-
sche Kinder.

Fur leistungsfahige Unterhaltsschuldner besteht eine Riickzahlungspflicht. Der Ruckgriff auf
die Unterhaltsschuldner ist im Allgemeinen mit jahrelangen Rickzahlungsverfahren und ge-
richtlichen Durchsetzungsmafinahmen verbunden. Er stellt im Verhaltnis zur
Leistungsgewahrung den weitaus grol3eren Aufgabenanteil dar. Im Jahr lag die Rickforde-
rungsquote bei 18 Prozent. Damit liegt das Jugendamt im Mittelfeld des Landes
Brandenburg.

Gesundheitsamt
Amtsleitung

Digitalisierung des Gesundheitsamtes

Die Digitalisierung wurde auch im Jahr 2024 im Gesundheitsamt Teltow-Flaming weiter vo-
rangetrieben.

Seite 98 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

Hervorzuheben sind die folgenden Ergebnisse:

- Anschaffung neuer Hardware, z. B. digitale Endgeréte

- Analyse weiterer Investitionsbedarfe und Entwicklung von Umsetzungsstrategien fur
die Prozessdigitalisierung,

- Finalisierung des Projekts Anschaffung einer Prozessmanagementsoftware,

- Beginn des Projekts Einfihrung eines Datenmanagementsystems,

- Fortfihrung der Digitalisierung der Schuleingangsuntersuchung im Kinder- und Ju-
gendgesundheitsdienst und

- Einstellung eines Prozessmanagers und eines Anwendungsbetreuers.

Im Jahr 2024 wurde deutlich, dass zwar auf Landesebene eine Digitalisierungsstrategie ver-
offentlicht wurde, jedoch ohne eine detaillierte Umsetzungsplanung. Dies fiihrte zu
Widerspriichen in den Forderrichtlinien und dazu, dass festgelegte Strategiepfade verlassen
wurden. Erschwerend kam hinzu, dass Mitte des Jahres die Projektleitung auf Landesebene
ausgetauscht wurde. Dennoch sollen die erreichten Fortschritte auch 2025 als Grundlage fur
weitere Meilensteine dienen.

Psychiatriekoordination

Die Psychiatriekoordination im Landkreis umfasst die Analyse der psychiatrischen Versor-
gung in den Bereichen der Suchterkrankungen, Erwachsenen-, Kinder- und Jugend- sowie
Gerontopsychiatrie. Ziel ist es, ein bedarfsgerechtes kommunales Versorgungssystem zu
planen und zu initiieren. Dazu sind alle an der psychiatrischen und psychosozialen Versor-
gung im Landkreis Beteiligten einzubeziehen.

Folgende Instrumente werden daflr genutzt:

- Arbeitskreis der Psychosozialen Arbeitsgemeinschaft
- Kooperation mit dem Netzwerk Demenz

2024 fanden sechs Treffen der psychosozialen Arbeitsgemeinschaften statt. Thematisch be-
fasste sich der Arbeitskreis Sucht beispielsweise kurz nach Einfilhrung der Teillegalisierung
von Cannabis mit der neuen Gesetzgebung sowie deren maglichen Auswirkungen auf die
Suchthilfe. Zudem wurden die digitalen Gesundheitsanwendungen fir psychisch erkrankte
Menschen vorgestellt, die zur Uberbriickung oder Begleitung wahrend der Therapie genutzt
werden kénnen. Auch die psychosoziale Versorgung Gefliichteter, Migranten und Asylsu-
chender wurde thematisiert.

Die Psychiatriekoordination unterstitzt in beratender Funktion das Netzwerk Demenz. Die
trageribergreifende Zusammenarbeit setzt sich dafiir ein, Aufklarung tber Demenz in der
Bevolkerung zu leisten, ein flichendeckendes niedrigschwelliges offenes Hilfsangebot zu
schaffen, die vorhandenen Hilfsangebote zu vernetzen und den Erfahrungsaustausch zu or-
ganisieren. Hauptziel ist die Vermeidung und Hinauszdgerung eines stationdren Aufenthaltes
(Pflegeeinrichtung) und Beratung zur Entlastung von pflegenden Angehdrigen.

Kommunale Gesundheitsberichterstattung

Die Gesundheitsberichterstattung ist in 8 9 des Brandenburgisches Gesundheitsdienstgeset-
zes gefordert und beschreibt die gesundheitliche Lage der Bevolkerung. Ein wesentliches
Ziel ist es, gesundheitliche Risiken zu identifizieren und Schwerpunkte fir gesundheitspoliti-
sche Entscheidungsprozesse abzuleiten. Die Gesundheitsberichterstattung ist somit eine der
Hauptaufgaben des Offentlichen Gesundheitsdienstes.
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Das Gesundheitsamt vertffentlicht regelmaiiig einen Bericht, der die Gesundheit der Bevol-
kerung im Landkreis Teltow-FIaming beschreibt. Er beinhaltet insbesondere Analysen und
Bewertungen der gesundheitlichen und sozialen Verhaltnisse. 2024 wurde der ,Bericht zur
gesundheitlichen Lage der Bevolkerung in Teltow-Flaming 2023 erstellt und im Februar
2025 verdoffentlicht.

Zusatzlich wurden Analysen zu Influenza- bzw. anderen Infektionskrankheiten im Landkreis
Teltow-Flaming erarbeitet. Diese wurden Verwaltungsleitung und Offentlichkeit zur Verfu-
gung gestellt und in den Sitzungen des Ausschusses fur Gesundheit und Soziales
prasentiert.

Kommunale Gesundheitsférderung

Gesundheitsforderung und Pravention sind originare Aufgaben des Offentlichen Gesund-
heitswesens. Sie sind im Brandenburgischen Gesundheitsdienstgesetz (BbgGDG) vom 23.
April 2008 verankert.

Besondere Bedeutung haben Aufklarung und Beratung zu gesundheitsférdernden Lebens-
weisen, die Unterstltzung zur Schaffung gesunder Lebenswelten sowie die Starkung der
Eigenverantwortung hinsichtlich der Vermeidung von Gesundheitsrisiken.

Pravention orientiert sich an den nationalen Gesundheitszielen ,Gesund aufwachsen® und
»,Gesund alter werden®. Besonderes Augenmerk wird im Landkreis auf Suchtpravention, se-
xuelle Gesundheit, gesunde Erndhrung, Larmpravention sowie UV- und Hitzeschutz gelegt.
Pravention erfolgt zielgruppenorientiert, im Sozialraum und primaér.

Zur Unterstitzung der Praventionsarbeit stehen verschiedene Instrumente zur Verfigung.
Dazu gehdren z. B. der ,KlarSicht-Koffer* zu Tabak und Alkohol, der ,,Griine Koffer* zur Can-
nabisthematik oder ,Expedition Ohr* zur Larmpravention. Geschulte Fachkréfte kdnnen diese
Instrumente unentgeltlich ausleihen und fur die unterschiedlichen Zielgruppen nutzen.

2024 begannen die Fachkrafteschulungen fur ,LIEBESLEBEN — Das Mitmach-Projekt®. Ge-
schulte Fachkrafte kdnnen an den entsprechenden Einrichtungen mit gegenseitiger
Unterstltzung aus dem Netzwerk aktiv tatig werden. Ab 2025 steht der Methodenkoffer fur
Praventionsaktivitdten zur Verfligung.

848 Personen haben im Rahmen von vier Fachkrafteseminaren, zwei Trainings und zehn
Praventionsveranstaltungen in Schulen Angebote des Gesundheitsamtes in Anspruch ge-
nommen.

Medizinalaufsicht

Zu den Aufgaben der unteren Gesundheitsbehdrden (Gesundheitsamter) gehért auch die
Uberwachung von nichtakademischen selbststandig ausgeiibten Berufen im Gesundheitswe-
sen, beispielsweise die selbststandige Tatigkeit von Hebammen und Physiotherapeuten.

Das Gesundheitsamt tGiberwacht die Berechtigung zur Austibung der Berufe im Gesundheits-
wesen und die Fihrung der Berufsbezeichnung.

Im Jahr 2024 fuhrte die Medizinalaufsicht eine Aktualisierung der Stammdaten der gemelde-
ten freiberuflichen Hebammen durch. Hierbei wurde festgestellt, dass von den 33 bis zum
31. Dezember 2023 gemeldeten Hebammen nur noch 21 ihrer freiberuflichen Tatigkeit nach-
gehen. Begrindet wurde die Aufgabe der Selbststandigkeit nur selten. Die wenigen Griinde,
die fur die Aufgabe der freiberuflichen Tatigkeit angegeben wurden, lagen im Eintritt in den
Ruhestand bzw. im Umzug in ein anderes Bundesland.
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Die durchgefiihrte Aktualisierung hat ferner ergeben, dass von den elf bis zum 31. Dezember
2023 gemeldeten freiberuflichen Hebammen, die landkreistbergreifend auch im Landkreis
Teltow-Flaming arbeiteten, nur noch funf ihrer freiberuflichen Tatigkeit im Landkreis Teltow-
Flaming nachgehen. Grinde fur den Rickgang sind ebenfalls das Erreichen des Rentenal-
ters, krankheitsbedingte Abmeldung oder der Verzug in ein anderes Bundesland.
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Abbildung 7: Anzahl der Hebammen im Landkreis TF im Jahresvergleich 2012, 2023 und 2024

Auflésung des Patientenarchivs

Im Jahr 2024 endete die gesetzliche Aufbewahrungsfrist fir Patientenakten aus ehemaligen
staatlichen Gesundheitseinrichtungen der DDR (Polikliniken, Betriebsambulatorien u. a.).
Gesetzliche Grundlage dafir ist der Gemeinsame Runderlass des Ministeriums fir Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Frauen und des Ministeriums fur Wissenschaft, Forschung und
Kultur und des Ministeriums des Innern vom 22. November 1993. Daher wurden diese Akten
dem Kreisarchiv Teltow-Flaming entsprechend dem Brandenburgischen Archivgesetz ange-
boten.

Nach Abschluss der Sichtung und Prifung der Patientenakten durch das Kreisarchiv haben
Beschaftigte des Gesundheitsamtes vom 7. Februar 2023 bis 2. August 2024 insgesamt
698.454 Patientenakten gesichtet und vernichtet. Die Arbeit fand an den zwei Archivstandor-
ten statt.

Im Patientenarchiv des Gesundheitsamtes im Kreishaus haben durchschnittlich zehn Be-
schaftigte 255.654 Patientenakten vernichtet. AnschlieRend wurden ab September 2023 am
zweiten Archivstandort in der GrabenstralRe in Luckenwalde 442.800 Patientenakten kas-
siert.

Aus-, Fort- und Weiterbildung

Im Jahr 2024 engagierte sich das Gesundheitsamt auf vielfaltige Weise fur die Aus-, Fort-
und Weiterbildung seiner Beschaftigten.
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Erstmals wurde die Méglichkeit einer Famulatur eingerichtet, die Studierenden der Human-
medizin die Méglichkeit bietet, ein vierwdchiges Praktikum im Gesundheitsamt zu
absolvieren. Ziel ist es, das Gesundheitsamt Teltow-Flaming als attraktiven Arbeitsplatz fur
angehende Medizinerinnen und Mediziner zu prasentieren und ihr Interesse am Offentlichen
Gesundheitsdienst zu wecken. Im Jahr 2024 gingen zwei Bewerbungen ein — beide von Me-
dizinstudentinnen der Charité — Universitatsmedizin Berlin. Eine Bewerberin wird ihre
Famulatur im ersten Quartal 2025 antreten. Um das Angebot weiter bekannt zu machen, ent-
wickelte das Gesundheitsamt in Zusammenarbeit mit dem Bereich Offentlichkeitsarbeit einen
Flyer, der kiinftig an weiteren Ausbildungsstatten fir Humanmedizin verfugbar sein wird.

Im Sachgebiet Hygiene und Umweltmedizin befand sich 2024 eine Mitarbeiterin in der Aus-
bildung zur Hygienekontrolleurin. Zudem wurde eine Studentin des dualen
Bachelorstudiengangs ,Soziale Arbeit* im Sozialpsychiatrischen Dienst des Gesundheitsam-
tes betreut.

Daruber hinaus bot das Gesundheitsamt zwei Studierenden die Moglichkeit, ihr Praktikum im
Rahmen ihrer akademischen Ausbildung beim Landkreis zu absolvieren. Im Zuge der berufli-
chen Weiterbildung zur Hygienefachkraft betreute das Sachgebiet Hygiene und
Umweltmedizin zwei Praktikantinnen.

Zwei Beschéftigte befanden sich 2024 in der Weiterbildung zur Fachérztin fur Offentliches
Gesundheitswesen.

AbschlieRend wurde das Schulungskonzept des Gesundheitsamtes umgesetzt. Es umfasst
regelmafige Fortbildungen in den Bereichen IT-Sicherheit, Datenschutz und Fachanwendun-
gen, sofern diese nicht bereits durch das Amt fuir zentrale Steuerung, Organisation und
Personal abgedeckt wurden. Neben einer fachibergreifenden Schulung zum Thema ,Daten-
schutz im Gesundheitswesen® wurden gezielte MS-Office-Kurse angeboten. Insgesamt
fanden rund 80 Schulungen statt.

Sachgebiet Amtsarztlicher und Sozialmedizinischer Dienst

Tuberkulose-Beratung

Es ist Aufgabe der Gesundheitsamter, die Ubertragung bzw. Weiterverbreitung der Tuberku-
lose in der Bevolkerung zu verhindern. Hierzu erhalten Erkrankte eine Beratung, werden
wahrend der Therapie Giberwacht und es wird ggf. nach Beendigung der Therapie eine Ver-
laufskontrolle durchgeftihrt. Dies erfordert die enge Zusammenarbeit zwischen der
behandelnden Klinik, Fach- und/oder Hausarztpraxis und dem Gesundheitsamt.

Im Jahr 2024 wurden dem Gesundheitsamt 13 Tuberkulosen (2023: 8) gemeldet (§ 6 ,Mel-
depflichtige Krankheiten“ nach Infektionsschutzgesetz). Weiterhin werden
Tuberkuloseumgebungsuntersuchungen bei engen Thc-Kontaktpersonen aus Familie, Ge-
meinschaftseinrichtungen, Beruf, Freizeit und Sonstiges durchgefiihrt.

2024 wurden 119 enge Kontaktpersonen im Rahmen der Tuberkulose-Uberwachung gemel-
det bzw. ermittelt und untersucht. Aus dieser Gruppe wurden 108 Personen festgestellt, bei
denen Tuberkulose-Umgebungsuntersuchungen durchgefiihrt werden mussten, weil ein er-
hohtes Infektionsrisiko bestand (Grundlage: Leitlinien des Deutschen Zentralkomitees zur
Bekampfung der Tuberkulose). Bei elf gemeldeten Kontaktpersonen waren nach Uberprii-
fung der Tuberkulosekontakte wegen des duf3erst geringen Ansteckungsrisikos
weitergehende Ermittlungen und Umgebungsuntersuchungen nicht erforderlich.

Seite 102 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

Insgesamt ist die Anzahl der gemeldeten Tuberkulosen und die der Kontaktpersonen im Jahr
2024 wieder angestiegen.

Begutachtungswesen

Auch die Erstellung von amtsérztlichen und sozialpsychiatrischen Gutachten, Zeugnissen
und Bescheinigungen fiir den Offentlichen Dienst zahlt zu den Aufgaben des Gesundheits-
amtes. Dabei ist die Palette der Auftraggeber sehr vielfaltig. Das Gesundheitsamt ist
verpflichtet, amtliche Gutachten, Bescheinigungen und Zeugnisse anzufertigen, soweit das
durch bundes- und landesrechtliche Regelungen vorgeschrieben ist.

2024 wurden in der Begutachtungsstelle insgesamt 237 amtsérztliche Gutachten erstellt
(Vorjahr: 274).

Sozialmedizinische Beratung

Im Sachgebiet Amtsarztlicher und sozialmedizinischer Dienst wurden 1232 Beratungen
durchgefihrt.

Die Beratungsstelle wird durch Ratsuchende aller Altersgruppen genutzt. Dabei erfolgt die
Beratung immer an den individuellen Lebensumsténden und Bedarfen orientiert. In den ver-
traulichen Gesprachen kommen oft vielfaltige Sorgen und Note zur Sprache. Dabei ist zu
beobachten, dass Sorgen um die finanzielle Absicherung inshesondere bei Krankheit und
Pflegebedurftigkeit zunehmen. In der Beratung wird tber mogliche Handlungsschritte infor-
miert. Es erfolgen Hilfestellungen bei Antragstellungen bzw. die Vermittiung an weitere
Beratungsstellen und Institutionen.

Bei einem groRen Teil der Gespréache erfolgten Beratungen zum Thema Schwerbehinderung
(Grad der Behinderung, Merkzeichen und daraus resultierende Nachteilsausgleiche). Hierbei
wurden die Hilfesuchenden beispielsweise bei der Antragstellung auf die (Neu-) Feststellung
des Grades der Behinderung und im Widerspruchsverfahren unterstiitzt.

Die Beratungen erfolgten im Amt, telefonisch oder per E-Mail. In schwierigen Lebenssituatio-
nen oder bei gesundheitlich bedingten Einschrankungen der Mobilitat fanden Beratungen
auch im Rahmen von Hausbesuchen statt. Zum 31. August 2024 ging eine Mitarbeiterin der
Beratungsstelle in den Ruhestand. Bis zur Nachbesetzung musste das sozialmedizinische
Beratungsangebot einschlie3lich der Pflegeberatung an beiden Standorten (Ludwigsfelde
und Luckenwalde) verschlankt werden. Die Beratungsstellen in Luckenwalde und Ludwigs-
felde sind seitdem an jeweils zwei Tagen in der Woche besetzt.

2024 wurden in der Beratungsstelle im Norden des Landkreises (Standort Ludwigsfelde) 498
Beratungen und in der Beratungsstelle im Stiden (Standort Luckenwalde) 244 Beratungen
durchgefiihrt — somit 742 insgesamt.

Zu den weiteren Angeboten zdhlen die gesundheitliche Beratung nach § 10 des Prostituier-
tenschutzgesetzes und die Beratung zu HIV/AIDS und anderen sexuell tGibertragbaren
Erkrankungen.

Neben den 742 sozialmedizinischen Beratungen erfolgten weitere 490 Sozialberatungen im
Pflegestitzpunkt, davon 15 (3,1 Prozent) als Hausbesuch.

Schutzimpfungen im Gesundheitsamt

Zweimal pro Woche bietet das Gesundheitsamt eine Impfberatung an. Dabei kénnen sich
Personen zu Fragen rund um die 6ffentlich empfohlenen Impfungen und zum Impfschutz bei
Reisen ins Ausland beraten sowie impfen lassen.

Seite 103 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

In der Impfsprechstunde wurden 2024 insgesamt 512 Impfungen und dazugehdrige Impfbe-
ratungen (2023: 387 Impfungen) durchgefiihrt. Darunter nahmen die Reiseimpfungen mit
266 Impfungen (Vorjahr 2023: 149) den Spitzenplatz ein. Den gréf3ten Anteil machten
Schutzimpfungen zur Tollwutexpositionsprophylaxe (71 Impfungen) aus. Bei den Standard-
und Auffrischungsimpfungen nach Empfehlung der Standigen Impfkommission (STIKO) 243
Impfungen verabreicht (2023: 178).

Zudem ist das Gesundheitsamt Teltow-Flaming eine zugelassene Gelbfieberimpfstelle. Im
Jahr 2024 wurden 51 Personen (Vorjahr: 25 Personen) gegen Gelbfieber geimpft.

Impfaktionen mit Blick auf definierte Zielgruppen wie Asylsuchende, Obdachlose oder Men-
schen in Notlagen wurden 2024 nicht durchgefuhrt bzw. angeboten. Hier besteht ein
Nachholbedarf. Ein groRes Dilemma besteht fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst darin,
dass Impflicken in der Bevdlkerung bzw. in Bevolkerungsgruppen jenseits des 16. Lebens-
jahres nicht bekannt sind bzw. nicht gemeldet werden.

Aufgaben nach dem Brandenburgischen Bestattungsgesetz

Im Jahr 2024 wurden 1869 Totenscheine vom Gesundheitsamt erfasst. Diese werden im Ge-
sundheitsamt registriert, geprift, ausgewertet und fur 30 Jahre archiviert. Entsprechend den
gesetzlichen Regelungen werden anonymisierte Daten zu Todesursachen und Todesart mo-
natlich an das Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg gemeldet. Nicht anonymisierte Daten zu
Todesursachen werden guartalsweise an das quartalsweise an das Klinisch-epidemiologi-
sche Krebsregister Brandenburg-Berlin Gbermittelt.

Bei 33 Verstorbenen wurde eine Sektion durchgefiihrt, iberwiegend veranlasst durch die
Staatsanwaltschaft.

Darlber hinaus wurden 41 Anfragen von Behérden und wissenschaftlichen Instituten, Versi-
cherungen sowie Birgerinnen und Birgern bearbeitet.

Fir die national-grenziiberschreitende Beférderung einer Leiche ist nach dem Brandenburgi-
schen Bestattungsgesetz ein amtlicher Leichenpass erforderlich. Nach Prifung der
fachlichen und formalen Voraussetzungen (u. a. Durchfihrung der zweiten Leichenschau)
wird der Leichenpass vom Gesundheitsamt ausgestellt. EIf Internationale Leichenpasse wur-
den 2024 ausgestellt.

Sachgebiet Hygiene und Umweltmedizin

Infektionsschutz

Die Aufgabe des Infektionsschutzes besteht darin, meldepflichtige Krankheiten gemafn dem
Infektionsschutzgesetz zu erfassen, zu analysieren und entsprechende MaRnahmen zur Ein-
dammung und Verhinderung der Weiterverbreitung einzuleiten. Die Meldungen gehen
gemal den gesetzlichen Vorgaben von Arztpraxen, Laboren, Pflegeeinrichtungen, Kranken-
hausern sowie Gemeinschaftseinrichtungen ein.
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Abbildung 8: Uberblick iiber die Gesamtzahl der Infektionsmeldungen im Zeitraum 2019-2024

Die folgende Tabelle 1 zeigt den zeitlichen Verlauf von ausgewahlten Meldungen zu Krank-
heiten bzw. Erregern von 2022 bis 2024.

Tabelle 21: Meldungen zu Krankheiten bzw. Erregern im zeitlichen Vergleich von 2022-2024

2022 2023 2024
Keuchhusten 13 43 131
Influenza 847 238 476
Covid-19 62.900 4.317 887
RSV 4 40 201
Noroviren 266 390 814
Scharlach® 82 494 278
Ringelrételn’ 0 44 153
Gastroenteritis-Erreger 768 1.033 1.068

Wahrend im Jahr 2023 noch fast die Halfte der Meldungen auf den Nachweis von Covid-19
entfiel, sind es im Jahr 2024 noch knapp 20 Prozent. Mogliche Ursachen dafiir kdnnten die
reduzierte Testhaufigkeit sowie die verbreitete Nutzung von Selbsttests fur die hdusliche An-
wendung sein. Da diese Tests nicht der offiziellen RKI-Falldefinition entsprechen, werden sie
nicht statistisch erfasst. Zudem verzichten viele Arztpraxen auf eine zusatzliche PCR-Tes-
tung und verlassen sich auf die Angaben der Patienten.

Die Anzahl einzelner Infektionsmeldungen (Keuchhusten, Influenza und RSV) ist im Ver-
gleich zum Vorjahr wieder leicht angestiegen. Besonders auffallig ist der Anstieg der
Meldungen zum Keuchhustenerreger, die sich im Vergleich zum vergangenen Jahr verdrei-
facht haben. Mogliche Ursachen hierfiir kdnnten eine erweiterte Diagnostik, eine erhohte
Testbereitschaft der Arzte sowie Impfdurchbriiche oder fehlende Impfungen geméan den
STIKO-Empfehlungen sein.

5 meldepflichtig fiir Gemeinschaftseinrichtungen nach §34 IfSG

7 meldepflichtig fiir Gemeinschaftseinrichtungen nach §34 IfSG im Rahmen einer Hiufung
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Belehrungen nach § 43 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

Personen, die im Rahmen ihrer gewerbsmafiigen Tatigkeit mit den in 8 42 Abs. 2 IfSG be-
nannten Lebensmitteln in Berihrung kommen oder in Einrichtungen zur
Gemeinschaftsverpflegung téatig sind, bedirfen einer mindlichen und schriftlichen Belehrung
durch das Gesundheitsamt. Die belehrten Personen miissen aufRerdem schriftlich erklaren,
dass ihnen keine Tatsachen fir ein Tatigkeitsverbot bekannt sind (Hinderungsgriinde).

Wird bei der Belehrung festgestellt, dass es Hinweise auf eine ansteckende Erkrankung gibt
oder dass eine Ubertragung von Krankheitserregern nicht auszuschlie3en ist, darf die Be-
scheinigung erst ausgestellt werden, wenn durch ein arztliches Zeugnis nachgewiesen ist,
dass diese Hinderungsgriinde nicht oder nicht mehr bestehen.

Im Jahr 2024 belehrte das Gesundheitsamt insgesamt 1669 Personen (2023: 1070). In der
Regel erfolgt die Belehrung im Gesundheitsamt. 2024 wurden zusétzlich 25 AufRentermine in
Zusammenarbeit mit Tragern 6ffentlicher Einrichtungen wie Schulen, Kindertageseinrichtun-
gen sowie Pflegeeinrichtungen organisiert, an denen insgesamt 431 Personen teilnahmen.

Ziel ist es, mit Einfihrung der Online-Belehrung im Jahr 2025 allen Birgerinnen und Birgern
des Landkreises die Mdglichkeit zu bieten, die Belehrung jederzeit und ortsunabhangig
durchzufihren. Dies soll auch zu einer besseren Nutzung der personellen und zeitlichen
Ressourcen fuhren.

Uberwachung der Badegewéasser

Wie in den Vorjahren wurden im Landkreis Teltow-Flaming 15 Badegewasser mit insgesamt
19 amtlich ausgewiesenen Badestellen Uberprift:

Tabelle 22: Ubersicht der uberpriften amtlich ausgewiesenen Badestellen

Gewasser Badestellen
Glieniksee Camp Dobbrikow
Gottower See Gottow
GroRer Wunsdorfer See Strandbad Winsdorf
Strand Neuhof
Groler Zeschsee Lindenbriick OT Zesch
Kiessee Horstfelde Horstfelde, Wasserskianlage
Kiessee Rangsdorf Strand am Kiessee Rangsdorf
Kliestower See Kliestow
Korbaer See Erholungsgebiet Kdrbaer Teich
Krummer See Strandbad Sperenberg
Mahlower See Mahlow
Mellensee Strandbad Klausdorf
Strandbad Mellensee
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Gewasser Badestellen

Motzener See Strandbad Kallinchen
Campingplatz Kallinchen
Campingplatz AKK Kallinchen

Rangsdorfer See Strand am Rangsdorfer See
Siethener See Siethen, Strand Potsdamer Chaussee, Ortsausgang
Vordersee Dobbrikow

Die Badesaison 2024 begann wie gewohnt am 15. Mai und endete am 15. September. Wah-
rend dieser Zeit entnahm das Gesundheitsamt im Rahmen der regelmaRigen Uberwachung
der Badegewasser insgesamt 95 Wasserproben.

Im Jahr 2024 gab es keine Uberschreitungen der Hochstwerte fiir gesundheitsgefahrdende
Bakterien gemanR der Brandenburgischen Badegewasserverordnung. Zudem wurde an kei-
nem Badegewasser eine Blaualgenentwicklung festgestellt.

Fur den Siethener See wies die Untere Wasserbehdrde zu Beginn der Badesaison auf eine
grole Ansammlung des Rauen Hornblatts hin, die das Baden und Schwimmen unter Um-
stédnden erschweren kann.

Sachgebiet Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

Die Aufgaben des Kinder- und Jugendgesundheitsdienstes (KJGD) unterliegen den gesetzli-
chen Vorgaben des Landes Brandenburg. Beratungsbedarfe, Entwicklungsstérungen,
Krankheiten oder Behinderungen bei Kindern und Jugendlichen sollen mdglichst friih erkannt
werden.

Einmal jahrlich sollen in Kindertagesstétten und in Tagespflegestellen Untersuchungen fr
Kinder im Alter vom 30. bis 42. Lebensmonat angeboten werden. Eltern oder Kitapersonal
kénnen sich an den KJGD wenden, um Kinder mit gesundheitlichen oder entwicklungsbe-
dingten Auffalligkeiten vorzustellen.

Weiterhin werden Schuleingangsuntersuchungen fiir Kinder vor Beginn ihrer Schulpflicht
durchgefihrt.

Jugendliche, die ihre Schullaufbahn beenden und in das Berufsleben eintreten wollen, erhal-
ten die Erstuntersuchung nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz.

Der KJGD erhebt und dokumentiert die Gesundheitsdaten zur Kontrolle der gesundheitlichen
und sozialen Lage von Kindern und Jugendlichen im Land Brandenburg und stellt sie dem
Landesamt anonymisiert zur Verfligung.

Tabelle 23: Untersuchungen und Begutachtungen sowie sonstige Leistungen des Kinder- und
Jugendgesundheitsdienstes

Art der kinderarztlichen Untersuchung 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021
Kita-Untersuchungen gesamt 588 358 90 154
davon Untersuchungen 30. bis 42. Lebensmonat 588 302 34 87
Schuleingangsuntersuchungen 1.944 1.901 1.832 1.762
Schilerinnen und Schiler 6. Klasse 0 0 0 0
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Art der kinderarztlichen Untersuchung 2023/2024 | 2022/2023 | 2021/2022 | 2020/2021
Schulabgangsuntersuchungen 833 722 612 712
(§ 32 Jugendarbeitsschutzgesetz)

Erste Nachuntersuchung 38 28 30 28
(§ 33 Jugendarbeitsschutzgesetz)

Gutachten gesamt 154 147 "7 191
SGB VIl 2 1 9 4
SGB IX 142 129 83 124
sonstige Gutachten 8 10 17 25 63
Zentrales Einladungs- und Riickmeldewesen 1.096 1.241 994 394
(Anzahl der bearbeiteten Meldungen)

Schutzimpfungen 168 183 102 167

Erneut ist die Anzahl der Schuleingangs- und Schulabgangsuntersuchungen gestiegen. Die
stetig steigende Bevolkerungszahl in der betreffenden Altersgruppe fuhrt zu einem erhdhten
Personalbedarf im Kinder- und Jugendgesundheitsdienst.

Sachgebiet Zahnéarztlicher Dienst

Zu den Hauptaufgaben des Zahnarztlichen Dienstes zahlt die standardisierte zahnarztliche
Untersuchung der Kinder und Jugendlichen in Kindertagesstatten, Kindertagespflegestellen
und Schulen des Landes Brandenburg. Dies dient der Fritherkennung und Beobachtung der
gesundheitlichen Verhaltnisse im Zahn-, Mund- und Kieferbereich. . Die zahnérztlichen Un-
tersuchungen, die von praventiven MalBhahmen begleitet werden, erfolgen im Hinblick auf
Karieserkrankungen, frihkindliche Karies, Kariesrisiko, Zahn- und Kieferfehlstellungen,
Zahnsubstanzveranderungen, Zahnfleischerkrankungen und Mundhygiene. Diese aufsu-
chende Betreuung umfasst neben der zahnarztlichen Untersuchung MalRnahmen zur
Verbesserung des Mundhygieneverhaltens, Ernahrungsberatung, Motivation zum regelmalii-
gen Zahnarztbesuch, die Durchfiihrung von Multiplikatoren-Schulungen sowie
Offentlichkeitsarbeit und Elternabende.

Das Team des Zahnarztlichen Dienstes untersuchte im Schuljahr 2023/24 im Landkreis
18.090 Kinder und Jugendliche im Alter von 0 bis 16 Jahren und betreute 15.854 Kinder und
Jugendliche in Kindertagesstatten, Kindertagespflegen sowie Grund- und Férderschulen mit
einem ersten Prophylaxe-Impuls. Einen zweiten Prophylaxe-Impuls erhielten 73 Kinder und
Jugendliche mit einem erhéhten Kariesrisiko. Folgende Einrichtungsarten wurden durch den
Zahnarztlichen Dienst betreut:

- 93 Kindertagesstatten,

- 54 Kindertagespflegestellen,

- 34 Grundschulen,

- 3 Gymnasien mit Klassenstufe 5 und 6,

- 3 Schulen mit dem sonderpadagogischen Schwerpunkt ,Lernen®,

- 2 Schulen mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt ,geistige Entwicklung®
und

- 18 Schulen mit den Klassenstufen 7-10 (Sekundarstufe I).

8 Kur, Schilerspezialverkehr
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Besondere Aufmerksamkeit benétigt weiterhin die Gruppe der Kindergartenkinder, denn die
frihkindliche Karies ist ein gesundheitliches Problem der Jiingsten. Kaum eine andere Er-
krankung ist mit einfachen MalRBhahmen so gut zu mindern oder verhindern wie die Karies.
MalRnahmen zur Férderung der Mundgesundheit im Kleinkindalter haben daher einen hohen
Stellenwert und sollten Bestandteil ganzheitlicher Konzepte der Gesundheitsférderung sein.

Zur Milderung der sozialen Unterschiede kdnnen nur die schon beschriebene aufsuchende
Betreuung der Kinder (Untersuchung und Gruppenprophylaxe und Motivation zum Zahnarzt-
besuch) und die Gesundheitsvorsorge in den Kindereinrichtungen beitragen. Leider stellen
immer mehr Kitas das gemeinsame Zahneputzen ein. Nur noch 47 von 96 der Kitas putzen
taglich Zahne. Mundgesundheit ist als Teil der Kindergesundheit Firsorgepflicht der Eltern,
aber auch Bildungsauftrag in den Kindertageseinrichtungen. Aus fachlicher Sicht ist es drin-
gend notwendig, dass das tagliche Zahneputzen mit einer fluoridhaltigen Zahnpasta zum
Wohl der Kinder in den Kitas etabliert bleibt bzw. wiedereingefiihrt wird.

Laut dem Positionspapier des wissenschatftlichen Beirates der Informationsstelle fir Karies-
prophylaxe ist Fluorid derzeit alternativios, da es keinen Wirkstoff gibt, der Fluorid in der
Kariesprophylaxe gleichwertig ersetzen kann®.

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit hat der Zahnarztliche Dienst bei 19 Veranstaltungen im
Schuljahr 2023/2024 (Elternnachmittage und -abende, Zahnputzaktionen, Projekte usw.)
761 Kinder und 725 Erwachsene erreicht.

Sachgebiet Sozialpsychiatrischer Dienst

Der Sozialpsychiatrische Dienst (SpDi) des Landkreises Teltow-Flaming bietet im Rahmen
der ambulanten Versorgung von psychisch kranken, intellektuell beeintréchtigten und sucht-
kranken Menschen qualifizierte Beratung und Betreuung fir sie und ihr soziales Umfeld an.
Im Landkreis Teltow-Flaming ist der Sozialpsychiatrische Dienst gemeindenah und perso-
nenzentriert an vier Standorten ansassig. Diese befinden sich in Luckenwalde, Jiterbog,
Ludwigsfelde und Zossen.

Die Tatigkeit des Sozialpsychiatrischen Dienstes erfolgt auf Grundlage des Brandenburgi-
schen Gesundheitsgesetzes (BbgGDG), des Brandenburgisches Psychisch-Kranken-
Gesetzes (BbgPsychKG) sowie der SGB IX und XII.

Digitalisierungsmafinahmen bieten viele Méglichkeiten fiir eine flexible und bedarfsgerechte
Gestaltung von Beratungs- und Vermittlungsangeboten. Dazu gehdrt auch, dass die Daten
des Sozialpsychiatrischen Dienstes einheitlich verarbeitet werden. Zur besseren und schnel-
leren Erfassung hat der Sozialpsychiatrische Dienst das Dokumentationssystem
OctoWareTN an die Bediirfnisse des Sachgebiets angepasst. Dieser Prozess ist noch nicht
abgeschlossen. Weiterhin mochte der SpDi zukinftig Onlineberatungen anbieten. Dies er-
mdoglicht ein modernes und niedrigschwelliges Angebot fir Hilfesuchende. Weil bei der
Onlineberatung maglich aufkommende Krisen nicht live entscharft werden kénnen, hat der
SpDi 2024 einen Kriseninterventionsplan fur diese besondere Form der Beratung erstellt.
Diese enthéalt neben Informationen zur Vorbereitung auch ein Ablaufschema fur Krisensituati-
onen.

9 Institut der Deutschen Zahnérzte (2025). IDZ | Positionspapier des wissenschaftlichen Beirates der Informati-
onsstelle fir Kariesprophylaxe (IfK), letzter Zugriff: 23.01.2025.
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Im Jahr 2024 betreute der Sozialpsychiatrische Dienst insgesamt 981 Personen mit mindes-
tens einer Konsultation im Jahr. Somit ist ein leichter Ruickgang zu verzeichnen. Dieser l&asst
sich auf personelle Faktoren und Veranderungen im Sachgebiet zurtickfihren und gibt kei-
nen Anlass auf eine Entspannung der Lage der psychischen Gesundheit im Landkreis
Teltow-Flaming. Auf Grund der Erfahrungen der Vorjahre ist ein weiterer Anstieg der Fallzah-
len zu erwarten.

159
223

352 247

Luckenwalde Jiterbog Zossen Ludwigsfelde

Abbildung 9: Anzahl der beratenen Personen im Jahr 2024

Dezernat Il

Rechtsamt

Rechtsangelegenheiten

Die juristischen Sachbearbeitungen nehmen eine Querschnittsaufgabe fur die Verwaltung
wahr und beraten zu Rechtsfragen ,fur“ und ,nach innen®. Sie sind zustandig fir die rechtli-
che Betreuung aller Amter und sonstigen Organisationseinheiten des Landkreises, des
Eigenbetriebes Rettungsdienst und fur alle nachgeordneten Einrichtungen des Landkreises.
Dazu gehdren die Beratung der Beschéftigten in rechtlich schwierigen Fragen, die auRerge-
richtliche Vertretung sowie die Prozessfihrung fir den Landkreis.

Die Verfahren werden von den Juristinnen und Juristen des Rechtsamtes vor unterschiedli-
chen Gerichtsbarkeiten gefiihrt, schwerpunktméaRig vor den Verwaltungs- und
Sozialgerichten in erster und zweiter Instanz, aber auch vor den Arbeits- und Amtsgerichten
sowie einer speziellen Kammer fir Landwirtschaftssachen am Amtsgericht in Rathenow.

Die Zuordnung der Juristinnen und Juristen innerhalb der Amtsstruktur erfolgt derzeit in we-
nigen Fallen nach Kompetenzverantwortlichkeiten. Hier ist zukunftig eine Erweiterung
vorgesehen fiir Rechtsfragen, welche amtstibergreifend auftreten. Vorrangig wird eine Zu-
ordnung von Fachamtern zu jeweils zustandigen Juristinnen und Juristen vorgenommen und
die Beratung und die prozessuale Vertretung des jeweiligen Fachamtes selbststandig von
ihnen organisiert.
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Gerichtsverfahren
Im Jahr 2024 sind zu den Uberjahrig zu fihrenden Gerichtsverfahren 241 neue Verfahren
hinzugekommen. Das sind 23 Klageeingange weniger als im Jahr 2023.
249 Verfahren wurden im Jahre 2024 auf verschiedenen Wegen abgeschlossen.

Die altesten Verfahren datierten aus dem Jahr 2017 und wurden vor dem Verwaltungsgericht
Potsdam geflhrt.

Streitige Entscheidungen wurden in 87 Fallen zu Lasten des Landkreises entschieden. In
weiteren 26 Verfahren wurde dem Landkreis das Tragen der Kosten aufgegeben. In 136 Ver-
fahren hat der Landkreis obsiegt bzw. zumindest Kostenneutralitat erreicht.

Tabelle 24: Anzahl der neuen gerichtlichen Verfahren

Amt Anzahl 2024 | Anzahl 2023 | Anzahl 2022 | Anzahl 2021
Hauptamt (A10) 4 0 1 1
Amt fir zentrale Steuerung, Organisa- | 3 5 7 7
tion und Personal (A11)

Kommunalaufsicht (A15) 0 1 1 2
Kammerei (A20) 0 0 0 2
Rechtsamt (A 30): Bestellung gesetzli- | 0 2 2 1
cher Vertretungen

Ordnungsamt (A32) 35 29 30 20
Stralenverkehrsamt (A36) 12 7 21 15
Amt fiir Veterindrwesen, Lebensmittel- | 4 6 18 20
uberwachung und Denkmalschutz

(A39)

Amt fiir Schulverwaltung und Kultur 0 1 3 1
(A40)

Sozialamt (A50) 65 41 34 53
Jugendamt (A51) 73 130 141 72
Gesundheitsamt (A53) 0 0 8 1
Kataster- und Vermessungsamt (A62) | 0 1 2 0
Untere Bauaufsichtsbehérde (A 63) 35 24 44 35
Umweltamt (A67) 1 1 1 0
Landwirtschaftsamt (A83) 4 1 1 3
Eigenbetrieb Rettungsdienst 2 1 1 3
Bereich der Landratin 0 0 0 1
Versicherungsangelegenheiten/Scha- | 0 0 0 0
densersatz

A1 0 0 0 3

Seite 111 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

Amt Anzahl 2024 | Anzahl 2023 | Anzahl 2022 | Anzahl 2021
A32 0 0 1 0

A51 3 13 6 3

A 63 0 1 0 0

gesamt 241 264 322 243

Die Anzahl der gerichtlichen Verfahren vor dem Verwaltungsgericht Potsdam wegen eines
Kita-Platzes ist riicklaufig. Im Jahr 2024 sind 63 Verfahren anhangig geworden. Somit hat
sich die Anzahl der erhobenen Antrage auf einstweiligen Rechtsschutz und Klageverfahren
in diesem Bereich des Jugendamtes von 111 Verfahren im Jahre 2023 nahezu halbiert. Es
ist im Berichtszeitraum ein Zwangsgeld in Hohe von 5.000 Euro gegen den Landkreis ge-
richtlich festgesetzt und gezahlt worden. Wie bereits 2023 ist auch im aktuellen
Berichtszeitraum der Schwerpunkt der Verfahren weiterhin die Gemeinde Bankenfelde-
Mahlow (43), gefolgt mit grol3em Abstand von der Stadt Zossen (7), der Gemeinde Am Mel-
lensee (5), der Stadt Trebbin (4), der Gemeinde Rangsdorf (2) und der Stadt Ludwigsfelde

(2).
Petitionen/Beschwerden

Eine weitere durch die Dienstanweisung 65/2021 dem Rechtsamt Ubertragene Aufgabe ist
die Vorbereitung eines unterschriftsreifen Antwortschreibens auf Petitionen/Beschwerden an
die Landratin. Gemal § 14 Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (KVerfBbg) hat
jede Person das Recht, sich in Gemeindeangelegenheiten mit Vorschlagen, Hinweisen und
Beschwerden an die Landratin zu wenden. Gemal § 14 S. 2 KVerfBbg sind die Beschwerde-
fuhrenden innerhalb von vier Wochen (entspricht 28 Tagen) Uber die Stellungnahme zu
unterrichten. Ist eine Stellungnahme nicht innerhalb der Frist moglich, so ergeht geman § 14
S. 3 KVerfBbg ein Zwischenbescheid.

Die Anzahl der Petitionen/Beschwerden aller Art ist im Vergleich zu 2023 wieder leicht ge-
stiegen und betraf 58 (+18) Vorgange.

Tabelle 25: Anzahl Petitionen / Beschwerden im Jahresvergleich

2024 2023 2022 2021
58 40 48 52

Die Bearbeitung von Petitionen sowie von (Dienstaufsichts-)Beschwerden nimmt einen er-
heblichen Umfang des gesamten Arbeitsaufkommens im Bereich Rechtsangelegenheiten
ein. Diese nicht zu unterschatzende Aufgabe hat durchaus einen Mehrwert fiir die Verwal-
tung. Grund fir eine Petition ist oft, dass das Verwaltungshandeln nicht den Erwartungen der
Birger und Birgerinnen entspricht. Die Reflexion der Beschwerden regt dazu an, Pro-
zessablaufe auf ihre Verbesserungswirdigkeit hin zu betrachten.

Beratungsanfragen

Insgesamt verzeichnete das Rechtsamt 431 Beratungsanfragen, von denen bei Redaktions-
schluss des Tatigkeitsberichtes noch 36 in Bearbeitung waren.
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Tabelle 26: Anzahl der Beratungsanfragen

Amt Anzahl 2024 | Anzahl 2023 | Anzahl 2022 | Anzahl 2021
allgemeiner Schriftverkehr 8 27 15 59
(u. a. Rucksendung falsch tbermittelter

Post von Gerichten, bei Unzustandigkeit

(z. B. Notare etc.)

Hauptamt (A 10) 23 60 70 55
Amt fir zentrale Steuerung, Organisation, | 138 79 110 103
Personal (A11)

Untere Kommunalaufsichtsbehorde 4 16 11 19
Rechnungsprifungsamt 3 9 4 9
Amt firr Digitalisierung und Informations- 6 2 0 0
technik (A 17)

Kammerei (A 20) 7 8 22 10
Ordnungsamt (A 32) 50 54 39 56
Stralenverkehrsamt (A 36) 11 15 15 17
Veterinar- und Lebensmittellberwachungs- | 15 20 19 17
amt (A 39)

Amt fir Schulverwaltung und Kultur (A 40) | 15 16 20 25
Sozialamt (A 50) 14 17 17 26
Jugendamt (A 51) 45 58 39 56
Gesundheitsamt (A 53) 3 5 18 28
Untere Bauaufsichts- und Denkmalschutz- | 2 5 3 1
behdrde (A 63)

Umweltamt (A 67) 1 5 4 5
Amt fir Wirtschaftsforderung und Kreisent- | 11 6 9 8
wicklung (A 80)

Landwirtschaftsamt (A 83) 8 12 5 5
Buro der Landratin 14 19 24 38
Kreistagsbiiro 1 2 9 5
Beteiligungsmanagement (A 30) 4 13 4 8
Grundstticksverkehr (A 30) 11 11 1 12
Versicherungen (A 30) 15 13 7 23
ZVS (A 30) 3

Eigenbetrieb Rettungsdienst 10 5 14 8
Dezernat Ill 9 9 16 22
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Amt Anzahl 2024 | Anzahl 2023 | Anzahl 2022 | Anzahl 2021
gesamt 431 486 505 615
Ausbildung

Das Rechtsamt bildet aus. Drei Juristinnen sind fur die Ausbildung im Bachelor-Studiengang
,Offentliche Verwaltung Berlin-Brandenburg® zertifiziert. Im Berichtszeitraum wurden zwei
Personen im Rahmen ihres Studiums durch ihre Praktika gefuhrt.

Versicherungsangelegenheiten

Im Bereich ,Versicherungsangelegenheiten® werden alle Sach- und Haftpflichtversicherun-
gen sowie die au3ergerichtliche Durchsetzung haftungsrechtlicher Anspriiche des
Landkreises Teltow-Flaming gegen Dritte bearbeitet.

Schadensersatzforderungen, z. B. aus Amtspflichtverletzungen, die gegentiber dem Land-
kreis erhoben werden, werden an den kommunalen Haftpflichtversicherer, den Kommunalen
Schadenausgleich (KSA) weitergeleitet. Dieser Gbernimmt die au3ergerichtliche und gericht-
liche Abwicklung der Schadensfélle. Schadensersatzklagen fur und gegen den Landkreis
fallen in die Zustandigkeit des Landgerichtes und unterliegen daher dem Anwaltszwang. Die
fur die Versicherungsangelegenheiten zustandige Sachbearbeiterin fuhrt die erforderliche
Sachverhaltsermittlung durch und erarbeitet die Stellungnahmen als Arbeitsbasis fur die ver-
tretenden Rechtsanwaéltinnen und Rechtsanwalte und fuihrt die laufende Korrespondenz
durch.

Zudem ist die Sachbearbeiterin flr Versicherungsangelegenheiten Anlaufstelle fur hausin-
terne versicherungsrechtliche Auskiinfte und Stellungnahmen zu allen den Landkreis Teltow-
Flaming betreffenden Versicherungsbereichen.

Im Berichtszeitraum ist die Anzahl neu gemeldeter Schadenfélle im Vergleich zum Vorjahr
leicht gesunken. Ein besonderer Riickgang ist bei den neu erhobenen Schadenersatzklagen
festzustellen.

Tabelle 27:Anzahl der bearbeitenden Schadensfalle

Art der Schadenfille Anzahl 2024 | Anzahl 2023 | Anzahl 2022 | Anzahl 2021
allgemeine Haftpflichtschaden 22 23 23 22
Anspruch gegen Dritte 15 13 1" 9
Dienstreisekasko 0 1 2 3
Gebaudeschaden 8 10 23 13
Inventarschaden 3 4 4 1
Kaskoschéden 12 15 28 16
Kfz-Haftpflichtschaden 3 5 4 7
Schilersachschéaden 2 6 5 2
Rechtsschutzschadenfélle 0 7 1 2
Schadensersatzklagen 3 13 8 5
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Art der Schadenfille Anzahl 2024 | Anzahl 2023 | Anzahl 2022 | Anzahl 2021
versicherungsrechtliche Stellungnahmen 15 13 7 23
gesamt 83 110 116 113

Die zunehmende Komplexitéat von Schadenféllen und deren Abarbeitung fihrte auch im Jahr
2024 zu einer konstant hohen Anzahl der aus Vorjahren fortzufihrenden Schadenakten, die
neben den neu eingegangenen Schadenfallen zu bearbeiten waren und zum Teil noch im-
mer sind. Gleiches trifft auf die Mehrzahl der anhangigen Schadenersatzklagen zu.

Einen Schwerpunkt bildeten unveréndert Schadenersatzforderungen, die von Eltern wegen
ihres Verdienstausfalles infolge nicht rechtzeitig zur Verfiigung gestellter Kita-Platze aul3er-
gerichtlich geltend gemacht wurden. Von den insgesamt 22 neu gemeldeten Schadensfallen
bezogen sich 13 und damit gut die Halfte auf diesen Sachverhalt. Wenngleich die Anzahl
neu gemeldeter Schadenfélle aufgrund fehlender Kita-Platze leicht riicklaufig ist, so sind die
jeweils geltend gemachten Schadenssummen in vielen Fallen deutlich angestiegen, was sich
einerseits mit den zum Teil betrachtlichen Wartezeiten, andererseits aber auch durch die
vielfach hohen Einkommen der Eltern begriindet.

Im Berichtszeitraum setzte sich die sich bereits im Vorjahr abzeichnende Praxis, sowohl au-
Rergerichtliche wie gerichtliche Entscheidung mehrheitlich auf dem Vergleichswege zu
beenden, fort. Die meisten Eltern haben vor der Geltendmachung von Schadenersatz bereits
Eilrechtsschutz vor dem VG Potsdam beantragt. Allerdings ist das OLG Brandenburg mittler-
weile von seiner bisherigen Rechtsprechung abgewichen, wonach
Schadenersatzforderungen erfolglos blieben, sofern vor deren Geltendmachung nicht im
Rahmen eines verwaltungsgerichtlichen Verfahrens der Rechtsanspruch auf einen Kinderbe-
treuungsplatz eingeklagt wurde. Es habe sich gezeigt, so das OLG, dass auch die
erfolgreiche Inanspruchnahme des verwaltungsgerichtlichen Rechtsweges keinen Einfluss
darauf habe, eine beschleunigte Kitaplatzvergabe zu erreichen.

Im Jahr 2024 wurden durch den KSA allein fiir Schadenfalle wegen Verdienstausfalls auf-
grund nicht rechtzeitig zur Verfligung gestellter KITA-Platze Schadenersatzzahlungen in
Ho6he von insgesamt 157.456,44 Euro geleistet. Das sind rund 75 Prozent mehr als im Vor-
jahr.

Die Schadenersatzforderungen wegen nicht rechtzeitig zur Verfligung gestellter Betreuungs-
platze kommen auch weiterhin schwerpunktmaflig von Eltern mit Wohnort in der Gemeinde
Blankenfelde-Mahlow.

Bei der Betrachtung der neu gemeldeten Gebaudeschaden féllt die tendenzielle Zunahme
von Leitungswasserschaden auf, die im Betrachtungszeitraum 50 Prozent ausmachten. lhre
Ursache liegt ausnahmslos im zunehmenden Alter der verlegten Rohrleitungen. Die anderen
50 Prozent der Gebaudeschaden sind aus Uberspannungsschaden infolge Blitzeinwirkung
entstanden.

Die insgesamt drei im Berichtszeitraum neu erhobenen Schadenersatzklagen wurden aus-
schlie3lich wegen nicht rechtzeitig zur Verfigung gestellter Kinderbetreuungsplatze erhoben,
wobei es sich in einem Fall um ein Berufungsverfahren handelt.
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Beteiligungsmanagement

Der Landkreis ist derzeit an neun kommunalen Gesellschaften unmittelbar und an zwei Ge-
sellschaften mittelbar beteiligt. Die Landréatin nimmt bei der Mehrzahl der Beteiligungen die
Aufgabe der Gesellschaftervertreterin wahr. Bei drei Beteiligungen erfolgte die Betrauung an
Beschaftigte. Die Landratin gewahrleistet als Gesellschaftervertreterin die Interessen des
Landkreises. Das Beteiligungsmanagement untersttitzt sie dabei mit Beratung und der Ent-
wicklung von Strategien.

Ein Schwerpunktthema bildete im Jahr 2024 erneut die Struktur- und Wirtschaftsférdergesell-
schaft mbH (SWFG mbH). Sie nahm und nimmt weiterhin einen grof3en Umfang der Tatigkeit
des Beteiligungsmanagements in Anspruch.

Am 16. Dezember 2024 beschloss der Kreistag die Weiterentwicklung des Biotechnologie-
parks Luckenwalde als wesentlicher Standortpfeiler der kreislichen Struktur- und
Wirtschaftsforderungsgesellschaft und der Wirtschaftsférderung des Landkreises Teltow-Fla-
ming im Bereich Life Science (KT B-7-54/24-LR).

Die Prognose fir die weitere Entwicklung des Flugplatzes Schénhagen ist positiv. In der
Pandemie hat sich das Geschaftsmodell als krisenfest erwiesen. Die Nachfrage war trotz des
Einbruchs im Linienverkehr ungebrochen vorhanden. Die Firmen am Flugplatz waren weiter
ausgelastet. Die Zuwendung fir 2024 konnte im Vergleich zu den Vorjahren (2023: rd.
279.000 Euro, 2022: rd. 487.000 Euro, 2021: rd. 596.000 Euro; 2020: rd. 545.000 Euro) mit
rd. 296.000 Euro auf den deutlich reduzierten Betrag stabilisiert werden.

Zur Finanzierung einer GewerbegebietserschlieBung auf dem Gelande des Flugplatzes
Schonhagen erfolgten durch den Landkreis die Beantragung von Férdermittel (GRW-Infra-
struktur) in H6he von rd. 2.901.000 Euro bei der Investitionsbank des Landes Brandenburg.
Der Zuwendungsbescheid erfolgte Ende 2024.

Der Flugplatz ist fur die Zukunftsentwicklung gut aufgestellt und wird durch seine intensive
Beteiligung an Zukunfts- und Forschungsprojekten auch auf die entstehenden klimaneutralen
Luftfahrzeug- und Antriebstechnologien gut vorbereitet sein. Er wird in seiner Kategorie wei-
terhin eine fuhrende Rolle Ubernehmen.

Zentrale Vergabestelle

Das Rechtsamt ist im September 2022 von der Landratin beauftragt worden, eine zentrale
Vergabestelle strukturiert und organisiert aufzubauen.

Die zentrale Vergabestelle wurde in 2024 weiter konsolidiert und aufgebaut, um die Vergabe-
prozesse innerhalb des Landkreises nachhaltig zu zentralisieren, zu standardisieren und
effizienter zu gestalten. Es konnten drei Personen erfolgreich im Berichtsjahr als Beschéaf-
tigte gewonnen und anschlieBend im Vergabemanagement qualifiziert werden.

Am 9. September 2024 hat die zentrale Vergabestelle ihren Dienst aufgenommen und steht
seither den Dezernaten Il bis IV sowie fir den Bereich der Landrétin als zentrale Anlaufstelle
fur Vergaben zur Verfligung.

Vom 9. September bis 31. Dezember 2024 konnte die zentrale Vergabestelle 15 Vergabe-
auftrage verzeichnen:
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Tabelle 28: Anzahl der Vergabeauftrage

Status Anzahl 2024
(09.09.2024 - 31.12.2024)
final als Vergabeverfahren veréffentlicht 5
Nachforderung laufend 3
auf das Jahr 2025 verschoben 4
abgebrochen 3
gesamt 15

Zusammenfassend l&sst sich feststellen, dass im Berichtszeitraum eine Vielzahl von Verga-
beauftragen bearbeitet wurde. Ein erheblicher Teil der Vergabeauftrage konnte erfolgreich
abgeschlossen oder in die nachsten Bearbeitungsschritte tGberfihrt werden. Herausforderun-
gen ergaben sich durch die Haushaltssperre, die zur Verzégerung oder zum Abbruch einiger
Projekte fuhrte.

Die Weiterentwicklung und Implementierung der zentralen Vergabestelle war im Berichtsjahr
ein Meilenstein auf dem Weg zur Optimierung der Beschaffungsprozesse.

Zukunftig wird die zentrale Vergabestelle zusatzlich verstarkt daran arbeiten digitale Lésun-
gen weiter auszubauen und zusétzliche MalRnahmen zur Qualitatssicherung zu
implementieren. Darliber hinaus sollen gemeinsame Termine mit den Fachamtern die Kor-
respondenz zwischen der zentralen Vergabestelle und den Fachamtern weiter optimieren.
Zudem soll die Kapazitat durch die Einstellung zusatzlicher Beschéftigter erweitert werden.

Ergénzend zur Ubertragung der Aufgabe ,Vergabe“ ist die Fiihrung eines Vertragsregisters
auf das Rechtsamt tbertragen worden. Mit Stellenbesetzung zum 1. Januar 2024 und tat-
sachlicher Ubernahme der Aufgabe zum 1. Januar 2025 wird hierzu im nachsten
Berichtszeitraum eine Darstellung der Tatigkeiten erfolgen. Als Ausblick in den folgenden Be-
richtszeitraum wird mitgeteilt, dass zunachst Uber Ziele der Nutzung (ggfs.
Vertragscontrolling) unter Berticksichtigung der anzuwendenden Kriterien zu entscheiden ist.
Ein inhaltlicher ,Aufschlag” an die Organisation des Hauses ist bereits erfolgt.

Grundsticksverkehrsgenehmigungen und Bestellung gesetzlicher Vertretungen

Genehmigung nach der Grundstiicksverkehrsordnung (GVO)

Mit 11 Grundstlicken, die auf das Vorliegen vermégensrechtlicher Anspriiche gepriift wur-
den, verdoppelte sich die Anzahl der Antrége und liegt nun fast auf dem Niveau von 2022.
Nach der bereits in zurlickliegenden Téatigkeitsberichten benannten neuen Rechtslage ist die
Genehmigung von Grundstiicksgeschaften nur erforderlich, wenn im Grundbuch ein Anmel-
devermerk eingetragen ist. Die Entscheidung, ob ein Antrag auf Erteilung der
Grundstuicksverkehrsgenehmigung (GVO) gestellt wird, liegt allerdings bei den Vertragspar-
teien bzw. den dazu bevollméchtigten Notariaten.

Tabelle 29: Anzahl Genehmigungen nach Grundstiicksverkehrsordnung

2024 2023 2022 2021
11 6 12 18
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Negativatteste

Im Jahr 2024 wurden 15 Antrage auf Negativattestierung bearbeitet. Die Anzahl der Antrége
sind gegenulber den Vorjahren massiv zurtickgegangen.

Tabelle 30: Anzahl Negativatteste

2024 2023 2022 2021
15 9 62 69

Daruber hinaus wurden drei Anfragen hinsichtlich bereits archivierter Aktenvorgénge des
ehemaligen Amts zur Regelung offener Vermdgensfragen (ARoV) bearbeitet — u. a. Anfra-
gen zu vermogensrechtlichen Entscheidungen sowie zu Entscheidungen, die nach dem
Entschadigungsgesetz getroffen worden sind.

Bestellung gesetzlicher Vertretungen

Zur Sicherung der rechtlichen Interessen von unbekannten Grundstiickseigentiimerinnen
und -eigentimer sowie deren Rechtsnachfolge werden im Bereich ,Bestellung gesetzlicher
Vertretungen® Antrage auf deren Bestellung und Abberufung nach § 11b VermG sowie Art.
233 § 2 Abs. 1 EGBGB sowie alle damit zusammenhangenden Uberwachungs- und Geneh-
migungsvorgéange bearbeitet. Derzeit befinden sich 484 Aktenvorgange mit 890
Grundstiicken in Bearbeitung.

2024 wurden 40 Entscheidungen getroffen, die sich auf Ablehnungen, Abberufungen, Wider-
rufe, Bestellungen und Umbestellungen bezogen. Hinzu kommen
10 Genehmigungsentscheidungen Uber Grundstiicksverkaufe und tber Pachtvertrage.

Tabelle 31: Anzahl Entscheidungen (Ablehnungen, Abberufungen etc.)

2024 2023 2022 2021
50 48 71 64

Ein wesentlicher und verantwortungsvoller Aufgabenbereich der Bestellungs- bzw. Aufsichts-
behdrde ist die Aufsichtsfliihrung Uber die ordnungsgemafe Verwaltungstatigkeit der
gesetzlich bestellten Vertretungen. Hierzu gehort die jahrliche Prifung der jeweils einge-
reichten Tatigkeitsberichte sowie die Beratung der gesetzlich bestellten Vertretungen
hinsichtlich ihrer Vertretertatigkeit.

Der bestellte gesetzliche Vertreter hat gegeniber dem Landkreis Teltow-Flaming als Bestel-
lungsbehdrde Rechenschaft iber seine Tatigkeit zu erteilen. Die abgegebenen Berichte
beinhalten Aussagen zum verwalteten Vermdgen der Grundstiickseigentiimer und Tatigkei-
ten des gesetzlichen Vertreters. Diese werden von der Bestellungsbehdrde ausgewertet und
gegebenenfalls neue Festlegungen gegeniiber dem bestellten gesetzlichen Vertreter getrof-
fen.
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In diesem Zusammenhang tragt der Landkreis eine erhebliche finanzielle Verantwortung fur
die verwalteten und bewirtschafteten Vermdgenswerte. Im Jahr 2024 wurden laufende Kon-
tostande in H6he von circa 900.000 Euro verwaltet. Es handelt sich dabei um die Wahrung
der finanziellen Interessen und Vermogensfirsorge fir die unbekannten Eigentiimer und Ei-
gentimerinnen, fur die der Landkreis Teltow-Flaming das Haftungsrisiko tragt. Deshalb muss
auf die jahrlich durchzufiihrende Aufsicht des gesetzlichen Vertreters ein Hauptaugenmerk
gesetzt werden. Wie bereits im Jahre 2024 wird es auch zukiinftig einen gro3en Stellenwert
einnehmen.

Kommt der gesetzlich bestellte Vertreter der Rechenschaftslegung gegeniiber dem Land-
kreis nicht nach, setzt die Aufsichtsbehdrde seit dem Jahr 2023 ein Zwangsgeld fest. Im
Jahre 2024 waren es 3 Zwangsgeldbescheide. Es zeichnet sich bereits jetzt ab, dass durch
die ZwangsmittelmaBnahmen die Anzahl der eingelegten Widerspriiche steigt. Gegen zwei
von drei Zwangsgeldfestsetzungen wurde im Jahre 2024 Widerspruch eingelegt.

Aufgrund des zunehmenden Alters, Desinteresses am Vermdgenswert und Uberforderung
der gesetzlich bestellten Vertreter haben die Antrage auf Abberufung zugenommen. Aus den
vorgenannten Griinden sind es 2024 finf Antrage gewesen. Hinzu kommen die Antrage auf
Abberufung aufgrund geklarter Erbfolge. Die Suche nach neuen gesetzlichen Vertretern ge-
staltet sich jedoch seit der Reform des Betreuungsrechts vom 1. Januar 2023 als
zeitaufwendiger. Immer mehr ausgewahlte Personen sowie Kommunen machen von ihrem
Ablehnungsrecht Gebrauch. Zudem sind auf Grund der Gesetzesanderung die Merkblatter
und Schreiben Uberarbeitet worden.

Der Bereich Bestellung gesetzliche Vertretungen ist im Mai 2024 raumlich umgezogen. Es
konnten eine Vielzahl von Akten dem Archiv zur Zwischenlagerung tibergeben werden.

Im Oktober fand ein Arbeitstreffen von Landkreisen in Brandenburg, Mecklenburg-Vorpom-
mern und Sachsen statt. Infolge dessen wird nun geprift, ob einzelne Tatigkeiten des
Aufgabenbereiches zukiinftig gebiihrenpflichtig sein sollten und wie eine solche Gebihren-
pflicht zu etablieren ist. Vereinzelt erheben Landkreise und kreisfreie Stadte in Brandenburg
bereits Gebtihren fur die Vertreterbestellung und Genehmigung von verschiedenen Vertra-
gen. Die Ausgestaltung der Gebtihren fallt dabei sehr unterschiedlich aus. Eine Integration
der Gebuhren fir diesen Aufgabenbereich in die allgemeine Gebulhrensatzung des Landkrei-
ses Teltow-Flaming erscheint nicht moéglich. Dies macht die Ausformulierung einer eigenen
Satzung notwendig, sofern die Aufwand-Nutzen-Prifung ergibt, dass die Einfuhrung von Be-
arbeitungsgebiihren in diesem Aufgabenbereich sinnvoll wére.

Ordnungsamt
Sachgebiet Ordnung, Sicherheit, Jagd- und Fischerei

Fachaufsicht Gber die 6rtlichen Ordnungsbehtrden und als Kreisordnungsbehdrde

Den Schwerpunkt der Arbeit als Fachaufsichtsbehdrde tber die 6rtlichen Ordnungsbehérden
des Landkreises bildete auch 2024 die Beratung und Unterstutzung dieser Behorden.

Um die Anliegen im vollen Umfang bearbeiten zu kdnnen, wurden haufig auch andere
Fachamter des Hauses einbezogen. Am 9. Oktober 2024 fand eine Arbeitsberatung der Mel-
debehdrden mit Teilnahme des Stral3enverkehrsamtes und der Ausléanderbehérde des
Landkreises statt.
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Im Berichtsjahr wurden vier Fachaufsichten zum Austausch vor Ort durchgefiihrt. Die Vor-
Ort-Termine dienten im Wesentlichen der Kontrolle der Verwaltungsvorgange in den Ord-
nungsbehoérden, zudem hatten beide Seiten die Moglichkeit zum fachlichen Austausch.

Zehn Widerspruchsverfahren gegen Verfugungen der kommunalen Ordnungsbehdrden im
Bereich Melderecht/Bestattungsrecht wurden bearbeitet. Ferner wurden die Ordnungsamter
und Meldeadmter fachaufsichtlich beraten.

In 388 Fallen wurden Stellungnahmen zu Planungs- und Bauvorhaben als Trager offentlicher
Belange geméanR Bau-, Planungs- und Naturschutzrecht erarbeitet.

Im Fachbereich werden auch die Gliickwunschschreiben fir besondere Alters- und Ehejubi-
l&aen der Burgerinnen und Burger im Landkreis Teltow-Flaming fir die Landrétin vorbereitet.
Im Jahr 2024 waren es 1019 Glickwunschschreiben.

Im Berichtsjahr wurden 386 Buf3geldverfahren nach dem Sozialgesetzbuch Elftes Buch
(SGB XlI, Pflegepflichtverletzung) gemeldet. Im Jahr 2024 wurde wegen Verstol3es gegen
das Pressegesetz des Landes Brandenburg (BbgPG) und gegen das Brandenburgische Ver-
messungsgesetz (BbgVermG) keine Verfahren gefiihrt.

Gréaberangelegenheiten

Der Bund stellte Pauschalgelder in Hohe von 149.900 Euro fir die Pflege und Instandset-
zung der Kriegsgraber im Landkreis zur Verfligung. Diese wurden anteilig an die Kommunen
ausgereicht. Erfolgreich abgeschlossen wurde die Instandsetzungsmafinahme der Kriegs-
graberstatte in Kolzenburg, Stadt Luckenwalde. Insgesamt erhielten zwei Kommunen
zusatzliche Bundesmittel in Hohe von 13.936 Euro zugewiesen, die fir Pflege- und Instand-
setzungsmalnahmen an Kriegsgraberstatten eingesetzt werden kdénnen.

Standesamtsaufsicht

2024 wurden 120 vorlagepflichtige Beurkundungsvorgange der Fachaufsicht zur Priifung
vorgelegt. Dartiber hinaus wurden die Standesamter fachaufsichtlich beraten. Zu bericksich-
tigen ist hierbei, dass die Standesbeamtinnen und -beamten der Stadt Ludwigsfelde von der
bestehenden Vorlagepflicht fir Geburtsbeurkundungen bei Beteiligung polnischer und ruma-
nischer Staatsangehoriger befreit sind.

Am 26. Juni 2024 und am 7. Oktober 2024 organisierte die Standesamtsaufsicht Sitzungen
der Arbeitsgruppe ,Kommunale Zusammenarbeit im Personenstandswesen®. Daran nahmen
zwolf von dreizehn Standesamtern teil. Hintergrund dieser Besprechungen war der fachliche
Austausch tber bestehende Mdglichkeiten und die Bereitschaft von Kooperationen der Stan-
desamter.

Untere Jagdbehorde (UJB)

Organisation
Im Landkreis Teltow-Flaming haben aktuell 975 Personen gliltige Jagdscheine — davon
sechs einen Falkner- und vier einen Jugendjagdschein.

Der Landkreis Teltow-Flaming ist auch bei auslandischen Jagdgasten beliebt. Im Jagdjahr
2024/2025 wurden im Landkreis 52 Tagesjagdscheine (75 im Jahr 2023/2024) fir Personen
aus dem Ausland mit einer Giiltigkeit von maximal 14 Tagen ausgestellt, hinzu kommt ein
Jahresjagdschein fur diesen Personenkreis.
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Die Jagd wird im Landkreis in 275 Jagdbezirken ausgeulbt. Diese teilen sich in 179 gemein-
schaftliche Jagdbezirke, 76 Eigenjagdbezirke und 20 Verwaltungsjagdbezirke auf.

Landkreisweit (teilweise kreisubergreifend) gibt es acht Hegegemeinschaften. Diese beste-
hen aus freiwillig zusammengeschlossenen Jagdbezirken, die es sich zur Aufgabe gemacht
haben, bestimmte Schalenwildarten zu hegen und zu bewirtschaften. Mit Hilfe von Gruppen-
und Mindestabschussplanen kann so gezielt auf die Bestandsentwicklung von Wildarten Ein-
fluss genommen werden.

Es wurden im Berichtsjahr 89 Gruppen- und Einzelabschussplane fir Jagdbezirke bearbeitet
und bestatigt bzw. festgesetzt.

Die Zusammenarbeit des Landkreises Teltow-Flaming mit dem Kreisjagdberater, dem Jagd-
beirat sowie dem Kreisjagdverband wurde auch im Berichtsjahr intensiv betrieben und
gepflegt. Gleiches gilt fur die 152 Jagdgenossenschaften, deren Aufsicht der Unteren Jagd-
behotrde obliegt.

Afrikanische Schweinepest (ASP)

Glucklicherweise hat die Afrikanische Schweinepest auch 2023 den Landkreis Teltow-Fla-
ming nicht erreicht.

Die zwei ausgebildeten Drohnenfiihrer der Unteren Jagdbehérde absolvierten ihre jahrliche
Nachweisprifung erfolgreich und stehen fiir den Einsatz in der ASP-Bekampfung weiterhin
zur Verfugung. Fur den Einsatz der Drohne wurde eine Dienstanweisung (DA Drohne-UJB)
erarbeitet, die den sicheren Umgang und die Flugdokumentation regelt.

Im Rahmen einer Ubung zusammen mit dem Veterinaramt und externen Firmen wurde unter
anderem die Fallwildsuche mit Drohnen und Kadaversuchhunden geprobt.

Wildunfalle

Insgesamt bearbeitete die Untere Jagdbehdrde 266 Wildunfallmeldungen (2023: 170) aus
der Burgerschaft bzw. von Polizeidienststellen. Dazu gehdrten die genaue Verortung der
Fundstelle, die Benachrichtigung der zustandigen Jagdausiibungsberechtigten und die
Nachverfolgung der ASP-Beprobung von Schwarzwild.

Landkreis Teltow-Fldming
Meldungen Unfallwild UIB Teltow-Flaming 2024

J

ALY

Abbildung 10: Meldungen von Unfallwild an die UJB 2024
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Jagd in befriedeten Gebieten

Im Berichtsjahr wurden 32 Antrage (2023: 23) zur Gestattung von Jagdhandlungen in befrie-
deten Bezirken bearbeitet. Auch in diesem Jahr stellten Probleme mit Waschbéaren im
urbanen Bereich dabei den tGiberwiegenden Anteil.

Landkreis Teltow-Flaming
Gestattung von Jagdhandlungenim befriedeten Bezirk nach §5 Abs. 3 BbglagdG - Jahr 2024

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 212(Fischereischeine (2023: 242) als unbefristete Geneh-
migungen zur Ausiibung des Fischfangs mit Angelgeraten ausgestellt. Die Zahl der
Anglerinnen und Angler im Landkreis bleibt damit mit circa 7.000 Personen mit und ohne Fi-
schereischein stabil.

—

Abbildung 11: Gestattung von Jagdhandlungen im befriedeten Bezirk 2024

Untere Fischereibehorde

Die Untere Fischereibehdrde fuihrte zwei Anglerprifungen mit insgesamt 40 Priflingen
(2023: 38) durch, davon haben 36 bestanden und die Voraussetzung fir die Erteilung eines
Fischereischeins erworben. Vier haben die Anglerprifung nicht bestanden.

Im Landkreis fanden zudem weitere 32 (38 im Jahr 2022) Anglerprifungen durch benannte
Personen des Landesanglerverbandes Brandenburg e. V. statt. Seit 2024 missen die be-
standenen Anglerprifungen lediglich an das Landesamt fir Landliche Entwicklung,
Landwirtschaft und Flurneuordnung gemeldet werden. Daraus folgt, dass der Landkreis nicht
mehr tGber die Daten der Gesamtzahl aller bestandenen Anglerpriifungen im Landkreis ver-
flgt.

In Teltow-Flaming gibt es 72 ehrenamtliche Fischereiaufseherinnen und -aufseher, von de-
nen zwei im Berichtsjahr neu berufen und zwei fir eine weitere Berufungszeit von funf
Jahren bestatigt wurden.

Die Zusammenarbeit mit dem Fischereibeirat sowie mit den Kreisanglerverbdnden Zossen
e. V. und Luckenwalde e. V. wurde auch im Jahr 2024 weiter gepflegt.
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Gewerbeangelegenheiten

Die Fachaufsicht gegenuber den 13 ortlichen Ordnungsbehodrden des Landkreises Teltow-
Flaming im Bereich des Gewerberechts fand im Berichtsjahr personlich, per Telefon und per
Aktenanforderung statt.

Die Unterstiitzung bei Sachentscheidungen umfasste 184 Félle, die tGberwiegend bei Gewer-
beuntersagungsverfahren zu den Themen Bewacherregister, Briefkastenfirmen und
Mietwagenfirmen erforderlich waren.

Es fanden zwei Arbeitsbesprechungen im Kreishaus mit den Beschéftigten der Gewerbeam-
ter des Landkreises Teltow-Flaming statt. Zu der ersten Besprechung am 13. Marz 2024
waren Vertreterinnen und Vertreter der Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer
sowie vom Finanzamt anwesend, um aktuelle Themen wie die Problematik der Briefkasten-
firmen zu besprechen. Zur zweiten Besprechung am 18. November 2024 war die Industrie-
und Handelskammer vertreten.

Am 14, Mai 2024 hat die Fachaufsicht fir die Gewerbedmter des Landkreises Teltow-FI&-
ming eine Schulung zum Bewacherregister mit Hilfe des Statistischen Bundesamtes
durchgefihrt.

Im Zuge der Novellierung der Ladenschluss-Ausnahmeverordnung wurde die Neufassung
der Ordnungsbehdérdlichen Verordnung des Landkreises Teltow-Flaming zur Regelung des
erweiterten Geschaftsverkehrs an Sonn- und Feiertagen in Kur-, Ausflugs- und Erholungsor-
ten nach § 5 Abs. 4 S. 3 Brandenburgisches Ladenéffnungsgesetz (BbgL6G) auf den Weg
gebracht.

Im Jahr 2024 wurden 4 genehmigungspflichtige Veranstaltungen auf Landesgewassern ge-
nehmigt und 5 Ausstellungen festgesetzt.

Die Widerspruchsbearbeitung erfolgte in 3 unterschiedlichen Fallen. Inhalt waren zwei Ge-
werbeuntersagungsverfahren und der Betrieb eines Prostitutionsgewerbes.

Bekampfung der Schwarzarbeit

Die Zusammenarbeit der zustandigen Behoérden zur Bekampfung der Schwarzarbeit in Berlin
und Brandenburg wurde 2024 weiter gepflegt und ausgebaut. So gab es gemeinsame Kon-
trollen von Zoll, Kreishandwerkerschaft sowie der zustandigen Kreisordnungsbehdérde.
Schwerpunkte waren Grof3baustellen in Luckenwalde und Ludwigsfelde.

Darlber hinaus wurden im Berichtsjahr eine Vielzahl von Kontrollen an kleineren Baustellen
im Kreisgebiet Teltow-Flaming gemeinsam mit der Kreishandwerkerschaft TF durchgefihrt.

Im Berichtsjahr fanden zwei Arbeitstreffen in der Koordinierungsstelle zur Bekampfung von
Schwarzarbeit und illegaler Beschaftigung im Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Energie
statt. Die zustandige Kreisordnungsbehorde ist ein fester Ansprechpartner und Multiplikator
bei diesen Erfahrungsaustauschen.

Schornsteinfegerangelegenheiten

Die Umsetzung des Schornsteinfeger-Handwerksgesetzes dient der Erhaltung der Betriebs-
und Brandsicherheit, dem Umwelt- und Klimaschutz und der Energieeinsparung. Bevoll-
machtigte Bezirksschornsteinfegerinnen und -schornsteinfeger (bBSF) nehmen hoheitliche
Aufgaben wabhr, z. B. die Uberwachung der Eigentimerpflichten in Kehrbtchern, die Durch-
fuhrung der Feuerstattenschauen und Bauabnahmen sowie den Erlass von Bescheiden und
Bescheinigungen.

Die Kreisordnungsbehorde bestellt die bBSF fir die Verwaltung eines der zwanzig Bezirke
im Landkreis Teltow-Flaming und Ubt die Fachaufsicht Uber sie aus.
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2024 ist ein bBSF vorzeitig in Rente eingetreten und ein anderer hat nach Verhdngung eines
Warnungsgeldes von 3.000 Euro wegen wesentlicher Pflichtverletzungen das Amt aufgege-
ben. Daher wurden im Berichtsjahr zwei Bezirke auRerplanmaRig ausgeschrieben und an
neue bBSF vergeben. Der Kontakt mit der Schornsteinfegerinnung und dem Kreismeister
wurde intensiv fortgefihrt.

Tabelle 32: Schornsteinfeger-Aufsicht

Verfahren 2024 |st 2024 Soll | 2023 Ist 2023 Soll
Ausschreibung, Auswahl, Bestellung 2 0 2 1
Aufhebung der Bestellung 2 0 1 0
Kehrbuchpriifungen 5 4 4 4
Aufsichtsmafinahmen 3 0 0 0

Darlber hinaus ist die Kreisordnungsordnungsbehérde zustandig fir die Durchsetzung von
Schornsteinfegerarbeiten, die Feststellung von riickstandigen Gebihren und Verfolgung und
Ahndung von Versté3en gegen das Schornsteinfeger-Handwerksgesetz.

Im Berichtsjahr kam es zu erhéhten Beratungsbedarfen im Zusammenhang mit dem Gebau-
deenergiegesetz.

Tabelle 33: Verfahren nach dem Schornsteinfeger-Handwerksgesetzes

Verfahrensart I-IV 2024 Ist I-111 2023 Ist

Durchsetzung von Schornsteinfegerarbeiten 266 136
Feststellung von riickstdndigen Gebihren 13 10
Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten 43 35
Verhangte BulRgelder und Verwarnungsgelder in EUR 3.102,00 6.185,00

Versicherungsbehérde

Wie in den Vorjahren waren auch 2024 wieder mehr Beratungen, Terminvereinbarungen und
auch Antragsaufnahmen per Telefon und E-Mail als Vor-Ort-Termine bei der Versicherungs-
behoérde zu verzeichnen.

P Die Versicherungsbehdrde wurde von Personen, die Auskunft suchten oder Antrage stell-
ten, 739-mal telefonisch, schriftlich bzw. elektronisch kontaktiert (2023: 853-mal) und 551-
mal personlich aufgesucht (2023: 449-mal). Es wurden insgesamt 777 Beratungsgesprache
geflihrt (2023: 866) und 416 Antrage (2023: 374) auf Alters-, Hinterbliebenen-, Waisen- und
Erwerbsminderungsrenten, Antrage auf Kontenklarung, Antrage zur Ubermittlung von Infor-
mationen/Unterlagen entgegengenommen und an den Rentenversicherungstrager
weitergeleitet. Inbegriffen sind hierbei auch Antrédge zur medizinischen Rehabilitation, An-
trage zur Teilhabe am Arbeitsleben (berufliche Rehabilitation), Anforderungen von
Rentenauskinften, Renteninformationen und Versicherungsverlaufen sowie Wider-
spruchsbearbeitungen, Aufnahme von Zeugenaussagen und Niederschriften.

Wegen der stetigen Nachfrage nach Rentenberatungen in der Gemeinde Blankenfelde-
Mahlow wurden diese auch 2024 gewdhnlich am letzten Donnerstag im Monat im Blrger-
haus in Dahlewitz angeboten.
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Sachgebiet Auslander- und Staatsangehdrigkeitswesen

Allgemeine Auslanderangelegenheiten

Am 31. Dezember 2024 waren 15.055 Personen mit 144 verschiedenen Staatsangehdrigkei-
ten bei der Auslanderbehotrde des Landkreises Teltow-Flaming registriert. Davon waren
6.726 Personen aus dem EU-Ausland und 8.329 Personen aus Landern auf3erhalb der EU.

Tabelle 34: Auslander*innen in TF — Entwicklung der vergangenen vier Jahre (Stand:
31.12.2024)

Jahr Anzahl EU Nicht EU/inkl. EWR
2024 15.055 6.726 8.329
2023 14.666 6.792 7.874
2022 13.686 6.357 7.329
2021 10.871 5.825 5.046

Es befanden sich zum Jahresende 316 Personen in einem Asylverfahren und 4 Personen in
einem Asylfolgeverfahren. Der Anteil auslandischer Personen im Landkreis Teltow-Flaming
liegt bei ca. 8,4 Prozent und ist somit im Vergleich zum Vorjahr (8,3 Prozent) um 0,1 Prozent
gestiegen.*®

Der stetige Zuwachs von Personen aus dem Nicht-EU-Ausland im Landkreis ist weiterhin
eine Auswirkung der hohen Nachfrage an Arbeitskraften in den unterschiedlichsten Bran-
chen. 2024 sind mehr Nicht-EU-Burger im Landkreis Teltow-FIaming registriert als
auslandische EU-Birger. Hier ist die Anzahl an EU-Blrger im September und Dezember
leicht, um 66 Personen, zuriickgegangen.

Der Anstieg an Nicht-EU-Burger ist u. a. darin begriindet, dass zum sonst ublichen Zuzug
von bis zu 500 Personen pro Jahr (2024: 455 Personen) zusatzlich seit Februar 2022 Uber
3.247 Personen im Zusammenhang mit dem Krieg Russlands gegen die Ukraine im Land-
kreis Teltow-Flaming registriert wurden. Von dieser Personengruppe sind aktuell 1.932
Personen im Landkreis Teltow-Flaming gemeldet.

Die grofdte Gruppe der Auslanderinnen und Auslander stellten im Berichtsjahr mit 8.329 Per-
sonen solche aus dem Nicht-EU-Ausland dar (55,32 Prozent). Der Anteil der Personen unter
16 Jahren lag bei Personen aus dem EU-Ausland bei 11,60 Prozent (Vorjahr: 11,45 Prozent)
und bei den Nicht-EU-Auslandern bei 21,61 Prozent (Vorjahr: 22,22 Prozent). Am 31. De-

zember 2024 besalien 1.424 Personen ein Daueraufenthaltsrecht (Vorjahr: 1.364 Personen).

Die haufigsten Staatsangehdérigkeiten im Berichtszeitraum waren:

Tabelle 35: haufigste Staatsangehdrigkeiten 2024 (Stand: 31.12.2024)

Land 2024 2023 2022
Polen 3.952 4.012 3.761
Ukraine 2179 2.090 2.044
Syrien 1.061 1.027 1.009

10(178.482 Einwohner insgesamt per 31.12.23, Quelle: Bevélkerung - Landkreis Teltow-Fldming (teltow-fla-

eming.de)
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Land 2024 2023 2022
Rumanien 949 968 900
Afghanistan 653 599 494
Russische Foderation 596 633 616
Tirkei 435 346 314
Bulgarien 330 340 300
Indien 243 201 119
Iran 175 180 168

Aus 24 Landern leben derzeit jeweils nur ein oder zwei Staatsangehorige im Landkreis, u. a.
aus Malta, Zypern, Dschibuti, Kongo, Madagaskar und Sambia. Innerhalb von zwei Jahren
verdoppelte sich die Anzahl an indischen Staatsangehorigen im Landkreis.

Tabelle 36: Ubersicht befristete Aufenthalte 2024 (Stand: 31.12.2024)

Befristeter Aufenthaltsgrund 2024 2023 2022
Ausbildung/Erwerbstatigkeit insgesamt 385 347 256
vélkerrechtliche, humanitére oder politische Griinde insge- 3.084 3.036 2.650
samt

familidre Grinde insgesamt 944 891 733
besondere Aufenthaltsrechte insgesamt z.B. § 104c Auf- 161 201 51
enthG

gesamt 4.559 4.475 3.690

Der leichte Ruckgang in der Kategorie besondere Aufenthaltsrechte, z. B. § 104c AufenthG,
hangt mit der Beantragung eines Folgeaufenthaltstitels zusammen. Hier wurden Antrage auf
Erteilung nach 88 25a und 25b AufenthG gestellt, die teilweise positiv entschieden werden
konnten. Personen, bei denen der Antrag auf Erteilung einer Folgeaufenthaltserlaubnis nicht
positiv beschieden werden konnte, erhielten wieder eine Duldung.

Tabelle 37: Ubersicht unbefristete Aufenthalte 2024 (Stand: 31.12.2024)

unbefristeter Aufenthaltsgrund 2024 2023 2022
Niederlassungserlaubnis/Daueraufenthalt EU 1.424 1.364 1.271

Die Zahl der verfligten elektronischen Aufenthaltstitel im Jahre 2024 verringerte sich gegen-
Uber dem Vorjahr aufgrund der andauernden Giiltigkeit von Aufenthaltserlaubnissen von
Personen, die aus der Ukraine flichten mussten. Zudem mussten keine Verlangerungen der
Aufenthaltserlaubnisse beantragt werden, da diese bis zum 4. Méarz 2025 fortgelten. Hiervon
sind Personen aus insgesamt 17 Nationen betroffen. Auch die Anzahl an erteilten Reiseaus-
weisen ist geringer als im Vorjahr. Auch hier liegt die Begriindung darin, dass die im Jahr
zuvor erteilten Reiseausweise noch immer ihre Glltigkeit von bis zu drei Jahren besitzen.
Eine Steigerung der Ausstellungelektronischer Aufenthaltstitel und Reiseausweise kdnnte
2025 erfolgen, da die 2022 ausgestellten Dokumente ablaufen werden.
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Tabelle 38: elektronische Ausweisdokumente (Stand: 31.12.2024)

Ausweise 2024 2023 2022 2021 2020
elektronische 2432 2.814 3.613 1.637 1.211
Aufenthaltstitel

elektronische 251 327 511 219 269
Reiseausweise

Asylangelegenheiten und Aufenthaltsbeendigung

Am 31. Dezember 2024 besal3en 320 Personen im Landkreis Teltow-Flaming eine Aufent-
haltsgestattung. 226 Personen fuhrten ihr Asylerstverfahren durch. 4 Personen befanden
sich im Asylfolgeverfahren und 80 Personen waren ohne offenes Asylverfahren (Prifung Fol-
geverfahren). 351 Personen waren It. Ausl&nderzentralregister ausreisepflichtig und besallen
eine Aussetzung der Abschiebung (Duldung). Ausweispapiere, die am 31. Dezember 2024
abgelaufen bzw. noch nicht verlangert waren, sind in der o. g. Zahl nicht enthalten.

Die Anzahl an ausreisepflichtigen Personen reduzierte sich u. a. um die Anzahl an Personen
aufgrund der erteilten Aufenthaltserlaubnisse nach § 104c AufenthG (,Chancenaufenthalt®).
Es handelt sich hierbei immer um eine Stichtags- bzw. Momentaufnahme.

Daher kann es zu Abweichungen bei den genannten Zahlen (Ausreisepflichtige/Geduldete)
kommen. Es gibt auch Personen, die eine Duldung besitzen, aber sich aus humanitaren oder
familidren Griinden weiterhin in Deutschland aufhalten dirfen. Somit ist auch eine Abwei-
chung zwischen den ausreisepflichtigen und tatsachlich abzuschiebenden Personen
erklarbar.

Tabelle 39: Ubersicht Asylbewerber, Duldungsinhaber, ausreisepflichtige Personen 2020 bis
2024, jeweils per 31.12.

Personenkreis 2024 2023 2022 2021 2020
Auslander mit Aufenthaltsgestattung insgesamt | 320 418 436 525 632
Aussetzung der Abschiebung (Duldungen) 351 364 456 359 352
Ausreisepflichtige insgesamt 395 407 531 410 401

Eine verlassliche Prognose zur Entwicklung fur 2025 lasst sich aufgrund der aktuellen politi-
schen Situation nicht abgeben. Aufgrund der Grenzkontrollen kommen weniger Personen ins
Land, die einen Asylantrag stellen.

Staatsangehorigkeiten

464 Personen haben Antrage auf Einbirgerung gestellt (Vorjahr: 406), von denen 270 positiv
beschieden werden konnten (Vorjahr: 194). Zuvor waren gemeinsam die individuellen Vo-
raussetzungen gepruft und festgestellt worden, ob bzw. ab wann ein aussichtsreicher Antrag
auf Einburgerung gestellt werden kann.

Insgesamt 22 Antrdge auf Namensanderung wurden 2024 gestellt, je 11 auf Veranderung
des Familien- und des Vornamens.
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Vorgang 2024 2023 2022 2021
Antrage Namenséanderung 22 26 16 21
Beratungen Einblrgerung 0 17 312 195
Antrage Einbiirgerung 464 406 231 129
erfolgte Einbirgerungen 273 194 87 68

Seit dem 16. Oktober 2024 werden vierzehntaglich die Einblrgerungsurkunden im Rahmen
offentlicher Einblrgerungsfeiern durch ein Mitglied der Verwaltungsleitung, die Ordnungs-
amtsleitung oder die Gleichstellungsbeauftragte ausgehandigt. Pro Feier werden bis zu 20
Personen eingeburgert. Nur noch in Ausnahmefallen werden die Einblrgerungsurkunden im
Biro der Sachbearbeitung tbergeben.

Jedes Jahr wird vom Landtag Brandenburg ein Zentrales Einbirgerungsfest organisiert, die
freiwillige Teilnahme wird im Einbirgerungsverfahren abgefragt. Hier gab es 109 Einwilli-
gungserklarungen zur Einladung zum Zentralen Einblrgerungsfest fur 2025.

273 Personen mit 50 verschiedenen Staatsangehorigkeiten erhielten im Berichtsjahr die
deutsche Staatsburgerschaft, darunter 99 syrische (2023: 69), 25 russische, 21 ukrainische
(2023: 17) und 20 polnische (2023: 18) Staatsangehorige. Weitere Staatsangehorigkeiten
sind u. a. Iran (9), Weil3russland (8), Afghanistan (5), Vietnam (5) und Ruménien (5).

Bei den Antragen auf Einbirgerung (2023: 409 Antrage) ist erneut ein Anstieg gegeniber
2023 zu verzeichnen. Es handelt sich hierbei u. a. um Personen, die seit 2015 als Schutzsu-
chende nach Deutschland gekommen waren und nun die erforderlichen
Erteilungsvoraussetzungen erftllen.

Um besser auf die stetig steigende Anzahl an Einblrgerungsantragen reagieren zu kénnen,
wurden die 2023 zusatzlich eingeflhrten organisatorischen Maflinahmen weitergefihrt.

Sachgebiet Brand- und Katastrophenschutz

Abwehrender Brandschutz

Die Feuerwehren des Landkreises Teltow-Flaming wurden im Berichtsjahr zu 1.043 Brand-
einséatzen und 2.188 technischen Hilfeleistungen alarmiert.

Schwerpunkte bei der Brandbekampfung waren 103 Gebaudebrande (z. B. Wohnh&user und
Betriebe) sowie 39 Brande in kleineren Gebéauden, die nicht zum dauerhaften Wohnen vor-
gesehen sind (Schuppen oder Garagen). Weiterhin brannten in diesem Zeitraum 45
Fahrzeuge im Bereich des Landkreises, davon 13 Lkw.

31 Waldbrénde wurden von den Feuerwehren 2024 bekampft, davon 7 im Bereich von Wald-
brandschwerpunkten. Diese zeichneten sich durch besondere Gefahren aus — zum Beispiel
massive Munitionsbelastung, fehlende Loschwasserversorgung oder fehlende Brandschutz-
schneisen. Insbesondere ist hier der Waldbrand auf munitionsbelastetem Gebiet vom 29. bis
zum 30. August 2024 auf dem ehemaligen Truppeniibungsplatz bei Juterbog mit einer Ge-
samtflache von 180 ha zu erwéhnen.
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Des Weiteren kam es zu 34 Brandeinsatzen auf land- und forstwirtschaftlichen Flachen und
einer nicht unerheblichen Anzahl von 214 Kleinstbranden (z. B. Milleimer, Miilltonnen, kleine
Haufen an Unrat usw.).

Die Feuerwehren realisierten eine Vielzahl an technischen Hilfeleistungen. Der Schwerpunkt
lag mit 479 Verkehrsunféallen auf den StrafRen des Landkreises Teltow-Flaming. 426 Ver-
kehrsunfalle waren verbunden mit Personenschaden. 33 Personen waren eingeklemmt und
mussten von der Feuerwehr mit schwerem Gerét befreit werden.

Ebenfalls mussten die Kameradinnen und Kameraden der Feuerwehren zu 468 Hilfeleistun-
gen, 353 Tirnotoéffnungen und zur Beseitigung von 172 Olspuren ausriicken. Dariiber hinaus
kam es in diesem Zeitraum zu 443 naturbedingten Einsatzen, bei denen vorrangig umge-
stiirzte Baume von Verkehrsflachen beseitigt werden mussten.

Zu 24 Einsatzen kam es wegen Leckagen im Bereich der offentlichen Gasversorgung. 108
kleinere technische Hilfeleistungen wurden nicht weiter konkretisiert.

Einsatze insgesamt
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Abbildung 12: Feuerwehreinsétze
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(BMA — Brandmeldeanlage, hier in der Regel Fehlauslésungen einer Brandmeldeanlage)

900
800
700
600
500
400
300
200
100

technische Hilfeleistung
(Auszug)

783
468 443
352 353
204,45 196
maio
| -
Q/Q Q/(\

5O > S & R\
NE & N © & & Q¢
S EY & o )
& - > & ) N
& O & N & 2
x> N o > Q‘}/
9 N ) ? N
& & NI > S
™) 3\ «2 oy
“ N N <&

m2023 m2024

Abbildung 14: Technische Hilfeleistung

Vorbeugender Brandschutz

Aufgabe der Brandschutzdienststelle ist die Durchfihrung von Brandverhitungsschauen in
baulichen Anlagen mit erhdhter Brand- oder Explosionsgeféahrdung sowie in Anlagen, bei de-
nen bei Ausbruch eines Brandes eine grof3e Anzahl von Menschen oder erhebliche
Sachwerte gefahrdet sind. Die Brandschutzdienststelle hat im Landkreis aktuell 963 derartige
Objekte erfasst.
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Aufgrund von unbesetzten Stellen musste innerhalb des Sachgebietes Brand- und Katastro-
phenschutz gemeinsam mit der Amtsleitung eine Priorisierung in der Aufgabenwahrnehmung
durchgefuhrt werden. So wurden die Tatigkeiten zur Durchfiihrung von Brandverhitungs-
schauen weitestgehend eingestellt. Begriindet wurde diese Entscheidung mit der hohen
Anzahl an sonstigen erforderlichen Stellungnahmeersuchen im Rahmen von Baugenehmi-
gungsverfahren, zu Tragern offentlicher Belange, der Prifung von Feuerwehrpléanen,
Brandmeldeanlagenkonzepten und Brandschutzordnungen sowie der Nachbearbeitung von
Einsatzen im Rahmen der Gefahrenabwehr. Hierbei war zu berticksichtigen, dass die Be-
lange des abwehrenden Brandschutzes bereits im Baugenehmigungsverfahren (also
vorbeugend) adaquat vertreten werden missen, um eventuelle aufwandige Herausforderun-
gen und Korrekturen in nachfolgenden Brandverhitungsschauen zu vermeiden.

Tatigkeiten Brandschutzdienststelle - Teil 1 (AuBendienst)
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Abbildung 15: Tatigkeiten Brandschutzdienststelle - Teil 1 (Au3endienst)

Eine weitere Aufgabe ist es, die Belange des abwehrenden Brandschutzes im Rahmen bau-
aufsichtlicher Verfahren sowie sonstiger Verfahren vorbeugend anzubringen und
durchzusetzen.

Tatigkeiten Brandschutzdienststelle - Teil 2 (Innendienst)
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Abbildung 16: Tatigkeiten Brandschutzdienststelle - Teil 2 (Innendienst)
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Die Verwaltung der FeuerwehrschlieBung des Landkreises Teltow-Flaming obliegt ebenfalls
der Brandschutzdienststelle. So missen alle Freigaben sowie Einbauten der Feuerwehr-
schlieBung durch die Beschaftigten durchgefuhrt werden. Aus diesem Grund finden
objektbezogene Beratungen zur Umsetzung eines gewaltfreien Zugangs statt. Die Feuer-
wehrschlieRung dient zum einen dem gewaltfreien Zugang zu Grundstiicken und Objekten,
der Bedienung von Léschwasserbrunnen sowie der Sicherstellung der Verschlusssicherheit
von Einrichtungen, die ausschlieBlich durch die Feuerwehr zu bedienen sind (z. B. Brand-
meldeanlagen).

Zur Standardisierung der Feuerwehrpléne im Landkreis Teltow-Flaming verwaltet die Brand-
schutzdienststelle einen einheitlichen Nummernkreis in einem Register. Sie ist in die
Abstimmung eines jeden Feuerwehrplans involviert, um die korrekte Darstellung der einsatz-
taktisch relevanten Informationen zu prifen.

Auch bei der Abstimmung der feuerwehrtechnischen Belange wahrend der Errichtung von
Brandmeldeanlagen ist die Brandschutzdienststelle beteiligt. Es wird bereits dort der Grund-
stein fUr einen erfolgreichen Einsatzablauf durch die Feuerwehr gelegt, da u. a. die Standorte
der feuerwehrtechnischen Einrichtungen festgelegt sowie Mainahmen zur Vermeidung von
Falschalarmen abgestimmt werden.

Die Beschaftigten der Brandschutzdienststelle unterstitzten zusatzlich bei den regelmafigen
Ausbildungen im Rahmen der Kreisausbildung im Feuerwehrtechnischen Zentrum und bei
der Koordinierungsgruppe des Katastrophenschutzstabes. Weiterhin wurde eine Schulung
fur die FUhrungskrafte der Freiwilligen Feuerwehr zum Umgang mit Brandmeldeanlagen auf-
gesetzt und abgehalten.

Ein zentrales Thema innerhalb der Genehmigungsverfahren, der Begehungen und Einsatz-
nachbereitungen ist das Thema Ldschwasser. Zur Meisterung der Herausforderungen bzgl.
der ausreichenden Bereitstellung von Léschwasser ist die Brandschutzdienststelle beratend
gegeniber Planungsbiiros, Bauherrschaften und Kommunen tatig.

Um Standards innerhalb der Brandschutzdienststelle zu etablieren sowie Bauherrschaften
und/oder Projektierungsbiros Planungshilfen an die Hand zu geben, wurden Brandschutz-
merkblatter erarbeitet und fortgeschrieben, u. a. zu folgenden Themen:

- Ldschwasserversorgung
- Feuerwehrschliel3ung

- Brandverhiitungsschau

- Photovoltaik-Anlagen

- Feuerwehrplane

- Brandmeldeanlagen

Zur Unterstitzung der ortlichen Feuerwehren und der Qualitatssicherung hat die Brand-
schutzdienststelle nach besonderen Einsatzen Termine vereinbart, um eine Auswertung mit
den Eigentimern der baulichen Anlage zu tatigen. Sinn und Zweck dieser Gesprache ist die
schnellstmdgliche Behebung von Missstéanden. Aus diesen Situationen sind Handlungsan-
weisungen fur den Umgang mit ausgeldsten Brandmeldeanlagen entstanden und
veroffentlicht worden.

Die Beschaftigten der Brandschutzdienststelle sind zuséatzlich zu den Aufgaben in der Kreis-
verwaltung des Landkreises Teltow-Flaming in der Gremienarbeit tatig und wirken im
Fachausschuss VBG des Landesfeuerwehrverbands mit.
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Bevoélkerungsschutz

Der Fokus im Bevolkerungsschutz lag im Berichtsjahr auf dem Projekt zur Errichtung von 19
Katastrophenschutzleuchttirmen im Landkreis Teltow-Flaming. Daflr wurde dem Landkreis
eine Zuwendung des Landes Brandenburg von 2.470.000 Euro zur Verfigung gestellt. Fr
die Umsetzung dieses Projektes wurde eine Arbeitsgruppe mit Vertreterinnen und Vertretern
des Landkreises und der Kommunen gebildet. Dazu gab es mehrere Treffen sowie eine
Schulung zur Konzeptentwicklung.

Der Aufwandsschwerpunkt lag vor allem bei der Beschaffung der Ausstattung und Ausris-
tung zum Betrieb der Katastrophenschutzleuchttiirme. Folgende Fahigkeiten galt es
abzudecken:

- Umristung der Hauselektrik (Gebaudeeinspeisung) an den Standorten
- Netzersatzanlagen

- Tankanlagen

- Beheizung

- Trinkwasserbereitstellung

- Aufwarmen von Nahrung

- Sitzgelegenheiten

- Kommunikation

- Erste Hilfe

- Sanitaranlagen

- Bereitstellung von Informationsmaterialien

- Schaffung von Lademoglichkeiten fur digitale Endgerate.

Alle dafiir notwendigen Ausriistungsgegenstande konnten bis zum 31. Dezember 2024 be-
schafft werden.

Weiterhin erhielt der Landkreis eine Zuwendung des Landes Brandenburg in Hohe von
57.000 Euro fur die Ausstattung von 19 Befehlsstellen. Diese dienen in Grof3schadenslagen
sowie im Katastrophenfall zur Kommunikation und Fihrung der ortlichen Einheiten der Ge-
fahrenabwehr sowie des Rettungsdienstes. Fir diese Einrichtungen wurde folgende
Ausstattung beschafft:

- PC-Technik zur Einsatzbearbeitung

- GrofRbildschirme und Whiteboards zur Lagedarstellung
- ortsfeste Funkanlagen zur Kommunikation

- unterbrechungsfreie Stromversorgungsgerate

- Drucker

Auch hier konnte die Beschaffung zum Ende des Berichtsjahres abgeschlossen werden.
Der Landkreis Teltow Flaming erhielt 2024 eine Zuwendung in Hohe von 40.200 Euro flir den
Neubau von 6 Sirenen zur Warnung der Bevdlkerung fur folgende Kommunen:

- eine Sirene fur die Gemeinde Am Mellensee,

- eine Sirene fir die Stadt Luckenwalde,

- eine Sirene fur die Stadt Trebbin,

- zwei Sirenen fir die Gemeinde Rangsdorf sowie
- eine Sirene fir die Gemeinde Niedergorsdorf.

Die Fertigstellung ist 2025 geplant.
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Im Landkreis wurden am 12. September 2024 119 Sirenen zur Warnung der Bevélkerung am
Bundesweiten Warntag aktiviert. Davon haben 114 tatsachlich ordnungsgeman ausgeldst. In
der Folge wurden die defekten Sirenen durch die Trager des Brandschutzes tUberprift.

Der Rufbereitschaftsdienst der Koordinierungsgruppe wurde im Berichtsjahr von der Regio-
nalleitstelle Gber 16 Einsétze informiert. Vier davon betrafen Waldbrandsituationen, wovon
zwei zum direkten Einsatz der Koordinierungsgruppe fihrten.

Im Mai und Juni erfolgte jeweils ein Hilfeersuchen aus den Bundeslandern Saarland und
Bayern auf Grund der Hochwassersituation. Nach Priifung durch das Sachgebiet Brand- und
Katastrophenschutz konnten mehrere Einheiten bedarfsgerecht bereitgestellt werden. Sie
wurden auf Grund der Lageverénderung vor Ort jedoch nicht vom gemeinsamen Melde- und
Lagezentrum des Bundes zum Einsatz gebracht.

Die Kreisbandmeister begleiteten gemeinsam mit dem Bereich Bevdlkerungsschutz die Vor-
bereitung und Durchfiihrung der Ubung ,IKARUS* am BER.

Des Weiteren wurde eine Ubung mit Teilen der Katastrophenschutzeinheiten des Landkrei-
ses Teltow-Flaming im Stoérfallbetrieb der MEAB mbH in Schdneiche durchgefihrt.

Kreisbrandmeister

Der Kreisbrandmeister und seine Stellvertreter tiben im Auftrag der Landratin die Sonderauf-
sicht Gber die amtsfreien Gemeinden und das Amt Dahme/Mark als Trager des ortlichen
Brandschutzes und der 6rtlichen Hilfeleistung sowie Uber die im Katastrophenschutz mitwir-
kenden Einrichtungen und Einheiten aus. Ferner kann ihnen durch die Gesamtflihrung die
Einsatzleitung bei Uberdrtlichen Brand- und Hilfeleistungseinsatzen, bei Grof3schadenslagen
und Katastrophen tbertragen werden.

Im Berichtsjahr wurde die Sonderaufsicht im Wesentlichen erneut durch die fachliche Beglei-
tung von Einséatzen sowie die Begleitung diverser Ausbildungs- und Schulungsmaf3nahmen
wahrgenommen.
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Abbildung 17: Alarmierung Kreisbrandmeister

besondere Einséatze 2024:
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- 06.01.2024 Gasexplosion in Genshagen

- 01.07.2024 Absturz eines Kleinflugzeugs im Wald von Liebatz

- 04.07.2024 Gefahrguteinsatz im Logistikzentrum in Rangsdorf

- 19.07.2024 Brand einer Haftzelle mit verstorbener Person

- 21.07.2024 Flachenlage durch Windhose in Wiunsdorf

- 08.08.2024 Buttersaureanschlag beim Drachenfliegerverein in Altes Lager
- 16.08.2024 Waldbrand auf dem ehem. TUP Jiterbog-West

- 29.08.2024 Waldbrand auf dem ehem. TUP Jiterbog-West

- 05.09.2024 Waldbrand beim Kalksandsteinwerk bei Ruhlsdorf

Eine besondere Herausforderung stellte die Alarmierung am 6. Januar dar. Die Ortlichen Ein-
satzkrafte aus Ludwigsfelde wurden zum Stichwort B:Explosion in das Industriegebiet
Genshagen alarmiert. Der Kreisbrandmeister traf kurz nach den ersten Einsatzkréaften ein
und konnte sich gemeinsam mit der Stadtwehrfiihrung ein Bild der Lage machen. Es war zu
einer Explosion von ausgetretenem Flussiggas aus Druckgasbehaltern auf Lkw gekommen.
Ein Lkw stand noch in Brand und gefahrdete dadurch weitere mit Gas befillte Behélter. Die
EinsatzmalRhahmen beschrankten sich zunachst auf das Kiihlen der umliegenden Behalter,
um deren Umsetzung zu verhindern. Zur Druckentlastung der erwdrmten Gefal3e wurden
zahlreiche Eskalationsstufen bei Fachberatern ausgeldst, welche allesamt keine Lésung
brachten, da die Armaturen zur Druckentlastung durch die Explosion unbrauchbar waren und
somit nicht nutzbar. Durch Zufall bekam man den Kontakt von einer Privatfirma aus Berlin,
welche die Situation entscharfte und damit zum Einsatzerfolg beitrug.

Im Juli wurde der Kreisbrandmeister und sein Stellvertreter abermals vor eine Herausforde-
rung gestellt. Im Logistikzentrum in Rangsdorf klagten Mitarbeiter tiber stark gereizte
Schleimhé&ute, weshalb die ortliche Feuerwehr zum Stichwort H:Gas ausrickte. Schnell es-
kalierten die Einsatzstichworte von M:MANV zu H:Gefahrgut-grof3. Der Kreisbrandmeister
wurde alarmiert. Die grof3e Herausforderung bestand darin, den unbekannten Stoff zu identi-
fizieren, um MalRnahmen der Neutralisation sowie die medizinisch korrekte Behandlung
einleiten zu kénnen. Zahlreiche Spezialisten auf dem Gebiet der CBRN-Gefahrstoffe von
Feuerwehr und Analytischer Task Force konnten nach einigen Stunden feststellen, dass ein
Gas aus Verpackungsmaterialien austrat, welches vor der Verschiffung eingebracht wurde,
um ein Chlorgas zu binden. Durch die ungtinstigen Wetterbedingungen (warm und nass) und
wegen der fehlenden Liftungsanlage im Logistikgebaude konnte das wasserlosliche Gas in
einer Konzentration vorherrschen, die die Beschaftigten schadigte. Das Landesamt fir Ar-
beitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit untersagte die Nutzung des
Logistikgebaudes fiir Automobilzubehor, wodurch ein groBer Automobilhersteller in Produkti-
onsschwierigkeiten geriet.

Der Kreisbrandmeister und seine Stellvertreter waren bei den Waldbranden im August 2024
auf dem ehemaligen Truppenlibungsplatz ,Jiterbog-West* gefordert. Bei den beiden groéRRe-
ren Feuern war insbesondere in der Anfangsphase eine schnelle Verfligbarkeit von
luftgebundenen Brandbekampfungsmitteln erforderlich, um eine unkontrollierte Ausbreitung
auf dem munitionsbelasteten Gebiet zu verhindern. Bei den Einsatzen waren die Vertreter
des Landkreises Teltow-Flaming initial mit den ersteintreffenden Kréaften der ortlichen Feuer-
wehr vor Ort und konnten dadurch eine unverzigliche Anforderung der Hubschrauber
ermdglichen. Unterstitzung erhielten sie hier durch die Luftkoordinatoren aus dem Sachge-
biet Brand- und Katastrophenschutz.

Die ausgewahlten Beispiele zeigen die Tragweite der Entscheidungen, die freiwillige Feuer-
wehrangehdrigen und Kreisbrandmeister zu treffen hatten.
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Einmal im Quartal wird eine Dienstberatung mit den Wehrfihrern der 6ffentlichen Feuerweh-
ren durchgefiihrt. Dort wird aus der Gremienarbeit, zu Neuigkeiten und Anderungen aus dem
Fachministerium und der Arbeit des Sachgebietes fur Brand- und Katastrophenschutz des
Landkreises Teltow-Flaming berichtet. Im Jahr 2024 wurde zum zweiten Mal ein zweitagiges
Symposium mit den Wehrflihrern durchgefiihrt, um intensiver in bestimmte Themen Einblick
zu gewahren (z. B. Brand- und Katastrophenschutzgesetz, Stellung innerhalb der Verwal-
tung, Flachen fur die Feuerwehr, Gefahrenabwehrbedarfsplanung, neue
Tatigkeitsverordnung).
Weiterhin unterstitzte der Kreisbrandmeister bei Disziplinarmafinahmen und bei der Anh6-
rung von Fuhrungskraften. Insbesondere die Beratung zu Rechtsfragen rund um die
Tatigkeiten der freiwilligen Feuerwehrangehorigen und der daraus resultierenden Disziplinar-
mafnahmen nahm stark zu.

Zivile Alarmplanung

Im Berichtsjahr konnte erstmalig die Stelle der Alarmkalendersachbearbeitung besetzt wer-
den. Damit konnte nach erfolgreicher Sicherheitstiberpriifung durch das Ministerium des
Innern und fir Kommunales eine Mitarbeiterin zur Alarmkalendersachbearbeiterin bestellt
werden.

Im Verlauf des vergangenen Jahres fanden drei Beratungen im MIK mit den zustandigen
Alarmkalendersachbearbeitern der Landkreise im Land Brandenburg statt. Auf der Arbeits-
ebene fanden insgesamt zwei Beratungen statt. Hierbei konnten die Erfahrungen und
Vorgehensweisen fur die zivile Alarmplanung unter Einhaltung der VS-Vorschriften erdrtert
und fir die eigene Verwaltung optimiert werden.

Am 28. November 2024 fand eine landesweite Ubung des Bundesministeriums des Innern
(BMI) in Zusammenarbeit mit dem Ministerium des Innern und fir Kommunales statt. Der

Landkreis Teltow-Flaming nahm an dieser Ubung teil. Geprobt wurden Ablaufe in den Kri-
senstaben. Die Ubung kann insgesamt als positiv bewertet werden.

Die Zivile Verteidigung konzentriert sich auf chemische, biologische, radiologische und nuk-
leare Gefahren, Cyber-Angriffe und den Ausfall oder die Stérung von kritischen
Infrastrukturen. Dabei sind die Mischung konventioneller und irregulérer Kréafte sowie militari-
scher und ziviler Wirkmittel, die Untbersichtlichkeit von Schadensszenarien, die erschwerte
Wahrnehmung und Zuordnung in Verbindung mit kurzen oder keinen VVorwarnzeiten zu be-
riicksichtigen.

Feuerwehrtechnisches Zentrum (FTZ)

Kreisausbildung

Im Berichtsjahr konnten einige wichtige Meilensteine in der Kreisausbildung des Landkreises
Teltow-Flaming erreicht werden: So wurde die fast 15 Jahre alte Ausbildungsrichtlinie an die
aktuellen Anforderungen und Standards angepasst. Erstmalig wurde eine Aufwandsentscha-
digungssatzung fir die ehrenamtlichen Kreisausbilder erstellt und durch den Kreistag
beschlossen. Der Landkreis signalisierte dem Ehrenamt mit diesem Akt deutlich und ange-
messen seine Wertschéatzung.
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Durch eine grof3e und auch zwingend notwendige Werbeoffensive konnten auch im vergan-
genen Jahr einige neue Kreisausbilder gewonnen werden. Knapp 40 Kreisausbilder nahmen
das interne Ausbildungsangebot an und bildeten sich im Bereich der Ausbildungslehre wei-
ter. Zuséatzlich wurden an der Landeschule und Technischen Einrichtung fir Brand- und
Katastrophenschutz des Landes Brandenburg (LSTE) 23 Kreisausbilder in den Bereichen
Fihrung, Grundlehrgang Ausbildungslehre und in fachspezifischen Lehrgéngen geschult.

Dank der knapp 100 Ausbilder konnte 2024 ein uneingeschrankter Lehrgangs- und Seminar-
betrieb in der Kreisausbildung des Landkreises Teltow-Flaming durchgefihrt werden. Trotz
eines deutlich gestiegenen Bedarfes auf tber 1.300 Lehrgangs- und Seminarplatze konnte
die Bedarfsdeckung von 57 auf 66 Prozent angehoben werden. Dies entspricht 882 magli-
chen Lehrgangs- und Seminarplatzen. Leider konnten dennoch nicht alle angebotenen
Platze durch die ortlichen Trager besetzt werden.

An 30 Ausbildungswochenenden wurden 40 Lehrgange und Seminare durchgefiihrt. Auf-
grund der Erfahrungen aus dem Vorjahr wurde im Berichtsjahr die Zahl der
Wochenlehrgange auf vier erhoht.

Aufgrund geénderter Zustandigkeiten und Bedarfe wurden Konzepte fur die Lehrgange
+,ABC-Einsatz* und ,Atemschutzgeratetrager Theorie“ sowie das Seminar ,,Grundlagen der
Vegetationsbrandbekampfung® erstellt und in insgesamt 10 Veranstaltungen umgesetzt.

Platzbedarf und Platzbesetzung 2024
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Abbildung 18: Platzbedarf und Platzbesetzung

Die Atemschutziibungsstrecke im Feuerwehrtechnischen Zentrum nutzten 925 Kameradin-
nen und Kameraden fir ihre jahrliche Belastungstibung. Die Méglichkeit der Nutzung wurde
2024 flexibler gestaltet, um den Winschen des Ehrenamtes entgegenzukommen. Es wurden
auch Ubungstage in der Woche und nicht nur am Wochenende angeboten. Hierdurch stieg
die Anzahl der Ubungstage leicht auf 38 Tage (2023: 35) an.
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Belastungslaufe
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Abbildung 19: Belastungslaufe

An der Landeschule und Technischen Einrichtung fir Brand- und Katastrophenschutz des
Landes Brandenburg konnten im Berichtsjahr 127 Platze (147 im Vorjahr) belegt werden.
Zwei Beschaftigte der Kreisverwaltung nahmen dort an Pflichtfortbildungen des vorbeugen-
den Brandschutzes teil. Ein weiterer Beschéftigter nahm am Laufbahnlehrgang des
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienstes teil und konnte die Laufbahnprifung fir den ge-
hobenen feuerwehrtechnischen Dienst erfolgreich absolvieren. Zwei ehrenamtliche
Kameraden und ein weiterer Mitarbeiter der Kreisverwaltung konnten zu Zugfiihrern ausge-
bildet werden.

besetzte Lehrgangsplatze LSTE
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Abbildung 20: besetzte Lehrgangsplatze
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Fur die Trager des Brandschutzes wurden im Jahr folgende Prif-, Wartungs- und Pflegear-
beiten an der feuerwehrtechnischen Ausriistung der Wehren erbracht:

Tabelle 41: Prifung, Wartung, Pflege der Ausristung im FTZ

Gerate/Ausriistung Anzahl 2024 Vorjahr
Pressluftatmer gereinigt und gepriift 2.787 3.021
Lungenautomaten gereinigt und gepruft 846 769
Atemschutzmasken gereinigt und gepriift 3.320 3.244
Atemschutzmasken gereinigt und gepruft fur Extern 590 622
Chemikalienschutzanziige gepruft 127 185
Druckluftflaschen gefillt 2.897 2.994
Druckschlauche gewaschen, gepriift, repariert 4777 5.303
Tragkraftspritzen instandgesetzt 1 4
Brandschutzerziehung

Das Team Brandschutzerziehung hat 2024 wieder 31 Veranstaltungen im Landkreis sowohl
materiell als auch personell untersttitzt. So konnten 1.820 Kinder, Jugendliche und Erwach-
sene erreicht werden. Erstmalig wurden auch zwei Veranstaltungen mit Seniorinnen und
Senioren durchgefihrt.

Wegen des grof3en Erfolges sollte dies auch kiinftig fester Bestandteil der Angebotspalette
sein.

Weiterhin unterstutzten Mitglieder des Teams aus dem Landkreis auch bei der Fortbildung
von Lehrkréften und Erziehern auf Landesebene.

Tabelle 42: Brandschutzerziehung/-aufklarung mit materieller und personeller Unterstitzung:

Durchgefiihrte Projekte im Bereich Brandschutzerziehung/-aufklarung | Anzahl Ver- Anzahl Teil-
anstaltungen | nehmer
Schul-/Hortprojekte 9 296
Kitaprojekte 9 190
Fortbildungen Lehrkrafte/Erzieher/-innen auf Kreis- und Landesebene 3 65
Menschen mit besonderen Bedurfnissen 0 0
Seniorinnen und Senioren 2 109
sonstige 8 1.160
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Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt

Im Dezember 2023 verabschiedete das Fachministerium nach tber 10 Jahren eine tberar-
beitete Fassung der Gebiuhrenordnung, insbesondere fur alle gebihrenpflichtigen
Tarifstellen in den Rechtsgebieten Tiergesundheit, Tierschutz, Tierarzneimittel, Tierische Ne-
benprodukte, Lebensmittel- sowie Fleischhygiene. Aus der EU-Kontrollverordnung ist jetzt
der Grundsatz tbernommen, dass die pflichtigen amtlichen Kontrollen gebuhrenfrei, alle ver-
anlassten Kontrollen durch die Tierhaltung oder das Unternehmen zu finanzieren sind. Dies
trifft insbesondere fur Nachkontrollen aufgrund festgestellter VerstéRe zu.

Sachgebiet Veterindrwesen
Besondere Aufgaben aus der Tierseuchenbekampfung

Besondere Tierseuchen

Im Landkreis traten 2024 verschiedene Tierseuchen auf, die ein amtstierarztliches Handeln
erforderlich machten. So mussten bei 11 Fallen von West-Nil-Virus-Ausbriichen bei Pferden
die Probenentnahme koordiniert und die Befunde bewertet werden. Zudem war eine Aufkla-
rungsarbeit bei den Tierhaltungen erforderlich.

Im Sommer kam es auch in Teltow-Flaming zu den ersten Ausbriichen von Blauzungen-
krankheit (BTV-3) bei Rindern, Schafen und Ziegen. Hier war die klinische Untersuchung und
differentialdiagnostische Abgrenzung zu gefahrlichen Tierseuchen (MKS) und auch die Bera-
tung der landwirtschaftlichen Unternehmen vorrangig.

In diesem Zusammenhang wurden die im Landkreis seit den 1990er-Jahren existierenden
Kurierstltzpunkte des Landeslabors Berlin-Brandenburg (LLBB) Uberprift und die Proben-
einlagerung, die Dokumentation und der Transport optimiert.

Afrikanische Schweinepest (ASP)

Der Landkreis Teltow-Flaming war auch im Jahr 2024 frei von der Afrikanischen Schweine-
pest — sowohl bei Wild- als auch bei Hausschweinen. Dies sieht das Amt als Erfolg seiner
Aktivitaten im Verbund mit den Vorsorgemalinahmen der Landwirt- und Jagerschaft.

Damit das so bleibt und um fur den Ernstfall gerlstet zu sein, miissen auch kiinftig Haus-
haltsmittel zur Tierseuchenbekdmpfung (z.B. ASP und MKS) eingeplant werden. Eine gute
Planung und Vorhaltung von ausreichenden Mitteln fur Material und Personal kann vor dem
Ausbruch von Tierseuchen schiitzen, im Tierseuchenernstfall kbnnen sehr schnell Ausgaben
in Millionenhdhe notwendig werden.

Zur Vorsorge vor dem Eintrag von ASP in die Nutztierbestande des Landkreises wurden
auch 2024 alle groRen Schweinehaltungen, die Schweinefreilandhaltungen und ein Teil der
Auslaufhaltungen Uberprift. Dabei ging es um die Einhaltung der Vorgaben der Schweine-
haltungshygieneverordnung und MalRhahmen zur friihzeitigen Erkennung der ASP in
Schweinehaltungen. Die klinischen Untersuchungen der Tiere sowie die wdchentlichen Blut-
untersuchungen auf ASP bei verendeten Tieren verliefen durchweg ohne Hinweise auf
Erkrankungen mit ASP. Alle Kontrollen in den 15 freiwillig teilnehmenden Betrieben im Land-
kreis blieben unauffallig. Nur noch vereinzelt wurden geringe Mangel in den
Biosicherheitsmal3inahmen festgestellt.

Daruber hinaus wurden weitere vorbereitende MaRnahmen ergriffen, um bei einem Ausbruch
der ASP bei Wildschweinen gut vorbereitet zu sein.
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Amerikanische Faulbrut

Im Juli 2024 wurde in Blankenfelde-Mahlow der Ausbruch der Amerikanischen Faulbrut in
einem Bienenbestand festgestellt und ein Sperrbezirk eingerichtet, der die gesamte Ge-
meinde einschloss. Bei der anschlie3end durchgefiihrten amtlichen Untersuchung aller im
Sperrbezirk gelegenen Bienenvélker wurden bei weiteren 18 Bienenhaltungen positive Faul-
brutbefunde erhoben. In den meisten Fallen wurden die Bestande vollstéandig abgetotet,
einige Halterinnen und Halter unternahmen den Versuch, ihre Bestande durch Kunst-
schwarmverfahren zu sanieren. Das Ergebnis einer erneuten Beprobung der sanierten
Bestéande im Frihjahr 2025 wird den Erfolg der MalBhahmen tberprifen und das weitere
Vorgehen zur Seuchenbekampfung im Sperrbezirk bestimmen.

Fir den Ortsteil Rehagen der Gemeinde Am Mellensee wurde nach einem positiven Faul-
brutbefund im Oktober 2024 ebenfalls ein Sperrbezirk eingerichtet. Aufgrund der
fortgeschrittenen Jahreszeit konnten nicht mehr alle Bienenvolker im Sperrbezirk amtlich un-
tersucht werden. Auch in Rehagen wird die Seuchenbekadmpfung im Frihjahr 2025
fortgesetzt.

Der Erreger der Amerikanischen Faulbrut der Honigbiene ist fur den Menschen ungeféahrlich,
der Honig dieser Voélker kann nach wie vor verzehrt werden.

Tierarzneimitteliberwachung

Im Januar 2021 traten die Verordnung (EU) 2019/6 Uber Tierarzneimittel und das neue Tier-
arzneimittelgesetz in Kraft. Durch die Umstellung ergaben sich bei den Kontrollen 2024 noch
Mangel, die in Tierarztpraxen vor allem die Dokumentation der Tierarzneimittelanwendung
betrafen. Von 38 tierarztlichen Hausapotheken wurden 22 kontrolliert. Eine tierarztliche
Hausapotheke wurde 2024 abgemeldet.

Die tierarzneimittelrechtliche Uberwachung von Betrieben, die lebensmittelliefernde Tiere
halten, fand in 83 Bestanden (2023: 76) statt. Auch im zweiten Jahr nach Einfihrung des er-
weiterten Antibiotika-Monitorings waren noch einige zeitaufwendige Beratungen erforderlich.

Futtermitteliberwachung

2024 gab es einen Generationenwechsel bei der Sachbearbeitung Futtermittel. Die langjéh-
rige Futtermittelkontrolleurin ging in den Ruhestand, ihre Nachfolgerin konnte erfolgreich den
Lehrgang zur Anerkennung als Futtermittelkontrolleurin abschlieRen.

Es wurden insgesamt 207 Futtermittelkontrollen durchgefuhrt. Weiterhin wurden 32 Futter-
mittelproben gezogen, die auf verschiedenste Untersuchungsparameter analysiert wurden.

Tierschutz

Tabelle 43: Tierschutzkontrollen und -maRnahmen

Vorgang 2023 2024
bearbeitete Tierschutzanzeigen, gesamt 228 226
Hunde/Katzen/Heimtiere/Sonstige 157 164
Nutztierhaltungen inkl. Pferde 71 62
eingeleitete Ordnungswidrigkeitenverfahren 24 29
Verfligungen 35 33
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Vorgang 2023 2024
davon mit Widerspruchsverfahren 2 1
Tierhalteverbote, neu ausgesprochen 14 4
fortgenommene, beschlagnahmte, ausgesetzte Tiere, gesamt: 185 18
Katzen 37 3
Hunde 26 4
Pferde 0 0
Rinder, Schafe, Ziegen, Schweine 48 11
sonstige (Geflugel, Kaninchen, Exoten) 74 0
Kontrollen Nutztierhaltung (Balvi i. P) 104 88

Die Tierschutzanzeigen bleiben auf einem konstant hohen Niveau, aber es mussten deutlich
weniger Tiere fortgenommen und auch weniger Tierhalteverbote ausgesprochen werden. Die
Anzahl der aus den Anzeigen resultierenden Verwaltungs- und Ordnungswidrigkeitenverfah-
ren blieb &hnlich bzw. nahm leicht zu. Erstmals gelang es, einen Bul3geldbescheid vom dem
Amtsgericht Luckenwalde zu halten.

Besondere Tierschutzfalle

Die grof3en Tierschutzverfahren aus dem Jahr 2023 filhrten 2024 zu mehreren Gerichtsver-
fahren, in denen die Tierhaltungen zu Geldstrafen verurteilt wurden. Erstmals kam es zu
einem Diebstahl von fortgenommenen Tieren aus dem Tierheim. Dabei sind zwei Hunde im-
mer noch verschwunden. Einen dritten hat die Polizei bei den vorherigen Haltern
aufgegriffen.

Sachgebiet Lebensmittelliberwachung

Risikoorientierte Betriebskontrollen

Im Landkreis Teltow-Flaming waren 2024 insgesamt 2.049 Betriebe fiir die Herstellung oder
den Vertrieb von Lebensmitteln, Bedarfsgegenstanden und Kosmetika registriert. Die Ge-
samtzahl der Kontrollen war mit 1.301 etwa gleich hoch wie 2023. Ebenso lag die Zahl der
im Jahr 2024 kontrollierten Betriebe mit 923 etwa im gleichen Bereich wie 2023.

Bei den Beanstandungen wird fir 2024 der Anteil der Kontrollen, die zu Beanstandungen ge-
fuhrt haben, ausgewiesen. Er lag insgesamt bei 18,9 Prozent. Die Beanstandungsquoten
sind aufgrund einer Umstellung des Datenerfassungssystems und unterschiedlicher Mdglich-
keiten der statistischen Abfragen mit den Angaben zu den Vorjahren nicht vergleichbar.
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Tabelle 44: Betriebskontrollen der Lebensmitteliberwachung 2022 bis 2024

gemeldete Betriebe | kontrollierte Betriebe | Zahl der Kontrollen | Beanstandungen'!

Betriebsart 2022 2023 | 2024 |2022 |2023 |2024 |2022 |2023 |2024 |2022 |2023 |2024

Erzeuger (Ur-

oroduktion) 377|379 377 |21 28 40 21 32 40 |148% (1,0% [40,0%

Hersteller und

Abpacker® 68 75 75 34 43 42 128 (103 |99 11,8 % (10,7 % (32,3 %

Vertriebsunter-

tonmenu. s |80 |88 (80 [13 |37 28 |62 (94 60 |0.0% [0.0% |50%

Einzelhandel' |440 (429 (422 161 (232 (224 (269 (444 (359 |[75% [51% [11,7%

Dienstleistungs-

betriehe's 896 |917 922 (322 |480 (506 (486 (611 618 [127%40% (28,3 %

Herstellung im

Einzelhandel™ 173|176 |175 |38 49 83 61 75 89 18,4 %(2,3% 41,6 %

gesamt 2034 |2064 |2049 |589 |869 923 |1027 |1389 (1301 |11,2%|3,6 % (234 %

Probenahme

2024 wurden 860 Proben von Lebensmitteln, Kosmetika und Bedarfsgegenstanden gezo-
gen. Darunter befanden sich 805 Planproben und 55 Verdachts-, Beschwerde- oder
Verfolgsproben. Wahrend der Erfillungsgrad fur die Enthahme von Planproben in den Jah-
ren 2020 und 2021 bei lediglich etwa 70 Prozent lag, konnten in den Jahren 2023 und 2024
wieder etwa 100 Prozent der zu entnehmenden Planproben gezogen werden.

Tabelle 45: Entnommene Proben 2017-2024

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gesamtzahl enthommener Proben| 828 846 630 529 572 715 840 860
davon Planproben 764 790 567 506 552 684 762 805

Soll-Planproben nach Proben-
plan

Erfiillungsgrad Planproben 111% | 110% | 103% | 69% 1% 89% 100% | 103%

691 719 551 735 774 769 759 781

112022 und 2023: beanstandete von kontrollierten Betrieben, 2024: Anteil der Kontrollen mit Beanstandungen

12z, B. Tierhaltungsbetriebe, Imkereien, Getreideanbau

13 z. B. Schlachtbetriebe, Metzgereien, Herstellungsbetriebe fiir Kosmetika

14 7. B. Lebensmittellager, GroRhandel

15 z. B. Supermarkte, Metzgerei- und Backereifilialen, Getrankemarkte

16 7, B. Gastronomie, GroRkiichen, Essenausgabestellen in Kitas und Schulen

17z, B. kleine Béckereien und Metzgereien, Eisdielen mit eigener Herstellung, landwirtschaftliche Direktvermarktung
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Konformitatskontrollen bei Obst und Gemiise

Beschaftigte des Sachgebiets Lebensmitteliiberwachung kontrollieren auch, ob angebotenes
frisches Gemuses und Obst mit den Vermarktungsnormen (,Handelsklassen®) Giberein-
stimmt. Im Landkreis Teltow-Flaming sind 58 zu Uberprufende Betriebsstatten registriert. In
40 Betriebsstétten wurden 59 Kontrollbesuche durchgefiihrt.

Insgesamt wurden dabei 2.805 Partien verschiedener Produkte wie Apfel, Blumenkohl, Boh-
nen, Gemusepaprika, Haselniisse, Orangen, Tafeltrauben, Spargel, Spinat oder
Wassermelonen uberprift. Davon wurden 304 Partien (10,8 Prozent) beanstandet, in erster
Linie wegen Kennzeichnungsmangeln (z. B. keine Angabe des Herkunftslandes) oder physi-
ologischen Mangeln (Druckstellen, Faulnis).

Uberdurchschnittliche Beanstandungsquoten von {iber 20 Prozent wurden bei Ananas, Avo-
cados, Grapefruits, Gurken, Porree/Lauch und Tomaten festgestellt. Keine Beanstandungen
gab es bei Erbsen (9 kontrollierte Partien) und Kulturchampignons (41 kontrollierte Partien).

Fischetikettierung

Erzeugnisse der Fischerei und der Aquakultur unterliegen neben den allgemeinen Vorschrif-
ten des Lebensmittelrechts zusatzlich spezialrechtlichen Vorschriften zu
Verbraucherinformationen.

Verpflichtende Angaben zur Fischetikettierung sind die Handelsbezeichnung und der wissen-
schaftliche Artname. Da z. B unter der Handelsbezeichnung ,Lachsforelle“ sowohl
rotfleischige Regenbogenforellen als auch Bach-, See- oder Meerforellen vermarktet werden,
muss neben der Handelsbezeichnung auch der wissenschaftliche Name angegeben werden.
Weitere Pflichtangaben sind die Produktionsmethode (z. B. Wildfang oder Aquakultur), das
Fanggebiet oder die Herkunft sowie die Fangmethode.

Die Kennzeichnungspflicht gilt fir lebende, gekihlte, gefrorene, getrocknete, gesalzene oder
geraucherte Fische sowie Krebs- und Weichtiere. Keine Kennzeichnungspflicht hingegen be-
steht fir verarbeitete und zubereitete sowie haltbar gemachte Fischprodukte. Dazu gehdren
z. B. panierte oder gewirzte Fischereierzeugnisse, Fischzubereitungen mit Sol3en, Fischma-
rinaden, Fischsalate, Fischdauerkonserven, Kaviar und Kaviar-Ersatz, panierte und haltbar
gemachte Krebs-, Weich- und andere wirbellose Wassertiere.

2024 wurden 75 Kontrollen zur Fischetikettierung durchgefiihrt, davon 11 auf GroZhandels-
ebene und 64 im Einzelhandel einschliellich Direktvermarkter. Verstdf3e wurden nicht
festgestellt.

Verbraucherbeschwerden

Die Zahl der Verbraucherbeschwerden tber Betriebe oder Lebensmittel hat erneut zugenom-
men. 2024 sind 64 Beschwerden eingegangen, 2023 waren es 49, 2022 lag die Zahl bei 37.

Griunde der Beschwerden waren zum Beispiel unhygienisches Verhalten des Personals, ab-
gelaufene Mindesthaltbarkeitsdaten oder Unwohlsein nach Verzehr von Lebensmitteln.
H&aufig wurde auch die mangelhafte Abfalllagerung und vermehrter Rattenbefall angezeigt.
Allen Beschwerden wurde nachgegangen. In der Regel wurden unangekindigte Vor-Ort-
Kontrollen durchgefuhrt, wenn erforderlich auch Proben von Lebensmitteln ins Landeslabor
eingesandt.
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Bei 17 Anzeigen wurde der Beschwerdegrund im Rahmen der Kontrollen zumindest teilweise
bestétigt, bei 25 Anzeigen wurden keine Mangel festgestellt. In 22 Fallen konnte im Nach-
hinein nicht festgestellt werden, ob die Beschwerde berechtigt war oder der Sachverhalt lag
nicht in der Zustandigkeit der Lebensmitteliberwachung. In acht Fallen wurden zusétzlich zu
vor Ort erteilten Auflagen gebuhrenpflichtige Nachkontrollen angeordnet und durchgefihrt. In
10 Fallen wurden Proben von Lebensmitteln im Landeslabor untersucht. Dabei konnten
keine Abweichungen festgestellt werden.

Anfragen nach dem Verbraucherinformationsgesetz (VIG)

Das VIG verpflichtet die LebensmittelUberwachungsbehérden, auf Anfrage Auskunft zu le-
bensmittelhygienischen Beanstandungen in den kontrollierten Betrieben zu erteilen. Das
Verfahren ist zeitaufwendig. 2024 sind 67 Anfragen (2023: 47) eingegangen, davon stamm-
ten 64 von einer einzigen Person.

Schnellwarnungen/Rickrufe

Uber das européaische Schnellwarnsystem wurden 174 Originalmeldungen und 114 Ergan-
zungsmeldungen, die den Landkreis Teltow-Flaming betrafen, Gbermittelt.

Tabelle 46: Meldungen im europaischen Schnellwarnsystem 2019-2024

Jahr 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Originalmeldungen 169 170 220 181 141 174
Ergénzungsmeldungen 118 164 144 132 90 114

In 149 Fallen betrafen die Meldungen Lebensmittel, in 25 Féllen Bedarfsgegenstande oder
Kosmetika. Bei den Bedarfsgegenstanden standen Meldungen zu Weichmachern in Spiel-
und Scherzartikeln, zu aromatischen Aminen in Kiichengeraten (z. B. Pfannenwendern) und
Nickellassigkeit in Schmuck (Ohrringe, Piercings) im Vordergrund. Die Meldungen zu Le-
bensmitteln lassen sich wie folgt zusammenfassen:

- 34 Meldungen zu Rickstanden von Pflanzenschutzmitteln in Obst oder Gemiise, zu
verbotenen Zusatzstoffen oder gesundheitsschadlichen Kontaminanten;

- 10 Meldungen zu sensorischen Abweichungen, verdorbenen Lebensmitteln oder An-
gabe eines falschen Mindesthaltbarkeitsdatums;

- 13 Meldungen zu nicht gekennzeichneten Allergenen wie Milcheiweil3 in veganer
Schokolade oder Gluten in als glutenfrei gekennzeichneten Nudeln;

- 24 Meldungen zum Vorkommen von Schimmel oder Schimmelpilztoxinen (Aflatoxin,
Ochratoxin, Patulin), z. B. in Babynahrung oder Erfrischungsgetranken;

- 29 Meldungen zum Vorkommen von pathogenen Bakterien oder Viren, hier vor allem
Listerien in Fisch- und Kaseprodukten und Salmonellen in Fleischprodukten, aber
auch Salmonellen in frischem Ruccola, gerebeltem Basilikum oder Zwiebelpulver so-
wie Norviren in Brombeeren;

- 39 Meldungen zum mdoglichen Vorkommen von Fremdkérpern: Glasstiicke, Holzsplit-
ter, Kunststoffteile, aber auch Steinen in Waldheidelbeeren. Besonders haufig traten
Metallfremdkorper auf. Eine auf3ergewohnliche Haufung zu moglichen Verunreinigun-
gen mit Teilen von Kupferlitze (einzelne kurze diinne Faden von Kupferdraht) gab es
gegen Ende des Jahres. Zunachst gab es eine Meldung zu Kupferlitze in Milch. In der
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Folge waren diverse Fertigprodukte unterschiedlicher Hersteller betroffen: Salatsau-
cen, Frischkéase, sahnehaltige Fertiggerichte wie Gemuseauflauf oder Heringsfilets in
Sahnesauce.

Erkrankungshaufungen

In Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt konnte die Lebensmitteliberwachung im Feb-
ruar die Ursache eines gehéauften Auftretens von Durchfall und Erbrechen bei zunachst finf,
im Lauf der Ermittlungen insgesamt 22 betroffenen Personen aufklaren. Alle Personen hat-

ten am selben Tag Déner aus einem bestimmten Imbissbetrieb verzehrt.

Eine Vor-Ort-Kontrolle ergab aus hygienischer Sicht keine M&ngel. Auch konnte das Lan-
deslabor bei den acht entnommenen Lebensmittelproben keine Krankheitserreger
nachweisen. Am Tag des Verkaufs der Doner war nur eine im Betrieb beschéftigte Person
anwesend. Sie berichtete von einem Magen-Darm-Infekt im Januar, gab jedoch an, seit 14
Tagen wieder symptomfrei zu sein.

Aus der fir diese Person angeordneten Stuhlprobe wurden, wie auch aus den Stuhlproben
mehrere Erkrankter, Noroviren nachgewiesen. In Einzelfallen ist mit einer Ausscheidung von
Noroviren zu rechnen, auch wenn seit mehreren Wochenkeine Symptome mehr vorliegen.
Somit ist es hoch wahrscheinlich, dass die Viren durch die betreffende Person Uber die Le-
bensmittel weitergetragen wurden. Der Umgang mit Lebensmitteln wurde der Person bis
zum Nachweis eines negativen Tests auf Noroviren untersagt. Sdmtliche offene Speisen, zu
denen Kontakt bestand, wurden verworfen.

Nach der Kontrolle der Lebensmitteliiberwachung und der hier beschriebenen eingeleiteten
MalRnahmen trat kein weiterer Erkrankungsfall auf.

Genehmigungen/Zulassungen

Im Jahr 2024 wurden zwei Betriebe fiir den europaischen innergemeinschaftlichen Handels-
verkehr neu zugelassen. Vier Betriebe erhielten eine Ausnahmegenehmigung fir eine
reduzierte Untersuchungsfrequenz der Eigenkontrollen bei Hackfleisch auf Salmonellen und
andere mikrobiologische Parameter.

Schlachttier- und Fleischuntersuchung

Untersuchungszahlen

Im Landkreis Teltow-Flaming sind tberwiegend kleinere oder sehr kleine Schlachtbetriebe
ansassig, jedoch auch zwei etwas groRere Betriebe fiir die Schlachtung von Schafen. Hier ist
sowohl im Bereich der Hausschlachtungen als auch bei den gewerblichen Schlachtungen im
Vergleich zu den Vorjahren ein geringfligiger Riickgang zu verzeichnen. Der Riickgang bei
den gewerblichen Schlachtungen betraf in erster Linie die Schlachtung von Schafen und Rin-
dern.

Tabelle 47: Schlachttier- und Fleischuntersuchung 2017-2024

Jahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

gewerbliche Schlachtungen
gesamt, darunter

Schafe und Ziegen 60.598 | 57.077 | 69.424 | 61.507 | 77.683 | 63.241 | 63.039 | 55.275

69.348 | 65.714 | 78.671 | 68.707 | 84.386 | 68.590 | 68.877 | 60.749
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Jahr 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
Schweine 7218 | 7407 |7.955 |6.008 |5524 |4.765 |5247 |4.947
Rinder 1.249 | 970 975 917 806 576 591 527
Hausschlachtungen 130 162 198 135 128 133 118 111

Schlachtung im Herkunftsbetrieb

Zwei Haltungsbetrieben fur Rinder erteilte das Sachgebiet Lebensmitteliiberwachung im Jahr
2024 die Genehmigung zur Schlachtung im Herkunftsbetrieb. Fir einen Schlachtbetrieb
wurde eine Zulassungserweiterung fur die Nutzung von mobilen Einheiten fir die Schlach-
tung im Herkunftsbetrieb erteilt.

Audit/Controlling

Im Rahmen des in Brandenburg implementierten Qualitdtsmanagementsystems wurde im
Oktober 2024 im Fachgebiet Fleischhygiene ein kombiniertes Audit/Controlling durch das
Landesamt und geschulte Auditoren der Nachbarlandkreise durchgefuhrt. Es wurden keine
Abweichungen festgestellt, sondern drei positive Aspekte hervorgehoben. Dazu gehorte u. a.
ein Formular zur Befangenheit, das vom amtlichen Personal des Veterinér- und Lebensmit-
teliberwachungsamtes im Rahmen der Korruptionspravention auszufllen ist.

Trichinenuntersuchung

Ringversuch

Das Priflabor fur die Trichinenuntersuchung im Veterinar- und Lebensmitteliberwachungs-
amt sowie die beiden externen Untersuchungsstellen sind verpflichtet, nach Grundséatzen
des Qualitdtsmanagements zu arbeiten. In diesem Zusammenhang ist auch alle zwei Jahre
die Teilnahme an den vom Bundesinstitut fir Risikobewertung (BfR) organisierten externen
Ringversuchen verpflichtend.

Bei dem im Mai 2024 durchgefihrten Ringversuch wurden je Labor vier Proben mit einer fur
die Labore unbekannten Anzahl von Larven tbersandt. Alle drei Labore des Landkreises ha-
ben die gleichen Ergebnisse erzielt und sehr gut bestanden. (Anzahl der Larven in den
Proben: 5, 3, 3, 0; gefunden wurden jeweils: 5, 3, 2, 0 Larven).

Untersuchungszahlen der Proben, die beauftragte Jagdaustibungsberechtigte entnommen
haben

Von Juni 2018 bis Ende August 2024 konnten Trichinenproben, die von Jagdausiibungsbe-
rechtigten eingereicht wurden, auf Antrag kostenfrei untersucht werden. Dies erfolgte im
Zusammenhang mit der Bekdmpfung und Verhitung der Afrikanischen Schweinepest bei
Wildschweinen.

Seit September 2024 mussen aufgrund der Haushaltssituation des Landkreises wieder kos-
tendeckende Gebiihren erhoben werden. Die Zahl der im Pruflabor untersuchten
Fleischproben von Wildschweinen lag im Jahr 2024 mit 1.922 dennoch wieder deutlich héher
als in den beiden Vorjahren. Insbesondere im dritten und vierten Quartal wurden mehr Pro-
ben zur Untersuchung eingereicht als 2021 und 2022.

Seite 147 von 214



Tatigkeitsbericht der Landrétin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

4000 3658
3500 3153
3000
2500 2205 y00s 2308 -
2000 . . . 1655 1586 .
1500
1000 . .
SLRRAEEE
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
m 1.Quartal m2.Quartal 3.Quartal m4.Quartal

Abbildung 21: Untersuchungszahlen der Trichinenproben, die von Jagdausibungsberechtig-
ten eingereicht wurden (2017 bis 2024)

Proben fir den Nationalen Ruckstandskontrollplan

Im Rahmen des Nationalen Rickstandskontrollplans wurden in Schlacht- und Erzeugerbe-
trieben unseres Landkreises 2024 insgesamt 351 amtliche Proben entnommen. Diese
wurden im Landeslabor auf Riickstande von Tierarzneimitteln oder auf Umweltkontaminan-
ten (z. B. Schwermetalle, Dioxin) untersucht. Alle Proben waren ohne auffalligen Befund.

Untere Bauaufsichts- und Denkmalschutzbehdrde
Das Jahr 2024 war fur die Behérde gekennzeichnet durch

- hdhere Bauantragszahlen als im Vorjahr

- hohere Gebuhreneinnahmen als im Vorjahr

- birokratische Hirden und Beschrankungen in der Personal- und sonstigen Ausstat-
tung, die die Haushaltssicherung fir die Fachbehdrde mit sich brachte

- die Einfihrung der digitalen Fachbehdrdenbeteiligung

- die weiteren Vorbereitungsarbeiten fur das Virtuelle Bauamt (elektronisches Bauan-
tragsverfahren), das 2025 in Betrieb genommen werden soll.

Insgesamt wurden in der Bauaufsicht im Jahr 2024 Gebihren in H6he von
4.595.113,32 Euro angeordnet. Diese teilten sich im Vergleich zu den beiden Vorjahren wie
folgt auf:

Tabelle 48: Gebihrenordnung

Vorgang 2022 2023 2024

Bauantragsverfahren 3.504.403,37 € 4.257.628,91 € 4.282.429,36 €
Baulasten 180.180,00 € 130.395,00 € 221.425,00 €
Sonstige Gebiihren 88.672,99 € 122.036,71 € 91.258,96 €
gesamt 3.773.256,36 € 4.510.060,62 € 4.595.11332 €

Seite 148 von 214




Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024
Geringere Gebuhreneinnahmen im Wohnungsbau im Verhéltnis zum Vorjahr wurden durch
die bauaufsichtlichen Gebduhren fir Wind- und Solarparks ausgeglichen.

Sachgebiet Technische Bauaufsicht

Bauantragsaufkommen

Tabelle 49: Entwicklung der Anzahl der Bauantrage (Neubau, Umbau/Anderung, Nutzungséande-
rung, Nachtrage, Vorbescheide, Bauanzeige- und vereinfachte Baugenehmigungsverfahren) in
den vergangenen funf Jahren im gesamten Landkreis TF

Jahr 2020 2021 2022 2023 2024
Antragsaufkommen 1.679 1.818 1.582 964 996
Veranderung zum Vorjahr | +8,9 % +8,3 % -13,0 % -39,1 % +3,3 %

Das Antragsaufkommen hat sich im Jahr 2024 nach Rickgéangen in den Vorjahren stabilisiert
und ist wieder angestiegen. Die Bauaufsicht hat gleichzeitig regelmaRig knapp 1.000 Bauan-
trage in Bearbeitung.

Tabelle 50: Entwicklung der Bauantrage 2020 bis 2024 (Neubau, Umbau/Anderung, Nutzungs-
anderung, Vorbescheid, Bauanzeige, vereinfachte Baugenehmigungsverfahren und Nachtrage)

in den Gemeinden

Stadt/Gemeinde/Amt 2020 2021 2022 2023 2024
Nordkreis

(engerer Verflechtungsraum)

Blankenfelde-Mahlow 252 238 246 159 144
GroRbeeren 65 47 43 37 35
Rangsdorf 130 137 122 70 83
Trebbin 113 91 88 49 41
Zossen 309 280 204 182 239
Ludwigsfelde 336 379 409 125 123
Summe 1205 1172 1112 622 665
Sudkreis

(@uRerer Entwicklungsraum)

Baruth/Mark 68 48 59 37 49
Dahme/Mark 51 65 55 36 39
Am Mellensee 91 186 105 68 53
Niedergdrsdorf 30 47 34 24 32
Nuthe-Urstromtal 65 64 63 39 37
Jiterbog 54 78 56 55 54
Luckenwalde 115 158 98 83 67
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Stadt/Gemeinde/Amt 2020 2021 2022 2023 2024
Summe 474 646 470 342 331
gesamt 1679 1818 1582 964 996

Tabelle 51: Entwicklung des Antragsaufkommens im Wohnungsneubau (Neubau von Ein-,

Zwei- und Mehrfamilienh&usern) in den Gemeinden des Landkreises

Stadt/Gemeinde/Amt 2020 2021 2022 2023 2024
Nordkreis

(engerer Verflechtungsraum)

Blankenfelde-Mahlow 109 131 111 46 47
Grol3beeren 29 15 14 7 6
Rangsdorf 55 75 50 19 29
Trebbin 39 43 41 6 13
Zossen 162 179 99 90 130
Ludwigsfelde 220 286 283 28 15
Summe 614 729 598 196 240
Stdkreis

(@uBerer Entwicklungsraum)

Baruth/Mark 13 15 20 0 5
Dahme/Mark 5 22 9 7 3
Am Mellensee 38 150 52 16 27
Niedergdrsdorf 10 19 12 8 4
Nuthe-Urstromtal 13 39 31 7 6
Jiterbog 12 15 12 6 6
Luckenwalde 28 45 32 12 11
Summe 119 305 168 56 62
gesamt 733 1034 766 252 302

Das Baugeschehen im Bestand blieb konstant — soweit es sich nicht um Wohnungsbau han-
delte. Der Wohnungsneubau war wegen der gestiegenen Baukosten und knapper werdender

Bauflachen ricklaufig.
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Es werden vermehrt Bauantrage fur bauplanungsrechtlich kritische Grundstiicke gestellt, fur
die friher kein Bauantrag fur Wohnnutzung gestellt worden wére (,B- und C-Lagen®). Die
Bauantragsverfahren werden dadurch schwieriger und auch zeitintensiver. In diesem Zusam-
menhang wurde von den Antragstellenden auch die Moglichkeit des Vorbescheids starker
genutzt, um bisweilen schwierige Einzelfragen vorab und damit kostenglnstig vor Stellung
eines kompletten Bauantrags zu klaren. Dies war insbesondere im Bereich des Wohnungs-
baus oder der zugehdrigen Nebenanlagen (Garagen, Carports, Stellplatze) der Fall.

Tabelle 52: Entwicklung des Antragsaufkommens von Vorbescheiden im Zeitraum 2020 - 2024

Ubersicht monatliche Neueinginge Antrage

Vorhabenart 2020 2021 2022 2023 2024
Wohnungsbau und Nebenanlagen | 158 149 146 79 101
Teil noch
davon positiv beantwortet 92 43 36 31 _Zum ® r_m
in Bearbeitung
Gewerbe/offentliche Bauten 60 64 49 44 39
davon positiv beantwortet 26 25 13 12 _Zum el r_mh
in Bearbeitung
gesamt 218 213 195 123 140
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Abbildung 22: Ubersicht zu den monatlichen Neueingéngen 2024; Antréage je Priifgruppe

Territoriale Zustandigkeit der Prufgruppen:

- Prufgruppe 1: Blankenfelde-Mahlow, GroRbeeren, Ludwigsfelde
- Prafgruppe 2: Amt Dahme/Mark, Jiterbog, Luckenwalde, Niedergdrsdorf, Nuthe-Ur-
stromtal, Trebbin
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- Prifgruppe 3: Am Mellensee, Baruth/Mark, Rangsdorf, Zossen.

Bauantragssachbearbeitung

2024 summierten sich im Sachgebiet Technische Bauaufsicht im Genehmigungsbereich
Fehlzeiten (hauptsachlich krankheitsbedingt) von insgesamt 3,5 Vollzeitstellen tber die re-
gelmafig pro Jahr anzusetzende Anwesenheit hinaus auf.

2024 wurde Uber 784 Bauantrage entschieden. Bei der Bearbeitungsdauer sind zwei
Schwellenwerte von Bedeutung:

- durchschnittliche Zeitdauer, in der die Halfte aller Antrage bearbeitet wird (50 Pro-
zent) und
- Zeitraum, nach dem ein Grof3teil aller Antrége entschieden ist (85 Prozent).

Bei der Bearbeitungszeit werden auch die Zeiten bericksichtigt, in denen die Antrége nicht
aktiv weiterbearbeitet werden kdnnen, z. B. aufgrund fehlender Bauvorlagen oder laufender
Amterbeteiligungen. (Bei den Angaben zur durchschnittlichen Bearbeitungsdauer ist in der
Angabe zu 85 Prozent die Anzahl der Antrdge zum Schwellenwert 50 Prozent mit enthalten.)

Aufgrund der plan- und schwerpunktméafigen Abarbeitung von Altvorgéngen im Jahr 2024
stieg die Bearbeitungsdauer der im Jahr 2024 abgeschlossenen Verfahren naturgemal an.
Im Jahr 2024 konnte die Zahl der Bauantrage mit Bearbeitungszeiten von unter einem Jahr
von der Hélfte der Bauantrage auf zwei Drittel deutlich erhéht werden.

Tabelle 53: Bearbeitungsergebnis und durchschnittliche Bearbeitungsdauer aller in 2024 ent-
schiedenen Antréage

durchschnittliche Bearbei- | durchschnittliche Bearbei-

Ergebnis Antragsanzahl tungsdauer tungsdauer

(bei 50 % der Antrage) (bei 85 % der Antrage)
Genehmigung 505 144 Tage (4,8 Monate) 239 Tage (7,9 Monate)
Ablehnung 88 172 Tage (5,7 Monate) 277 Tage (9,2 Monate)
Antragsriicknahme 101 286Tage (9,5 Monate) 469 Tage (15,6 Monate)
Riicknahmefiktion 89 208 Tage (6,9 Monate) 428 Tage (14,3 Monate)

auf andere Weise
erledigt (a.a. W. e.)

Gesamt 784 166 Tage (5,5 Monate) 290 Tage (9,7 Monate)
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Tabelle 54: Anzahl und durchschnittliche Bearbeitungsdauer fir positive Bescheide (Bauge-
nehmigung, Vorbescheid) zu Neubauten, Anderungen, Nutzungsanderungen, Nachtragen in
ausgewahlten Vorhabenbereichen im Jahr 2024

durchschnittliche Bearbei- | durchschnittliche Bearbei-

Vorhabenbereich Antragsanzahl tungsdauer tungsdauer

(bei 50 % der Antrage) (bei 85 % der Antrage)
Wohnungsbau (ohne 264 131 Tage (4,4 Monate) 219 Tage (7,3 Monate)
Bauanzeigen)
offentliche Bauten 36 155 Tage (5,2 Monate) 209 Tage (7,0 Monate)
Gewerbebau 103 149 Tage (5,0 Monate) 246 Tage (8,2 Monate)
Landwirtschaft 12 227 Tage (7,6 Monate) 285 Tage (9,5 Monate)

rt Erho-

Carport/Garagen, Erho 22 146 Tage (4,9 Monate) 218 Tage (7,3 Monate)
lungsbauten

Einfihrung der digitalen Fachbehdrdenbeteiligung im Genehmigungsverfahren

Anfang April 2024 wurde die digitale Fachbehérdenbeteiligung im Baugenehmigungsverfah-
ren eingefihrt. Seither kdnnen die Fachbehérden sternférmig und gleichzeitig beteiligt
werden. Es sind keine Mehrfertigungen der Bauantrage Uber die gesetzlich vorgeschriebene
Anzahl mehr erforderlich, um das Verfahren zu beschleunigen. Dadurch sind die Papier-
berge, die bewegt werden missen, wesentlich kleiner geworden. Die Zahl der analogen
Postaus- und -eingédnge konnte drastisch reduziert werden.

EinflUhrung eines digitalen Formulars fiir allgemeinen Anfragen

Anfang August 2024 wurde ein digitales Formular fir allgemeine Anfragen an die Bauauf-
sicht eingefuhrt. Durch diesen Teilautomatisierungsprozess werden alle Anfragen zentral im
Bereich der Registratur des Amtes erfasst und in der Fachanwendung der Bauaufsicht doku-
mentiert. Dadurch gehen keine Anfragen mehr verloren gehen und die Bearbeitung aller
Anfragen kann sichergestellt werden..

Sachgebiet Rechtliche Bauaufsicht

Bereich Ordnungsverfahren

Der Bereich der bauordnungsrechtlichen Verfahren war im Jahr 2024 durchgéngig mit sechs
Beschaftigten besetzt. Zum 21. Februar 2024 wurden zur Nutzung von Synergieeffekten die
denkmalschutzrechtlichen ordnungsbehordlichen Verfahren mit einer frei gewordenen Voll-
zeitstelle aus dem Sachgebiet Denkmalschutz in den Bereich Ordnungsverfahren der
Rechtlichen Bauaufsicht Ubertragen, die aber aufgrund der Haushaltslage bislang nicht be-
setzt werden durfte.

2024 wurden 403 bauordnungsrechtliche Verfahren neu eingeleitet (2023: 340). Zum gro3-
ten Teil handelte es sich, wie in den vergangenen Jahren, um Verfahren wegen Bauens bzw.
Nutzungsénderung ohne Baugenehmigung. Insgesamt konnten im Berichtsjahr 302 Verfah-
ren abgeschlossen werden (2023: 234). Zur Durchsetzung der Verfiugungen wurden 2024 im
Verwaltungszwang Zwangsgelder in H6he von 35.800,00 Euro angeordnet.

Seite 153 von 214



Tatigkeitsbericht der Landratin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

Es kam in ordnungsrechtlichen Verfahren zu 150 Anhérungen (2023: 94). Einige Verfahren
konnten bereits im Ergebnis dieser Anhérungen mangels Verstol3es gegen o6ffentlich-rechtli-
che Vorschriften eingestellt werden. Zudem beseitigte eine Vielzahl der Betroffenen nach
Rucksprache mit der Ordnungsbehorde den ordnungswidrigen Zustand. In zwolf Fallen
mussten Zwangsmittelbescheide zur Durchsetzung bauaufsichtlicher Anordnungen erlassen
werden.

Die Gesamtanzahl der anh&ngigen Verfahren lag zum Jahresende 2024 bei 1.478. Dies stellt
eine Erh6hung um knapp 10 Prozent im Vergleich zum Vorjahr dar. Es mussten deutlich
mehr Verfahren eingeleitet werden, zudem wurden ordnungsrechtliche Verfahren aus der
Denkmalschutzbehorde tibernommen.

Bereich Widerspruchssachbearbeitung und Ersetzungsverfahren

Der Widerspruchsbereich war im Jahr 2024 mit funf Beschéftigten voll besetzt, aufgrund lan-
gerfristiger Erkrankungen aber in der Effektivitat eingeschrankt. Im Rahmen der
Widerspruchssachbearbeitung und Ersetzung des gemeindlichen Einvernehmens waren im
Berichtszeitraum 129 Eingange zu verzeichnen (2023: 103). Im Vergleich zum Vorjahr ist die
Gesamtzahl der eingelegten Widerspriiche und der Ersetzungsverfahren damit erstmals wie-
der um etwa 25 Prozent gestiegen. In den Jahren 2021 bis 2023 waren die Eingénge stets
zurlickgegangen.

Abgeschlossen wurden im Jahr 2024 beachtliche 160 Verfahren (2023: 124), was eine Stei-
gerung um rund 29 Prozent darstellt. Von den gefuhrten Verfahren entfielen zehn auf die
Ersetzung des gemeindlichen Einvernehmens. Im Rahmen der Ersetzungsverfahren musste
in vier Fallen ein von der jeweiligen Gemeinde rechtswidrig versagtes Einvernehmen ersetzt
werden.

Bereich Ordnungswidrigkeiten

Fur den Bereich Ordnungswidrigkeiten konnte im Jahr 2024 eine weitere Sachbearbeiterin
gewonnen und eingearbeitet werden. Damit ist die Bu3geldstelle nunmehr voll besetzt, so-
dass eine Vielzahl von Verdachtsfallen gepruft werden konnte. In 232 Fallen wurde nach
eingehender Sachverhaltsprifung kein BuR3geldtatbestand festgestellt. In 24 Fallen wurden
BuRgeldverfahren eingeleitet. Zum Abschluss gebracht wurden 17 Buf3geldverfahren. Die
BulRgelder beliefen sich auf insgesamt 55.218,50 Euro. In zwei weiteren Verfahren wurden
Verwarnungsgelder verhangt.

Die aus der Historie bedingt bislang dem Bereich Ordnungswidrigkeiten zugeordneten Akten-
einsichten nach dem Akteneinsichts- und Informationszugangsgesetz (AlG) erreichten
bereits in der ersten Jahreshalfte zahlenmafig ein bislang nie dagewesenes Niveau. Hier
wurden 105 Verfahren abgeschlossen. Die Zustandigkeit fur Akteneinsichten nach AlIG
wurde den Burokraften in den Prifgruppen Ubertragen. Im Bereich der Bul3geldsachbearbei-
tung wurden nur noch besonders schwierige Akteneinsichtsfalle und die Bescheidung von
Ablehnungen im Zusammenhang mit Akteneinsichten belassen. Diese organisatorische
Malnahme diente der Wahrung der nach AlG vorgeschriebenen Bearbeitungsfrist und ge-
wabhrleistete eine effektivere Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten. und
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Bereich Baulastenverzeichnis

Nachdem die Antrage 2023 mit nur 1.254 Vorgangen deutlich zuriickgegangen waren, stie-
gen die Antragszahlen 2024 wieder. Von den 1.457 neu erfassten Vorgdngen waren 1.220
Antrage auf Auskunft aus dem Baulastenverzeichnis (2023: 1.088). Hinzu kamen 235 An-
trage auf Baulasteneintragung (2023: 166) sowie zwei Antréage auf Léschung von Baulasten
(2023: keine).

Die Baulastenantrage fur einfache Vorhaben wie private Einfamilienh&user waren weiter
ricklaufig. Bei den Baulastenantrdgen im Zusammenhang mit Windenergieanlagen sind er-
hebliche Zuwéachse zu verzeichnen. Erfreulich ist die kurze Bearbeitungszeit. Sie betrug fur
Antrage auf Auskunft aus dem Baulastenverzeichnis durchschnittlich nur wenige Tage.

Die Gesamteinnahmen flir Verwaltungsleistungen im Bereich Baulasten beliefen sich auf
221.425 Euro (2023: 130.395 Euro). Die massive Steigerung der Einnahmen ist vor allem auf
die Erh6hung der von der Brandenburgischen Baugebiihrenordnung (BbgBauGebO) vorge-
sehenen Gebihrenrahmen fur die jeweiligen Amtshandlungen zurtickzufiihren. Auf3erdem
wurde eine groBere Anzahl Verwaltungsverfahren durchgefiihrt. Auch die gestiegene Anzahl
der sehr gebuhrenintensiven Antréage auf Baulasteintragungen bei Windenergieanlagen
fuhrte zu Mehreinnahmen.

Sachgebiet Denkmalschutz
Ziel des Denkmalschutzes ist die Erhaltung historischer Zeugnisse und ihre Verankerung im
gesellschaftlichen Bewusstsein. Die Hauptaufgaben der Denkmalschutzbehdrde sind

- die Uberwachung des Denkmalbestands,

- die Prifung und Entscheidung Uber Antréage auf denkmalrechtliche Erlaubnis und

- ordnungsbehdrdliches Einschreiten, wenn Denkmale drohen, Schaden zu nehmen.

Die Denkmalschutzbehorde priift und votiert Antrage auf Férderung, fuhrt in besonderen Fal-
len eigenstandig archaologische Grabungen und wissenschaftliche Untersuchungen durch
und betreibt Offentlichkeitsarbeit.

2024 waren die Fallzahlen in etwa in der Hohe des Vorjahres. Die Nachfrage nach denkmal-
geschitzten Immobilien halt weiter an. Hier sind eher Grol3projekte gesucht.

Tabelle 55: Fallzahlen far 2024 im Vergleich zu denjenigen aus den Jahren 2021 bis 2023

Vorgang 2021 2022 2023 2024
denkmalrechtliche Erlaubnisverfahren 597 442 417 390
Denkmaleintragungen 1 16 8 9
Steuerbescheinigungen 10 13 20 11
ordnungsrechtliche Verfahren 23 6 77 4
Fordermittelantrage 10 12 9 8
Stellungnahmen 271 307 386 467
Anfragen 165 137 102 96

Denkmalsanierungen

In allen Kommunen des Landkreises wurden zahlreiche denkmalgeschuitzte Objekte saniert:
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Im Jahr 2024 vorbereitete Vorhaben (Auswabhl):

- Dahlewitz, Gutsanlage, Umbau und Sanierung sowie Ergdnzung

- Grol3 Ziescht, Gehoft Sicherung

- Luckenwalde, Friedrich-Ebert-Grundschule

- Luckenwalde, Siedlung Am Anger, Straen- und AulRenanlagenplanung

- Luckenwalde, Villa Elsthal 1

- Luckenwalde, ehemaliges Heiz- und Waschhaus der Volksheimsiedlung

- Rangsdorf, ehemalige Bucker-Werke

- Rehagen, Sanierung und Umnutzung des Lokomotivschuppens des KME-Bahnhofs
- Seehausen, Nr. 1

- Wainsdorf, ehem. Infanterieschiel3schule, Gebaude 5, 6, 18

- Winsdorf, ehem. 69. Motorisiertes Schitzenregiment, Gebaude 7, 8, 9, Kita
- Wainsdorf, ehem. Panzerregiment 5, Gebaude Winsdorfer Platz 13

- Zossen, Krankenhauskomplex, Altes Krankenhaus

Im Jahr 2024 begonnene bzw. fortgesetzte Denkmalsanierungen (Auswahl):

- Borgisdorf, Kirche (innen)

- Dahme/Mark, Schloss (innen)

- Glau, Friedensstadt WeiRenberg, Glauer Hof, Sanierung und Erganzung (Wohn- und
Betreuungsmoglichkeiten fir Menschen mit und ohne Behinderung)

- GroRR Machnow, Kirche

- Juterbog, Nikolaikirche — Dach- und Fassadensanierung

- Juterbog, SchillerstraBe 50 (Gymnasium)

- Juterbog, OT Markendorf, Sicherung und Sanierung Gutsanlage

- Juterbog, Sanierung und Ausbau der B 102

- Juterbog, Grol3e StralRe 128

- Kloster Zinna, Alte und Neue Abtei, Museum

- Kummersdorf-Gut, Tanklager

- Luckenwalde, Amtsgericht

- Luckenwalde, Stadtbad

- Luckenwalde, Kirche St. Jakobi

- Luckenwalde, Friedrich-Gymnasium

- Markisch-Wilmersdorf, Fachwerkhaus Kirchring

- Mellensee, Gaststattengebaude Wildpark

- Rangsdorf, ehemalige Blicker-Werke, Einfliegerhalle

- Siethen, Herrenhaus

- Wiepersdorf, Schloss (Innen und teilweise Park)

- Woltersdorf, Gasthof

- Winsdorf, Infanterieschiel3schule

Im Jahr 2024 abgeschlossene Denkmalsanierungen (Auswabhl)

- Glau, Friedensstadt WeiRenberg, Glauer Hof

- Gorsdorf, Kirche, Komplettsanierung

- GroRbeuthen, Kirche Hillensanierung

- Kloster Zinna, Kaltenhausener Stral3e 2, 4, 6; Sanierungsarbeiten an der Gutshofan-
lage
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- Luckenwalde, ehemalige Fabrik Poststral3e 25
- Luckenwalde, Baruther Stral3e 5 (Denkmalpflegepreis)

Bodendenkmalpflege

Im Jahr 2024 blieben die Fallzahlen der Bodendenkmalpflege auf einem sehr hohen Niveau.
Grabungsfirmen und der Kreisarchaologe haben insgesamt 110 archéologische Untersu-
chungen durchgefihrt, meist bei der Errichtung von Einfamilienh&usern und der Verlegung
von Leitungen. Im Zuge des Breitband-Ausbaus gab es eine Vielzahl von Einzelantragen, die
oft eine arch&ologische Dokumentation durch den Vorhabentrager notwendig machten.

Mehrere Beratungen der Unteren Denkmalschutzbehérde und der Gemeinde Niedergorsdorf
galten einem ungewohnlichen Bodendenkmal: der Kreisgrabenanlage zwischen Jiterbog
und Bochow. Sie stammt aus dem 5. Vorchristlichen Jahrhundert und damit aus er Jung-
steinzeit. Ziel ist es, diese einmalige archéologische Fundstelle nachhaltig zu schiitzen und
in das Tourismuskonzept des Landkreises einzubinden.

Nach der Verdoffentlichung der Unteren Denkmalschutzbehérde zum Fund eines Steinbeils
meldeten sich gleich zwei Personen, die ahnliche Funde gemacht hatten. So wurde das
Bruchstiick eines Steinbeils gemeldet, das beim Bau eines Hauses in den 1990er-Jahren
entdeckt worden war. Ein ganzes Steinbeil wurde bei Zilichendorf gefunden und in der
Denkmalschutzbehérde abgegeben. Die Funde stammen aus der Jungsteinzeit und sind Re-
likte friherer Ackerbauern in unserer Region.

SchlieBlich betreut der Kreisarchdologe der Unteren Denkmalschutzbehdrde dartber hinaus
ca. 25 ehrenamtliche Bodendenkmalpflegerinnen und -pfleger.

Forderung

Aus kreislichen Mitteln wurden acht von neun Antragen auf Forderung positiv beschieden.
Bewilligt wurden insgesamt 41.191,25 Euro.

Offentlichkeitsarbeit

Am 28. Januar 2024 fand in der Kreisstadt Luckenwalde der 25. Archéologentag Teltow-FI&-
ming mit etwa 140 Gasten statt. Ein weiterer Hohepunkt war die Vergabe des
Denkmalpflegepreises am 6. September 2024 in der Heinsdorfer Kirche.

Im Juni 2024 trafen sich auf Einladung der Unteren Denkmalschutzbehodrde die unteren
Denkmalschutzbehérden des Landes Brandenburg zu einem Erfahrungsaustausch in der
Kreisstadt Luckenwalde.

Der Kalender der Denkmalschutzbehdrde fir 2025 wurde durch das Sachgebiet Denkmal-
schutz zusammen mit dem Amt fiir Bildung und Kultur selbst gestaltet und herausgegeben.

Umweltamt

Bereich Amtsleitung

Im Bereich der Amtsleitung werden unter anderem Widerspriche sowie Auskunftsersuchen
nach dem Umweltinformationsgesetz bearbeitet. Zudem ist der Amtsleitung die Klimaschutz-
koordinierungsstelle zugeordnet.
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Tabelle 56: Aufgaben Amtsleiterbereich Umweltamt

Aufgaben 2022 2023 2024
Anzahl Anzahl Anzahl

Widerspriche (einschlieRlich Einspriche) 31 32 32

Auskunftsersuchen nach Umweltinformationsgesetz 20 24 17

Die Schwerpunkte der Arbeit der Klimaschutzkoordinierungsstelle sind im Klimaschutzbericht
enthalten, der dem Bericht der unteren Umweltbehdrden beigefiigt ist.

Sachgebiet Wasser, Boden, Abfall

Das Sachgebiet ist fur die Produkte Gewasserschutz, Bodenschutz und Abfallwirtschaft mit
der Umweltstreife verantwortlich.

Gewasserschutz (Untere Wasserbehdrde, UWB)

Die Unteren Wasserbehorde ist verantwortlich fir

- Die Gewabhrleistung reibungsloser Ablaufe der Erlaubnis- und Genehmigungsverfah-
ren

- ausgedehnte Uberwachungs- und Kontrolltatigkeiten und
- Beteiligungsverfahren (Kernaufgaben, siehe Tabelle).

Auf Antrag des Wasserver- und Abwasserentsorgungs-Zweckverbandes Region Ludwigs-
felde (WARL) wurde das Verfahren zur Unterschutzstellung des Trinkwasserschutzgebietes
Schénhagen weitergefiihrt.

Die Genehmigungsverfahren zum jeweiligen Neubau der Klaranlage Rangsdorf (Zweckver-
bandes Komplexsanierung Mittlerer Siden — KMS Zossen) sowie der Klaranlage Baruth
(Zweckverband Eigenbetrieb WABAU) wurden vorbereitet und betreut.

Tabelle 57: Aufgaben UWB/Anzahl Falle 2022-2024

Aufgabenfeld UWB 2022 2023 2024
Genehmigungsbehérde 1.414 1.145 1.906
Sonderordnungsbehérde 1.546 1.450 1.411
Widerspruchsbehdrde 0 0 0
Stellungnahmen TOB 1.271 1.160 1.247
Fachubergreifende Aufgaben 312 286 324

Bodenschutz (Untere Bodenschutzbehorde, UBB)

Die Sanierungsanlage in Neues Lager ,Chemische Reinigung” (gréf3te militarische Altlast
des Landkreises) wird weiter optimiert. Bisher wurden insgesamt bereits tber 46,7 Tonnen
chlorierte Kohlenwasserstoffe (CKW) aus der Umwelt entfernt. Ende des Jahres erfolgte die
Verbindlichkeitserklarung fir die 8. Fortschreibung des Sanierungsplans bis 31. Dezember
2033 zur weiteren Reduzierung der CKW-Schadstoffbelastung im Grundwasser.
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Das Altlasten-Haftungsfreistellungsprojekt ,Wascherei Blankenfelde“ (gréflte zivile Altlast des
Landkreises) wurde ebenfalls kontinuierlich fortgefuihrt. Bisher konnten insgesamt aus der
Bodenluft circa 7 Tonnen CKW und aus dem Grundwasser tUber 12,19 Tonnen CKW entfernt
werden.

Tabelle 58: Aufgaben UBB/Anzahl Félle 2022-2024

Aufgabenfeld UBB 2022 2023 2024
Genehmigungsbehdrde 67 87 50
Sonderordnungsbehdérde 36 44 35
Widerspruchsbehdrde 1 0 0
Stellungnahmen TOB 414 617 634
Fachiibergreifende Aufgaben 500 487 572

Abfallwirtschaft (Untere Abfallwirtschaftsbehtrde, UAB)

2023 kam es wieder zu vielen illegalen Ablagerungen von gefahrlichen Abféallen und ge-
mischten Siedlungsabféllen. Die vom Landkreis eingesammelten Mengen blieben auf
ahnlichem Niveau (siehe Tabelle 5).

Weitere Schwerpunkte bilden die stdndige Kontrolle der aktiven Rekultivierungsbaustellen
von sogenannten ,Blrgermeisterdeponien®. Besonderes Augenmerk galt auch 2023 der
Baustelle Malterhausen. Klarungsbedirftig waren immer noch die Baustellenlogistik und der
Bauablauf.

Tabelle 59: Aufgaben UAB/Anzahl Félle 2022-2024

Aufgabenfeld UAB 2022 2023 2024
Genehmigungsbehdrde 3 17 14
Sonderordnungsbehérde 586 564 572
Widerspruchsbehdrde 0 0 0
Stellungnahmen TOB 19 161 99
Fachubergreifende Aufgaben 32 37 46

Die Umweltstreife hat folgende illegal abgelagerte Abfallmengen eingesammelt und einer
sachgerechten Verwertung oder Beseitigung zugeleitet:

Tabelle 60: Beseitigung von Abféllen durch die Umweltstreife 2022-2024

Abfallart 2022 2023 2024
hausmiillahnliche Abfalle in kg 78.035 76.560 114.530
Kiihlgeréate in Stlick 38 46 5
Reifen in Stiick 1.621 1540 1.305
Elektronische Geréte in Stlick 26 0 0
Sonderabfalle in kg 8.283 10.570 16.886
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Sachgebiet Untere Naturschutzbehdrde

Dieser Fachbereich umfasst die Aufgabenbereiche Landschaftsplanung, Eingriffsregelung,
Schutzgebiete und -objekte, Artenschutz und Landschaftspflege sowie die dazu gehérenden
Verwaltungsverfahren.

Die Untere Naturschutzhorde begleitete auch 2024 Vorhaben der BADC (Berlin-Brandenburg
Area Development Company GmbH) im Rahmen des interkommunalen Flachen- und Maf3-
nahmenpools im Flughafenumfeld (INKOF BER). Es konnten bereits
KompensationsmafRhahmen durch die BADC in Bebauungsplanverfahren der Gemeinden
Ludwigsfelde, Grol3beeren, Rangsdorf und Blankenfelde-Mahlow zugeordnet werden. Dies
fuhrte zu einer Beschleunigung der oft zeitraubenden Suche nach AusgleichsmalRnahmen.

Die Kontrollen und Detailabstimmungen im Projekt ,Komplexmalnahmen Zilowniederung®
auf den Flachen des Landkreises liefen kontinuierlich weiter. Die Zusammenarbeit mit der
Flachenagentur Brandenburg wurde fortgefiihrt. Hier konnten mehrere Projekte Vorhabentra-
gern zugeordnet und mit der Umsetzung begonnen werden.

Als weiterer Anbieter von MaRnahmen- und Flachenpools im Landkreis hat der Landschafts-
forderverein Nuthe-Nieplitz-Niederung e. V. mehrere Projekte zusammengestellt. Sowohl die
fachliche Prifung als auch die Anerkennung dieser Ma3nahmen wurde ebenfalls durch die
Untere Naturschutzbehdérde fortgefihrt.

Die Managementplanung fur die Flora-Fauna-Habitat-Gebiete ist im Landkreis Teltow-Fla-
ming wie auch im Land Brandenburg inzwischen abgeschlossen. Zuletzt wurde im Landkreis
noch der Managementplan fur das Naturschutz- und FFH-Gebiet ,Schobendorfer Busch® im
Baruther Urstromtal bearbeitet. Dies begleitete die UNB in einer regionalen Arbeitsgruppe.
Jetzt geht es vor allem um die Umsetzung der in den Managementplanen festgesetzten
Malnahmen. Dies wird im Landkreis Teltow-FlAming durch das beim Landesamt fir Umwelt
angesiedelte NATURA 2000-Team mit Sitz in Winsdorf vorangetrieben. Die Umsetzung er-
fordert auf Grund der vorhandenen Ortskenntnis und inhaltlichen Expertise bei der UNB
regelmafigen Input der UNB-Beschaftigten. In diesem Jahr wurde ein Projekt zum Wiesen-
bruterschutz und Wasserriickhalt im ehem. FFH-Gebiet ,Wehrdamm, Mellensee, K.
Wiunsdorfer See®, das inzwischen in dem grof3en Gebiet ,Niederungen der Notte bei Zossen*
aufgegangen ist, umgesetzt.

Der Konfliktmanagementbedarf beim Biber ist nach wie vor hoch. Die Art erschloss sich 2024
wieder neue Reviere und hat inzwischen nahezu alle Gewéssersysteme des Landkreises be-
siedelt. Zuletzt wurden auch der Nottekanal und der Zilowkanal vom Biber ,entdeckt”.

Im Bereich der Grabensysteme treten durch Dammbauten und die Verstopfung von Durch-
lassen verstarkt Probleme auf. Besonders konflikttrachtig waren 2024 weiterhin die Bereiche
am Seegraben zwischen Dobbrikow und Nettgendorf (Kreisstrafl3e), wo es auch zu Versu-
chen kommt, die Stral3e zu untergaben. Dies ist dem Biber im vergangenen Jahr zwischen
Léwendorf und Glau gelungen, sodass die Stadt Trebbin dort in Abstimmung und mit Unter-
stutzung der UNB Abhilfe schaffen musste und Foérdermittel fir Praventionsmaflinahmen
einwerben konnte. Am lllichengraben zwischen Woltersdorf und Ruhlsdorf konnte der Kon-
flikt aufgelost werden. Bei Ortsterminen wurde teils unter Einbeziehung der ehrenamtlichen
Biberberater versucht, Losungsmoglichkeiten unter Beriicksichtigung der Rechtslage zu fin-
den.
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Der Fledermausschutz im Landkreis musste auf Grund personeller Anderungen 2023 neu
organisiert werden. Inzwischen hat sich die Betreuung der Winterquartiere durch die neuen
ehrenamtlichen Betreuer etabliert und wird zum Teil von der UNB begleitet.

Einzelne Winterquartiere, z. B. in Bunkern, Kellern oder Ruinen, werden weiterhin von der
UNB aufgesucht und verortet. Ziel ist es, den Schutz der Quartiere vor Zerstérung und Van-
dalismus oder Gefahrdung durch Umnutzung zu gewabhrleisten. Dieses Jahr wurde der UNB
ein neues Winterquartier in Zossen am Bahnhof von der Deutschen Bahn tubergeben. Es
wurde von der UNB mit den ehrenamtlichen Betreuern kontrolliert, und es konnten bereits 7
Braune Langohren nachgewiesen werden.

Die Zustandigkeit fur den Wolf liegt beim Landesamt fir Umwelt. Die UNB wird monatlich
Uber Rissvorfalle im Landkreis informiert. Sie betreibt sachliche Offentlichkeitsarbeit und be-
rat Personen, die Woélfe beobachtet haben, verunsichert sind oder allgemein wissen wollen,
wie sie sich bei Begegnungen mit dem Tier verhalten sollen. Auf dem Gebiet des Landkrei-
ses sind derzeit 7 Wolfsrudel aktiv, wobei 5 Territorien bis in die Nachbarlandkreise reichen.
Dieses Jahr wurden vergleichsweise wenige Nutztiere bei wahrscheinlichen gerissen (10
Schafe und 8 Kélber).

Fiar den Wildpark Johannismihle wurde 2024 durch die Stadt Baruth/Mark die Beteiligung
der Trager offentlicher Belange gem. § 4 Absatz 1 und Absatz 2 BauGB fur den entspre-
chenden Bebauungsplan durchgefiihrt. Die UNB hat dazu ausfihrlich Stellung genommen.
Erste Bauantrage fur bisher ungenehmigte Bestandsbauten wurden gestellt, um diese ge-
malf einem vor Gericht erzielten Vergleich zu legalisieren. Derzeit wird eine
Tierschutzanzeige von den zustandigen Behdrden bearbeitet. Dabei geht es um die unge-
klarte Verendung von Heckrindern und den schlechten Zustand des Auf3enzaunes.

Weiterhin ist die UNB stark mit den sogenannten Zugriffsverboten des besonderen Arten-
schutzes im Zusammenhang mit Bauvorhaben befasst. In vielen Fallen siedeln sich
inzwischen Arten des landlichen Raums — hier insbesondere Feldvogelarten wie die Feldler-
che oder die europarechtlich geschitzte Zauneidechse — auf Flachen an, die zeitweilig
brachliegen und zur Bebauung vorgesehen sind. In den Bauleitplan- und Baugenehmigungs-
verfahren kommt es dann zu teils aufwandigen Kartierungen und MalBhahmen, die zur
Vermeidung von Schadigungen der besonders geschiitzten Arten von der UNB einzufordern
und zu prifen sind.

Im Zuge des Breitbandausbaus muss die UNB fiir die Trassen im Aul3enbereich und zum
Teil auch im Innenbereich Genehmigungen erteilen — oftmals mit gesetzlich vorgeschriebe-
ner Beteiligung der anerkannten Naturschutzverbande. Die Biindelung von Stellungnahmen
der betroffenen Amter erfolgt durch die UNB im Hause. Dies wird von den Antragstellern po-
sitiv gesehen. Wegen personeller Probleme (2 unbesetzte Stellen 2024) und des Wegfalls
der Cloud Jirafeau kam es mehrfach zu Terminuberschreitungen und erheblichem Mehrauf-
wand fir die Beschaftigten.

2024 wurde weiter an der Umsetzung der Waldbrandschutzkonzepte auf den ehemaligen
Truppenubungsplatzen gearbeitet. Die EinzelmalRhahmen befinden sich zum grof3ten Teil in
Naturschutz- und Fauna-Flora-Habitat-Gebieten. Bei den Mal3hahmen handelte es sich um
Wegebaumafinahmen und die Anlage von Brunnen, die von der UNB genehmigt wurden.
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Die sehr zeit- und arbeitsintensive Begleitung der umfangreichen Kampfmittelsondierung und
-berdumung auf den Flachen der ehemaligen Heeresversuchsanstalt Kummersdorf-Gut/ehe-
maliges Flugplatzareal Sperenberg wurde fortgefihrt. Der Neubau einiger Wegeabschnitte
und von 5 Léschwasserbrunnen wurde abgeschlossen. Innerhalb des ersten Bauabschnittes
wurden insgesamt 13.578 Einzelteile an Kampfmitteln, das sind ca. 23,6 Tonnen, geborgen
und 344 Stick Kampfmittel (Granaten, Bomben etc.) gesprengt. In diesem Zusammenhang
gab es immer wieder neu gelagerte Probleme der Vereinbarkeit mit dem Arten- und Bio-
topschutzrecht, die einer schnellen Umsetzung bedurften. Dazu zahlten z. B. die Umsetzung
von Ameisenhaufen, die Berlicksichtigung von Ausschlusszeitraumen aus artenschutzrechtli-
cher Sicht oder die Nachjustierung von UmsetzungsmafRnahmen im FFH-Gebiet.

Die energiepolitische Entscheidung der Bundesregierung fuhrte zu zahlreichen Neuantragen
fur Vorhaben der erneuerbaren Energieformen wie Windkraftanlagen oder Photovoltaik-Anla-
gen. So mussten naturschutzfachlich die Vorranggebiete und Konzentrationsflachen sowohl
in der Regionalplanung als auch in gemeindlichen Planungen bearbeitet werden. Dazu ge-
horte auch eine fachliche Begleitung der Vorhabentrager im Vorfeld und vor allem die
Abgabe von fristgerechten Stellungnahmen in den jeweiligen Beteiligungsverfahren. Glei-
ches wurde bei einer Vielzahl von Freiflachenanlagen fur die Nutzung von Solarenergie
erforderlich.

Im Bereich der Landschaftspflege wurden auf Grund der neuen Forderrichtlinie gemeinsame
Agrarpolitik (GAB) zahlreiche Forderantrage gestellt, die eine Beteiligung der Unteren Natur-
schutzbehorde erforderten. Des Weiteren fand im Vertragsnaturschutz eine enge
Zusammenarbeit mit den Natura-2000-Teams des Landes Brandenburg statt.

Die Anpassung der Vorgangsverwaltungssoftware Pro UMWELT fur die Arbeit in der Unteren
Naturschutzbehdrde wurde weiter vorangetrieben, um die Arbeitsablaufe zu erleichtern und
die Verfahren zu beschleunigen.

Im Zuge der Aktualisierung und Neuausweisung der Naturdenkmale wurde weiterhin an ei-
nem neuen Priifschema gearbeitet, das Bestandteil von Pro UMWELT sein wird. 2024
wurden 20 Baume gutachterlich kontrolliert. Die entsprechend erforderlichen Erhaltungsmal3-
nahmen im Wert von 30.000 Euro werden im Jahr 2025 umgesetzt.

Trotz personeller Probleme in der UNB konnten die Aufgaben zur Schutzgebietsausweisung
— hier insbesondere des geplanten Landschaftsschutzgebiets (LSG) ,Wierachteiche — Zosse-
ner Heide® — durch die Vergabe der Aktualisierung des Schutzwiirdigkeitsgutachtens
fortgefihrt werden. Dies erfolgte ohne eine zentrale Vergabestelle, was einen gesteigerten
Zeitaufwand flr den Sachbereich zur Folge hatte. Zu Ende Februar 2025 wird das Gutachten
Ubergeben. Die Ergebnisse werden von der UNB zusammengestellt und den Kreistagsabge-
ordneten zur Entscheidungsfindung vorgelegt.

Es fanden funf Sitzungen des Naturschutzbeirates des Landkreises statt. Mehrfach wurde
der Naturschutzbeirat auf Grund von dringlichen Entscheidungen elektronisch beteiligt. Diese
Beteiligung wurde massiv durch Wegfall der Cloud eingeschrénkt.

Tabelle 61: Aufgaben UNB — Anzahl Félle 2022 bis 2023

Aufgabenfeld UNB 2022 2023 2024
Genehmigungsbehdrde 2.062 1767 1.817
Sonderordnungsbehérde N 123 73
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Widerspruchsbehérde 15 12 5
Stellungnahmen TOB 180 167 207
fachlbergreifende Aufgaben 79 141 83

Die Fallzahlen sind etwa so geblieben wie im Jahr zuvor. Es waren zudem 2 Stellen 2024
unbesetzt.

Klimaschutz-Koordinierungsstelle

Nachhaltigkeitsrichtlinie

Der Landkreis richtet sein Handeln in 6konomischer und sozialer Hinsicht sowie nach Um-
weltaspekten nachhaltig aus. Die Nachhaltigkeitsrichtlinie beinhaltet die drei Séaulen
Okonomie, Okologie und Soziales, angelehnt an den internationalen Berichtsstandard Global
Reporting Index (GRI). Grundlage des Handelns sind die von den Vereinten Nationen verab-
schiedeten 17 Nachhaltigkeitsziele (17 Sustainable Development Goals, kurz SDG). Mit der
Verabschiedung knlpft der Landkreis an die Nachhaltigkeitsstrategie des Landes Branden-
burg an. Die Umsetzung der Richtlinie umfasst unter anderem eine
Nachhaltigkeitsberichterstattung.

Der erste Nachhaltigkeitsbericht 2022 des Landkreises Teltow-Flaming stellte eine Bestands-
aufnahme im gesamten Kreisgebiet dar. Eine erste Bestandsaufnahme der IST-Situation der
Kreisverwaltung zum Stand im Jahr 2021 ist eingeflossen.

Aktuell wird der nachste Nachhaltigkeitsbericht des Landkreises fir die Jahre 2023 und 2024
erarbeitet. Es sollen langfristig die auf nachhaltiges Handeln ausgerichteten Aktivitéten der
Kreisverwaltung detailliert dargestellt werden.

Die Interne AG Klimaschutz wird genutzt, um gemeinsam mit den Amtern an diesem Thema
zu arbeiten. In der AG Klimaschutz im November war es ein Ziel, die bereits umgesetzten
MaRnahmen und Erfolge in den jeweiligen Amtern im Bereich Nachhaltigkeit intern und ex-
tern in den Fokus zu riicken. Es sollen nicht vorrangig neue Mal3nahmen entwickelt werden,
sondern es soll das, was schon erreicht wurde, wirkungsvoll kommuniziert und erfasst wer-
den. Die Themen des Leitbildes dienen als strategische Handlungsfelder und sollen auch als
Struktur fir den Bericht 2023/2024 dienen.

Die Klimaschutzkoordinierungsstelle unterstiitzt an dieser Stelle durch die Angabe von Bei-
spielen. Weiterhin kann eine Berlcksichtigung der Haushaltsziele und Kennzahlen erfolgen,
da dort haufig schon Ziele und MaRnahmen mit Leitbild- und Nachhaltigkeitsbezug beschrie-
ben sind. Gemeinsam sollen Mafl3nahmen und Indikatoren gefunden werden, die im
nachsten Nachhaltigkeitsbericht des Landkreises dargestellt werden. Dazu konnten schon
mit 4 Fach&mtern Ergebnisse fir den nachsten Bericht erarbeitet werden, die in den aktuel-
len Bericht einflieBen. Sukzessive sind von 2025 bis 2027 weitere Workshops mit einzelnen
Fachamtern geplant. Ziel ist es, dass jedes Amt an einem solchen Workshop teilnimmt. Eine
Fertigstellung des Berichts ist fiir das vierte Quartal 2025 geplant.

Zum Thema ,nachhaltige Beschaffung“ wurden mehrere online-Workshops angeboten.

Weiterhin werden die 17 Nachhaltigkeitsziele der Agenda 2030 nacheinander im Intranet ver-
offentlicht, um ein besseres Bewusstsein zu schaffen und aufzuzeigen, was sie mit der
Kreisverwaltung und mit der Arbeit der Beschéftigten zu tun haben.
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Stadtradeln

Bereits zum siebenten Mal nahmen der Landkreis Teltow-Flaming und die kreisangehdrigen

Kommunen Am Mellensee, Blankenfelde-Mahlow, GroRRbeeren, Luckenwalde, Ludwigsfelde,
Rangsdorf, Trebbin und Zossen an der internationalen Kampagne STADTRADELN — Radeln
fur ein gutes Klima teil. Ziel ist es, das Fahrradfahren im Landkreis attraktiver zu machen und
aktiv ein Zeichen fur den Klimaschutz zu setzen.

Im Aktionszeitraum vom 13. Mai bis 2. Juni 2024 beteiligten sich kreisweit mehr als 1.600
Menschen an der Aktion, das sind 1/3 mehr als im Vorjahr. Insgesamt wurden 317.996 mit
dem Fahrrad zuriickgelegt. Das sind deutlich mehr Gesamtkilometer und rechnerisch noch
mehr Kohlendioxidvermeidung als im Vorjahr (267.393 Kilometer). Die Radelnden haben da-
mit rechnerisch fast 8-mal den Aquator umrundet und ca. 53 Tonnen Kohlendioxid
vermieden.

Das Team der Kreisverwaltung hatte daran einen deutlichen Anteil. 52 Aktive sind rund
12.400 Kilometer geradelt.

Der Gemeinde Am Mellensee gelang es, die fahrradaktivste Gemeinde mit den meisten Kilo-
metern pro Einwohner zu werden. Sie ist damit die Gewinnerin des grof3en Wanderpokals
des Landkreises und reiht sich in die Folge der bisherigen Titeltrager GroRbeeren und Blan-
kenfelde-Mahlow ein.

Insgesamt nahmen zehn Kommunalpolitikerinnen und -politiker teil. Helmut Barthel fuhr 449
Kilometer, was einer CO,-Vermeidung von ca. 75 Kilogramm entspricht. Er ist damit fahrrad-
aktivstes Mitglied im Kreistag und zugleich fahrradaktivstes Mitglied der Stadt- oder
Gemeindevertretungen aus dem Landkreis.

Die Ehrung und Bekanntgabe der Bestplatzierten erfolgte im Rahmen des Sportfestes der
Kommune Am Mellensee am 1. September 2024.

STADTRAELN wird in Zusammenarbeit mit dem Amt fir Wirtschaftsforderung und Kreisent-
wicklung durchgefuhrt.

Sensibilisierung der Bevdlkerung

Der Landkreis hat zum zweiten Mal das geférderte Bildungsprogramm klima-fit durchgefuhrt.
An sechs Terminen fand der Volkshochschulkurs ,klimafit — Klimawandel vor der Haustdr!
Was kann ich tun?“ in Ludwigsfelde bzw. online statt. Dabei wird Wissens- und Handlungs-
kompetenz zum Klimawandel vor der Haustir vermittelt. Der Kurs gibt Anregungen zum
gemeinsamen Handeln im Klimaschutz, begleitet die Teilnehmenden bei konkreten CO,-Ein-
sparungen und bietet die Gelegenheit, sich mit Gleichgesinnten und relevanten Beteiligten in
der Kommune zu vernetzen. Dazu wird im Kurs das lokale Klimaschutzmanagement einge-
bunden. Initiativen, Expertinnen und Experten aus der Region sind zum direkten Austausch
eingeladen. Der Kurs wurde vom Helmholtz-Forschungsverbund Regionale Klimaanderun-
gen und Mensch (REKLIM) in Zusammenarbeit mit dem World Wide Fund of Nature
Deutschland (WWF) und anderen Partnern erarbeitet.
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Fluglarmschutz und Schallschutzberatung

Aufgaben des Fluglarmschutzbeauftragten

Die Aufgabe des Fluglarmschutzbeauftragten fur den Verkehrsflughafen Berlin-Schonefeld
ist seit Anfang 2011 mittels Verwaltungsvereinbarung an den Landkreis tUbertragen. Die Auf-
gabenibertragung an den Landkreis konnte im Jahr 2020 durch Vereinbarung mit dem Land
verstetigt werden.

Das Beschwerdeaufkommen lag im vergangenen Jahr leicht unter dem Niveau des Vorjah-
res. Insgesamt wandten sich im Kalenderjahr 2024 knapp 200 Beschwerdefiihrer an das
Biro. Es gingen dadurch 5.487 Beschwerden zu tiber 7.500 einzelnen Uberflugereignissen
ein. Alle eingegangenen Beschwerden wurden ausgewertet und beantwortet.

Eine Zusammenfassung unterschiedlichster Informationen rund um das Thema Fluglarm und
Luftverkehr wird auf der Domain des Fluglarmschutzbeauftragten (www.fluglaermschutzbe-
auftragter-ber.de) zur Verfligung gestellt. Diese Moéglichkeit wird rege genutzt. Die
Birgerinnen und Burger informierten sich dort oder wandten sich mit weitergehenden Fragen
per E-Mail an das Biro. Etwas Uber 100 Personen suchten das Biro des Fluglarmschutzbe-
auftragten auf und erbaten Auskuinfte zur aktuellen oder zukunftigen Larmsituation durch den
Flughafen BER. Einige potenzielle kiinftige Anwohner mdchten sich vor dem Erwerb oder
Bau einer Immobilie umfassend informieren, sind aber ob der unzahligen und teils wider-
sprichlichen Informationen im Internet verunsichert. Die objektive Beratung und Erklarung
der unterschiedlichen Sachverhalte durch die Beschaftigten wurde deshalb dankbar ange-
nommen.

Die Mitwirkung in der Fluglarmkommission, die Leitung der Arbeitsgruppe Spurtreue der FLK
und im Rahmen des Dialogforums (Arbeitsgruppe 2 — Larm) wurde weiter fortgesetzt. Dar-
Uber hinaus wurden Gesprache mit unterschiedlichsten am Flugverkehr beteiligten
Institutionen, aber auch mit Burgerinitiativen und Betroffenen gefuhrt. Darin wurden die Be-
lange der Fluglarmbetroffenen vorgetragen, nach Lésungsmdglichkeiten zur Verbesserung
gesucht und um Verstandnis fur die Anwohnerschaft geworben.

Vertretung der flughafenbezogenen Belange in den Gremien

Weitere Tatigkeitsschwerpunkte im Zusammenhang mit dem Flughafen Berlin Brandenburg
(BER) sind die Burgerberatung sowie die Mitarbeit in Gremien.

Dazu gehdren die Fluglarmkommission, die Kommunale Arbeitsgemeinschaft Dialogforum
und deren verschiedene Arbeitsgruppen zur Entwicklung des Flughafenumfeldes, zum Larm-
Immissions- und Klimaschutz und zur Offentlichkeitsarbeit.

Vorsitzende der Fluglarmkommission fir den BER war weiterhin die Beigeordnete Diet-
lind Biesterfeld. Die Fluglarmkommission tagte unter ihrer Leitung im Jahr 2024 dreimal, der
Beirat flinfmal.

Schwerpunktthemen im Jahre 2024 waren die Forderung der FLK an die verantwortlichen
Stellen, verkirzte Starts, die sogenannten intersection-take-offs (ITO) weitmdglichst zu un-
terbinden. Bei den beiden letzten Sitzungen ging es um die Vorstellung und Beratung der
durch eine europaische Richtlinie vorgegebenen PBN-Implementierung an allen ca. 60 Ver-
kehrsflugh&fen in der BRD. Die Deutsche Flugsicherung (DFS) plant die Umstellung am BER
zum 1. Oktober 2025
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Die europaweite Umsetzung der Durchfiihrungsverordnung 2018/1048 muss bis zum 6. Juni
2030 erfolgen. Die ICAO hat unter dem Titel PBN einheitliche und global anwendbare Richtli-
nien fur den Einsatz von RNAV (Area Navigation) und RNP (Required Navigation
Performance) geschaffen. Primar geht es darum, von der bodengestutzten Navigation (VOR,
NDB, ILS) wegzukommen und vermehrt auf den Einsatz der Satellitennavigation zu setzen.

In der 111. Sitzung der FLK kindigte die DFS an, fur verkehrsarme Zeiten im Oktober 2025
auch segmentierte Anflugverfahren im Anflug von Westen auf den BER einzuftihren. Diese
haben insbesondere fir die Stadt Ludwigsfelde ein deutliches Larmminderungspotenzial.

Die Protokolle der Sitzungen der FLK werden regelmaRig auf der Website der Gemeinsamen
oberen Luftfahrtbehtrde (LUBB) veroffentlicht:

https://lubb.berlin-brandenburg.de/fluglaermkommission/sitzungsprotokolle-der-fluglaerm-
kommission/

Die Beigeordnete richtete als Vorsitzende der FLK im November 2024 mit Unterstitzung der
Geschaftsstelle, der FBB und des Landkreises Dahme-Spreewald die Herbsttagung der Ar-
beitsgemeinschaft der deutschen Fluglarmkommissionen (ADF) am BER aus.

Schallschutzberatung

Die Schallschutzberatung des Landkreises hat ihre Tatigkeit im Blrgerberatungszentrum in
Schonefeld auch im Jahr 2024 fortgesetzt. Knapp 1100-mal wandten sich von den Auswir-
kungen des Flughafens betroffene oder interessierte Menschen persdnlich oder telefonisch
an die Beratungsstelle. Weiterhin findet der Austausch mit der Flughafen Berlin Brandenburg
GmbH regelméaRig statt. Verschiedenste Einzelfalle wurden auf Bitten ratsuchender Perso-
nen mit der FBB GmbH beraten und Lésungen herbeigefiihrt.

Nach Er6ffnung des Flughafens und mit dem zunehmenden Flugverkehr sahen sich Be-
troffene weiterhin veranlasst, sich mit den Schallschutzunterlagen und den geplanten
Baumallnahmen auseinanderzusetzen. Dazu entstand erhdhter Beratungsbedarf. Es gibt
sehr viele Anspruchsberechtigte, die seit mehreren Jahren Uber eine umsetzungsfahige An-
spruchsermittlung verfiigen, jedoch bisher keine BaumaRnahmen vornahmen. Uber die
Jahre hinweg entstanden konjunkturell bedingte Preiserhéhungen. Die FBB GmbH tragt
diese Mehrkosten nicht. Die Betroffenen stehen nun vor dem Problem, einerseits den Schall-
schutz umsetzen zu wollen, andererseits jedoch sind sie finanziell nicht in der Lage, die
entstandenen Mehrkosten zu tragen.

Einen sehr hohen Beratungsbedarf gab es bei Bauherrschaften, Bauwilligen und Planungs-
blros zum Thema Neubauten im Flughafenumfeld.

Hierbei berat die Schallschutzberatung des Landkreises von der ersten Kontaktaufnahme bis
hin zum Abschluss einer Individualvereinbarung zwischen Bauherrschaften und der FBB
GmbH zur méglichen Ubernahme der zuséatzlichen Kosten fiir die Realisierung des Schall-
schutzes am neuen Eigenheim.

Die Beratungsleistungen werden auch von Personen aus dem Nachbarlandkreis Dahme-
Spreewald und dem Land Berlin in Anspruch genommen.
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Dezernat IV

StralRenverkehrsamt

Zu Beginn des Jahres 2024 konnte die Au3enstelle Luckenwalde der Kfz-Zulassung dem
Publikumsverkehr wieder zur Verfigung gestellt werden. Durch weiteren Personalzuwachs
konnte der Betrieb aufrechterhalten werden.

Die Kooperation mit allen Stadten und Gemeinden sowie dem Amt Dahme/Mark bei der An-
nahme von Antrdgen im Fahrerlaubnisrecht, basierend auf der Zusténdigkeitsordnung des
Landes, hat sich auch in diesem Jahr wieder bewdahrt. Hierflr sprechen erneut die steigen-
den Antragszahlen.

Im Bereich Kfz-Zulassung wurde der Onlinedienst i-Kfz durch die Blrgerschaft zunachst wei-
terhin gut angenommen und verzeichnete steigende Antragszahlen im Vergleich zum
Vorjahr. Trotz Abschaltung des Onlinedienstes Anfang 2024 konnte das Antragsaufkommen
bewaltigt werden.

Der Fahrzeugbestand im Landkreis weist auch in diesem Jahr steigende Zahlen auf.

Bereich Amtsleitung

Tabelle 62: Anzahl der Widerspriiche und gerichtlichen Verfahren

Verfahren 2021 2022 2023 2024
Widerspriiche/vorgerichtliche Verfahren | 77 61 76 76
Zuarbeiten bei Gerichtsverfahren 49 40 32 37

Sachgebiet Kraftfahrzeug-Zulassung
Anfang des Jahres 2024 konnte die Aul3enstelle in der Louis-Pasteur-Stral3e wieder getffnet
und seitdem nicht mehr geschlossen werden.

Aufgrund von Sicherheitsproblemen musste das i-Kfz Verfahren abgeschaltet werden. Seit-
her wird zielgerichtet daran gearbeitet, diesen Service wieder anbieten zu kénnen.

Der Fahrzeugbestand hat sich erneut erheblich erhdéht. Zum 31. Dezember 2024 waren im
Landkreis Teltow-Flaming 168.922 Fahrzeuge zugelassen, das sind 2.769 mehr als im Jahr
zuvor.
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Abbildung 23: Anzahl der registrierten Fahrzeuge

Von den 110.710 zugelassenen Pkw sind nur 3.032 mit einem reinen Elektromotor ausge-
stattet. Das ist ein Anteil von 2,74 Prozent (Vorjahr: 2,23 Prozent). Von den angemeldeten
12.726 Lkw haben nur 85 einen reinen Elektroantrieb. Das ist ein Anteil von 0,67 Prozent.

Tabelle 63: Zugelassene Fahrzeuge 2022, 2023

Bestand oder Vorgang Stand 31.12.2023 | Stand 31.12.2024 davon Elektro
Fahrzeugbestand gesamt, davon 166.153 168.922

Krader 12.738 13.115

Pkw 109.085 110.710 3.032

Lkw 12.456 12.726 85
Zugmaschinen 4.077 4.150

sonstige Kfz 388 879

Kfz-Anhanger 26.733 27.063

KOM 176 179

Sachgebiet Fahrerlaubniswesen und Fahrschulwesen

Im Jahr 2024 haben 4.168 Personen im Landkreis einen Antrag auf Umtausch ihres Fuhrer-
scheins in einen neuen EU-Kartenfiihrerschein (Pflichtumtausch) gestellt. Gegeniiber der
Umtauschphase 2023 mit 5.218 Antragen sind knapp 1.000 weniger eingegangen. Bei den
Ersterteilungs- und Erweiterungsantragen gab es eine Fallzahlsteigerung von circa 200 An-
trdgen im Vergleich zum Vorjahr.

Die Zahl der Mietwagen im Landkreis ist immens gestiegen. Wahrend zum 31. Dezember
2023 lediglich 32 Mietwagen gemeldet waren, sind es mit dem Stand vom 31. Dezember
2024 insgesamt 573.
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Die Stadte, Gemeinden und das Amt Dahme/Mark nahmen 5.829 Antrage (66,8 Prozent) der
insgesamt 8.723 Antrage auf Erteilung, Erweiterung, Verlangerung und Umschreibung einer
Fahrerlaubnis im gesamten Landkreis entgegen. Gegentber dem Vorjahr (61,5 Prozent) ist

der Anteil leicht gestiegen.
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Abbildung 24: Antrage auf Erteilung einer Fahrerlaubnis — Verteilung der Entgegennahme 2024

Tabelle 64: Fahrerlaubniswesen 2023, 2024

Bestand oder Vorgang Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2024
Ersterteilung oder Erweiterung von Fahrerlaubnissen 2.341 2.508
Umschreibung einer

Dienstfahrerlaubnis 22 27
EU/EWR-Fahrerlaubnis 51 64
Drittstaat-Fahrerlaubnis 225 276
Anerkennung von auslandischen Fahrerlaubnissen

EU/EWR 3 6
Drittstaat 0 0
Umstellung auf neuen EU-Fuhrerschein 5.218 4.168
Antrage auf Neuerteilung nach Entzug der Fahrerlaubnis, ein- 356 396
schlieflich Beratung

Versagung eines Antrages auf Erteilung einer Fahrerlaubnis 25 14
Verzicht auf einen Antrag auf Erteilung einer Fahrerlaubnis 1.403 1.200
Verzicht auf die Fahrerlaubnis und Rickgabe des Flhrerscheins {119 84
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Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

Rucknahme oder Widerruf einer Fahrerlaubnis 5 8
Internationaler Fiihrerschein 668 736
Erteilung, Erweiterung oder Verlangerung einer Fahrerlaubnis zur 478 430
Fahrgastbeforderung

Entziehung von Fahrerlaubnissen, Verhdngung von isolierten

Sperrfristen sowie Fahrerlaubnissen zur Fahrgastbeférderung

durch Gericht 86 74
durch Fahrerlaubnisbehdrde 63 52
Erfassung von vorlaufigen Entziehungen von Fahrerlaubnissen 192 168
MafRnahmen gem. Fahreignungs-Bewertungssystem (§ 4 Abs. 5 StvG)

Ermahnungen 464 335
Verwarnungen 87 85
Entzlige (siehe Entziehung von Fahrerlaubnissen durch Fahrer-

laubnisbehdrde)

MafRnahmen im Rahmen der Fahrerlaubnis auf Probe (§ 2a stve)

Anordnung Aufbauseminar (ASF) 114 101
Verwarnungen 17 16
Entzuge (siehe Entziehung von Fahrerlaubnissen durch Fahrer-

laubnisbehdrde)

Zwangsgeldfestsetzungen 19 18
Verlangerung Fahrerlaubnis (Lkw- und Busklassen) 861 1.109
Ausstellung Ersatzfiihrerschein 3.165 3.511
davon Nachweis der Berufskraftfahrerqualifikation 541 1.087
Anordnung und Auswertung von arztlichen oder medizinisch-psy- 219 235
chologischen Gutachten

Begleitetes Fahren mit 17 Jahren

Antrage 834 785
Erteilung Prifungsbescheinigungen 639 675
Punktereduzierung (§ 4 Abs. 7 StVG)

Antrage 3 5
gewahrte Punktereduzierung 3 5
Fahrerlaubnisklasse AM mit 15 Jahren 149 151
Auslésung Sach- und Personenfahndung 4 7
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Bestand oder Vorgang Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2024
Kursanordnungen nach § 70 FeV 10 5

Ausstellung von vorlaufigen Fahrberechtigungen 493 616

Erfassung von Fahrverboten 895 452

Ausfertigung von Karteikartenabschriften 1.355 1.424

Tabelle 65: Kontrollgeratekarten zur Uberwachung der Ruhe- und Lenkzeiten nach der Fahrper-

sonal-Verordnung 2023, 2024

Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

digitale Kontrollgeratekarten: Fahrerkarten, Unternehmer-
karten, Werkstattkarten

Erteilung, Verlangerung, Ersatz

Reklamation

731
8

759

Tabelle 66: Fahrschulwesen/Fahrlehrerwesen 2023, 2024

Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

Anzahl der Fahrschulen und Zweigstellen 33 32
Erteilung/Erweiterung Fahrschul-/Zweigstellenerlaubnis 2 2
Verzicht auf Fahrschul-/Zweigstellenerlaubnis und Riick- 0 1
gabe der Urkunde

Widerruf einer Fahrschul-/Zweigstellenerlaubnis 0 0
Anzahl der Fahrlehrerinnen und -lehrer

registrierte Fahrlehrerinnen und -lehrer 118 120
tatige Fahrlehrerinnen und -lehrer 76 76
Erteilung/Erweiterung/Neuerteilung Fahrlehrererlaubnis

Antrag (mit Prifungszulassung) 21 12
Erteilung 11 11
Umschreibung einer Fahrlehrererlaubnis (Bundeswehr) — 0 0
ohne Priifung

Verzicht auf die Fahrlehrererlaubnis und Rickgabe Fahr- 3 2
lehrerschein

Widerruf einer Fahrlehrererlaubnis und Riickgabe Fahrlehr- |0 0
erschein

Neuausstellung eines Fahrlehrerscheines (z. B. Ein- oder |7 12
Austragung eines Beschéftigungsverhéltnisses)

Bearbeitung von Punktemitteilungen gegen Fahrlehrer 9 0
Uberwachung und Erfassung Fortbildung 9 10
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Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

Uberwachung Ablauf Fahrerlaubnis

18

10

Anzahl der Seminarleitungen fiir

Aufbauseminare nach § 2a StVG 7 7
TeilmaBnahme der Fahreignungsseminare nach § 4a StVG |5 5
Erteilung einer Seminarerlaubnis 0 0
Verzicht auf eine Seminarerlaubnis und Riickgabe Seminar- | 0 0
erlaubnis

Anordnung und Auswertung von Fahrschulliberwachungen

(Fahrschulen, Fahrlehrer*innen, Seminare)

Uberwachung durch Dritte ohne Mangel 4 11
Uberwachung durch Dritte mit Mangeln 1 0
eigenstandige Uberwachung ohne Méngel 1 2
eigenstandige Uberwachung mit Mangeln 0 0
Feststellung von Ordnungswidrigkeiten/Vorbereitung Ord-

nungswidrigkeitenverfahren

Fahrlehrerinnen und -lehrer 2 0
Fahrschulen 0 0
Seminarleitungen 0 0

Tabelle 67: Gewerblicher Personenverkehr 2023, 2024

Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

Unternehmen im Gelegenheitsverkehr mit

Taxen 10 59
Mietwagen 32 573
Taxen und Mietwagen (zwei Konzessionen) 14 14
Mischkonzessionen

Taxi und Mietwagen mit einem Fahrzeug 1 0
Ausflugsfahrten und Ferienziel-Reisen 1 1
Erteilung/Verlangerung/Erweiterung von Konzessionen im | 23 36
Gelegenheitsverkehr

Mahnungs- und Widerrufsverfahren 0 1
Anzahl der eingesetzten Fahrzeuge

mit Konzessionen 240 633
im freigestellten Personenverkehr 57 56
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Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

Fahrzeugtausch

26

29

Uberpriifung im Rahmen der Aufsicht
Fahrzeugabnahmen

Betriebspriifungen im Rahmen der Konzessionsverlange-
rung

50

210

Tabelle 68: Fahrtenbuchauflagen 2023, 2024

Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

nungswidrigkeitenverfahren

Prifung der Antrage auf Anordnung eines Fahrtenbuches | 95 104
Anordnung eines Fahrtenbuches 18 10
Uberwachung eines Fahrtenbuches 20 22
Androhung fiir den Wiederholungsfall 3 0
Feststellung von Ordnungswidrigkeiten/Vorbereitung Ord- | 3 0

Tabelle 69: Ausnahmegenehmigungen 2023, 2024

Bestand oder Vorgang

Stand 31.12.2023

Stand 31.12.2024

Antrage nach § 43 BOKraft 54 26
davon erteilte Ausnahmen 50 26
Antrage nach § 74 FeV 6 6
davon erteilte Ausnahmen 5 6

Sachgebiet Verkehrsordnungswidrigkeiten

Die Arbeit im Sachgebiet Verkehrsordnungswidrigkeiten richtet sich aus am Runderlass des
Ministeriums des Innern zur ,Uberwachung der Einhaltung zulassiger Hochstgeschwindigkei-
ten und der Befolgung von Lichtzeichenanlagen im StraRenverkehr durch die
Ordnungsbehoérden im Land Brandenburg“ vom 15. September 1996 (zuletzt durch den Er-

lass des MIK am 16. Mérz 2018).

Darin wird sich auf Schwerpunkte mit grol3em Schutzbedarf konzentriert. Dazu gehoren die
Bereiche, die sich unmittelbar vor sensiblen Einrichtungen befinden, wie vorzugsweise Kin-

dertagesstatten, Grundschulen, Seniorenheime und &hnliche Einrichtungen.
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2024 haben Beschéftigte des Sachgebietes Verkehrsordnungswidrigkeiten die Einhaltung
des Geschwindigkeitslimits an 104 Messpunkten (davon 97 mobil und sieben stationér) tiber-
pruft. Gegenlber dem Vorjahr (108) sind das vier Messpunkte weniger. Der Standort in
Christinendorf, Christinendorfer Allee/Nahe Kita entfallt aus technischen Grinden. Hier ist
eine parallele Ausrichtung mit dem Messfahrzeug nicht mehr méglich. Durch Baumafinah-
men im 6ffentlichen StralBenraum und eine versetzte Beschilderung des
geschwindigkeitsreduzierten Bereiches an der Schule (jetzt mit Hort) in Rangsdorf, Grol3-
machnower Stral3e, kann das Messfahrzeug an den urspriinglichen drei Messpunkten nicht
mehr aufgestellt werden. Im Folgejahr soll dort ersatzweise ein neuer Standort geprift wer-
den. Zu erwahnen ist dartiber hinaus die SchlieBung und Aul3erbetriebnahme von
stationdren Messpunkten in Dabendorf in beiden Fahrtrichtungen und in Altes Lager, eben-
falls in beiden Fahrtrichtungen, die bereits zu Beginn des zweiten Halbjahres 2024 wirkte.
Weil die Messpunkte im ersten Halbjahr 2024 noch aktiv waren, werden sie erst im Jahr
2025 aus der Auswertung herausgelost.

Der SchlieBung ging die Fortsetzung der Evaluierung aller Messstellen voraus, insbesondere
mit einem Bezug auf verdnderte Bedingungen. Diese liegen auch hier vor.

Es wurden bauliche Malinahmen, die seit der Einrichtung der Messpunkte noch nicht vor-
handen waren, erfolgreich umgesetzt. Straf3en wurden erneuert, Nebenanlagen gebaut oder
verbreitert. Die StraRennebenbereiche erhielten eine Aufwertung (unter anderem durch Auf-
stellflachen fur den OPNV am Messpunkt in Dabendorf in Richtung GroR Machnow,
Drangelgitter am Messpunkt in Altes Lager). Seit Jahren mussten dort auch keine Unfalle
mehr verzeichnet werden, sodass sich auch das Gefahrdungspotenzial fur eine 24-Stunden-
Uberwachung stark reduzierte.

Die SchlieBung aufgrund der Verkehrsberuhigung an diesen Messpunkten fallt mit der Ab-
kundigung von Bauteilen fur diese seit mehr als 30 Jahren betriebene Art der
Geschwindigkeitskontrolleinrichtungen vom Typ TRAFFIPAX TraffiPhot S zusammen.

Sie sollen vorerst nicht zurtickgebaut werden, sondern bleiben praventiv stehen.

Die Gewahrleistung der Sicherheit vor Schulen und Kindereinrichtungen hat bei der Ge-
schwindigkeitskontrolle nach wie vor einen hohen Stellenwert.

Von den gegenwartig 104 Geschwindigkeitskontrollpunkten befinden sich 63 Prozent an
Schul- und Spielwegen. Dies zeugt von der erhdhten Aufmerksamkeit fir die Jiingsten. Mit
28 Prozent der Kontrollpunkte sichert das Sachgebiet Verkehrsordnungswidrigkeiten Stellen
mit besonderer Gefahrdung ab (unter anderem infolge von Baumunféallen oder tiberhéhter
Geschwindigkeit mit Todesfolge). Vier Prozent der Kontrollpunkte befinden sich an Unfall-
haufungsstellen/-linien und funf Prozent an Hauptverkehrsstraf3en vor
Senioreneinrichtungen.
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Die meisten Geschwindigkeitsverstd3e hat das Sachgebiet Verkehrsordnungswidrigkeiten
erneut auf der B 96 am station&ren Geschwindigkeitsmesspunkt in Zossen, Stral3e der Ju-
gend, in Richtung Winsdorf festgestellt. Bezogen auf die Gesamtzahl aller geblitzten
Fahrzeuge hielten sich an diesem Standort 45 Prozent der Fahrzeugfihrerinnen und Fahr-
zeugfuhrer nicht an die gekennzeichnete Geschwindigkeit. Am schnellsten war eine Person
in Zossen auf der StralRe der Jugend in Richtung Winsdorf unterwegs. Wegen des Senio-
renheims gilt dort tagstber zwischen 6 und 22 Uhr Tempo 30, ansonsten Tempo 50. Um
4:24 Uhr raste das Fahrzeug mit einer Geschwindigkeit von 165 Kilometern pro Stunde
(ohne Toleranzabzug) durch den Kontrollpunkt. Folge: ein Bu3geld von 800 Euro, zwei
Punkte im Fahreignungsregister in Flensburg und ein dreimonatiges Fahrverbot.

2024 wurden 134 Fuhrerscheine (2023: 201) in amtliche Verwahrung genommen. 126 Per-
sonen mussten den Fihrerschein einen Monat, finf Fahrerinnen und Fahrer zwei Monate
und drei Personen drei Monate abgeben.

Am 19. April 2024 fand der Geschwindigkeitskontrolltag statt. Diesen unterstiitzten zwei Be-
schaftigte der Kreisverwaltung Teltow-Flaming mit den mobilen Messfahrzeugen. Der
AuRRendienst hat dabei vier Messpunkte in sechs Stunden Uberprift darunter Schulen und
Kindereinrichtungen in Zossen und Luckenwalde. Hier gilt jeweils eine Geschwindigkeit von
30 Kilometern pro Stunde.

In dieser Zeit wurden 1.535 Personen kontrolliert und 53 Verst6l3e festgestellt. Die soge-
nannte Uberschreitungsquote lag mit drei Prozent im Vergleich zu 2023 (sieben Prozent)
erkennbar unter der des Vorjahres. Die Bilanz: 42 Verwarnungen und elf Buf3geldverfahren.

Der Hochstwert wurde in Dabendorf in der Goethestral3e in der Nahe einer Kita mit 69 statt

der erlaubten 30 Kilometer pro Stunde gemessen. Nach Toleranzabzug verbleiben noch 66

Kilometer pro Stunde - 36 Kilometer zu viel. Folge: 260 Euro Buf3geld, zwei Punkte in Flens-
burg und ein Fahrverbot von einem Monat.

Insgesamt konnte festgestellt werden, dass die meisten Menschen vorbildlich unterwegs wa-
ren und sich dem Tempolimit anpassten.

Tabelle 70: Verkehrsordnungswidrigkeiten 2023, 2024

Vorgang Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2024
eingeleitete BuRgeldverfahren 6.534 5.938
stationar 5.732 4.926
mobil 345 517
allgemeine Verkehrsordnungswidrigkeiten 457 495
eingeleitete Verwarnungsgeldverfahren 16.661 13.601
stationar 14.818 11.057
mobil 1.517 2.198
allgemeine Verkehrsordnungswidrigkeiten 326 346
BuRgeldverfahren aus Verwarnungsgeldverfahren 565 511
stationar 405 370
mobil 35 64
allgemeine Verkehrsordnungswidrigkeiten 125 7
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Vorgang Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2024
Gesamt 23.760 20.050
Tabelle 71: Mobile Kontrollen in Staddten und Gemeinden sowie im Amt Dahme/Mark 2023, 2024
festgestellte Ge-
Stadt/Gemeinde/Amt Anzahl der Standorte | Zahl der Einsatze schwindigkeits-
iiberschreitungen
Jahr 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Gemeinde Am Mellensee 5 5 13 15 38 61
Stadt Baruth/Mark 15 15 34 58 166 283
SIZ:IZ:?:Ide-MahIOW 17 17 66~ o4 487 543
Gemeinde Groflbeeren 5 5 15 36 264 662
Stadt Juterbog 7 7 19 32 201 200
Stadt Luckenwalde 9 9 13 28 156 308
Gemeinde Niederer Flaming 5 5 6 5 16 16
Gemeinde Niedergdrsdorf 4 4 10 8 65 33
Gemeinde Nuthe-Urstromtal 10 10 22 30 182 253
Gemeinde Rangsdorf 6 2* 5 6 26
Stadt Trebbin 1 0 0 0 0 0
Stadt Zossen 15 15 30 41 302 381
Amt Dahme/Mark 2 2 5 4 14 13
Gesamt 101 97 235 326 1.897 2.779

* reduzierter Einsatz wegen StralRenbaumalinahmen

Sachgebiet Verkehrssicherheit und -lenkung

Im Sachgebiet Verkehrssicherheit und -lenkung ist ein Riickgang der Antrage auf verkehrs-
rechtliche Anordnungen fiir Baumafinahmen im 6ffentlichen Verkehrsraum und bei der
Anordnung von allgemeinen Verkehrsregelungen festzustellen. Insbesondere bei den ver-
kehrsrechtlichen Anordnungen fur Baumaf3nahmen im 6ffentlichen Verkehrsraum zeigte sich
erneut der Zusammenhang mit der konjunkturellen Entwicklung.

Zugenommen haben die Antrage auf Ausnahmegenehmigungen fir Parkausweise von

Schwerbehinderten mit den Merkzeichen aG und Bl sowie fir die besondere Gruppe schwer-
behinderter Menschen (Grundlage: Erlass des Ministeriums fir Infrastruktur und
Landesplanung Abteilung 4 — StralRenverkehr — Nr. 5/2022 vom 22. August 2022).

Die Fertigung von Stellungnahmen als Trager offentlicher Belange umfasst samtliche Pla-
nungsverfahren einschliellich Entwicklungskonzeptionen mit Bezug zum Landkreis, aber
auch Genehmigungsverfahren anderer Fachamter.
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Nach den eingeschrankten Mdglichkeiten der Durchfiihrung von Verkehrsschauen wahrend
der Corona-Pandemie konnte diese Aufgabe wieder regelméRig wahrgenommen werden.

Tabelle 72: Verkehrssicherheit und -lenkung

Bestand oder Vorgang Stand 31.12.2023 Stand 31.12.2024
Stellungnahmen (allgemeine Planvorhaben, Strallenbau- | 388 422

vorbereitung, usw.)

Erlaubnisse, Veranstaltungen § 29 StVO (Antrage) 287 287
Ausnahmegenehmigungen § 46 StVO (Antrage) 582 667

Antrége auf Parkerleichterungen fur Schwerbehinderte 288 396

davon Genehmigungen 177 243

Antrége auf Ausnahmegenehmigung vom Sonn- und Feier- | 247 235

tagsfahrverbot sowie der Ferienreiseverordnung

Sonstige Antrage auf Ausnahmegenehmigung 47 36

Antrage auf Verkehrsrechtliche Anordnungen von Baumal3- | 2.858 2474
nahmen im &ffentlichen Verkehrsraum nach § 45 Abs. 1 Nr.
1 StVO einschlieBlich Beteiligungen nach § 45 Abs. 2 StVO

zuzlglich Antrage auf Verlangerungen und Erganzungen | 684 638
Antrége auf Verkehrsregelung 317 286
davon erteilte Anordnungen fiir Verkehrsregelungen ge- 149 116
maf § 45 StVO

Verkehrsschauen 7 16

Kataster- und Vermessungsamt

Die in der Jahresstatistik des Kataster- und Vermessungsamtes erfassten Auftrage weisen
leichte Rickgange der Antragszahlen und der damit verbundenen Gebiihreneinnahmen auf.
Dies betrifft vor allem den Bereich der Ubernahme von Vermessungsschriften.

Arbeitsschwerpunkt war die Priifung und Ubernahme von 725 im Jahr 2024 eingereichten
Messungsschriften von Grenzvermessungen und Gebdudeeinmessungen.

Die Berichtigung von Karten- und ldentifizierungsfehlern im Zusammenhang mit der Prifung
und Ubernahme von Umringsgrenzen in drei Flurbereinigungsverfahren erforderten einen
hohen Zeit- und Personaleinsatz.

Im Berichtszeitraum wurden rund 1.400 (2023: 1.700) analoge Flurkartenausziige und Eigen-
tumernachweise erarbeitet und bereitgestellt.

An 140 Betreiber von graphischen Informationssystemen, das sind die Stadte und Gemein-
den des Landkreises, land- und forstwirtschaftliche Unternehmen, Energie- und
Wasserversorger, Planungsbuiros und viele andere, wurden 2024 umfangreiche digitale Da-
tenbestande in verschiedenen Datenformaten ausgeliefert.
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Die Bereitstellung von Fordergeldern aus dem Vermdgen von Parteien und Massenorganisa-
tionen der DDR (PMO) fur die Behebung von eigentumsrechtlichen Defiziten der Fihrung
des Liegenschaftskatasters in der DDR wurde im Berichtsjahr in sieben grof3flachigen Gebie-
ten genutzt, um die Qualitat der Liegenschaftskarte zu verbessern.

Die Vergabe von weiteren Projekten im Jahr 2025 ist geplant.

Intensiv wurden die Moglichkeiten der EFRE-F6rderung ab dem Jahr 2025 bis 2027 disku-
tiert. Die Katasterbehdrde Teltow-Flaming wird Berechnungsprojekte zur geometrischen
Qualifizierung des Liegenschaftskatasters an Buros von Offentlich bestellten Vermessungs-
ingenieuren (ObVI) vergeben.

Gutachterausschuss

Das umfangreiche Aufgabenspektrum der Geschéftsstelle des Gutachterausschusses wurde
durch die Analyse des Grundstiicksmarktes 2024, fir den Beschluss von Bodenrichtwerten,
den Grundsticksmarktbericht, eine Vielzahl von Auskiinften und fir die Vorbereitung von
Verkehrswertgutachten sowie Wertermittlungen und Zustandsfeststellungen fur die Enteig-
nungsbehorde, gepragt.

Die Geschéftsstelle des Gutachterausschusses erreichten 2024 rund 1.650 Immobilienkauf-
vertrdge, damit wiederholt sich die Zahl der Kauffalle aus dem Jahr 2023.

Nicht nur die vergleichsweise geringere Anzahl der eingegangenen Kaufvertrage, auch die
ricklaufigen Kaufpreise weisen auf die Probleme am Immobilienmarkt hin. Die bis zum Jahr
2022 zu beobachtenden ansteigenden Bodenpreise entwickelten sich 2024 weiter ricklaufig.
Unter Beriicksichtigung regionaler Besonderheiten und auf der Grundlage von ausgewerte-
ten Kaufvertragen unbebauter Grundstucke wurde das Preisniveau der 104
Bodenrichtwertzonen des Berliner Umlandes (Ludwigsfelde, Blankenfelde-Mahlow, Grol3bee-
ren, Rangsdorf) in 70 Bodenrichtwertzonen abgesenkt. Im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
fallen die Bodenrichtwerte im Berliner Umland um rund 5 Prozent.

Fur Kaufinteressenten, die wegen fehlender berlinnaher Flachenangebote ins Umland ab-
wandern, war der weitere Metropolenraum des Landkreises nach wie vor attraktiv. Trotz der
weiterhin bestehenden Nachfrage sind auch hier Preisriickgange oder stagnierende Preise
zu verzeichnen.

Ausbildung

Der erste von der Katasterbehdrde Teltow-Flaming unterstiitzte duale Student nahm nach
erfolgreichem Abschluss des Studiums ,Vermessung und Geoinformation“ im April 2024
seine Tatigkeit auf. Zwei weitere duale Studenten befinden sich noch in der Ausbildung an
der Hochschule Anhalt und unterstiitzen in ihren Praxisphasen die Bearbeitung von Projek-
ten zur Qualitatsverbesserung des Liegenschaftskatasters.

2024 gelang es trotz zweier Ausschreibungsverfahren nicht, eine Person fur die Ausbildung
als Vermessungstechniker zu gewinnen. Zwei Auszubildende Vermessungstechniker befin-
den sich im zweiten und im dritten Ausbildungsjahr.
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Um die kinftigen Vermessungstechniker optimal auf ihnren Beruf vorzubereiten, werden sie
verstarkt in die Themen Graphische Informationssysteme (GIS) und Geodatenmanagement
einbezogen. Die Katasterbehorde Teltow-Flaming bietet im Verbund mit mehreren Offentlich
bestellten Vermessungsingenieuren (ObVI) Unterweisungsgemeinschaften zu neun Themati-
ken an, die von den Auszubildenden der Katasterbehdrde und von derzeit flnf
Auszubildenden der kreisansassigen ObVI wahrgenommen werden.

Nachwuchsgewinnung und -werbung wurde von der Kreisverwaltung Teltow-Flaming unter
Einbeziehung der Katasterbehdrde ernst genommen. RegelméRig wurden Praktikanten,
Schuler und Schulklassen in die Ablaufe der Katasterbehdrde einbezogen.

Die Kreisverwaltung nahm im Berichtsjahr mit Informationsstanden an Aktionstagen wie dem
Kreisarchéologentag und der Job- und Ausbildungsmesse ,Startklar” teil.

Amt flr Wirtschaftsfoérderung und Kreisentwicklung
Sachgebiet Wirtschaftsféorderung, Tourismus und Mobilitat
Wirtschaftsforderung

Betreuung kleiner und mittelstéandischer Unternehmen

Schwerpunkte im Jahr 2024 waren die Themen Arbeits- und Fachkraftemangel, Nachfolge-
problematik, Digitalisierung und die Anwendung von Kl in Unternehmen. Das Thema
Nachhaltigkeit riickte aufgrund von anstehenden Verpflichtungen naher in den Fokus.

Die Folgen der Rezession zeigten sich. Die Wirtschaftsforderung verzeichnete 2024 einen
erheblichen Investitionsriickgang. Mit insgesamt nur funf Fordermittelantragen der GRW-
Richtlinie (Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur®) weist
der Landkreis Teltow-Flaming ein Gesamtvolumen von 8.175.706,69 Euro fur Erweiterungs-
vorhaben und Neuansiedlungen von Unternehmensstandorten auf. Das sind weniger als ein
Drittel im Vergleich zum Vorjahr (26 Millionen Euro). Einflussfaktoren wie gestiegene Ener-
gie- und Arbeitskosten, der Umfang neuer Gesetzgebungen und Regulierungen sowie der
Fachkraftemangel wirkten sich negativ auf die Investitionsplane der Unternehmen aus. Sie
fuhrten zu Verunsicherung und Investitionshemmnissen. Die Folgen der Rezession zeigten
sich auch in den Arbeitslosenzahlen. In den vergangenen Jahren lag die Arbeitslosenquote
bei unter finf Prozent. Im Jahr 2024 war sie mit 5,2 Prozent im August am hochsten.

Die Anfragen an die Wirtschaftsférderung bezogen sich auf Férdermdglichkeiten, beispiels-
weise zu Digitalisierung und Innovation. Einige Gewerbeflachenanfragen waren zu
verzeichnen, und das Thema Potenzialflachen wurde wichtiger, weil nur wenige grol3e, zu-
sammenhangende Flachen im Landkreis gewerblich verfligbar sind.
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Life Science

Im Rahmen des Regionalbudget-Vorhabens der ,Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung
der Regionalen Wirtschaftsstruktur® (GRW Il) konnte der Fachbereich 2024 gemeinsam mit
der kreislichen Struktur- und Wirtschaftsforderungsgesellschaft (SWFG), der Stadt Lucken-
walde und dem beauftragten Beratungsunternehmen zahlreiche MalBhahmen zur
Wirtschaftsforderung im Cluster Life Science umsetzen. Darunter fallen die gemeinsame
Ausrichtung mehrerer Netzwerktreffen mit den im Biotechnologiepark anséssigen Unterneh-
men. AulRerdem wurden verschiedene Formate zur Berufsorientierung und
Fachkraftesicherung umgesetzt. Dazu gehérten der Tag der offenen Labore und Produkti-
onsstatten, das Auszubildenden-Festival ,Pop meets Job“ und die Pendler-Kampagne am
Luckenwalder Bahnhof.

Ubergeordnetes Ziel fir das Jahr 2024 und folgende ist die nachhaltige Weiterentwicklung
des Biotechnologieparks Luckenwalde als wesentlicher Standortpfeiler der kreislichen Struk-
tur- und Wirtschaftsforderungsgesellschaft und der Wirtschaftsforderung des Landkreises
Teltow-Flaming im Bereich Life Science. Da das Regionalbudget-Vorhaben GRW Il zum 31.
Dezember 2024 auslief, brachte der Fachbereich gemeinsam mit der Stadt Luckenwalde
zum einen eine Verlangerung des Vorhabens GRW Il bis zum 18. Méarz 2025 auf den Weg
und bemduhte sich gleichzeitig um eine Fortsetzung des Vorhabens im Rahmen von GRW llI.
Die Fortsetzung des Vorhabens soll insbesondere die aus den Ergebnissen der SWOT-Ana-
lyse des Regionalbudgets Il resultierenden Aufgaben zum Biotechnologiepark zum
Gegenstand haben. Dazu z&hlen unter anderem

- die Schaffung weiterer Mietflachen fur Start-ups und Neuansiedlungen von Unterneh-
men,

- die Verbesserung der vorhandenen Standortbedingungen,

- die Profilscharfung und Vermarktung des Biotechnologieparks sowie

- die Verbesserung der Vernetzung der Unternehmen im Biotechnologiepark unterei-
nander und deren Kooperationen mit Hochschulen und Forschungseinrichtungen.

Dazu ist das Amt fur Wirtschaftsforderung und Kreisentwicklung zu enger Kooperation mit
der SWFG aufgefordert. Zur Festlegung aktueller und zuklnftiger Aufgaben in diesem Be-
reich sowie zur Definition von Zustandigkeiten fanden 2024 erste Workshops mit der Stadt
Luckenwalde, der SWFG und dem Beratungsunternehmen statt. Diese Arbeiten sollen 2025
finalisiert werden und in eine Festlegung der Aufgabenverteilung zur Weiterentwicklung des
Biotechnologieparks und des Clusters Life Science minden.

Investorenkonferenzen

2023 wurden insgesamt sechs Investorenkonferenzen mit entscheidungsrelevanten Geneh-
migungsbehorden des Landkreises zu unterschiedlichen Investitionsvorhaben durchgefihrt.
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Netzwerk Mittelstand

Das Netzwerk Mittelstand hat die Aufgabe, die regionalen Akteurinnen und Akteure im Be-
reich der Wirtschaftsférderung, Kammern und Verbande sowie wirtschaftsnahe Institutionen
untereinander zu vernetzen und Wissenstransfer zu organisieren. Dies geschieht in Form
von Netzwerksitzungen. 2024 fanden insgesamt drei Netzwerktreffen mit jeweils durch-
schnittlich 20 Personen aus den Stadten und Gemeinden statt. Dabei wurden neu
angesiedelte Unternehmen vorgestellt, Férdermdglichkeiten und aktuelle Richtlinien aufge-
zeigt sowie das Programm der Wirtschaftswoche geplant. Die Haushaltssituation wurde offen
kommuniziert und ein enger, transparenter Austausch im Netzwerk gepflegt.

Netzwerk ,Schule-Wirtschaft-Connect TF*

2024 fanden zwei Netzwerksitzungen Schule-Wirtschaft-Connect mit regionalen weiterfiih-
renden Schulen und Ausbildungsbetrieben sowie institutionellen Akteuren der
Berufsorientierung statt. Zur strategischen Planung regionaler Berufsorientierungsprojekte
tagte die mit dem Netzwerk verbundene Steuerungsgruppe Schule-Wirtschaft ebenfalls zwei-
mal.

Die zweite Halfte der Berufsorientierungstournee Junior (BOTjunior) des Schuljahres
2023/24 wurde von Marz bis Juni 2024 erfolgreich in acht Unternehmen durchgefuhrt.

Im Zuge der Haushaltssperre wurde die Umsetzung der bereits vollstandig geplanten BOTju-
nior 2024/25 abgelehnt. Ebenso konnte der Nachdruck des Ausbildungs- und
Praktikumsfihrers 2023/24, das zweite zentrale Projekt des Netzwerks, aufgrund der Haus-
haltslage des Landkreises nicht realisiert werden. Seit Beginn der Haushaltssperre fanden
damit keine der zuvor etablierten Berufsorientierungsprojekte des Landkreises Teltow-FI&-
ming mehr statt. Die Absage beider Mal3Bhahmen hat nicht nur das Netzwerk Schule-
Wirtschaft-Connect nachhaltig geschwéacht, auch die hohe Nachfrage wurde deutlich. Zudem
unterstreicht der ohnehin bestehende Fachkraftemangel die Notwendigkeit der Durchflihrung
von Berufsorientierungsmaf3nahmen.

Ein zunehmender Fokus lag 2024 auf der Rolle der Eltern in der Berufsorientierung. In Zu-
sammenarbeit mit der Jugendberufsagentur Teltow-Flaming und dem ,Netzwerk Zukunft.
Schule und Wirtschatft fur Brandenburg e. V. wurde im Juni erstmals ein Eltern-Workshop
durchgefihrt, in dem deren Bediirfnisse evaluiert wurden. Daraus entstand der ,Eltern-
Newsletter”, der Uber aktuelle Themen und Veranstaltungen der Berufsorientierung infor-
miert. Dieser kompakte, digitale ,One-Pager” richtet sich an Eltern von Schulerinnen und
Schilern der 9. und 10. Klassen in Teltow-Flaming und erscheint jeweils zu Beginn eines
neuen Schulhalbjahres.

Das Netzwerk Schule-Wirtschaft-Connect unterstitzte auch bei der Planung und Durchfih-
rung des Tages der Logistik im Guterverkehrszentrum Grof3beeren.
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Wirtschaftswoche Teltow-Flaming

Vom 11. bis 17. November 2024 fand in Kooperation mit den kommunalen und institutionel-
len Netzwerkpartnern die Wirtschaftswoche TF 2024 statt. Unter dem Motto ,Teltow-Flaming
— Mut zum Verwirklichen® und mit neuem Logo wurden insgesamt zehn Veranstaltungen
durchgefuhrt. Engagierte Akteurinnen und Akteure aus der Region stellten ein vielfaltiges
Programm fir die mittelstindische Wirtschaft zusammen. Im Fokus standen zukunftswei-
sende Themen wie die Digitalisierungsférderung, Photovoltaik, touristische Entwicklungen
sowie der Einsatz Kunstlicher Intelligenz in der Landwirtschaft. Darliber hinaus wurden Her-
ausforderungen wie die Unternehmensnachfolge, das Thema Palliativmedizin und der
Fachkraftemangel diskutiert. Mit dem Tag der offenen Labore und der FlamingBau-Messe
wurde die Wirtschaftswoche 2024 erfolgreich abgeschlossen.

Breitbandausbau

Der Schwerpunkt lag auch im Jahr 2024 auf der Umsetzung des Bundesprogramms Breit-
band, dem sogenannten ,Weile-Flecken-Programm?®. Das Programm zielt auf die Férderung
von Adresspunkten ab, deren Breitbandversorgung unter 30 Megabit pro Sekunde liegt
(,weile Flecken®).

Im Rahmen eines bereits vom Férdermittelgeber (Bund) genehmigten Nachtragsangebotes
der e.discom wurde die Zahl der im Rahmen des Férderprogramms forderfahigen auszubau-
enden Adresspunkte um weitere knapp 1.000 erhoht.

Mit der Realisierung des Nachtragsangebotes steigt das Gesamtvolumen des Projektes auf
rund 72 Millionen Euro. Davon finanzieren der Bund circa 36 Millionen Euro, das Land Bran-
denburg circa 33 Millionen Euro und der Landkreis Teltow-Flaming 2,9 Millionen Euro.

Der geforderte Breitbandausbau vollzieht sich in zwei Losen. Los eins (Ausbaugebiet Ost,
zustandiges Telekommunikationsunternehmen ist die Telekom) und Los zwei (Ausbaugebiet
West, zustandiges Telekommunikationsunternehmen ist die e.discom).

Nachdem im Juni 2021 der Vertrag mit der e.discom fir das Los zwei (Ausbaugebiet West)
unterzeichnet worden war, erfolgte der erste Spatenstich am 28. Februar 2022. Damit ging
die Umsetzung des Bundesforderprogramms Breitband in die fir die Bevolkerung des Land-
kreises Teltow-Flaming sichtbare Phase Uber. Zahlreiche Baustellen im gesamten Landkreis
sind fur die notwendigen Tiefbauarbeiten zur Verlegung der Leerrohre notwendig. In die ver-
legten Leerrohre werden dann die Glasfaserleitungen eingebracht.

Aufgrund eines notwendigen Wechsels des durch e.discom beauftragten Bauunternehmens
entstand im Gesamtprojekt ein Zeitverzug. Der Abschluss des Bundessprogramms Breitband
~Weilke Flecken“ erfolgt voraussichtlich zu Beginn des Jahres 2027.

Im laufenden Programm werden etwa 9.000 Haushalte, 130 Unternehmen sowie die Klassen
von 70 Schulen mit Glasfaser bis ins Haus versorgt. Diese Infrastruktur ermoglicht mit der
nahezu unbegrenzten Bandbreite eine sehr hohe Internetgeschwindigkeit, auch wenn z. B.
wie in den Schulen viele Personen gleichzeitig im Internet arbeiten. Dafir werden 710 Kilo-
meter Tiefbau realisiert und 1.204 Kilometer Leerrohre mit 2.591 Kilometern Glasfaser
verlegt.

Im Jahr 2024 wurden die ersten Glasfaseranschliisse in Betrieb genommen. Die Grund-
schule in Blankensee kann jetzt mit Lichtgeschwindigkeit auf das Internet zugreifen.
Insgesamt wurde im Haushaltsjahr 2024 ein Projektvolumen von Gber 17 Millionen Euro um-
gesetzt.
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Fir das ,Graue-Flecken-Programm® leitete der Fachbereich 2024 erste Umsetzungsschritte
ein. Die angestrebte Forderung im ,Graue-Flecken-Programm® soll die geférderte Glasfaser
Uberall dorthin bringen, wo der eigenwirtschaftliche Ausbau der Telekommunikationsunter-
nehmen aus wirtschaftlichen Grinden nicht erfolgt. Vorbereitet wurde die Antragstellung auf
Fordermittel flr eine Machbarkeitsstudie zur Umsetzung des ,Graue-Flecken-Programms*.
Dies hatte der Kreistag Teltow-Flaming beschlossen.

Dazu forderte der Fachbereich alle Kommunen des Landkreises zur einer entsprechenden
Kooperation auf. Die damit verbundenen Kooperationsvereinbarungen sollen Anfang 2025
unterzeichnet werden.

Kommunaler Offentlicher Personennahverkehr (kOPNV)

Auch 2024 sind die Ausgleichszahlungen fiir den KOPNV von gestiegenen Mehrkosten im
laufenden Betrieb der Verkehrsunternehmen gepragt. Diese entstehen noch immer durch
Preissteigerungen, u. a. bei Kraftstoffen, anderen Betriebsstoffen und Ersatzteilen. Erheblich
angestiegene Kostenausgleiche bei Subunternehmerleistungen zur Absicherung geplanter
Verkehrsleistungen wirken sich dabei verstarkt finanziell aus. Die Beauftragung von Subun-
ternehmern bleibt aufgrund des fehlenden Fachpersonals im eigenen Unternehmen weiterhin
notwendig.

Das 2023 eingefiihrte Deutschlandticket wurde 2024 fortgesetzt. Das fuhrte zu Einnahmever-
lusten bei den vertraglich gebundenen Verkehrsunternehmen. Die lber das Land
Brandenburg gezahlten Ausgleichsleistungen bilden noch nicht konkret den Mindereinnah-
menausgleich territorial fur die Landkreise ab. Auch eine Tarifanpassung fur das Jahr 2024
im Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg (VBB) konnte die Kompensation der Mehrkosten
nur teilweise ausgleichen.

Zum Fahrplanwechsel im Dezember 2024 musste die Verkehrsgesellschaft Teltow-Flaming
(VTF mbH) auf Anweisung des Landkreises als Aufgabentrager fiir den kOPN, eine Ausdin-
nung des Fahrplanangebotes umsetzen. Dies war der finanziellen Situation des Landkreises
und der damit zusammenhangenden Haushaltssperre geschuldet und fuhrte zu grof3em Un-
mut in den betroffenen Kommunen. Der Fachbereich war bemiht, in der Auswahl der
betroffenen Linien keine Ubermafigen Harten in der Versorgung des gesamten Landkreisge-
bietes entstehen zu lassen.

Der vom Kreistag im April 2021 beschlossene Nahverkehrsplan fir den kommunalen OPNV
des Landkreises Teltow-Flaming 2021 bis 2025 war Richtschnur der Arbeit des Fachbe-
reichs. Er bildete die Grundlage fiir die weitere Leistungsfahigkeit des Offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV) im Landkreis und beschreibt die kommenden Entwicklungs-
schritte des Befdrderungsangebotes. Aufgrund der allgemeinen Haushaltssituation des
Landkreises konnten die darin vorgesehenen MalRnahmen, insbesondere die komplette Um-
setzung des Nordraumkonzeptes, nicht in geplantem Umfang erfolgen.

Im Jahr 2024 wurden die landkreistibergreifenden Verkehre sowie die verkehrliche Anbin-
dung der Justizvollzugsanstalt Heidering fortgesetzt und dazu notwendige
Ausgleichszahlungen geleistet. Grundlage dafir waren die 2017 angepassten Vereinbarun-
gen mit dem Landkreis Elbe-Elster, dem Landkreis Dahme-Spreewald, dem Landkreis
Potsdam-Mittelmark und dem Senat von Berlin. Zum Jahresende 2024 konnte der Verwal-
tungsvertrag mit der Senatsverwaltung Berlin aktualisiert werden und bietet bis zum
Auslaufen des bestehenden Offentlichen Dienstleistungsauftrages (ODA) mit der VTF mbH
im Juli 2026 Planungssicherheit bei der Mitfinanzierung der Verkehre.
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Weiterhin wurden Zusatzverkehre in den Kommunen erweitert, angepasst und optimiert. Auf
der Grundlage der im Jahr 2017 angepassten Verwaltungsvertrage mit den Kommunen wur-
den die Zusatzverkehre und die Verkehre der Ortslinien ebenfalls fortgesetzt und die
vertraglich festgesetzten Ausgleichszahlungen durch die Kommunen an den Landkreis geta-
tigt.

Den Gesamtaufwendungen fur den Offentlichen Personennahverkehr in Hoéhe von
19.027.870 Euro standen Gesamterlose von 8.309.470 Euro gegenlber. Sie setzen sich aus
6.879.320 Euro Landeszuweisungen und 1.430.150 Euro Beteiligungen von anderen Land-
kreisen und Kommunen zusammen. Der Landkreis musste dementsprechend 10.718.400
Euro als Eigenmittel fiir den Offentlichen Personennahverkehr bereitstellen. Gegeniiber dem
Vorjahr hat sich die finanzielle Mehrbelastung fiir den Kreishaushalt durch héhere Verlust-
ausgleiche gegeniber den vertraglich gebundenen Verkehrsunternehmen damit um 908.510
Euro erhoht.

Zusammenarbeit mit dem VBB

Die enge Zusammenarbeit mit dem Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg (VBB) wurde 2024
aufrechterhalten. Durch die Mitarbeit im Aufsichtsrat (Landratin) und im Beirat der Gesell-
schafter der VBB GmbH (Amtsleiter Wirtschaftsforderung und Kreisentwicklung) nahm der
Landkreis Teltow-Flaming erfolgreich Einfluss auf die weitere positive Entwicklung des ge-
samten Offentlichen Personennahverkehrs im Verbundgebiet.

Auf der Grundlage eines 2020 erstellten Gutachtens fur die Nordraumregion in Teltow-Fla-
ming wurde im Jahr 2023 an der weiteren Optimierung der vorhandenen Verkehre im
nordlichen Bereich des Landkreises gearbeitet. Mit der finanziellen Absicherung tber den
Kreishaushalt konnte die Umsetzung des ,Nordraumkonzeptes® im Jahr 2024 teilweise um-
gesetzt werden.

PlusBus

Die zwei PlusBus-Linien zwischen Ludwigsfelde und Zossen mit Anschluss an den PlusBus
zwischen Ludwigsfelde und Potsdam haben sich etabliert und stetig steigende Nutzungszah-
len. Sie verkehren seit dem Fahrplanwechsel 2018 im Landkreis. Die PlusBus-Linien bieten
eine weitere Verbesserung der stiindlichen Querverbindung zur Landeshauptstadt an und
sichern den Anschluss an den Regionalverkehr sowohl in den stdlichen als auch in den
nordlichen Teil des Landkreises.

2024 ist die Linie 600 ebenfalls auf das PluBus-Niveau aufgewertet worden und verbindet
nun den S-Bahnhof Teltow mit dem BER. Sie leistet damit einen wichtigen Beitrag fur die
Verbesserung der Mobilitat im Flughafenumfeld fiir die Menschen im Norden des Landkrei-
ses.

Ruf-Bus

Bestehende Verkehre konnten optimiert und durch die enge Zusammenarbeit von Aufgaben-
tragern, Verkehrsunternehmen und Kommunen bedarfsgerechter gestaltet werden. Die
Optimierungen der Rufbusangebote auf den Linien R 466, R 755, R 778 und R 779 im Jahr
2023 etablierten sich, die Nutzungszahlen stiegen.
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Mit Beschluss des guiltigen Nahverkehrsplanes 2021 bis 2025 ist das Rufbusangebot im
l&andlichen Raum als Grundbedarf festgelegt worden. Der Landkreis als Aufgabentrager des
kommunalen OPNV finanziert das Angebot in diesen Fallen aus seinen Haushaltsmitteln. Die
Kostenbeteiligung der betreffenden Kommunen entfallt. Eine Mitfinanzierung obliegt derzeit
den Kommunen, deren Rufbusangebote als Pilotphase eingestuft sind oder wo Stadtver-
kehre ausgeweitet wurden, um die Anbindung der Kernstadte mit den umliegenden
Ortschaften zu verbessern. Damit und mit dem innovativen Bestellsystem wurde ein Uber die
Kreis- und Landesgrenzen hinaus beispielhaftes Mobilitatsprojekt im Landkreis Teltow-Fl&-
ming umgesetzt.

Investitionen

2024 wurden OPNV-Investitionen in die Infrastruktur durch die Bereitstellung von insgesamt
299.000 Euro aus der Investitionsrichtlinie des Nahverkehrsplans unterstitzt. Gefordert wur-
den Investitionen flr Bushaltestellen mit Aufstellflachen im Amt Dahme/Mark, der Gemeinde
Nuthe-Urstromtal, den Stadten Jiterbog, Ludwigsfelde und Trebbin sowie Restzahlungen
nach Fertigstellung der MaRnahmen aus dem Vorjahr in der Gemeinde Niedergérsdorf und
der Stadt Luckenwalde. Bei der Vergabe der finanziellen Mittel lag das Augenmerk beson-
ders auf der Herstellung von Barrierefreiheit, um den Anforderungen des
Personenbefdrderungsgesetzes gerecht zu werden. Obwohl die Kommunen aus diesem
Grund teilweise mehr Gelder in den barrierefreien Ausbau der Bushaltestellen investierten,
lag der Anteil der Forderung erneut weit unter den Erwartungen. Das ist der fehlenden Kofi-
nanzierung seitens der Kommunen geschuldet.

Nahverkehrsbeirat

Im Beirat wirken neben Politik, Verwaltung, Kommunen, Verkehrsunternehmen und der
Landkreis mit. Er wir vom Leiter des Amtes fiir Wirtschaftsforderung und Kreisentwicklung,
vom Sachgebietsleiter Wirtschaftsforderung, Tourismus und Mobilitat sowie der Sachbear-
beiterin fur Offentlichen Personennahverkehr vertreten. Der Nahverkehrsbeirat Teltow-
Flaming tagte im Jahr 2024 nur zweimal.

Tourismus

Tourismusentwicklung

Der Schwerpunkt lag 2024 wiederholt auf dem Erhalt der touristischen Infrastruktur im Land-
kreis Teltow-Flaming. Wie bereits im Jahr zuvor fuhrte die ,Omnikrise zu einem weiteren
Ruckgang der touristischen Infrastruktur. Dazu trugen u. a. der Arbeits-und Fachkrafteman-
gel, die Folgen der Inflation, Uberalterung und Nachfolgeproblematik, der Riickgang der
Investitionen sowie die allgemein schwierigen wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen
bei.

Das bedeutete insbesondere ein Ausscheiden kleinerer, nicht mehr wettbewerbsféahiger Be-
triebe im Bereich Hotellerie und Gastronomie aus dem Markt. Dadurch entstehen
Versorgungsliicken. Insgesamt ist das Geschéaftsklima im Gastgewerbe laut DIHK Konjunktu-
rumfrage im Jahr 2024 sichtbar eingetribt:
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Fur die Betriebe im Landkreis Teltow-Flaming ist es angesichts der vielen Herausforderun-
gen wichtig, wettbewerbsfahig zu bleiben und sich auf die neuen Rahmenbedingungen
einzustellen. Hierflur erarbeitete der Fachbereich in verschiedenen Projekten Handlungsrah-
men und Konzepte fur die oben genannten Herausforderungen und ermoglichte den
regionalen Unternehmen den Wissenstransfer mit anderen Unternehmern und wissenschaft-
lichen Einrichtungen.

Fach- und Arbeitskraftemangel

Um dem Fach- und Arbeitskraftemangel im Tourismus zu begegnen, erarbeitete der Fachbe-
reich gemeinsam mit dem Tourismusverband Flaming e. V. die regionale Arbeitgebermarke
,Die Verwirklicher — Wirken im Flaming®. In verschiedenen ,Wirkshops* erhielten die Betriebe
Empfehlungen, wie Ablaufe und die Kommunikation eines Betriebes hinsichtlich der erfolgrei-
chen Mitarbeitergewinnung und -bindung angepasst beziehungsweise weiterentwickelt
werden sollten. Nach erfolgreicher Umsetzung wirken die einzelnen Betriebe und ihre Repra-
sentanten als Markenbotschafter der Arbeitgebermarke.

Aufbauend auf diesen Malinahmen schloss sich eine Kampagne fiir die gesamte Tourismus-
region an, deren Auftakt eine Filmpremiere im Oktober 2024 bildete. Der entstandene Film
ist das zentrale Element der ebenfalls im Oktober 2024 gestarteten Marketingkampagne, die
mafgeblich von Social-Media-Werbung und Out-of-Home MaRRnahmen (Plakatwerbung) un-
tersetzt wird. Ziel ist es, die Attraktivitat des FIlAmings und des touristischen Sektors bei
Arbeitsuchenden zu kommunizieren sowie aktuell Beschaftigte weiter an die Region zu bin-
den. Eine Ausweitung auf weitere Branchen ist angedacht.

Mit dem Ziel, Impulse im Bereich Digitalisierung und Arbeitskraftemangel zu geben und die
touristischen Betriebe wettbewerbsfahiger aufzustellen, standen die diesjahrigen Flaminger
Tourismusgesprache im Rahmen der Wirtschaftswoche unter dem Motto: ,Service ohne Ser-
vicekrafte®. Der Fachbereich stellte gemeinsam mit dem Tourismusverband dar, wieviel
Serviceeinschrankungen der Gast vertragen kann und mit welchen automatisierten Prozes-
sen touristische Betriebe so gegensteuern kénnen, dass sich Gaste nach wie vor umsorgt
und wohl fihlen.

Weitere wichtige Themen, die der Fachbereich mit dem Tourismusverband 2024 umsetzte,
waren:

- Umsetzung einer Machbarkeitsstudie zur Entwicklung von zukunftsfahigen Modellen
der (Wieder-)Belebung von ehemals touristisch genutzten Betrieben, der (Nach-)Nut-
zung von sonstigem Leerstand mit innovativen touristischen Angeboten oder neuen
Arbeits-Freizeit-Modellen sowie der Nachfolge im Gastronomie- und Beherbergungs-
bereich

- Kommunikation der Bedeutung der touristischen Infrastruktur fur die Lebensqualitat
der Einheimischen (Beitrag des Tourismus zum Gemeinwohl), zum Beispiel Beglei-
tung des Blrgermeisterdialogs im August 2024

- Weiterentwicklung des Projektes ,Workation Flaminger Art*

- Veranstaltungen:

- Teilnahme an der Grinen Woche/Ausrichtung des Flaming-Tages

- Teilnahme am Nachbarschaftsfest ,Rathaus Schéneberg“ am 1. Juni 2024 mit
sehr positiver Resonanz. Es waren zahlreiche Besucher am Flaming-Stand mit
grofRem Interesse fir die Flaeming-Skate. Es konnten zahlreiche Flyer und Pros-
pekte mit Informationen zur Flaeming-Skate und zur Reiseregion Flaming verteilt
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werden. Die Aktionen wie Quiz, Bastelangebot und das Flaeming-Skate Glicks-
rad mit Give-Aways waren stark nachgefragt.

Leuchtturm-Projekte

Mit dem Ziel, die Flaeming-Skate als touristischen Leuchtturm zu erhalten, weiterzuentwi-
ckeln und regionale Wertschopfung zu erschliel3en, erarbeitete der Fachbereich ein
Zukunftskonzept fur die Strecke. In einem breit angelegten partizipativen Prozess gemein-
sam mit dem beauftragten Beratungsunternehmen, den Akteuren und Gemeinden, der
Lokalen Aktionsgruppe (LAG) ,RUND um die Flaeming-Skate“ e. V. und dem Tourismusver-
band Flaming e. V. wurde eine nachhaltige Entwicklungsstrategie fir die néachsten Jahre
schrittweise erarbeitet.

In verschiedenen Werkstétten, regelméaiigen Treffen einer Steuerungsgruppe, Befragungen,
Projekten von Studierenden, mit der Installation von Zahlstellen an der Flaeming-Skate, Be-
triebsbesuchen und Desktoprecherchen erfolgte eine Bestandsanalyse. Daraus leitet sich die
zuklnftige Vision und Strategie fir die Flaeming-Skate ab. Dabei konnte herausgearbeitet
werden, dass die Flaeming-Skate eine nachweislich hohe Bedeutung fur die Menschen im
Landkreis sowie fir die nahegelegenen Metropolregionen als Naherholungsziel hat. Sie stellt
ein attraktives Freizeitangebot mit hohem Zufriedenheitsgrad dar und leistet einen wertvollen
Beitrag zur Lebensqualitat und Identifikation der Bevolkerung. Dies ist auch in der guten In-
standhaltung und Besonderheit der Strecke (feiner Asphalt, autofrei) begriindet.

Fur die Betriebe vor Ort ist die Flaeming-Skate bedeutender Wirtschaftsfaktor. Ein Beleg da-
fur ist vor allem auch das Alleinstellungsmerkmal der Strecke im Tourismus fur Inline-
Skatende (Deutschland- und Europaweit) sowie die im Konzept berechnete hohe wirtschaftli-
che Bedeutung®®. Gleichwohl ergab das Konzept, dass die Entwicklung der Flaeming-Skate
Handlungsbedarf aufweist.

Vorrangig wird dies deutlich in
- der zu geringen (Uberregionalen) Bekanntheit der Strecke,
- der geringen Alleinstellung als Angebot im Fahrradtourismus,
- einer zu dinnen Personaldecke fir eine leistungsfahige Organisation,
- einer Skate-Arena mit zu geringer Nachfrage,
- Sanierungsbedarf und fehlendem Personal,

- einer geringen Anzahl an zertifizierten oder qualifizierten Tourismus-Betrieben und
damit einer lickenhaften gastronomischen Versorgung/Verpflegung der Géaste sowie
- ausbaufahigen Erlebnisangeboten, Inszenierungen und buchbaren/digitalen Angebo-
ten.
Im Fazit bedeutet das viel Potenzial fir die Weiterentwicklung der Flaeming-Skate. Aus den
Erkenntnissen wurde ein umfangreiches MalRnahmenpaket entwickelt. Es hat das Ziel, die
Bekanntheit der Flaeming-Skate zu steigern und die Nachfrage, auch fir die Skate-Arena, zu
erhdhen.

18 Erhebungen im Zuge der Konzeptentwicklung ergaben rund 206.000 Nutzende jahrlich (davon rund 92.000
Tagesgaste und 114.000 Ubernachtungsgiste). Diese bringen der Region einen Bruttoumsatz von 14,5 Millio-

nen Euro/Jahr
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Im Dezember 2024 prasentierte der Fachbereich das Zukunftskonzept Flaeming-Skate in
den Gremien der Verwaltung. Aufgrund der allgemeinen Haushaltslage soll zun&chst eine
kleinschrittige Initiierung von Einzelmalinahmen erfolgen. Eine vollumfangliche Umsetzung
der Malinahmen kann erst dann ins Auge gefasst werden, wenn es die Haushaltssituation
des Landkreises wieder zulésst.

Ein Ergebnis des Zukunftskonzeptes ist die Empfehlung, das Thema ,Barrierefreiheit* starker
zu bewerben. Mit dem Anspruch, fur diese Zielgruppe trotz knapper Haushaltsmittel Pro-
dukte fir die Kommunikation zu entwickeln, bewarb sich der Fachbereich im Marz 2024 um
ein gefordertes Projekt zur Weiterentwicklung des barrierefreien Tourismus bei der TMB
Tourismus-Marketing Brandenburg GmbH und erhielt den Zuschlag. Gemeinsam mit der
TMB und zwei Beratungsunternehmen erarbeitete eine Steuerungsgruppe eine Ubersicht zu
barrierefreien Angeboten entlang der Flaeming-Skate und entwickelte daraus konkrete Ange-
bote fur verschiedene Zielgruppen. Das Projekt soll im Friihjahr 2025 gemeinsam mit den
Akteurinnen und Akteuren an der Strecke abgeschlossen werden.

Um auch die Baruther Glashiitte als touristischen Leuchtturm nachhaltig zu entwickeln, soll-
ten 2024 erste MaRnahmen des verabschiedeten Checkheftes zum ,Leitbild Baruther
Glashtte umgesetzt werden. So war die Integration der neu entwickelten Wort-Bild-Marke
in alle Kommunikationskandle, der Relaunch der Internetseite www.baruther-glashuette.de
sowie die Ausschreibung des LEADER-START-Projektes ,Besucherleit- und Informations-
system* geplant. Fir die Website konnte gemeinsam mit einer Agentur und den Glashutter
Akteuren ein Pflichtenheft flr die neue Internetseite erarbeitet werden. In Folge der im Juni
2024 in Kraft getretenen Haushaltssperre konnte das Projekt jedoch nicht weiter umgesetzt
werden. Selbiges gilt fir das Besucherleitsystem. Nach Durchflihrung einer umfangreichen
Bestandsanalyse und Erarbeitung einer Feinkonzeption, die unter anderem drei Themenrou-
ten zum Markenkern Glas sowie die Ertiichtigung des Naturlehrpfades um die Baruther
Glashitte enthalt, wurde das Projekt aufgrund der Haushaltssperre gestoppt.

Netzwerkarbeit

Der Landkreis nahm wie bisher an Beratungen touristischer Netzwerke und Stammtische im
Landkreis Teltow-Flaming teil. Ziele sind

- Kompetenzstarkung,

- Erfahrungsaustausch,

- die Bundelung von Know-how,

- Aufsetzen gemeinsamer Mal3nahmen und

- Erreichen von Verstandnis fur die Belange der Leistungstrager im Landkreis.

Unter anderem gehdren der ,Tourismus Stammtisch Teltow-Flaming® und der ,Runde Tisch
Baruther Glashuitte” zu den aktivsten Netzwerken. Das Netzwerk des Tourismus Stammiti-
sches umfasst mittlerweile 80 Betriebe in der Region der touristischen und nicht-touristischen
Wirtschaft. Der Tourismus Stammtisch Teltow-Flaming feierte im August 2024 sein zehnjahri-
ges Bestehen und gleichzeitig das 100. Stammtisch-Treffen. Der Fachbereich Tourismus
unterstiutzte die Organisation und Durchfiihrung der Jubilaumsveranstaltung umfangreich,
unter anderem durch die Programmgestaltung und die Moderation am Veranstaltungsabend.
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Ein weiterer Tatigkeitsschwerpunkt des Tourismus-Stammtisches war die im Jahr 2021 be-
gonnene Vermarktung des Wanderweges ,Baruther Linie“. Um den flr Teltow-Flaming
bedeutenden Wanderweg Uberregional bekannt zu machen, fuihrte der Landkreis am 13. Ok-
tober 2024 gemeinsam mit dem Tourismus-Stammtisch den dritten eigenen Aktionstag ,Tag
der Baruther Linie“ durch. Rund 50 Personen nahmen teil.

Flaeming-Skate

Auch 2024 sprach die Flaeming-Skate mit dem Trendthema des naturnahen Tourismus viel-
faltige Zielgruppen an. Der sehr gute Streckenzustand ermdglichte Einheimischen und
Gésten Outdoor-Aktivitaten auf Rollen und Réadern.

Wie gehabt erfiillte der Marketingbereich Flaeming-Skate ein breites Spektrum an speziellen
Aufgaben. So erschien am Anfang des Jahres die Broschiire Flaeming-Skate 2024 mit allen
relevanten Informationen zur Region in einer Auflage von 50.000 Stiick. Sie wurde Uber regi-
onale Anlaufpunkte, den Postversand, bei hauseigenen Veranstaltungen und der Expo zum
Berliner Halbmarathon genutzt. Die geplanten Einleger in Zeitschriften fir Aktivurlauber, Aus-
lagen in Familien-Freizeitobjekten und die Messe zum Marathon entfielen aufgrund der
Haushaltssperre. Knapp ein Drittel der Druckexemplare blieb damit ungenutzt. Im Rahmen
des Konsolidierungsbeitrages aus dem Amt fur Wirtschaftsférderung und Kreisentwicklung
(Sachgebiet Wirtschaftsférderung, Tourismus und Mobilitat) wurde die fir Ende 2024 ge-
plante Neuauflage der Flaeming-Skate-Broschure gestrichen. Die restlichen Exemplare aus
2024 sollen zum Jahresbeginn 2025 auf Messen verteilt werden. Eine Neuauflage ist flr
Mitte 2025 geplant.

Die allgemeine Offentlichkeitsarbeit — Pressetexte, Fotos, Inserate, nationale und internatio-
nale Veroffentlichungen, Anzeigen sowie die Informationen auf der Internetseite
www.flaeming-skate.de — gehdrt nach wie vor zum Tagesgeschéft des Bereiches Flaeming-
Skate. Auch hier mussten aufgrund der Haushaltssperre ab Juni zahlreiche Abstriche beson-
ders bei den kostenpflichtigen Ausfihrungen gemacht werden.

Die Prasentation der Region auf Messen lief bis zum Sommer laut Plan. Im Januar unter-
stutzte das Team die Teilnahme des Landwirtschaftsamtes an der Internationalen Griinen
Woche Berlin. Mit einem eigenen Messestand vertreten war der Fachbereich auf den Expos
zum Berliner Halbmarathon im April. Die Herbst-Expo zum Marathon musste leider abgesagt
werden. Dennoch konnte die kostenfreie Méglichkeit zur Prasentation der Flaeming-Skate
auf dem weltweit groRten Sportevent Ende September sehr erfolgreich genutzt werden. Hier
gab der SV Flaeming-Skate e. V. grof3e Unterstiitzung und verteilte Material im Zielbereich
des Berliner Marathons. Direkt am Brandenburger Tor stand zudem ein grof3es Werbeban-
ner.

Viel Anklang fanden die zahlreich neu gestalteten Werbemittel der Flaeming-Skate zu Veran-
staltungen in der Skate-Arena Jiterbog.

In der zweiten Jahreshélfte begann der Fachbereich mit den Arbeiten zur Neugestaltung der
Website www.flaeming-skate.de. Ein Relaunch der bestehenden Webseite ist dringend not-
wendig — auch, weil die bestehende Internetseite aus Datenschutzgriinden 2025 auf einen
anderen Server umsiedeln muss und damit an Funktionalitat verlieren wird. Erste Gespréache
mit der Vergabestelle, der Informationstechnik und zur Beratung fanden Ende des Jahres
2024 statt.

Viele weitere freiwillige Aufgaben blieben, auch wenn sie wesentlich und zielorientiert waren,
aufgrund der Haushaltssperre auf der Strecke.
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Skate-Arena Juterbog

2024 bot die Grof3ziigigkeit der Skate-Arena einmal mehr vielfaltige Nutzungsmaglichkeiten
und Spielraum fir Camps, Trainings, Wettkdmpfe sowie die unterschiedlichsten Veranstal-
tungen. Fir die erste Winterwanderung Flaeming-Skate 6ffnete die Anlage erstmalig Mitte
Januar ihre Tore.

Im Marz startete der regulare Trainingsbetrieb des Haussportvereins SV Flaeming-Skate
e.V. Zweimal wochentlich trainieren knapp 60 Kinder und Jugendliche in der Sportstatte bis
Ende Oktober. Die Kadersportler machten einmal mehr mit dem Namen der Region auf der
Rennkleidung, in den Wettkampflisten grofR3er Events sowie bei Top drei Platzierungen auf
sich aufmerksam. Ein 16-jahriger Bundeskader nahm an den Europa-Cups in Woérgl und den
Europa-Meisterschaften im Speedskaten auf der Bahn in Belgien teil. Mit Beginn der Osterfe-
rien im Marz besuchten lber 60 aktive Sportler und Sportlerinnen aus Dessau, Halle und
Erfurt fur finf Tage die Region. Das ausgeschriebene Osterferien-Camp der Vereine beher-
bergte weitere 80 Kinder und Jugendliche aus Berlin, Mei3en, Oranienburg, Falkensee, den
Gemeinden Nuthe-Urstromtal und Niedergdrsdorf sowie den Stadten Jiterbog und Lucken-
walde fir eine Woche.

Ab Mai folgten die Angebote fiir Gaste der Region:

- Mit der Saisonertffnung Flaeming-Skate zum Tag der offenen Tore der Skate-Arena
feierte der SV Flaeming-Skate auch seinen 20. Geburtstag. Inline-Kurse fir Anfanger
und Fortgeschrittene, Speedskatingtrainings, kreatives Arbeiten mit Ton und eine
kleine Fruhlingstour Uber den RK 3 fullten das Tagesprogramm.

- Der 12. Flaeming-Skate-Junior-Cup wurde erstmalig nur fir den Breitensport ausge-
schrieben. Uber 50 Kinder aus Berlin und Brandenburg nahmen teil.

- Das funftagige Flaeming-Rollevent mit knapp einhundert Teilnehmenden bot mit Ta-
ges-Touren Uber die Flaeming-Skate-Rundkurse und einem Kursangebot in der
Skate-Arena ein ausgewogenes Skate-Erlebnis flr alle. Erstmalig konnte auch die
grof3e 8. Frihlingstour Uber den RK 4 in diesem Rahmen durchgefiihrt werden.

- Das jahrliche BBC-Radevent mit der Ausstellung alter Diamant-Fahrrader etablierte
seinen Auftritt weiter und entwickelt sich zur Tradition fur Fahrradliebhaber.

- Ein wirkliches Highlight mit vielen einheimischen Gasten gab es mit dem Projekt
Nachhaltigkeit. Der Flohmarkt auf dem Gelénde der Sportstéatte in Kombination mit
dem Angebot von Inline-Kursen lockte tiber 2.000 Besucher aus nah und fern in die
Skate-Arena nach Juterbog.

Ab Juni 2024 wurde es wieder sehr sportlich fir Schulkinder und die lizensierte Sportgemein-
schaft:

- Schnelle Zeiten konnten bei den brandenburgischen Landesmeisterschaften im
Speedskaten unter dem Dach eines offenen Dreilanderwettkampfes mit Gasten aus
Berlin, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen gerollt werden.

- Nationale Sportvereine nutzten die Anlage fur ihre Trainingszwecke im Bereich Ho-
ckey, Ski-Roller und Speedskaten.

- Fur den traditionellen ,Kids-Skate-Day“ der Schulen des Landkreises Teltow-Flaming
entstand 2024 ein neues Konzept mit dem Namen ,Arena-School Day“. Alle Schiile-
rinnen und Schiler erhielten an diesem Tag die Moglichkeit, in einem Stationsbetrieb
die Flachen der Sportstatte zu nutzen. Neben den verschiedenen sportlichen Heraus-
forderungen beinhaltete der Tag auch eine kreative Gestaltung, Teamaufgaben,
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Wissensquiz sowie Spal3, Sport und Spiel fir die ganze Schulgemeinschaft. Auf der
200-Meter-Runde und beim Parcourszeitfahren gingen knapp 500 Kinder klassen-
weise aus vier Grundschulen und Vereinskinder unterschiedlicher Schulen an den
Start.

- Das siebentagige Flaeming-Skate-Inlinecamp in den Sommerferien erfillte auch
2024 seinen Bildungsauftrag. Fur knapp 40 gelbte Kinder und Jugendliche aus sie-
ben Bundeslandern ging es erneut mit den Inline-Skates auf Erkundungstour tber die
Rundkurse der Flaeming-Skate. Das Angebot reichte von Badenn Uber die Orgel-Ent-
decker-Tour und das Go-Kart-Fahren bis hin zum Basteln in der Kreativbude.

Im September gab es zwei grof3e Veranstaltungen.

- Die Teilnehmenden des DMS-Ski-Roller-Wettkampfes rollten nicht nur in der Skate-
Arena, sondern auch tber die 100 km des RK 1.

- GrolRen Jahrestag feierte Mitte September die Sportstétte selbst. Die Arena-Herbst-
tage mit Flohmarkt und Trainingsangeboten fir Anfanger und Fortgeschrittene boten
eine gute Plattform fir ein groRes Zusammenkommen aller Unterstiitzer der letzten
20 Jahre im Ehrenamt. Uber 80 Personen zwischen 14 und 82 Jahren trafen sich an
zwei Tagen zu Teamspielen, einem gemeinsamen Grill- und Frihsticksbuffet sowie
einem speziellen Scout-Training mit abschlieRend gemeinsamer Ausfahrt tber die
zwolf Kilometer des Rundkurses 3.

Trotz vieler erfolgreicher Austragungen im Jahr 2024 wird ein zukinftiger Erhalt traditioneller
GroRevents besonders fir Gaste und Schulen zunehmend schwieriger. Stellten 2022 der
Ruckgang an Versorgungsmoglichkeiten oder auch der Fachkraftemangel grof3e Probleme
dar, so stiegen 2024 die bereits extrem zugenommenen Kosten aus dem Jahr 2023 noch-
mals.

Auch die Haushaltsperre des Landkreises warf ihre Schatten auf die Ausfihrungen im Ver-
anstaltungsbetrieb. Da alle Events in der Skate-Arena extern beziehungsweise Uber das
Ehrenamt des Haussportvereines finanziert wurden, war die eigentliche Durchfihrung zwar
nicht gefahrdet, gestaltete sich aber zusatzlich zur organisatorischen und finanziellen Her-
ausforderung fur alle Partner. So konnten kurzfristige Reparaturen von Maschinen oder auch
die Abholung des Hausmiills nur schwer und mit extremen zeitlichen Verzdgerungen geklart
werden. Grol3flachige M&harbeiten und Unkrautbeseitigung mussten in Eigenregie organi-
siert und zur Verfligung gestellt werden, da ein Kauf aus Kreismitteln oft nicht mdglich war
bzw. durch schwerféllige Antragsverfahren die Zeitspanne der Erledigung tberschritt. Eine
Uberalterung in den Reihen des Ehrenamtes und der fehlende Nachwuchs jiingerer Eltern
wirft zusétzliche Probleme auf.

Die eigentliche Pflege und Bewirtschaftung der Skate-Arena erwies sich 2024 nach wie vor
schwierig. Das Fehlen eines vor Ort ansassigen Hausmeisters erforderte die stete Aufmerk-
samkeit, Vergabe und Kontrolle durch das Flaeming-Skate-Team, das diese zeitlichen
Kapazitaten bei weitem zusatzlich nicht ausreichend darstellen kann. Selbst die Moglichkeit,
kreiseigene Hausmeister fir die Objektpflege vor Ort zu nutzen, gestaltete sich kompliziert.
Oft verhinderten andere Aufgaben der Verwaltung einen regelmaRig planbaren Einsatz.
Kleinstreparaturen und kurzfristige Aufgaben waren gar nicht oder nur mit viel Umstand mog-
lich. Nicht vorhandene Arbeitsmaterialien, die fehlende Kontrolle erbrachter Leistungen bei
Reinigung und Reparatur oder auch die zeitnahe Feststellung von Verschleild und Zerstérung
beispielsweise sind ein weiteres Problem.
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Touristische Infrastruktur

Im Jahr 2024 setzte der Fachbereich verschiedene MaRnahmen zur Ertiichtigung der Fla-
eming-Skate sowie der Radrouten und Wanderwege im Landkreis Teltow-Flaming um.

So erfolgte Mitte Dezember 2024 die Initiierung des Vergabeverfahrens zur Erneuerung der
touristischen Bodenmarkierung der Flaeming-Skate (Teil 1) zur Kennzeichnung der jeweili-
gen Rundkurse. Die vorhandene Bodenmarkierung ist Jahrzehnte alt, verblasst, nicht mehr
leserlich und durch Baumafinahmen (erneuerte Asphaltdecke) nicht mehr vorhanden. Des-
halb wurden die Daten der Bodenmarkierung der ersten 100 km erfasst. Es ist beabsichtigt,
das Vergabeverfahren im Januar 2025 zu einem Abschluss (Zuschlagserteilung) zu bringen.
Die friihestmdgliche Realisierung des Projektes ist witterungsbedingt bis zum 1. Juni 2025
geplant.

Weiterhin befasste sich der Fachbereich mit der notwendigen Anpassung der Gebuhren-,
Nutzungs- und Hausordnung der Skate-Arena in Juterbog. Die Entgelte wurden den Bedurf-
nissen der Vereine entsprechend moderat angepasst und vom Kreistag am 29. April 2024
beschlossen. In Riicksprache mit dem Rechtsamt erfolgte die Erarbeitung des kiinftig zu ver-
wendenden Bescheides.

Des Weiteren setzte der Fachbereich mehrere Direktvergaben um, z. B. zur dauerhaften In-
stallation der hinweisenden Beschilderung auf die Verkehrszéhlgerate an den zwei
Standorten Skate-Arena Jiterbog und Skate-Point Kolzenburg. Sie dienen der Erfassung der
Nutzergruppen Skater und Radfahrer. Weitere Direktvergaben erfolgten zur Ersatz- sowie
Erstanschaffung von Pfeil- und Objektwegweisern sowie Schellen und einem Routenpikto-
gramm fir die Flaeming-Skate sowie zur Beseitigung eines umgestirzten und hdngenden
Baumes an der Storchenroute zwischen Markisch Wilmersdorf und Thyrow.

Daruber hinaus fuhrte der Fachbereich ein Markterkundungsverfahren zur Errichtung von
vier , Touristischen Unterrichtungstafeln Zeichen 386.3“ an den Bundesautobahnen BAB-Nr.
10 (Flaeming-Skate) und BAB-Nr. 13 (Baruther Glashuitte) durch. Aufgrund der seit dem

1. Juni 2024 im Landkreis Teltow-Flaming geltenden Haushaltssperre musste das Projekt
abgebrochen werden. Als freiwillige Aufgabe flr Dritte kann das Projekt derzeit nicht weiter-
verfolgt werden.

Auch die Umsetzung verschiedener Malnahmen an den ,Radrouten durch die Regional-
parks® stellte einen Schwerpunkt der Tatigkeit des Fachbereiches dar. Dazu gehdrten

- der Abschluss der Vergabe sowie die Errichtung der Ersatzbeschaffung einer umge-
stiirzten Holztafel mit den dargestellten Radrouten am Standort
B 101/Mauerweg/Bistrizer Pfad,

- die Demontage und Entsorgung der umgestiirzten Tafel mit den abgebildeten Rad-
routen an der Wolziger Zeile/Mauerweg/Hb6he Lichtenrade,

- die Entsorgung der durch Vandalismus herausgebrochenen Tur der Tafel mit den
dargestellten Radrouten am Bahnhof Dahlewitz/Gleis 1,

- die Vergabe zur Materialbeschaffung als Sammelbestellung fir die Beschilderung an
funf Wanderwegen, einer Radroute sowie der Flaeming-Skate (acht Rundkurse, 13
Zubringer) und die anschliel3ende Auslieferung der Schilder, Aufkleber, Schellen usw.
fur die Unterhaltung dieser touristischen Wege an die jeweiligen Pflegevertrags-
partner. Erstmalig inbegriffen waren hier Schilder und Aufkleber mit alleinigem
Wanderpiktogramm zur Kennzeichnung von Wegeabschnitten, Giber die mehrere
Wanderwege parallel gefuihrt werden,
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- mehrere Abstimmungen zur Verlegung von Wanderwegen im Naturpark Nuthe-
Nieplitz (Flaming Walk, Uberregionale Wanderwege),

- der Abschluss der Vergabe des Pflegevertrages ,Boden-Geo-Pfad” Sperenberg und

- die Beantwortung von Anfragen zum Nutzungszustand einzelner Abschnitte der tou-
ristischen Routen (zum Beispiel Sanierungen auf der Flaeming-Skate Rundkurs 1)
bzw. zur zulassigen Nutzung an sich (Fu3géanger auf Radverkehrswegen/Flaeming-
Skate, Reiten auf Wanderwegen).

Weiterhin erfolgten Stellungnahmen in Verfahren der Trager offentlicher Belange zur Verein-
barkeit dieser Planungen mit der Aufrechterhaltung der touristischen Wegeinfrastruktur im
Landkreis Teltow-Flaming.

Sachgebiet Kreisentwicklung
Zu den allgemeinen Aufgaben des Sachgebietes Kreisentwicklung gehoren

- die planerische Beurteilung verschiedener Vorhaben und Planungen sowie die Bln-
delung fachlicher Stellungnahmen der Kreisverwaltung, insbesondere zu
Ubergeordneten Entwicklungsplénen, zu Bauleit- und Verkehrsplanungen sowie zu
Verfahren nach dem Bundesimmissionsschutzgesetz,

- die Erarbeitung eigener Konzepte zur Entwicklung des Landkreises und zur Weiter-
entwicklung sowohl der Verkehrs- als auch der touristischen Infrastruktur,

- Planung, Bearbeitung, Betreuung und Abrechnung neuer Verkehrswege und

- die Prufung und Bescheidung von Genehmigungsantragen zu Bauleitplanen in Wahr-
nehmung der Funktion der hdheren Verwaltungsbehérde nach Baugesetzbuch.

- Folgende Vorhaben und Entwicklungen waren hieraus im Einzelnen von besonderer
Bedeutung:

Infrastruktur

Einstufung von Stral3en

Der Umstufungsprozess von Kreisstra3en gestaltet sich vor allem wegen der Folgekosten
insgesamt aul3erst schwierig. Fir jede umzustufende Kreisstral3e ist, gemeinsam mit dem
Sachgebiet Infrastrukturmanagement, eine methodisch nachvollziehbare Einzelfallbetrach-
tung zur Ermittlung der Verkehrsbedeutung sowie der Einstandspflicht erforderlich. Erst
danach kann eine Umstufung an den dann zustandigen StralRenbaulasttrager (Land oder
Gemeinde) erfolgen. 2024 wurden keine Kreisstral3en umgestuft.

Die Auseinandersetzung mit dem Strategiepapier ,Perspektiven fir das Landesstral3ennetz —
Abstufungskonzept und Weiterentwicklung®“ des Ministeriums fur Infrastruktur und Landespla-
nung, das fur den Landkreis Teltow-Flaming die Abstufung von rund 113 Kilometern
LandesstralRe vorsah, trat weiter in den Hintergrund. Das Land nahm diesbezlglich auch
2024 keinerlei Kontakt auf. Weitestgehend unklar bleiben damit nach wie vor Fragen der me-
thodischen Vorgehensweise, der netzkonzeptionellen und stralRenrechtlichen Bewertung
sowie der finanziellen Rahmenbedingungen. Der Standpunkt des Landkreises und seine For-
derungen, die in der Vergangenheit gegentber dem Landkreistag und dem Landesbetrieb
StralRenwesen kommuniziert wurden, blieben damit unverandert.
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Ausbau der Bahn-Strecke Berlin-Dresden

Der Ausbau der Bahn-Strecke Berlin-Dresden als wichtiges Infrastrukturprojekt nach Bun-
desschienenwegeausbaugesetz stellte alle Beteiligten vor grof3e Herausforderungen. Die
vom Eisenbahn-Bundesamt angekiindigte eventuelle Versagung der Plangenehmigung der
BahnilibergangsersatzmalRhahme Thomas-Muntzer-Straf3e, L 791 in der Stadt Zossen sowie
die notwendigen Sperrungen der Bahnstrecke und gegebenenfalls nétige Umleitungskon-
zepte mussten bearbeitet und externe Dienstleister beteiligt werden. Fir diese Mal3hahmen
der DB InfraGO AG waren neben der Erarbeitung der Stellungnahme des Landkreises auch
intensive Abstimmungen hinsichtlich der geplanten Sperrungen und der notwendigen Umlei-
tungen erforderlich, insbesondere im OPNV/Schilerverkehr im Lenkungskreis Zossen.
Sechs Sitzungen des Lenkungskreises und zwei Zusatzveranstaltungen zur Besprechung
von Plandetails wurden wahrgenommen.

Stellungnahmen zu Planverfahren

Unter Beteiligung der einzelnen Fachamter wurden Stellungnahmen des Landkreises zu 32
Planverfahren flr sonstige InfrastrukturmafBhahmen des Bundes, Landes, der Kommunen
und sonstiger Trager erarbeitet. Darunter befanden sich drei Plangenehmigungs- bzw. Plan-
feststellungsverfahren und ein Genehmigungséanderungsverfahren.

Fur 208 Vorhaben an Leitungstrassen erfolgte eine Priifung aus planungsrechtlicher Sicht
mit Zuarbeiten an das federfihrende Fachamt.

Entwicklung des Radverkehrs

Der erste Teilabschnitt des im Zuge der Ortsumgehung Thyrow vom Landkreis initiierten
Radweges entlang der L 795 von Thyrow nach Siethen ist bauseitig fertiggestellt und abge-
rechnet. Fir den zweiten Teilabschnitt wurde das 2020 beantragte
Planfeststellungsverfahren beim Landesamt fir Bauen und Verkehr aufgehoben. Die Aus-
wertung der eingegangenen Stellungnahmen nach der erneuten Offenlegung der
Planfeststellungsunterlagen erbrachte keine Losung hinsichtlich der Vorbehalte des Landes-
betriebs StraRenwesen. Dabei geht es um den Abstand des geplanten Radweges zu
bestehenden Alleebdumen. Eine Verschiebung des Radweges aus dem Kronentraufbereich
oder das geforderte Baumgutachten versprachen keine Losung des Konflikts. Die im Juni
verkindete Haushaltssperre und die daraus folgende Haushaltssicherung machten zudem
die Uberpriifung aller MaRnahmen erforderlich.

Weil die geschlossene Vereinbarung zur Sonderbaulast am Radweg an der L 795 eine frei-
willige Aufgabe des Landkreises darstellt, fand eine intensive Prifung der Mal3nahme statt.
Sie wurde abgebrochen, weil der durchschnittliche Tagesverkehr durch die Nutzung der

B 101 gesunken ist, Planungsunsicherheiten bestehen und die Ausnahmeentscheidung des
Ministeriums fir Infrastruktur und Landesplanung, die Grundlage fiir Férdermittel ist, abge-
lehnt wurde. Der Kreistag des Landkreises Teltow-Flaming beschloss auf seiner Sitzung am
16. September 2024 (7-5361/24-1V/1): ,Das Planfeststellungsverfahren zur Errichtung eines
Radweges an der L 795 Thyrow-Siethen (2. Bauabschnitt) wird abgebrochen. Der Antrag auf
Planfeststellung wird zurtickgezogen und das laufende Planfeststellungsverfahren damit be-
endet.“ Das Landesamt flr Bauen und Verkehr als Planfeststellungsbehérde, der
Landesbetrieb StraRenwesen und alle anderen Vertragspartner des Landkreises wurden be-
nachrichtigt.
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Zum beabsichtigten Radwegeneubau an der K 7236 und K 6157 zwischen Grol3 Machnow
(Landkreis Teltow-Flaming) und Mittenwalde (Landkreis Dahme-Spreewald) wurde die dafir
erforderliche Planungsvereinbarung abgeschlossen (6-5008/23-1V). In Zusammenarbeit der
beiden Landkreise konnte im Mai die europaweite Ausschreibung der Planungsleistung erfol-
gen. Ende September wurde der Auftrag an das Ingenieurbiro zur Erbringung der
Planungsleistung der Leistungsphase 1 - 4, Vermessung, Baugrund- und Umweltuntersu-
chung Ubergeben. Im vierten Quartal gab es den ersten Vor-Ort-Termin mit der Gemeinde
Rangsdorf, dem Planer und den Beschatftigten beider Landkreise. Die Flacheneigentiimer
wurden Uber den Beginn der Malinahme informiert. Ende 2025 wird mit ersten Planungsun-
terlagen gerechnet.

Die Planung des dritten Bauabschnitts eines stra3enbegleitenden Radweges an der K 7241
zwischen Genshagen und GroRRbeeren ist Uberarbeitungsbedurftig. Eine Kernfrage dabei ist
die notwendige Querung des Berliner BahnauRenrings. Zur Klarung erfolgte eine Machbar-
keitsstudie. Dabei wurden die Vor- und Nachteile der unterschiedlichen Querungsvarianten
Uberprift sowie schematisch, zeichnerisch und kostentechnisch aufbereitet. Die Ergebnisse
der Machbarkeitsstudie sollten als Grundlage fiir die notwendige Uberplanung der vorhande-
nen, veralteten Unterlagen dienen. Aufgrund der verhangten Haushaltssperre und der damit
verbundenen Haushaltssicherung wurde die Malinahme auf die folgenden Haushaltsjahre
verschoben.

Die Planungen fiir das Radwegeteilstiick an der K 7232 zwischen dem vorhandenen Rad-
weg und dem Kreisverkehr an der L 70 wurde begonnen. Diese Planung steht im
Zusammenhang mit der Planung der Stadt Trebbin fir den Liickenschluss an der L 70 zwi-
schen Trebbin und der K 7232 durch die Stadt Trebbin. Die Planungsvereinbarung der Stadt
Trebbin mit dem Landesbetrieb StralRenwesen hierfir liegt vor. Gemeinsames Ziel aller Be-
teiligten ist die Schaffung einer durchgéngigen Radwegeverbindung zwischen Trebbin und
Thyrow. Es erfolgte die Grundabstimmung zum Trassenverlauf und die Baugrunduntersu-
chung, ein Termin mit den Medientragern fand zur Erlauterung der Malinahme fand statt.

Das Ende 2023 beschlossene Radverkehrskonzept des Landkreises Teltow-Flaming ist
Grundlage fur die oben genannten Neubauplanungen an der K 7232 und der K 7236. Wei-
tere kreiseigene Planungen konnten im Jahr 2024, insbesondere aufgrund der
Haushaltssperre, nicht begonnen werden.

Das Radverkehrskonzept ist auch Grundlage fir kreisliche Stellungnahmen zu Planungen
Dritter. Zu diesen Planungen gehdort unter anderem auch die Konzeption ,Radnetz Branden-
burg“ des Landes. In der zu Beginn des Jahres vom Land initiierten Projektgruppe Radnetz
Brandenburg, die die Erstellung der Planung begleitet, ist der Landkreis durch das Sachge-
biet Kreisentwicklung vertreten. Es fanden vier Projektgruppentreffen statt. Mit Schreiben
vom 20. November 2024 erfolgt auf Grundlage des kreislichen Radverkehrskonzepts die
Stellungnahme zum Zielnetzentwurf des Landes.

Das Radverkehrskonzept ist auch die Grundlage fur zu Beginn des Jahres gegriindete

AG Radverkehr des Landkreises Teltow-Flaming, die durch das Sachgebiet Kreisentwicklung
betreut wird. Die Arbeitsgemeinschaft dient insbesondere dem Austausch zu Themen des
Radverkehrs mit dem Ziel, den Radverkehr im Landkreis zu starken. Es fanden drei AG-Tref-
fen zu unterschiedlichen Themen des Radverkehrs statt, z. B. Neufassung des
Mobilitatsgesetzes Brandenburg, Novellierung der Stral3enverkehrsordnung, Radnetz Bran-
denburg, Projekt STADTRADELN, Neufassung der Richtlinie Kommunaler Stral3enbau
Brandenburg) statt. Beteiligt waren die kreisangehérigen Kommunen, der Landesbetrieb
StraRenwesen und der Allgemeine Deutschen Fahrradclub (ADFC).
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Fortgesetzt wurde die Tatigkeit in der Arbeitsgemeinschaft ,Fahrradfreundliche Kommunen
Brandenburg® (AGFK Brandenburg). Sie ist eine wichtige Schnittstelle zwischen Landes- und
Kommunalpolitik. lhre Bedeutung kommt auch in der stetig steigenden Zahl der Mitglieds-
kommunen zum Ausdruck. Es wurden drei neue Mitglieder aufgenommen. Im Landkreis
Teltow-Flaming sind neben dem Landkreis selbst die Stadte Luckenwalde, Ludwigsfelde,
Trebbin und Zossen Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft.

Der Informations- und Erfahrungsaustausch mit dem Ziel der Férderung und integrierten
Weiterentwicklung des Radverkehrs wurde ausgebaut. Im November veroffentlichte die
AGFK Brandenburg ein von ihr beauftragtes Fachgutachten ,Perspektiven der Oberflachen-
gestaltung von Radwegen im Land Brandenburg®. Es ist auf der AGFK-Internetseite
abrufbar. Die AGFK Brandenburg Gibernahm die Teilnahmegebihren fir das STADTRA-
DELN 2024 und fur ein Seminar zur sicheren und fahrradfreundlichen Gestaltung von
Knotenpunkten. Die im Dezember mehrheitlich gefasste Entscheidung der AGFK Branden-
burg, dem Griinderkreis der AGFK Deutschland per Umlaufbeschluss beizutreten, wurde
vom Landkreis abgelehnt. 2025 wird mit dem dann vorliegenden Kenntnisstand zu entschei-
den sein, ob die AGFK Brandenburg tatséachlich der AGFK Deutschland (eine Art
Dachverband der Arbeitsgemeinschaften der Lander) beitritt und wie sich der Landkreis dazu
positioniert.

Die mittlerweile siebente Teilnahme des Landkreises an der internationalen Kampagne

-3 TADTRADELN — Radeln fir ein gutes Klima“ war eine weitere Mallnahme, um das Fahr-
radfahren im Landkreis attraktiver zu machen. Dank der Teilnahme von mehr
kreisangehdrigen Kommunen und aktiven Radelnden als in den Jahren zuvor konnten am
Ende des dreiwdchigen Aktionszeitraums so viele geradelte Kilometer verzeichnet werden
wie noch nie. Unter Federfihrung der Klimaschutz-Koordinierungsstelle hat das Sachgebiet
Kreisentwicklung bei der Durchflihrung der Aktion im Landkreis untersttitzt und insbesondere
die Auswertung der Ergebnisse und die Beschaffung der Preise tibernommen (siehe auch
Klimaschutz-Koordinierungsstelle — Stadtradeln).

Bauleitplanung

Bauplanungsrechtlich wurden insgesamt 122 Bauleitplanungen in unterschiedlichen Beteili-
gungsstufen fachlich begleitet. Zudem fungierte das Sachgebiet im Rahmen der Beteiligung
der Trager o6ffentlicher Belange als Bindelungsbehorde fir die Stellungnahmen der Fachbe-
horden in der Kreisverwaltung. Die von den Gemeinden des Landkreises aufgestellten und
dem Landkreis zur Beteiligung vorgelegten Bauleitplanungen erstreckten sich im Jahr 2024
grundsatzlich auf nahezu alle Entwicklungsfelder. Dies betrifft die Aufstellung vorbereitender
wie verbindlicher Bauleitplanung gleichermal3en.

Ziel des Landes Brandenburg ist es, bis 2040 klimaneutral zu wirtschaften und zu leben. Zur
Orientierung und Gewahrleistung von Planungssicherheit braucht es dazu eine verbindliche
Handlungsstrategie. Die Energiestrategie 2040 bildet den Rahmen fir den kiinftigen Klima-
plan des Landes Brandenburg. Sie soll einerseits der wachsenden Dynamik in der nationalen
und internationalen Energiepolitik Rechnung tragen, andererseits aber auch ermdglichen,
strategische Ziele zu hinterfragen und zu tGberprifen.
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Die Gemeinden des Landkreises stellen sich diesen klimapolitischen Zielen. Da Photovoltaik
einer der gunstigsten Energietrager ist und somit zu den wichtigsten Stromerzeugungsquel-
len der Zukunft gehdort, haben die Stadt Baruth/Mark und die Gemeinde Niedergoérsdorf 2024
jeweils vier Bauleitplanverfahren fur die Errichtung von Freiflachensolaranlagen eingeleitet.
Die Gemeinde Nuthe-Urstromtal folgt diesem Trend mit drei Bauleitplanverfahren, die Stadt
Dahme/Mark und die Gemeinde Am Mellensee mit jeweils einem Verfahren.

Auch die Windkraft nimmt beim Ausbau der erneuerbaren Energien im Landkreis weiterhin
breiten Raum ein. So hat die Stadt Baruth/Mark die Aufstellung des Bebauungsplanes (BP)
,Windpark Miickendorf* mit paralleler Anderung des Gemeinsamen (Gesamt-) Flachennut-
zungsplanes (FNP) ,Energie” beschlossen und die friihzeitige Beteiligung der Behdrden und
sonstigen Trager offentlicher Belange veranlasst. Der Investor Naturwind GmbH plant im
Rahmen des Grol3projekts ,Energie fur Baruth® die Errichtung von insgesamt 24 Windkraft-
anlagen. Der BP mit der parallel notwendigen FNP-Anderung schafft die
bauplanungsrechtlichen Voraussetzungen fir die Errichtung des Windparks. Neben der fach-
lichen Begleitung der beiden Planverfahren durch das Sachgebiet Kreisentwicklung
unterstiutzt der Landkreis Gemeinde und Investor beratend und koordinierend.

Planbedarf bestand wie in jedem Jahr bei der Entwicklung von Wohnbauflachen. Dabei er-
hoht nicht nur die steigende Nachfrage nach infrastrukturell glinstig gelegenen
Wohnbauflachen den Siedlungsdruck in den berlinnahen Kommunen und den Stadten Lu-
ckenwalde, Juterbog und Trebbin. Auch in den Gemeinden Am Mellensee und Nuthe-
Urstromtal sowie den Stadten Zossen, Baruth/Mark und im Amt Dahme/Mark ist Bedarf an
Wohnbauflachenplanung spurbar. Gleichwohl sehen sich die Kommunen dabei auch mit der
Schaffung von preisglinstigem Wohnraum im Rahmen der Bereitstellung von Flachen fir die
soziale Wohnraumforderung konfrontiert. In der Stadt Ludwigsfelde zeigte sich im Jahr 2024
notwendiger Planbedarf bei der Anpassung verbindlicher Plangebiete an ein gedndertes Be-
bauungskonzept. Dabei geht es darum, das Angebot auf weitere Zielgruppen, wie zum
Beispiel Singles, junge Paare, Auszubildende, Paare ohne Kinder, Senioren und mobilitats-
eingeschrankte Personen zu erweitern. Ahnliches war auch in der Stadt Trebbin zu
beobachten. Dort soll durch Anpassung des MalRRes der baulichen Nutzung das Ange-
botsspektrum fir die Bebauungsmaoglichkeiten an teilweise verdnderte Bedirfnisse
angepasst werden.

Erwahnenswert ist Giberdies die Schaffung planungsrechtlicher Voraussetzungen fiir die Er-
richtung grof3flachiger Industrie- und Gewerbeansiedlungen. Die Stadt Ludwigsfelde méchte
den Standort ,Eichspitze Sud* dafiir entsprechend entwickeln und bauplanungsrechtlich si-
chern. Zudem strebt die Stadt Trebbin die Entwicklung eines Gewerbegebietes im Rahmen
des BP ,Gewerbegebiet II“ im Ortsteil Klein Schulzendorf an. Dieses soll unmittelbar westlich
an das bestehende Gewerbegebiet anschliel3en.

Im Berichtsjahr wurden dem Sachgebiet Kreisentwicklung insgesamt 136 Auskunftsersuchen
zu planungsrechtlichen Frage-/Problemstellungen vorgetragen. Hierzu wurden fachliche Be-
ratungen mit Kommunen und verschiedenen Planungsbiros durchgefiihrt sowie Auskinfte
an Burger erteilt. Gleichfalls wurde den Behdrden und Fachamtern der Kreisverwaltung fach-
liche Unterstitzung in Planungsfragen gegeben. Im Ergebnis konnten so
Handlungsempfehlungen gegeben und/oder Losungsmdglichkeiten aufgezeigt werden.
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Als Koordinierungsstelle fur Verfahren nach dem Bundesimmissionsschutzgesetz wurden
vom Sachgebiet Kreisentwicklung mehr als 220 Aktivitaten unterschiedlichster Art innerhalb
der verschiedenen, beim Landkreis Uber das Landesumweltamt anhangigen, Verfahren be-
treut. Diese hatten die Beteiligung der kreisinternen Behorden und Fachamter an den
Vorgangen, den Austausch und die Erganzung von Unterlagen, koordinierende und vermit-
telnde Funktionen zwischen dem Landesumweltamt und den hiesigen Fachbehdrden sowie
die fachliche Begleitung im Rahmen der bauaufsichtlichen Bewertung der Vorhaben zum In-
halt.

Ubergeordnete Raumentwicklungsplanung

Im Verfahren zur Aufstellung des Regionalplans Havelland-Flaming 3.0 ist nach der Auswer-
tung aller im 6ffentlichen Beteiligungsverfahren eingegangenen Stellungnahmen die
Weiterentwicklung der Planinhalte durch die Planungsgemeinschaft fortgesetzt worden. Zur
Ausweisung von Vorranggebieten fir die Landwirtschaft wurde das Planungskonzept hin zu
einem raumlich differenzierten Vorgehen angepasst. Das Sachgebiet Kreisentwicklung be-
gleitete hierbei einzelne Planungsschritte und stimmte sie mit dem Landwirtschaftsamt ab.
Durch landkreistibergreifenden Austausch mit der Regionalen Planungsstelle sowie den
Landwirtschaftsbehdrden Teltow-Flaming und Potsdam-Mittelmark konnte eine vertiefende
Begriindung des Vorgehens vorbereitet werden. Ziel ist es, Konflikte aus aktuellen Flachen-
konkurrenzen planerisch ausgewogen zu bewaltigen. Ein Ergebnis der abschlieenden
Abstimmung mit der Landesplanungsabteilung steht aus. Mit einem zweiten Entwurf des Re-
gionalplans Havelland-Flaming 3.0 ist voraussichtlich im ersten Halbjahr 2025 zu rechnen.

Nach Abschluss des ¢ffentlichen Beteiligungsverfahrens zum Entwurf des Sachlichen Teilre-
gionalplans Windenergienutzung 2027 in der Region Havelland-Flaming begleitete das
Sachgebiet den Abwagungsprozess des Planungstragers. Die am Verfahren beteiligten
Fachamter wurden hierbei einbezogen. Der Sachliche Teilregionalplan Windenergienutzung
2027 ist mit einigen Anderungen zur Klarstellung, Konkretisierung und Aktualisierung am

6. Juni 2024 durch die Regionalversammlung als Satzung beschlossen worden. Nach Ge-
nehmigung durch die Landesplanungsbehdrde ist er mit Bekanntmachung der Genehmigung
im Amtsblatt fir Brandenburg am 23. Oktober in Kraft getreten.

Im Zuge der Uberarbeitung des Leitbildes fur den Landkreis Teltow-Flaming waren im Sach-
gebiet zuletzt die Hinweise und Erganzungen aus der offentlichen Diskussion erfasst und fir
die Beratung in den Kreistagsausschussen aufbereitet worden. In allen Ausschiissen ist der
erarbeitete Beschlussvorschlag zum neuen Leitbild fir den Landkreis nach eingehender Be-
ratung empfohlen worden. Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 29. April das nach
offentlicher Beratung abschlieBend Uberarbeitete Leitbild des Landkreises Teltow-Flaming
beschlossen (6-5214/24-LR). Das Leitbild beinhaltet unverandert sieben Themenfelder mit
strategischer Zielstellung und abgeleiteten Handlungsanséatzen. Sie sollen die Potenziale des
Landkreises verdeutlichen, ihre Nutzung férdern und stehen unter dem sie verbindenden An-
spruch der Nachhaltigkeit.

Fortlaufend sind die Gremiensitzungen der Regionalen Planungsgemeinschaft inhaltlich vor-
bereitet worden, zum Teil in Abstimmung mit weiteren Fachamtern. Die Festlegungen der
Ubergeordneten Raumplanung, die aktuellen Sachstande ihrer Fortschreibung sowie die Ent-
wicklungsgrundsatze aus dem Leitbild des Landkreises wurden in weiteren
Beteiligungsverfahren und in Zuarbeiten eingebracht.
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GIS

Das geografische Informationssystem (GIS) begleitete alle Aufgabenbereiche unterstitzend.
Ein Schwerpunkt liegt dabei in der Betreuung, Erweiterung und Aktualisierung der bestehen-
den GIS-Projekte. Zusatzlich konnten neue Projekte entwickelt werden.

Der GIS-Bereich der Kreisentwicklung arbeitet daran, den X-Plan Standard fir die Bauleitpla-
nung auf alle digitalen Plane zu tbertragen. Ziel ist es, einen verlustfreien Transfer von
Bauleitplanen zwischen unterschiedlichen IT-Systemen zu ermdéglichen und damit den Da-
tenaustausch zu erleichtern. In diesem Zuge wurden bereits 16 Bebauungspléane nach dem
X-Plan Standard erfasst.

Im Einzelnen wurden folgende Projekte bearbeitet:

- Entwicklung von Dashboards zur Sterblichkeit und zur Wasserqualitat im Landkreis
Teltow-Flaming,

- Erfassung von Geh- und Radwegen an klassifizierten Stral3en,

- Umwandlung und Bereitstellung von Daten fiir die Beteiligung der Amter,

- Datenaustausch mit der Planungsgemeinschaft Havelland-Flaming, mit Planungsbui-
ros und mit Planungsbehdrden des Landes Brandenburg (zum Beispiel Gemeinsame
Landesplanungsabteilung, Landesbetrieb Strallenwesen),

- Erstellung einer topografischen Wandkarte,

- Erstellung von thematischen Karten (Bodenmarkierung, Marathonstrecken ...),

- Langenmessungen von Wanderwegen,

- Erfassung und Bereitstellung neuer Wanderwege fiir das Geoportal,

- Aktualisierung und Reparatur der Layer im internen und externen Geoportal, speziell
die Themen Bauen und Tourismus sowie die Ansichten ProBauG, Radrouten durch
Regionalparks und Wanderwege/Detail,

- Erstellung von Annotations fur das unkomplizierte Einladen von Daten in das interne
Geoportal,

- Einarbeitung von Bebauungsplanen und Flachennutzungsplanen mit deren jeweiligen
Anderungen,

- Digitalisieren von vorhandenen Papierplénen,

- lagebezogene Erfassung thematischer Objekte im Landkreis.

Ziel der Arbeit mit dem Geografischen Informationssystems ist es, die erfassten Geodaten
moglichst nutzerfreundlich in Geoportalen darzustellen. Zu diesem Zwecke wurden mehrere
Anpassungen in den Bereichen Tourismus und Bauen vorgenommen.

Hohere Verwaltungsbehotrde (HVB)

Gemal Baugesetzbuchzustandigkeitsverordnung obliegt dem Landkreis die Aufgabe der ho-
heren Verwaltungsbehdrde. Die mit dieser Aufgabe verbundene Prif- und Beratungstatigkeit
blieb unverandert. Es wurden bei der héheren Verwaltungsbehédrde insgesamt neun Antrage
gestellt. Zwei davon wurden aufgrund von unzureichenden Unterlagen zuriickgewiesen und
nach Neueinreichung genehmigt. Ein Antrag unterlag der Genehmigungsfiktion. Vier Antrage
wurden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen genehmigt, und zwei Antréage befinden
sich derzeit noch in der Genehmigungsprifung.
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Gemal § 33 Baugesetzbuch (BauGB) — Zulassigkeit von Vorhaben wahrend der Planaufstel-
lung wurden drei Antrége eingereicht. Dabei wurde bei einem Antrag per Bericht die
Genehmigungsgrundlage nach § 30 BauGB — Zulassigkeit von Vorhaben im Geltungsbereich
eines Bebauungsplans — festgestellt. Bei einem Antrag lag die Voraussetzung nach § 33
Abs. 3 BauGB nicht vor. Beim letzten Antrag wurde die Verfahrensakte nachgefordert, je-
doch entfiel die Prifung nach § 33 BauGB, da der Bebauungsplan zur gleichen Zeit durch
die Gemeinde bekanntgemacht wurde. Daraus ergab sich als Genehmigungsgrundlage der
§ 30 BauGB.

Sachgebiet Arbeitsmarktpolitik

Wie in den Vorjahren ging es schwerpunktmé&Rig darum, die Zielvorgaben aus den Zuwen-
dungsbescheiden der beiden Arbeitsmarktférderprogramme ,Integrationsbegleitung fir
Langzeitarbeitslose und Familienbedarfsgemeinschaften 2022“ und ,,Grinden in Branden-
burg® zu erfillen.

Im Rahmen der Wirtschaftswoche 2024 organisierte das Sachgebiet gemeinsam mit der
Agentur fur Arbeit, dem Arbeitgeberservice und dem Jobcenter TF eine Veranstaltung zum
Thema ,Fachkraftesicherung in Engpassberufen®. Gastgebendes Unternehmen war die The-
rapeutisch Intensive Wohnen GmbH. Ziel war es zu erfahren, welche Einstiegsmdoglichkeiten
es in die Pflegeberufe gibt, welche Anforderungen an die Ausbildung gestellt sind und wel-
che Unterstutzungsmaoglichkeiten der Agenturen zur Verfugung stehen. Die Veranstaltung
diente auch der Vernetzung der Akteurinnen und Akteure.

Weitere Veranstaltungen, an denen das Sachgebiet aktiv mitgewirkt hat, dienten der Wer-
bung fir die Projekte und der Starkung der Zusammenarbeit mit den Akteurinnen und
Akteuren. Beispielhaft seien hier Arbeitstreffen zum Austausch mit dem Jobcenter, die Teil-
nahme an Jobmessen in beiden Geschaftsstellen, die Unterstiitzung der Veranstaltung
Kultur- und Streetfood der Stadt Luckenwalde und die Teilnahme an der Berufsorientierungs-
tournee zur Kontaktaufnahme mit potentiellen Arbeitgebern genannt.

Das Sachgebiet wirkte an der Arbeitsgruppe Migration mit, um die Chancen und Herausfor-
derungen der Integration von Menschen mit Migrationshintergrund zu untersttitzen.

Integrationsbegleitung fur Langzeitarbeitslose (LZA) und Familienbedarfsgemein-
schaften (FBG)

Das vom Europaischen Sozialfonds (ESF) geférderte Projekt ,Integrationsbegleitung fur
Langzeitarbeitslose und Familienbedarfsgemeinschaften 2022" begann am 1. September
2022 und wird am 31. August 2025 enden. Hauptziele des Projektes sind die Erhéhung der
Beschaftigungsfahigkeit der teilnehmenden Personen, die Verbesserung der sozialen Situa-
tion — auch der Situation der Kinder und Jugendlichen — in den Familien, die Starkung des
Zusammenlebens der teilnehmenden Familien und die Bek&mpfung von Armut und Kinderar-
mut. Die Beratung der Personen, die am Projekt teilnehmen, erfolgte nach einem
sozialpadagogischen, ganzheitlichen Ansatz.

Im Projektverlauf sollen insgesamt 120 Personen beraten und geférdert werden mit dem Ziel,
25 Prozent von ihnen in Erwerbstatigkeit oder Bildung zu integrieren. Hierzu wird die Kombi-

nation einer intensiven Einzelbetreuung durch Integrationsbegleitung mit bedarfsorientierten

Unterstutzungsmodulen genutzt.
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In dem Projekt arbeiten zwei Integrationsbegleiterinnen, deren Personalkosten zu 100 Pro-
zent aus Mitteln des européischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg gefordert
werden. Weitere anteilige Personalkosten konnten fir die Durchfiihrung von Unterstiitzungs-
modulen mit 30,3 Prozent eingeworben werden. Im Projekt anfallende Sachkosten sind tber
eine Pauschale ebenfalls gedeckt. Der Landkreis erhalt zur Durchfiihrung des Projektes ins-
gesamt eine Zuwendung in H6he von 647.019,12 Euro.

Bis zum 31. Dezember 2024 wurden 463.947,10 Euro abgerufen und ausgezahilt.

Tabelle 73: Ergebnisse Integrationsbegleitung plus Familie 2024

Projektdaten Gesamtergebnisse seit Projektbeginn (Sep. 2022 - Dez. 2024)
Projektteilnehmende insgesamt 122
(Vorgabe 120)

Die Frauenquote (Vorgabe 50 %) liegt bei 70 %.

davon langzeitarbeitslos ohne wirtschaftlich |60
abhangige Kinder im Haushalt

davon Teilnehmende aus Familienbedarfs- 62 104 wirtschaftlich abhéngige Kinder im Haushalt (unter 18 Jah-
gemeinschaften ren)

Teilnehmende, die in Arbeit oder Bildung 23 (bisher erreichte Integrationsquote 19 %)
vermittelt wurden

Alle Aktivitaten der Integrationsbegleiterinnen erfolgten unter Berticksichtigung der ESF-
Querschnittsziele (Beitrag zur Gleichstellung von Frauen und Mannern, Sicherung der Chan-
cengleichheit und Nichtdiskriminierung). Es wurde eine Vielzahl von qualitativen Ergebnissen
(zum Beispiel Verbesserung der sozialen Situation, des Wohnens, der Teilhabe, der Ge-
sundheit, Finanzen, des Zusammenlebens in der Familie) durch gezielte Strategien erzielt.
Hiermit leistete die Umsetzung des Programmes einen wertvollen Beitrag zur Vermeidung
von Armut und Kinderarmut (siehe vorangehende Tabelle).

,»Griinden in Brandenburg“ Teltow-Flaming

Seit 2007 bietet der Lotsendienst Teltow-FIdming (jetzt unter dem Namen ,Grinden in Bran-
denburg®) flachendeckend kostenfreie Beratungs- und Qualifizierungsleistungen fur
Griindungsinteressierte an, die Hilfe bei der Strukturierung, Planung und Umsetzung ihrer
Griundungsideen bendtigen. Seit 2012 ist der Lotsendienst in Tragerschaft des Landkreises
und im Amt fur Wirtschaftsforderung und Kreisentwicklung, im Sachgebiet Arbeitsmarktpoli-
tik, integriert. Nach wie vor kommt ein Grof3teil der am Projekt teilnehmenden Personen aus
der Erwerbslosigkeit (62 Prozent). Dadurch sind allein innerhalb des Sachgebietes Synergie-
effekte aus anderen Arbeitsmarktprogrammen fur die Grindungsberatung maglich.

Im Rahmen der neuen Richtlinie des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und Energie zur For-
derung von Existenzgriindungen und Unternehmensnachfolgen im Land Brandenburg in der
EU-Forderperiode 2021 bis 2027 ,Grinden in Brandenburg“ (GiB) ist fur den Landkreis Tel-
tow-Flaming wieder ein regionales Beratungs- und Qualifizierungsprojekt beantragt und
erfolgreich eingeworben worden. Aus dem ,Lotsendienst® wurde ,,Griinden in Teltow-FIl&-
ming“ (GiB-TF). Somit konnte ein nahtloser Ubergang zwischen den Projekten erfolgen.
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Auch kunftig kann allen Interessierten unentgeltliche, professionelle Griindungsberatung an-
geboten werden. Fur die erste Etappe bis 2025 werden flr das Projekt 593.498,56 Euro zur
Verfligung stehen. Das Projekt ist vollfinanziert und wird mit Mitteln des Europaischen Sozi-

alfonds und des Landes Brandenburg gefordert. Die Personalkosten der Projektleiterin sind

zu 100 Prozent gefdrdert. Auch in dieser Forderperiode ist die Investitionsbank des Landes

Brandenburg Zuwendungsgeber.

Das Projekt bietet eine zentrale Anlaufstelle fur alle Griindungsinteressierten im Landkreis
Teltow-Flaming mit Sitz in der Kreisstadt Luckenwalde. Sie befindet sich in zentraler Lage
direkt neben der Kreisverwaltung und ist sehr gut mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.
Die Buros sind behindertengerecht. Beratungsgesprache kdnnen in angenehmer Atmo-
sphére und diskret erfolgen. Es stehen vielfaltige unterschiedliche Raume fir
Gruppenveranstaltungen zur Verfliigung, bei denen moderne Medien genutzt werden kon-
nen. Eine weitere Anlaufstelle befindet sich bei der Wirtschaftsforderung in Blankenfelde-
Mahlow. Einmal monatlich kénnen alle Grindungsinteressierten aus dem Norden des Land-
kreises die Beratung direkt vor Ort nutzen.

Der Landkreis Teltow-Fldming hat das Thema ,Existenzgriindung®“ in sein Leitbild Gbernom-
men und signalisiert somit die feste Verankerung des Projektes in seine Strukturen.

Fur die gesamte Projektlaufzeit (2023 bis 2025) sind als Zielindikatoren insgesamt 41 Deve-
lopment-Center und 171 qualifizierende Beratungen geplant. Bisher sind 160 Personen
gualifiziert und beraten worden, 103 haben ein professionelles Coaching erhalten. 81 Pro-
zent von ihnen haben bereits ein Unternehmen gegriindet oder tbernommen. Ziel war es,
eine Grundungsquote von mindestens 60 Prozent zu erreichen.

Die Quote der gegriindeten Unternehmen am Markt, die nachhaltig sind, ist sehr hoch. Das
ist der sehr guten Qualitat der Vorbereitung und der damit verbundenen Forderbereitschaft
durch Arbeitsagentur oder Jobcenter geschuldet.

Die Branchen umfassen ein breites Spektrum: Rechtsanwalt, Tierdrztin, Schmerztherapeutin,
Friseurin, Tischlermeister, et cetera. Griinden in Teltow-Flaming wurde, wie immer wieder
bestétigt, als positives Unterstiitzungsmoment empfunden und gern weiterempfohlen.

Als Netzwerkknoten Ubernimmt das Projekt GiB-TF eine Koordinierungsrolle. Hier werden
eine Vielzahl an involvierten Akteuren zusammengebracht, passende Formen der Zusam-
menarbeit und gemeinsame Zielbilder gefunden. Das starkt das Griindungsdkosystem. Im
Fokus stehen dabei die bereichsiibergreifenden Grundséatze und Querschnittsthemen des
Projektes: Nichtdiskriminierung, Gleichstellung der Geschlechter und nachhaltige Entwick-
lung.

Landwirtschaftsamt

Landwirtschaftsschule

Die Landwirtschaftsschule des Landkreises Teltow-Flaming ist eine Einrichtung zur Erwach-
senenqualifizierung im landlichen Raum. lhre Bildungsangebote sind sowohl traditionell als
auch zukunftsorientiert und legen besonderen Wert auf Nachhaltigkeit. Ziel ist es, Menschen
und Unternehmen ein bedarfsgerechtes Bildungsangebot zu bieten, das den wirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Anforderungen einer wettbewerbsfahigen Landwirtschaft entspricht.
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Ein fester Bestandteil des Bildungsprogramms der Landwirtschaftsschule sind nach wie vor
die Winterschulungen fur Landwirte. Die breit gefacherten Fortbildungen greifen aktuelle
Kerninteressen der Landwirtinnen und Landwirte auf und bieten neben der Vermittlung von
Kenntnissen und Fahigkeiten auch die Moglichkeit zum gemeinsamen Erfahrungsaustausch.

Im Mittelpunkt standen dabei folgende Themenschwerpunkte:

- Schulungen zum Dingerecht, zum Boden- und Wasserschutz sowie Anwenderschu-
lung zur Nutzung des Programms DuProBilanz

- Aktuelles aus dem Steuerrecht, insbesondere zur Grundsteuerreform

- Informationen der Kreisverwaltung zum landwirtschaftlichen Bauen und Baugenehmi-
gungsverfahren

- anerkannte Aus- und Weiterbildungen zur Sachkunde im Pflanzenschutz

Auch 2024 wurde der Tag der Landjugend fortgefiihrt, diesmal unter dem Thema ,Innovation
in Technik und Technologien in der Landwirtschaft®.

Ein Schwerpunkt der Arbeit der Landwirtschaftsschule bleibt die Ausbildung zum Landwirt-
schaftsmeister. 2023 begannen neun Personen ihre Qualifizierung und setzten diese fort.
Aus der Meisterklasse 2022 bis 2024 absolvierten sechs Personen ihre Ausbildung erfolg-
reich. Ein neuer Kurs konnte 2024 aufgrund zu geringer Teilnehmerzahlen leider nicht
angeboten werden.

Insgesamt fuhrte die Landwirtschaftsschule Teltow-Flaming 32 Bildungsmafnahmen durch,
an denen 470 Personen teilnahmen.

Statistik

Ernte

2024 wurden von 30 Betrieben Ernte- und Betriebsberichtserstattungen tber Feldfriichte und
Grunland von April bis Dezember abgefordert.

An der besonderen Ernte- und Qualitatsermittiung nahmen 2024 insgesamt 35 Betriebe teil.
Sie reichten 44 Proben (29 Roggen-, Weizen- und Rapsproben sowie 15 Gerste-, Hafer-, Tri-
ticaleproben) sowie 29 zusatzliche Proben ein, die zur Schadstoffanalyse in das Max-
Rubner-Institut fir Sicherheit und Qualitat bei Getreide nach Detmold geschickt wurden. Die
Erkennungsnachweise zur Kartoffelernte waren auch in diesem Jahr nicht erforderlich.

Die anbaupragende Kultur im Landkreis ist mit 34.489 Hektar das Getreide. Mit einem
Durchschnittsertrag von 48,6 Dezitonnen im Jahr 2024 ist gegenuber dem Vorjahr ein Rick-
gang von 1,5 Dezitonnen zu verzeichnen. Zum Vergleich: Der langjahrige Durchschnitt liegt
bei 46,1 Dezitonnen pro Hektar.

Beim Winterraps sank der Ertrag im Vergleich zu 2023 ebenfalls von 28,3 auf 24,4 Deziton-
nen pro Hektar.

Der Ertrag bei den Speisekartoffeln liegt bei 393 Dezitonnen pro Hektar und somit unter dem
langjahrigen Durchschnitt von 407 Dezitonnen pro Hektar.

Beim Silomais wurden 2024 durchschnittlich 347,3 Dezitonnen pro Hektar geerntet. Dies ist
im Vergleich mit dem Durchschnitt der Vorjahre ein besserer Ertrag.

Betriebsregister

Zurzeit sind 447 landwirtschaftliche Betriebe beim Landwirtschaftsamt des Landkreises Tel-
tow-Flaming angemeldet; gegeniber dem Vorjahr ein Anstieg um 24 Unternehmen.
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Sachgebiet Agrarstruktur

Investive Férderung

2024 konnten landwirtschaftliche Unternehmen des Landkreises keine Forderung fir ge-
plante InvestitionsmalRnahmen beantragen, da die Richtlinie zum Antragsverfahren derzeit
erarbeitet wird. Die Antragsoffnung ist fir Anfang 2025 vorgesehen.

Kommunalwald

Der Landkreis Teltow-Flaming besitzt rund 370 Hektar Kommunalwald; der tberwiegende
Teil liegt im Bereich Blankenfelde-Mahlow und Rangsdorf. Er dient im Wesentlichen als Nah-
erholungsgebiet fur die urbane Bevolkerung der umliegenden Gemeinden, wird aber auch zu
umweltpddagogischen Bildungszwecken genutzt. 2024 wurden durch die Erteilung von Ge-
stattungen 780 Euro, 4.725 Euro Jagdpacht sowie durch den Verkauf von Brennholz 6.704
Euro eingenommen.

Im Rahmen des Waldumbauprogrammes konnten erfolgreich Mittel fiir den Bau eines Losch-
wasserbrunnens eingeworben werden. Die Realisierung der Maf3nahme ist fiir das Jahr 2025
vorgesehen.

Landwirtschaftliche Flachen

Von den im Besitz des Landkreises Teltow-Flaming befindlichen 270 Hektar Acker- und
Grunlandflachen sind rund 223 Hektar an landwirtschaftliche Unternehmen verpachtet. Die
jahrlichen Pachteinnahmen hieraus betrugen rund 22.700 Euro.

Ehemalige Bodenreformflachen

Der Landkreis wurde gemaR Artikel 233 Paragraph 2 Absatz 3 Einfiihrungsgesetzbuch zum
Birgerlichen Gesetzbuch (EGBGB) zum gesetzlichen Vertreter ehemaliger Bodenreformei-
gentiimer bestellt. Damit hat er derzeit die Rechts- und Vermdgensinteressen von 60
Eigentiimerinnen und Eigentiimern zu vertreten beziehungsweise deren Rechtsnachfolge
wahrzunehmen. Es handelt sich dabei um Félle, in denen der Aufenthalt der Eigentiimer be-
ziehungsweise deren Erben unbekannt ist. Die betroffenen Flachen sind an 25
landwirtschaftliche Unternehmen verpachtet. Der Landkreis Teltow-Flaming verwaltet die
jahrlichen Pachteinnahmen sowie die Beitrage fir die Wasser- und Bodenverbéande.

Bodenschutz

Im Landwirtschaftsamt liegen die Aufgaben zum Bodenschutz in der Uberwachung der Ein-
haltung des Diingerechtes. Die Zustandigkeiten beziehen sich dabei konkret auf die
Dungeverordnung (DuV), die Stoffstrombilanzverordnung (StoffBilV) und die Brandenburgi-
sche Dingeverordnung (BbgDuV). Daruber hinaus wird die Einhaltung der Vorgaben der
Wirtschaftsdiingerverordnung (WDingV) in Verbindung mit der Wirtschaftsdiingermeldever-
ordnung Brandenburg (WDingMeldeV BB) bei durchzufiihrenden Kontrollen mit geprift.

Ein Aufgabenschwerpunkt ist die Kontroll- und Vollzugstéatigkeit. Kontrollinhalte und Umféange
haben sich in der Vergangenheit mit Erlass neuer Verordnungen deutlich erhdht. Im vergan-
genen Jahr wurden insgesamt elf Kontrollen im Fachrecht Dingung und im Rahmen der
Agrarforderung durchgefihrt. Bei Anzeigen erfolgt die Prifung auf mogliche Verletzungen
des Diingerechtes. Festgestellte VersttRe ziehen die ordnungsrechtliche Ahndung oder
Sanktionen durch Kirzung der Agrarférderung nach sich.
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Das Landwirtschaftsamt ist nach Dingeverordnung zustandig fur die Erteilung von Ausnah-
men zur Verbringung von Diingemitteln innerhalb des gesetzlich festgelegten
Ausbringverbotszeitraumes oder zu dessen Verschiebung. Die vergangenen Jahre zeigen im
Trend einen Anstieg der Inanspruchnahme dieser Regelung. Bis zum Jahr 2021 wurden
noch durchschnittlich drei Ausnahmen, im Jahr 2024 bereits zehn Ausnahmen erteilt.

Eine weitere Aufgabe ist die Prifung diingerechtlicher Belange als Bestandteil der Beteili-
gungen an Verfahren Trager offentlicher Belange, zum Beispiel bei Antragsverfahren nach
dem Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG) und der Brandenburgischen Bauordnung
(BbgBO). In diesem Zusammenhang erfolgt die Bewertung der Mdglichkeit zur ordnungsge-
mafRen Verwertung von Wirtschafts- und Sekundarrohstoffdiingern bei Anwendung auf
landwirtschaftlichen Nutzflachen, aber auch die Einschatzung der Sicherstellung ausreichen-
der und nach Dungeverordnung geforderter Lagerkapazitaten.

Dungerechtliche Beteiligungen sind auch nach Klarschlammverordnung (AbfKlarV) oder Bio-
abfallverordnung (BioAbfV) erforderlich. Hierbei wird die Prifung des ordnungsgemafien
Einsatzes von Klarschlamm und Klarschlammkompost oder Bioabféllen wie z. B. Kompost
auf landwirtschaftlichen Nutzflachen geprift. Der Einsatz von Klarschlamm und Klar-
schlammkompost zu Dungezwecken ist im Landkreis Teltow-Flaming kontinuierlich
zuriickgegangen. Innerhalb der vergangenen zehn Jahre hat sich die Aufbringung von insge-
samt ungefahr 10.098 Tonnen Frischmasse auf ungefahr 485 Tonnen reduziert.

Flurbereinigungsverfahren und Trager offentlicher Belange (T6B)

Der Landkreis Teltow-Flaming sieht Flurbereinigungsverfahren als ein wichtiges Instrument
zur Gestaltung des landlichen Raumes. Durch die Flurneuordnung werden insbesondere
Malnahmen zur Verbesserung der Produktions- und Arbeitsbedingungen in der Land- und
Forstwirtschaft ermoglicht. Diese soll zu einer positiven Entwicklung der Agrarstruktur sowie
einer nachhaltigen Starkung der Wirtschaft beitragen, um den landlichen Raum als Lebens-,
Arbeits-, Erholungs- und Naturraum nachhaltig und mit grof3tem Effekt zu entwickeln.

Mit der Agrarstrukturverbesserung werden Mal3nahmen zur Landschaftsentwicklung, der na-
turnahen Entwicklung von Gewassern und Auen, des flachenhaften Umweltschutzes und der
Verkehrsinfrastruktur ermoglicht oder realisiert.

An den seit 1993 gefuhrten zwolf groliraumigen Verfahren nach dem Flurbereinigungsgesetz
mit einer Gesamtflache von circa 22.080 Hektar sind circa 4.615 Teilnehmer beteiligt. Dies
entspricht ungefahr 20 Prozent der landwirtschaftlich genutzten Flache im Landkreis Teltow-
Flaming. Im Jahr 2024 ist das Bodenordnungsverfahren (BOV) ,Mickendorf* erfolgreich zum
Abschluss gekommen.

Der Gesamtinvestitionsumfang in den Flurbereinigungsverfahren resultiert aus der Herstel-
lung gemeinschaftlicher Anlagen (z. B. landwirtschaftlicher Wegebau mit Nebenanlagen,
Herstellung meliorationstechnischer Anlagen sowie Umsetzung von Ausgleichs- und Ersatz-
maf3nahmen) sowie Vermessungsnhebenkosten und Mitgliedsbeitragen des Verbandes fir
Landentwicklung und Flurneuordnung (vif) des Landes Brandenburg. Der vorlaufige Ge-
samtinvestitionsumfang der angeordneten Verfahren betragt ungefahr 10,5 Millionen Euro.

Im Jahr 2024 wurden im Rahmen der Beteiligung der Trager 6ffentlicher Belange 360 Ver-
fahrensvorgange bearbeitet. Davon sind federfuhrend vom Landwirtschaftsamt fur die
Kreisverwaltung Teltow-Flaming drei Stellungnahmen zu Verfahren nach dem Flurbereini-
gungsgesetz erarbeitet worden.
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Grundsticksverkehr und Landpacht

2024 wurden 285 Grundstucksvertrage bearbeitet. Dabei handelte es sich um 151 Kaufver-
trage, funf Schenkungsvertrage, 87 Ubertragungs- und Uberlassungsvertrage, 28
Erbauseinandersetzungsvertrage, vier Auseinandersetzungsvertradge und zehn Tauschver-
trage.

Im Landwirtschaftsamt liegen zum gegenwartigen Zeitpunkt 12.029 angezeigte Pachtver-
trage von landwirtschaftlichen Unternehmen vor.

Es wurde der Internetauftritt im Bereich Grundstuicksverkehr und Landpachtrecht umfang-
reich Uberarbeitet und online gestellt. Zudem wird die Digitalisierung bei der Fachanwendung
zunehmend umgesetzt. Entsprechende Erlasse werden digital mit herangezogen.

Landkreisprasentation im Rahmen der Grinen Woche

Zur Grinen Woche hat sich der Landkreis zum 14. Mal mit einem eigenen Stand in der Bran-
denburg-Halle 21a prasentiert. Die Stadte Jiterbog, Luckenwalde, Ludwigsfelde, Zossen und
Baruth/Mark, die Gemeinden Nuthe-Urstromtal und Blankenfelde-Mahlow sowie das Amt
Dahme/Mark haben im Wechsel landtouristische Angebote prasentiert und fir besondere Ak-
tivitaiten und Stadtjubilaen werben konnen. Die Unternehmen der Direktvermarktung
erganzten das Angebot mit Informationen und Produkten der Agrar- und Ernahrungswirt-
schaft. Dank enger Zusammenarbeit wurde den Gésten ein vielseitiges Programm geboten,
das den Bekanntheitsgrad aller Beteiligten steigerte. Der direkte Kontakt zu Endverbrauche-
rinnen, Endverbrauchern und anderen Ausstellern brachte wertvolles Feedback und forderte
den Ausbau von Netzwerken. Zudem inspirierte er zur Kreation neuer Produkte. Alle Unter-
nehmen nutzten ihren Messeauftritt geschickt zur Produktwerbung und gewannen neue
Kundschaft. Die erhéhte Nachfrage nach regionalen Produkten war fur die Aussteller am
Stand des Landkreises spirbar und ist als wesentlich fur die Entwicklung lokaler Wertschop-
fungsketten bewertet worden.

Lokale Aktionsgruppe (LAG) ,,RUND um die Flaeming-Skate“ e. V.

Die Lokale Aktionsgruppe ,RUND um die Flaeming-Skate* e. V. hat in diesem Jahr einen
neuen Vorstand gewabhlt, in dem der Landkreis weiterhin gesetztes Mitglied ist. Mit der er-
neuten Bestéatigung der LEADER-Region fur die Forderperiode 2023 bis 2027 ist eine
wichtige Grundlage fir die aktuelle Férderperiode gegeben, in der die LAG insgesamt 14,8
Millionen Euro Foérdermittel einwerben konnte.

2024 wurden an zwei Bewertungsstichtagen insgesamt 20 Projektvorschlage durch die LAG
positiv bewertet. Sie zielen u. a. auf touristische Mal3Bhahmen, die Herrichtung von Landarzt-
praxen, den Ausbau von Sportstatten oder die Einrichtung von Dorfgemeinschaftshausern
ab. 2024 wurden Projektférdermittel im Umfang von sechs Millionen Euro gebunden. Ebenso
wurde im Rahmen des ,LAG-Sonderwettbewerbs' ein Extra-Aufruf zur Férderung von Kleinst-
projekten durchgefiihrt. Hier kbnnen, wenn der Forderantrag positiv beschieden wird, 16
weitere Projekte durch die LAG umgesetzt und damit das aktive Dorfleben in der LEADER-
Region unterstiitzt werden. Sowohl die zu diesem Zeitpunkt noch anhaltende Abwicklung der
alten Forderperiode als auch die Umsetzung der Malinahmen der neuen Forderperiode stel-
len grol3e Herausforderungen fir das eingesetzte Regionalmanagement und die
Projekttrager dar. Mit der Umsetzung dieser Projekte konnte dennoch die Entwicklung des
landlichen Raumes im Landkreis in grofiem Umfang geférdert werden.
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Dorfwettbewerb ,,Unser Dorf hat Zukunft“

Es wurde der 11. Kreiswettbewerb ,Unser Dorf hat Zukunft* mit Sonderwettbewerb unter
dem Motto ,Einfach machen — Teltow-Flaming“ durchgeflihrt. Drei Dorfer wurden nach den
vier Bewertungsbereichen beurteilt. Als Kreissieger wird Malterhausen, Ortsteil der Ge-
meinde Niedergorsdorf, den Landkreis beim 12. Landeswettbewerb im Jahr 2025 vertreten.
Fur den Sonderwettbewerb wurden zwolf Pramierungsvorschlage eingereicht. Dank des
Sponsorings durch die Mittelbrandenburgische Sparkasse in Potsdam kénnen auch hier
Preisgelder ausgezahlt werden. Dieser Kreiswettbewerb hat wieder wichtige Entwicklungsim-
pulse fur die landlichen Raume gegeben.

Sachgebiet Agrarférderung

Das Antragsjahr 2024 stellte erneut eine besondere Herausforderung flr alle antragstellen-
den Landwirtschaftsbetriebe sowie fur die Beschaftigten des Sachgebietes Agrarférderung
dar. Nach der Einfihrung umfangreicher Neuerungen der Gemeinsamen Agrarpolitik (GAP)
im Jahr 2023 gab es 2024 fortlaufend weitere Anderungen in den Férdervoraussetzungen
und Verpflichtungen zum Erhalt der Beihilfen. Wie bereits im Vorjahr beschéftigte auch dies-
mal der Blrokratieaufwuchs intensiv. Zudem mussten aufgrund des besonderen
Jahresiibergangs viele Direktzahlungsantrage fiir 2024 nachberechnet werden.

Die Nutzung der Foto-App, die im Zusammenhang mit der satellitengestiitzten Kontrolle der
Flachenbewirtschaftung aller beantragten Flachen 2023 eingefuhrt wurde, stellte die Land-
wirte vor erneute Herausforderungen. Zur Unterstiitzung wurden den Bewilligungsbehérden
Ansehrechte im Flachenliberwachungssystem eingerdumt, mit denen die Beschaftigten auch
gegenlber den Landwirten auskunftsfahig und helfend im Rahmen der Verwaltungsarbeit ta-
tig sein konnten.

Neben den zahlreichen Forderverfahren forderten die umfangreichen Verwaltungskontrollen
die Beschaftigten — auch hinsichtlich der Entstehung von Griinland sowie unzuldssiger Grin-
landumbriiche. Gleiches gilt fur die Uberpriifung der Verfligungsberechtigung von neu
beantragten oder dreijahrig nicht genutzten landwirtschaftlichen Flachen sowie notwendige
Ruckforderungen wegen der Veranderung von Bagatellregelungen.

Weiterhin fand in diesem Jahr ein zweites Uberwachungs-Audit des Bundesamtes fiir Sicher-
heit in der Informationstechnik der Zahlstelle der Europaischen Union (EU) des Landes
Brandenburg statt, bei dem auch die Verwaltung die Einhaltung notwendiger Sicherheitsstan-
dards nachzuweisen hatten. Dank der erfolgreichen Zusammenarbeit aller beteiligten
Fachbereiche in der Kreisverwaltung und mit der EU-Zahlstelle werden die Anforderungen
einer ISO 27001-Zertifizierung auf der Basis des IT-Grundschutzes (Informationstechnik)
weiterhin erfullt.

Direktzahlungen und benachteiligte Gebiete

Insgesamt 302 landwirtschaftliche Betriebe haben Antrage auf Agrarférderung gestellt. Basis
fur die Gewéahrung der Zuwendungen stellen die nachfolgend angemeldeten Fléachen dar:

Tabelle 74: Landwirtschaftsamt, angemeldete Flachen

Art der Flache GroRe in Hektar
landwirtschaftliche Nutzflache (LN) 93.703
darunter Ackerland 74.313
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Art der Flache GroRe in Hektar
darunter Dauerkulturen 655

darunter Grinland 18.053

darunter Griinland - Etablierte Lokale Praktiken (ELP) 676

Fir die 268 gestellten Antrage auf Direktzahlungen konnten Zuwendungen in einer Hohe von
23,4 Millionen Euro aus dem Haushalt der Europaischen Union bewilligt werden. Zu den Di-
rektzahlungen gehdren

- die Einkommensgrundstiitzung fur Nachhaltigkeit,

- die Umverteilungsgrundstutzung fir Nachhaltigkeit,

- die Einkommensunterstitzung fur Junglandwirte,

- die gekoppelten Zahlungen fur Mutterschafe und -ziegen sowie Mutterkiihe.

Verschiedene freiwillige 6kologische Regelungen in den Bereichen Umwelt, Klima und Tier-
wohl im Rahmen der Entwicklung des landlichen Raums erganzen die Direktzahlungen.

Mehr als 50 Prozent der landwirtschaftlichen Flache des Landkreises Teltow-Flaming fallen
unter die Rubrik ,Benachteiligtes Gebiet“. Von 212 gestellten Antragen fir dieses Forderpro-
gramm konnten 180 bewilligt und Fordermittel in Hohe von 1,49 Millionen Euro ausgezahlt
werden.

Junglandwirte, Neueinsteiger und Kleinerzeuger

Im Antragsjahr 2024 haben 27 Personen Antrage auf Junglandwirtepramie gestellt. Davon
hat eine Person die Voraussetzungen nicht erfillt eine weitere hat die Forderzeit ausge-
schopft. Von den 27 Antragstellern haben 13 seit 2023 erstmalig Junglandwirtepramie
beantragt. Ein Antragsteller hat 2024 erstmalig einen Antrag auf Agrarforderung gestellt.
Neuneinsteiger gab es keine.

Forderung im Bereich der Agrarumwelt- und Klimamafnahmen

Im Jahr 2024 wurden im Rahmen des Kulturlandschaftsprogramms (KULAP) und der Agra-
rumwelt- und KlimamaRnahmen (AUKM) 130 Antrage bearbeitet und entschieden.

Die verschiedenen MalRBnahmen innerhalb der Richtlinie wurden auf einer Flache von 14.692
Hektar durchgeflihrt. Dazu zéhlten u. a. die Forderung 6kologischer Anbauverfahren, die ex-
tensive Bewirtschaftung von Einzelflachen auf Griinland, die Pflege von Heiden und
Trockenrasen sowie die naturschutzorientierte Ackernutzung. Dies entspricht ca. 16 Prozent
der landwirtschaftlichen Nutzflache des Landkreises. Fir die Ertragsausfélle durch extensive
und 6kologische Bewirtschaftung erhielten die Antragsteller insgesamt einen Zuschuss von
rund 2,7 Millionen Euro.

Die Forderung zum Ausgleich von Kosten und Einkommensverlusten fur Landwirte in Na-
tura-2000-Gebieten (Forderung in Naturschutzgebieten) haben 18 landwirtschaftliche
Unternehmen mit 648 Hektar in Anspruch genommen. Das entspricht einer Zuwendung von
73.770 Euro.

Im Rahmen der Richtlinie zur Férderung naturbetonter Strukturelemente im Ackerbau wur-
den fur das Forderprogramm von Ackerrand- und/oder Bluhstreifen 21 Antrage im Jahr 2024
bearbeitet. Hier wurde ein Flachenumfang von 598 Hektar mit 262.718 Euro bewilligt und
ausgezabhilt.
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Bis zum Ende des Jahres 2024 stellten die landwirtschaftlichen Unternehmen mit der ELER-
Antragstellung insgesamt 85 Neu-, Erweiterungs- und Verlangerungsantrage.

Kontrollen der Konditionalitét

Die Gewahrung von Agrarzahlungen ist unter anderem an die Einhaltung von Vorschriften in
den Bereichen Klima und Umwelt, 6ffentliche Gesundheit und Pflanzengesundheit sowie
Tierschutz geknupft. Dies wird als ,Konditionalitat* bezeichnet. Ihre Regelungen umfassen
neun Standards fur die Erhaltung von Flachen im guten landwirtschaftlichen und 6kologi-
schen Zustand und elf Regelungen zu den Grundanforderungen an die Betriebsfuhrung.

Im Jahr 2024 fanden insgesamt 41 Kontrollen in zehn landwirtschaftlichen Betrieben statt.
Dabei mussten sieben VerstdlZe mit Sanktionen geahndet werden.

Im Rahmen der Verwaltungskontrolle wurden weitere 19 Verstt3e bei 17 Antragstellern fest-
gestellt und sanktioniert.

Feldblockpflege

Im Zusammenhang mit der Uberprufung der Verfiigungsberechtigungen von neu beantrag-
ten landwirtschaftlichen Flachen lag in diesem Jahr der Fokus der Feldblockpflege auf der
Durchfiihrung entsprechender Vor-Ort-Kontrollen.

Zudem waren Hauptbodennutzungen, insbesondere hinsichtlich ihres Grunlandstatus nach
Forderrecht, sowie Griinlandumbriche auf RechtmaRigkeit zu kontrollieren, um Umgehungs-
tatbestande auszuschlief3en.

Bei der kontinuierlichen Pflege des digitalen Feldblockkatasters wurden insgesamt 2.770 Re-
ferenzpflegeauftrage mit notwendigen Korrekturen abgearbeitet. Des Weiteren konnten
1.642 Referenzpflegeauftrage nach Bildschirmsichtung abgewiesen werden. Nach der An-
tragstellung zum Agrarférderantrag im Mai galt es 137 Hinweispunkte zu bearbeiten.
Teilweise waren dafir Vor-Ort-Kontrollen nétig. Insgesamt wurden 148 Feldblécke und Land-
schaftselemente zur Grenzfeststellung besichtigt beziehungsweise vermessen.

Abtretungen/Pfandungen

Im Landwirtschaftsamt waren insgesamt 41 Abtretungen zu bearbeiten, wovon zwdlf im Jahr
2024 neu eingingen. 29 Abtretungen gingen in den Vorjahren ein und beziehen sich fortlau-
fend auf mehrere Jahre. Es waren zwolf Pfandungen zu bearbeiten, wovon sechs im Jahr
2024 neu eingingen. Insgesamt belief sich die Forderungshohe auf circa 7,3 Millionen Euro.

Tabelle 75: Landwirtschaftsamt, Aufgaben und Fallzahlen 2021 bis 2023

Aufgaben 2022 2023 2024
Bearbeitung Antrdge Agrarforderung 301 300 302
Antrage Direktzahlungen 281 277 268
ﬁ:(tjri?i; i:mIZZrne:::nZir Forderung von Agrarumwelt- 120 178 130
Abtretungen 51 44 41
Pfandungen 5 12 12
Pachtvertrage 12.035 12.028 12.029
Grundstucksverkehr 303 265 285

Seite 209 von 214




Tatigkeitsbericht der Landrétin — die Arbeit der Kreisverwaltung 2024

Aufgaben 2022 2023 2024
Bearbeitung Klarschlammantrage 8 4 4
Kontrolle Diingeverordnung und CC-Kontrollen 1" 16 11
Kursteilnehmer der Landwirtschaftsschule 535 540 470
Antrage investive Férderung Landwirtschaft 1" 9 0
Vor-Ort-Kontrollen 106 75 142
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